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Resumo: No campo da desigualdade social, a desigualdade racial no Brasil deveria estar na
prioridade de atuagdo das Politicas Sociais. O Estado brasileiro fundado em raizes de
opressao, responsavel pelo processo de escravizagdo do povo negro, e que no periodo de pos
abolicdo nado garantiu a populagdo negra nenhum mecanismo de indenizagdo ou politicas
sociais visando a garantia de condi¢des de reproducdo da vida dessa populagéo. Desta forma,
este trabalho visa analisar o impacto de Programas de Transferéncia como o Bolsa Familia na
ultima década, como mecanismo de superagdo da miserabilidade, especialmente entre as
mulheres negras.
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Abstract: In the field of social inequality, racial inequality in Brazil should be the priority of
Social Policies. The Brazilian state founded on roots of oppression, responsible for the
enslavement process of the black people, and which in the post-abolition period did not
guarantee the black population any compensation mechanism or social policies aimed at
guaranteeing conditions of reproduction of the life of this population. In this way, this work aims
to analyze the impact of Transfer Programs such as Bolsa Familia in the last decade, as a
mechanism to overcome miserability, especially among black women.
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INTRODUGAO

O presente estudo visa apresentar a importancia das politicas sociais,
sobretudo os programas de transferéncias de renda para a redugédo das histéricas
desigualdades sociais e econbmicas persistentes na sociedade brasileira.
As mulheres negras sdo as mais atingidas pelas desigualdades oriundas da
auséncia de mecanismos de protecdao social do Estado. Considerando as
somatizagbes das opressdes que atingem as mulheres, podemos citar o
racismo, o machismo e classe social.
Na primeira parte apresentamos a constituicdo da sociedade brasileira, o

processo de transicdo da escravidao para o trabalho livre e a substituicdo da mao de

! Estudante de Pos-Graduagdo, Universidade Federal de Sdo Paulo. E-mail: <prilemoslira@gmail.com>.
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obra negra e expulsdo desses trabalhadores de determinados espacos,
analisamos também as especificidades da questéo racial e de género, ja que esses
s&o fatores determinantes para a mobilidade social, e o lugar dos individuos na
sociedade de classes.
J& na segunda parte apresentamos os dados oficiais que ilustram a
necessidade de politicas sociais para a superacao das historicas desigualdades raciais
e de género na sociedade brasileira, e o impacto dessas na ultima década, finalizando
que o Estado pode devolver o papel de protecéo social por meio das politicas sociais

ou de reproducgdo das desigualdades, do racismo e sexismo.

1 - A QUESTAO RACIAL NO BRASIL

A condigao de vida degradante de negros e negras no Brasil se inicia no século
XVI no processo de colonizagao com o sequestro de parte da populagao do continente
Africano, apresentando-se como alternativa altamente lucrativa para exploragao das
riguezas da colénia no “novo continente”.

Aproximadamente mais de 04 milhdes de vidas africanas desembarcaram em
terras brasileiras, porém, é impossivel calcular as vidas perdidas na travessia
Transatlantica, devido doencgas, maus tratos, fome e até mesmo o proprio suicidio, ou
as mortes ocorridas ainda no continente Africano em consequéncia das lutas de
resisténcia contra as violentas tentativas de captura deste povo.

O numero de negros (as) escravizados(as) no Brasil foi o maior em
comparagao aos demais paises do continente americano, mas somente apos 3
séculos e meio de escravizacdo, o Brasil passa a sofrer pressdes internacionais para
abolir a escravidao, ja que o estagio do capitalismo industrial naquele momento,
necessitava de trabalhadores assalariados para o consumo de mercado.

Além disso, as frequentes revoltas, fugas, formagbes de Quilombos e até
mesmo a compra de sua liberdade pelos proprios negros, sobretudo das cidades,
colocava em xeque a viabilidade da manutenc&o da escraviddo, comegavam a surgir
pressdes. Ainda que de forma muito gradativa, sdo colocadas em pauta legislagdes
para que o fim desse regime ocorresse de forma gradual, como as Leis Eusébio de
Queiroz (1850) que determinava o fim do trafico de escravos, em decorréncia de forte
influéncia da Gra-Bretanha, a Lei do Ventre Livre (1871) colocava em liberdade os
filhos dos escravizados, porém, eles permaneceriam sob custédia do dono até

completar 21 anos de idade, a Lei dos Sexagenarios (1885) que garantia liberdade aos
2

Anais do 16° Encontro Nacional de Pesquisadores em Servigo Social



escravos com 60 anos de idade ou mais, embora a expectativa de vida na época era
torno de 40 anos. Importante analisar a distdncia dos anos entre as leis, o que denota
a resisténcia do Brasil em aderir ao fim da escravatura a exemplo dos demais paises.
Assim, o Brasil se torna o ultimo pais do Ocidente a abolir a escravidao, com a
promulgacéo da Lei Aurea em 13 de Maio de 1888, embora a essa altura estimava-se
que somente 5% da populagdo negra brasileira ainda vivia sob o regime da
escravidao.

Entretanto a referida lei, em seu simples e curto texto, ndo menciona em
nenhuma linha, qual o destino seria dado a populagédo de ex-escravos ao dia seguinte
do feito.

A populacado que por séculos foi alicerce do sistema de producéo dos setores
rurais, da mineragéo, nos centros urbanos, nas casas grandes até mesmo como amas
de leite, se viram do dia para noite na condicdo de “libertos”, e com isso também na
condicaio de sem teto, desempregados, desqualificados profissionalmente,
analfabetos, entregues a prépria sorte, ja que o Estado ndo garantiu qualquer politica
indenizatoria, muito pelo contrario em resposta a necessidade de adaptagdo de um
novo modelo de trabalhadores, estimulou a vinda de trabalhadores imigrantes
europeus, estes sim, assalariados, qualificados, e com incentivos estatais como
transporte, alojamento, financiamento para compra de terras e maquinario para a
producao, etc.

Além disso, os recentes ex escravizados ainda eram percebidos pela
sociedade como sub humanos, nao merecedores da condicdo de cidadania plena, a
perpetuacao no imaginario brasileiro da hierarquiza¢ao social, da supremacia branca,
determinava o lugar da populagdo negra. Ja que na pratica, eram engendradas as
mais diversas medidas institucionais para marginalizacdo dessa populagao,
considerando que o acesso a direitos basicos como o voto até 1889 n&o era um direito
para as mulheres, analfabetos, menores de 21 anos, e pessoas em situacao de rua.

Com isso, ainda que libertos, mas nao livres das diversas manifestacbes do

racismo, seja nas relagdes sociais ou nas acdes estatais.

Os trabalhadores nacionais, principalmente, mestigos, negros, indigenas e
caboclos foram relegados a propria sorte, porque eram supostamente
incapazes de se acostumar ao trabalho livre e assalariado. Somam-se a esse
imaginario preconceituoso as restricdes da Lei de Terras - que, ao fazer
exigéncias como certiddo de casamento e carta de recomendacao, impedia os
trabalhadores de ter posse da terra. Ja os imigrantes europeus, ao contrario,
tinham varios beneficios:

... Art. 17. Os estrangeiros que comprarem terras, e nelas se estabelecerem,
ou vierem a sua custa exercer qualquer industria no pais, serdo naturalizados.
Querendo, depois de dois anos de residéncia pela forma por que o foram os
da colbénia do S. Leopoldo, e ficardo isentos do servigo militar, menos do da
Guarda Nacional dentro do municipio.
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Art. 18. O Governo fica autorizado a mandar vir anualmente a custa do
Tesouro certo numero de colonos livres para serem empregados, pelo tempo
que for marcado, em estabelecimentos agricolas, ou nos trabalhos dirigidos
pela Administragdo publica, ou na formagéo de colénias nos lugares em que
estas mais convenierem; tomando antecipadamente as medidas necessarias
para que tais colonos assim importados séo aplicaveis as disposi¢des do artigo
antecedente.

Via de regra, o tipo de emprego oferecido aos brasileiros era “trabalho
pesado”, como abrir picadas para construgao da rede ferroviaria para escoar a
producéo cafeeira. (Santos, 2009).

O incentivo da imigragdo europeia, tem ainda como pano de fundo a
“importacdo” do Eugenismo, ideologia amplamente divulgada em meados do séculos
XIX e XX que hierarquizava as ragas, sendo os brancos os modelos de supremacia
racial, ao considerar aspectos fisicos, tracos, habilidades e comportamentos
hereditarios, em detrimento aos negros, indigenas, asiaticos e pessoas com
deficiéncia, como um mal a serem combatidos, até mesmo com medidas legais a fim
de garantir o higienismo social.

O governo brasileiro estimava que o progresso da nacdo somente seria
possivel, quando a populacdo brasileira se tornasse o mais semelhante possivel da
Européia. Mas com sua populagao enegrecida, isto ndo seria possivel.

Desta forma, a populagdo negra que sobrevivesse as péssimas condigdes de
vida, sem oferta de politicas publicas, em contraponto aos fortes incentivos a
imigracao européia, seria facilmente diluida pela miscigenagcao do povo, sendo esta a
alternativa para o branqueamento da populacdo. Como podemos observar, o
desenvolvimento das teorias de embranquecimento do interior das instituicdes

académicas:

O racismo duro da Escola de Medicina da Bahia e da Escola de Direito do Recife,
entrincheirado nos estudos de medicina legal, da criminalidade e das deficiéncias
fisicas e mentais, evoluiu principalmente no Rio de Janeiro e Sao Paulo, em direcdo a
doutrinas menos pessimistas que desaguaram em diferentes versbes do
“embranquecimento”. Tais doutrinas subsidiaram desde as politicas de imigragao, que
pretendiam a substituicdo pura e simples da mdo de obra negra por imigrantes
europeus, até as teorias de miscigenagao, que pregavam a lenta mais continua fixagao
pela populacdo brasileira de caracteres mentais, somaticos, psicolégicos e culturais da
raga branca, tais como podem ser encontrados em escritos de Batista Lacerda (1911) e
Roquette Pinto (1933). Ademais, foi no Sul, centro da vida econémica e politicas, que
as campanhas de sanitarizagao e higienizagéo publicas ganharam vigéncia, forgando a
transmutagdo das teorias eugenistas em versdes: que privilegiavam as agdes de saude
publica e de educagéo, em detrimento de politicas médicas de controle da reprodugao
humana e dos casamentos. (Guimaraes, 2008)

Em contraponto, a miscigenagdo brasileira é apontada como indicador de
democracia racial. Em meio as discussdes de politicas eugenistas das Escolas de
Medicina Brasileiras e da elite intelectual da época, Gilberto Freyre langa o debate em

torno da democracia racial com o livro “Casa Grande e Senzala”, obra referenciada
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pelas ciéncias sociais da época pelo seu ineditismo e sobretudo por delinear a cultura
brasileira e caracteristicas especificas, como a “harmoniosa” relagao entre brancos,
negros e demais etnias, uma sociedade livre de racismo e preconceitos, em
decorréncia de seu processo de colonizagdo que envolveu sem igual a pluralidade de

povos.

A maior contribuicdo de Gilberto Freyre foi inverter o valor social da
mesticagem, antes referida como um processo degenerativo do tipo nacional. Em seus
estudos, ele enfatiza que os negros e os indigenas fizeram contribuicbes positivas a
cultura brasileira e influenciaram profundamente o modo de vida da nossa sociedade.

Freyre sublinhou um efeito positivo da miscigenagdo advinda do
relacionamento entre o senhor branco e a mulher negra e indigena: a aproximagéo
entre brancos e ndo brancos, dois grupos sociais antes separados. A miscigenagao das
ragas trouxe a mistura das herangas culturais.

A miscigenagdo cultural das trés ragas abriu caminho para a concepc¢do do
mito da democracia racial, cujos aspectos mais importantes s&o: o ideal do
embranquecimento, a harmonia ou a auséncia de conflito racial e, principalmente de
qualquer protesto aberto contra o lugar que o negro ocupava na sociedade brasileira.
(Santos, 2009).

E inegavel que o “mito da democracia racial brasileira” reforca o apagamento
da existéncia e resisténcia da populagédo negra, o que encobre sua trajetéria de luta
para modificagdo das estruturas sociais e econémicas muito pouco inalteradas desde
0 processo de colonizag&do que determinava o lugar do negro na sociedade brasileira.

Além disso, ndo podemos desconsiderar o ponto de vista da populagdo negra
acerca da miscigenacao, ja que foi intensamente fruto dos abusos e estupros das
mulheres negras e indigenas, pois eram propriedades dos senhores brancos, relagéao

esta em nada harmoniosa.

2 - A QUESTAO RACIAL E DE GENERO

Ao realizarmos o recorte de género na questao racial, a situagdo das mulheres
negras carrega a somatoria das opressdes do machismo, racismo, além do estigma da

classe social.

... a conjugacao do racismo com o sexismo produz sobre as mulheres negras
uma espécie de asfixia social com desdobramentos negativos sobre todas as
dimensdes da vida, que se manifestam em sequelas emocionais com danos a
saude mental e rebaixamento da autoestima; em uma expectativa de vida
menor, em cinco anos, em relagdo a das mulheres brancas, em um menor
indice de casamentos; e sobretudo no confinamento nas ocupagdes de menor
prestigio e remuneracdo. (Carneiro, 2011).

Esse contexto coloca a mulher negra em maior condigdo de desigualdade em
relagdo aos demais setores da sociedade brasileira, como ja observamos
anteriormente, desde o abolicdo da escravatura o Estado pouco ou nada se empenhou

em reduzir o fosso social entre brancos e negros.
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A mulher negra desde o Brasil colénia sdo submetidas aos trabalhos forgados,
a acumulacgédo de tarefas domésticas, enquanto, trabalhadora, companheira e genitora.

Posteriormente, nas cidades, as mulheres negras passaram a executar
servicos domésticos, trabalhando como cozinheiras, empregadas domésticas,
lavadeiras, babas, entre outras tarefas. Este lugar no mercado de trabalho, ao lado da
falta de politicas educacionais e de capacitagdo profissional, coloca as mulheres
negras, em condi¢cdes de profunda desigualdade econémica, exploragao, na base da

piramide social.

... 0 trabalho doméstico ainda €&, desde a escravidao negra no Brasil, o lugar
que a sociedade racista destinou como ocupagado prioritaria das mulheres
negras. Nele, ainda s&o relativamente poucos os ganhos trabalhistas e as
relagbes se caracterizam pelo servilismo. Em muitos lugares, as formas de
recrutamento sdo predominantemente neo-escravistas, em que meninas sao
trazidas do meio rural, sob encomenda, e submetidas a condi¢gdes sub-
humanas no espago doméstico?. (Carneiro, 2011).

A desigualdade vivenciada pelas mulheres negras ndo € novidade para o
Estado, vem sendo matéria de estudos e diversas pesquisas, conforme podemos

observar a seguir:

Nos anos 1990, organizagdes feministas negras passaram a considerar o
trinbmio machismo, racismo e pobreza como forma especifica da opresséo da
mulher negras. (Santos, 2009).

E importante citar algumas das diversas situagbes em que mulheres negras
estdo de longe em situagdo de desigualdade social em relagdo as demais, quando
segundo pesquisa realizada pelo IPEA (2013), em 2009, 51,1% familias se declararam
chefiadas por mulheres negras; mulheres negras recebiam 51,1% do rendimento das
mulheres brancas; de cada cem mulheres negras chefes de familia, onze estavam
desempregadas, e entre as brancas este numero era de sete. Desta forma, fica
evidente que a pobreza tem cor e género.

O Mapa da Violéncia 2015 demonstra que no periodo 2003-2013, as principais
vitimas da violéncia de género foram meninas e mulheres negras, com queda na
evolucado das taxas de homicidio de mulheres brancas — de 3,6 para 3,2 por 100 mil —
e crescimento nas taxas de mulheres negras — de 4,5 para 5,4 por 100 mil —, com
prevaléncia entre 18 e 30 anos de idade e maior incidéncia de mortes causadas por
forga fisica, objeto cortante/penetrante ou contundente, e menor participagédo de arma

de fogo.

2 ORGANIZACOES DE MULHERES NEGRAS. “Pro Ill Conferéncia Mundial da ONU contra o
Racismo, Xenofobia e Formas Correlatas de Intolerancia”.
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A principal indagagdo urgente a ser feita é, mas quais sdo as medidas
institucionais adotadas pelo poder publico para diminuir esse abismo que separa
mulheres brancas e mulheres negras quando falamos de igualdade de oportunidades,
de protecao social?

A populacdo negra é majoritaria no Brasil; portanto, o esquecimento dessa
populagdo seria, no minimo, o esquecimento de uma importante parcela da sociedade

brasileira.

3 - ESTADO, POLITICA SOCIAL, RACIALIZAGAO E FEMINILIZAGAO DA
POBREZA

Apds a abolicdo da escravatura o Estado brasileiro ndo ofertou politicas sociais
especificas aos (as) recém cidadaos (as) de direitos. Da mesma forma, as atuais
politicas sociais vigentes, seguem no mesmo ritmo, ndo contemplam as histéricas
demandas das questdes raciais e de género da populagcdo negra, compreendendo

que:

Politica social refere-se ao processo de desenvolvimento e implementagdo de medidas
geridas pelo Estado e demandadas pela sociedade como direitos devidos para suprir
necessidades sociais e promover o bem-estar dos cidaddos - seja prevenindo
contingéncias associadas ao trabalho e a insegurangas sociais, seja combatendo-as
quando instaladas. Sua razdo de ser tem a ver com a existéncia de desigualdades
produzidas estruturalmente por um sistema social dividido em classes e reproduzidas
estruturalmente por um sistema social dividido em classes e reproduzido historicamente
por meio de relagdes de poder constantemente renovadas. (Pereira, 2016).

E exatamente neste contexto que podemos indicar o “ndo” lugar da populagéo
negra na disposicdo de politicas sociais destinadas pelo Estado. O lugar de
trabalhadores (as) excedentes, da mao de obra precarizada e superexplorada, os mais
baixos salarios, o0 minimo para a sobrevivéncia, a invisibilidade de um povo
perpetuada por séculos.

O racismo e o sexismo sdo variaveis estruturantes da sociedade, configuram
como instrumento do capitalismo para hierarquizar a classe trabalhadora e justificar as
desigualdades sociais, aprofundando ainda mais os niveis de exploragao.

De acordo com Mandel (1982) o Estado “concede” direitos sociais a classe
trabalhadora em resposta as tensdes entre capital - trabalho, contudo tal medida, se

trata na verdade de medidas de protecdo da manutengdo da dominagdo do mercado
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capitalista, além da manutencéo da existéncia da classe trabalhadora, principalmente
aquela exposta as condicdes de superexploragao.

Nesse sentido, Pereira (2016) sinaliza sobre o ardil ideolégico da protecao
social no capitalismo, como algo positivo e ndo como a reprodugao do capital, ja que a
protecdo social ndo esta exclusivamente a servigo da classe trabalhadora.

E nesta contradigéo que as politicas sociais se apresentam como fundamentais
em nossa atual configuracdo societaria, como mediacdo entre capital - trabalho,
sobretudo para amenizar as significativas desigualdades econémicas entre brancos e
negros, contudo ndo sao suficientes para eliminar desigualdades estruturantes da
nossa sociedade.

Nesse sentido, analisaremos os indices de insercdo da populagdo negra em
determinadas politicas e programas sociais, como o Programa Bolsa Familia - PBF
entre outras, que produziram importantes impactos na reducdo das desigualdades
histéricas do Brasil.

O Programa Bolsa Familia -PBF & considerado atualmente o maior programa
de transferéncia de renda do mundo, sendo uma referéncia internacional no combate a
pobreza e na redugdo das desigualdades. Em 2014, o Programa foi reconhecido pela
Organizacao das Nagdes Unidas (ONU) como fundamental para a saida do Brasil do

Mapa Mundial da Fome. Vejamos alguns dados com recorte racial e de género:

- 93% dos domicilios que recebiam os beneficios do Programa Bolsa
Familia - PBF, eram de familias chefiadas por mulheres;

- 68% eram familias chefiadas por mulheres negras;

- 73% das familias beneficiadas eram familias de negras;

- 80% das cisternas entregues pelo Programa Agua Para Todos, os
responsaveis pela familia eram negros;

- 80% das familias atendidas pelo Luz Para Todos sdao de negros e
pardos;

- 78% dos beneficiarios do PBF que conseguiram sair da faixa da
extrema pobreza, eram pessoas negras e pardas;

- 80% de um total de 108 mil familias quilombolas recebem recursos do
Bolsa Familia (de 214 mil familias Quilombolas no Brasil);

- Das 19 milhdes de pessoas que sairam da extrema pobreza com o
Programa Brasil Carinhoso, entre 2012 e 2013, 77% eram negras;

- 78% dos beneficiarios do Plano Brasil Sem Miséria no Campo,
(Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, doagcdo de sementes e

fomento), se autodeclaram pretos ou pardos;
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- Na Amazobnia Legal, os negros sdo 92% dos beneficiarios do Programa
Bolsa Verde, do Ministério do Meio Ambiente;

- Os negros também representam 60% dos Microempreendedores
Individuais (MEI) inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal.

- Entre setembro de 2011 e maio de 2013, 78% das operagdes de
Microcrédito Produtivo Orientado do Programa Crescer foram feitas por
empreendedores negros;

- Pretos e pardos representam 65% dos alunos matriculados nos cursos
do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
(Pronatec) voltados ao publico do Plano Brasil Sem Miséria;

- o percentual de negros entre 18 e 24 anos no ensino superior mais que
triplicou no Brasil, atualmente. De acordo com a Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(PNAD/IBGE), a quantidade de bolsistas negros cresceu de 10,2%, em
2001, para 37,4% em 2012. Sdo 630 mil pretos e pardos cursando o

nivel superior.

Considerando que as mulheres negras sdo a maioria entre as beneficiarias das
politicas sociais e principalmente do PBF, & possivel concluir que tais medidas
constituiram importante papel para garantia de condigdes materiais de manutencao da
vida. Contribuindo também de forma decisiva na prevencao de mortes das mulheres
por causas externas?®, ja que proporcionou a possibilidade de rompimento de ciclos de
violéncia doméstica.

O Programa Bolsa Familia levou a uma redugdo na mortalidade por causas
externas de mulheres entre 15 e 59 anos, estes dados mostram a importancia de
relacionar politicas publicas de redistribuicdo de renda, emancipacdo feminina e
reducao de feminicidio.

Desse modo, é urgente priorizar a acesso da populacdo negra na agenda das
politicas publicas, politicas sociais e sobretudo aos programas de transferéncia de
renda como forma de reparagcdo de historicas desigualdades sociais no Brasil.
Entretanto, é sabido que este debate ainda é tabu nas mais diversas instituicbes que
planejam e implementam as politicas sociais, estes espacos ndo sdo isentos da

reprodugdo do racismo institucional que vigora na implementacdo de politicas

3Estudo  Preliminar do Instituto de Economia da UFRJ, disponivel em:
https://www.revistaforum.com.br/2017/12/12/programa-bolsa-familia-como-politica-de-
emancipacao-feminina/
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brasileiras desde a constituicdo desse Estado, vide a resisténcia para implantacido de
cotas raciais no ensino superior publico brasileiro, ainda que seja uma das poucas

iniciativas que visam diminuir a desigualdade racial no Brasil.

Apesar disso, as duas ideologias - o mito da democracia racial e a
perspectivas da luta de classes - ttm em comum, portanto, a minimizagéo ou o
ndo reconhecimento e/ou a invisibilidade da interseccdo de raga para as
questdes dos direitos humanos, da justica social e da consolidagdo
democratica, elementos que dificultam a erradicagdo das desigualdades raciais
nas politicas publicas. (Carneiro, 2011).

O racismo institucional e o mito da democracia racial brasileira, s&o
verdadeiras cortinas de fumaca que servem como efetivos instrumentos para
manutencéo das imensas e vergonhosas desigualdades sociais brasileiras. Afinal com
podemos denominar o fendbmeno que possa explicar que no ano de 2014, 126 anos
apos a abolicdo, ainda amargamos que a cada 23 minutos um jovem negro € morto no
Brasil*, que 60% das mulheres vitimas de violéncia doméstica sdo mulheres negras,
que a renda de mulheres negras seja em torno de 40% em relagao a renda de homens
brancos®. Este é o cenario que configura a forte manutengao de privilégios de um setor
em detrimento de outro ao longo da histéria brasileira.

O combate a pobreza, as desigualdade sociais, por meio das politicas sociais
somente serdo efetivos ao serem consideradas as questdes raciais e de género, a
manutencdo da marginalizagdo e exploragdo desse povo estruturam a sociedade

capitalista e absurdamente desigual.

CONCLUSAO

As mulheres negras no ano de 2009 correspondiam a um quarto da
populagéo brasileira, ou seja, 50 milhdes de mulheres em uma populagao total que,
naquele ano, alcancou 191,7 milhdes de brasileiros(as), dessa forma,
negligenciar as demandas dessas mulheres seria, no minimo, a anulagdo de
uma importante parcela de cidadas brasileiras.

Ainda que, segundo Pereira (2016) “para o marxismo, a prote¢ao social é
contraditéria e pode, como ja visto, tanto ser vantajosa as classes oprimidas e
contribuir para o alcance da emancipagdo humana, quanto, ao mesmo tempo,

ser util ao capital e a sua reproducao”.

4 Conforme CPI do Senado sobre o Assassinato de Jovens no Brasil.

5 |PEA: “Mulheres e Trabalho: breve analise do periodo 2004-2014”.
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Contudo, no atual modelo de sociedade capitalista e a acentuada
exploragdo da mao de obra da classe trabalhadora, as politicas sociais
assumem essa dualidade de ora atender os interesses da classe dominante,

como respostas as tensdes apresentadas por aqueles que sofrem a opressao desse
sistema de acumulagcdo, ora apaziguar tais confltos e manter a
reproducéo do capital.

Pois, do contrario, a reducdo de direitos e de politicas publicas, como
por exemplo as medidas adotadas no atual governo (ilegitimo), como
justificativa para o ajuste fiscal, tem a légica nefasta de retirada de direitos e politicas
sociais, acarretando em, ainda mais pobreza e desigualdades para esta
populacdo: mulheres e negras.

A superacdo de mais uma crise histérica do capitalismo sé de dara por
meio do fortalecimento das lutas sociais, da organizagdo da classe
trabalhadora e da construcdo de um projeto de sociedade
emancipada, em que a emancipagdo humana signifique socializagdo

da riqueza e fim de todas as formas de mercantilizagdo da vida.
(BOSCHETTI, 2010).

E urgente a priorizagdo de politicas publicas de igualdade, priorizando os
grupos sociais historicamente invisibilizados. Se negros e negras constituem
70% entre os pobres e miseraveis, €& possivel imaginar o impacto do
investimento na melhoria de vida dessa populagdo no conjunto da sociedade. As
politicas publicas voltadas para a garantia de acesso da populagdo negra no Brasil,

tém papel fundamental para o desenvolvimento social.
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