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Resumo: O presente trabalho é parte integrante de nossa pesquisa realizada sobre a formacao
profissional em Servico Social, em que buscava investigar como se processa 0 ensino dos
fundamentos do trabalho profissional no ensino graduado em Servico Social. Para este
momento, apresentaremos 0s resultados obtidos sobre quais sdo os perfis que os docentes
esperam formar e por Ultimo, articulado com as propostas dos docentes, sugerimos algumas
acbes que possam reafirmar a defesa de um perfil critico.
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Abstract: This present paper is an integral part of our research on professional training in
Social Work, in which it sought to investigate how the teaching of the fundamentals of
professional work in teaching graduated in Social Work is processed. For this moment, we will
present the results obtained on which are the profiles that the teachers hope to form and finally,
articulated with the proposals of the teachers, we suggest some actions that may reaffirm the
defense of a critical profile.
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1 INTRODUCAO

A partir dos estudos ja produzidos no ambito da formacéo profissional
em Servico Social e tendo como hipétese central que o0s elementos
estruturantes do projeto de educacdo neoliberal-flexivel, nos marcos da
producdo e reproducdo dependente capitalista (FERNANDES, 1975; 2005;
2008), se apresenta enquanto razdo das disputas do projeto de formacédo
profissional do Servico Social nos diferentes niveis, inclusive, dentro dos
departamentos, neste artigo iremos apresentar parte dos resultados obtidos em
nossa pesquisa doutoral sobre o ensino dos fundamentos do trabalho

profissional.
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Desta feita, nos centraremos nos resultados que dizem respeito ao perfil
profissional esperado pelos docentes e em que medida € possivel perceber as
disputas de projetos de sociedade e profissdo e como essas questdes vao
impactar na defesa do perfil profissional critico do Servi¢co Social.

Para chegarmos a estes resultados, realizamos uma pesquisa com
docentes de oito Unidades Formativas do estado do Rio de Janeiro, elegendo
como critério de inclusdo aqueles que sdo responsaveis por ministrar as
disciplinas do Nucleo de Fundamentos do Trabalho Profissional (NFTP).
Articulado a isso, realizamos pesquisas documentais e bibliograficas sobre
como se constitui a Universidade no modo de producdo e reproducéo
capitalista se quais sdo os elementos que vao determinar a “intencdo de
ruptura” (NETTO, 2005) do Servico Social com as bases tradicionais e
conservadoras de formacao e trabalho profissional.

Entendendo que o Servico Social € uma profissdo inscrita na divisdo
social e técnica do trabalho, tendo seu surgimento determinado pelo conjunto
de manifestacfes que as classes sociais vao impor nas relacdes sociais por
meio do Estado na fase monopolista, trazer os dados obtidos com os
professores de Servigco Social responsaveis por ministrar as disciplinas do
NFTP nos permite avancar nas discussbes a respeito de como, “as
transformacdes societarias proprias do capitalismo tardio” (NETTO, 1996, p.
124) e “as alteragdes emergentes no mercado de trabalho” (IDEM, IBIDEM, p.
123) vao incidir no campo formativo em distintas concepcdes profissionais.

Acreditamos que estes dados séo relevantes, pois, especialmente a
partir da década de 1990, o conjunto de transformacfes que ocorrem no pais
com as “contrarreformas” (BEHRING, 2008), vao impor novos desafios para o
Servigo Social no que tange aos avangos alcangados até entdo na “pesquisa,
[n]a produgéo de conhecimentos e [n]as alternativas de sua instrumentalizagéo”
(NETTO, 1996, p. 109) frente a realidade social e as demandas e como a
profisséo vai respondera elas.

Considerando que o amadurecimento profissional vai pautar por uma
direcdo social estratégica no ambito profissional, amparado por uma
perspectiva ético-politica radicalmente distinta do projeto hegemonico da

sociedade, abordar sobre como os docentes estdo desenvolvendo o0 processo
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formativo nas Unidades de Ensino nos permite entender como o significado
social deste trabalho vai se articular com “os projetos sociais (postos pela

vontade politica dos sujeitos) que nele incidem” (NETTO, 1996, p. 116).

2 O PROJETO DE EDUCACAO NEOLIBERAL-FLEXIVEL E A FORMACAO
PROFISSIONAL EM SERVICO SOCIAL

A década de 1990, para o Servico Social vai expressar um marco
historico em decorréncia da possibilidade de expressar um conjunto de
parametros ético-politicos, tedrico-metodoldgicos e técnico-operativo que vao
demarcar, no plano ideo-politico, uma “intengdo de ruptura” (NETTO, 2005)
com o conservadorismo profissional.

Nessa perspectiva, vamos ter a consolidacdo da Lei n°® 8.662/1993 que
vai demarcar, pela primeira vez, de forma clara, e pautada em uma diregao
politica, as atribuicdes e competéncias profissionais, o Cédigo de Etica da/o
Assistente Social de 1993, que afirmou a manutencéo e o fortalecimento das
conquistas do Codigo de Etica de 1986, rompendo efetivamente com a ética
tradicional, apresentando como valor central da ética profissional a liberdade
comprometida com a autonomia, a emancipacdo e a plena expansdo dos
individuos sociais (ORTIZ, 2007; SANTOS, 2006), e a construcdo das
Diretrizes Curriculares para os cursos de Servico Social de 1996, que propde
para a formacao profissional um novo curriculo capaz de expressar a direcdo
social estratégica da profissdo, aprofundando temas ja presentes no Curriculo
de 1982, como a centralidade da categoria trabalho na constituicdo e
desenvolvimento do ser social e a Questdo Social enquanto objeto de trabalho
da profisséo, permitindo, assim, expressar uma formacdo vinculada com a
realidade social.

Sem perder de vista que este “giro” na imagem e autoimagem (ORTIZ,
2007) somente foi possivel em decorréncia das transformagfes societarias que
vinham ocorrendo e dos esforcos que a categoria vinha realizando,
especialmente a partir do final de 1960, para entender as determinacdes do
Servigo Social nas relacdes sociais capitalistas, foi também na década de 1990

gue ocorreu um conjunto de contrarreformas no Brasil.
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Acompanhando todo o processo de reestruturacao capitalista iniciado na
década de 1970, os paises da América Latina, que estavam passando pelo
reestabelecimento dos direitos democraticos, sao ‘“orientados” pelos
organismos multilaterais a “aderir” ao ideario neoliberal, especialmente a partir
das recomendacdes do Consenso de Washington, que orientava, com base no
discurso oficial, quanto as reformas estruturais como possibilidade de superar
as condi¢cdes de miséria, desigualdade e subalternidade de tais paises. Com
observagbes atentas acerca das “recomendagdes”, verificamos que, na
verdade, a sua intencionalidade era garantir a manutencdo do padréo
dependente e subalterno dos paises latino-americanos.

Especificamente no caso brasileiro, a ideologia neoliberal contou, além
da adesdo econdmico-politica do governo, com 0 apoio dos meios de
comunicacdo de massa e com 0 setor do empresariado que propagava a
incorporacdo do espirito de competicdo e realizagdo individual via mercado,
cooperacao entre trabalhadores e empresariado para “livrar” o pais da crise em
que se encontrava e da necessidade de mobilizacdo da sociedade para
organizar de maneira filantrépica a intervencdo nas expressdes da Questdo
Social, ja que o Estado ndo apresentava condigBes para respondé-las. Além
disso, houve um reforco de ideias de um Estado arcaico que necessitava ser
reformado, e, portanto, necessitava se “livrar” dos gastos excessivos, com
destaque para as empresas publicas, politicas publicas e servidores.

Considerando que a particularidade sobre a educacdo s6 pode ser
entendida como uma reproducdo de processos das relagbes em um
determinado modo de producdo e que reconstruir essa totalidade implica
realizar a sintese mediada da unidade diversa e contraditoria do real, o projeto
de educacdo capitalista que aqui denominaremos de neoliberal-flexivel, € o
pautado na diversificacdo institucional do ensino superior, sob uma logica de
mercantilizacdo, privatizacdo, desmantelamento da educacdo publica e em
uma formacéo voltada estritamente ao ensino.

Este projeto vai se expressar por a Lei de Diretrizes e Base (LDB) da
educacdo em 1996, nas Resolucdes do Conselho Nacional de Educacéo e nos
Planos Nacionais de Educacao (PNE), que vao direcionar a educagao superior

para a supressdo da exigéncia da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
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extensdo, bem como a extingdo dos curriculos minimos para 0S Cursos
superiores, passando estes a vigorar por meio de diretrizes curriculares.

Dentre as caracteristicas contraditérias que podemos destacar do
processo de contrarreforma da educacdo, especialmente do nivel superior,
estdo a concepcado de qualidade e de curriculo. Isso porque, ao estabelecer o
ensino universitario como “motor” capaz de aumentar a produtividade e
competitividade empresarial (NEVES, 2005), a concep¢do de qualidade
curricular passa a atrelar as possibilidades deste nivel capacitar a forca de
trabalho para um conhecimento reduzido as habilidades e competéncias
técnicas e demandas do mercado.

Ademais, no projeto neoliberal-flexivel o que veremos € uma educagéo
estabelecida com a prevaléncia de uma hipervalorizacdo da meritocracia e do
individualismo. Considerando que a marca essencial do capitalismo € a
desigualdade entre as classes, a meritocracia que se forja na educacdo
capitalista ja nasce incapaz de promover mudancas essenciais na vida dos
sujeitos sociais.

No que tange ao individualismo, se a educacdo ainda nao havia
alcancado o status de mercadoria, no projeto neoliberal-flexivel ela ndo apenas
se converte em mercadoria, como reforca as saidas individualistas e
fragmentadas para os problemas mais gerais do modo de producéo capitalista,
sem com isso atacar a esséncia das desigualdades. Em decorréncia disso, ao
estabelecer uma conexao entre a educacao superior e a divisdo do trabalho, a
|6gica capitalista de educagao € convertida na ilusao de que o seu “consumo”
possibilita melhores condicbes de vida ao sujeito, desapartando sua relacao
com a totalidade do modo de producéo.

Em sintese, o projeto de educacgéo neoliberal-flexivel ndo busca apenas
satisfazer necessidades mais imediatas do mercado e de colocar a educacéo
como uma mercadoria, mas também organizar ideologicamente uma
sociabilidade calcada nas saidas individuais diante do agravamento das
desigualdades entre as classes.

Isso porque, conforme Meszaros (2008, p. 25) “os processos
educacionais e 0s processos sociais mais abrangentes de reproducédo estao

intimamente ligados”. Assim, com vistas a conservar seus interesses, as
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fracbes dominantes vao impor um projeto de educacdo que nega a objetivacéo
da esséncia humana, tanto no aspecto tedrico, quanto no aspecto pratico, que
confere um sentido humano a riqueza plena da esséncia humana, convertendo
a educacdo em um mero objeto que limita grosseiramente o modo particular
como o individuo ira participar da vida social (MARX, 2010).

Os impactos do projeto neoliberal-flexivel no processo formativo do
Servico Social vao se expressar nos mais variados niveis de complexidade. O
primeiro entrave é a possibilidade de expressar a logica de formacao proposta
pelas Diretrizes Curriculares da ABEPSS em 1996 que articula ensino,
pesquisa e extensao a partir da organizagdo académica de base universitaria.

O segundo elemento que identificamos esta no agravamento da disputa,
individual e coletiva, de projetos profissionais, uma vez que o0 projeto de
educacao neoliberal-flexivel colocava em evidéncia a necessidade de garantir a
adequacao de um perfil que possa satisfazer “demandas cada vez mais
instrumentais préprias da racionalidade miseravel e as teorias que respondem
a elas” (GUERRA, 2017).

Assim, buscando entender qual perfil profissional os docentes dos
cursos de Servico Social, especificamente os professores responsaveis por
ministrar os contetdos do Nucleo de Fundamentacdo do Trabalho Profissional,
propéem formar e a partir de quais determinacdes, a nossa proposta aqui é
identificar se a proposta contida nas Diretrizes Curriculares da ABEPSS estao
sendo alcancadas no ensino graduado e quais séo os limites e possibilidades
que os docentes responsaveis pelo ensino dos Fundamentos do Trabalho

Profissional identificam no seu cotidiano profissional.

2.1 O processo metodolégico da pesquisa

A pesquisa em tela foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa da
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) e contou com um desenho
metodolégico que envolvia a pesquisa bibliografica, documental e uma
pesquisa empirica. Para que pudéssemos compreender como se processa o
ensino dos fundamentos do trabalho profissional em Servico Social nas

Unidades de Ensino realizamos uma ampla pesquisa bibliografica e
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documental capazes de sustentar teoricamente o0 estudo e analise,
identificando como se constitui sécio-historicamente a educacdo no
capitalismo, os aportes tedricos que vao sustentar a concep¢do da educacdo
neoliberal-flexivel, a génese da Universidade no Brasil e como se constitui o
projeto de educacdo superior atual, a partir dos marcos regulatorio e as
politicas educacionais.

Também foi realizado um levantamento bibliografico e documental sobre
a formacéo profissional em Servico Social, com destague para como se
constitui o perfil profissional proposto pelas Diretrizes Curriculares da ABEPSS
em 1996. No que tange a pesquisa empirica, cuja parte sobre o perfil
profissional esperado pelos docentes serd apresentada, esta foi realizada a
partir da aplicacdo de um formulario com perguntas abertas e fechadas para o
registro das respostas, obtidas por meio da plataforma on-line Google
Formularios.

Para a aplicagdo do formulario foram selecionadas oito Unidades de
Formacdo Académica (UFA’s) do estado do Rio de Janeiro, contemplando
instituicbes publicas e privadas. As oito Unidades foram selecionadas por se
tratarem de instituicbes que ofertam curso presencial e possuirem um elevado
namero de ingresso de estudantes em Servico Social. ApOs eleitas as
Unidades que seriam alvo de nossa pesquisa, realizamos o mapeamento das
docentes responsaveis pelo Nucleo de Fundamentos do Trabalho Profissional,
identificando 103 profissionais. ApGs quase quatro meses, encerramos a
pesquisa com a participacdo de 45 assistentes sociais-docentes, abarcando as
oito Unidades selecionadas.

A escolha do Nucleo de Fundamentos do Trabalho Profissional ocorreu
em raz&do de ser o que confere prioridade ontolégica (LUKACS, 1979) nas
requisicbes da forca de trabalho do Assistente Social, sendo, portanto,
impensavel falar de um projeto profissional sem a existéncia desse nucleo.
Sem este nucleo, os ndcleos de Fundamentos Tedrico-Metodoldgicos da Vida
Social e Fundamentos da Formagdo Soécio-Historica da Sociedade Brasileira
nao conseguem articular a requisicédo e intervencéo do profissional de Servico

Social inscrito no modo de producéo e reproducéo social capitalista.
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Assim, a partir desta pesquisa realizada, pudemos realizar uma
investigacdo sobre a formacéo profissional em Servico Social, a partir do
conjunto da realidade que incide no ensino dos fundamentos do trabalho
profissional, considerando o projeto educacional, o0s sujeitos que sao
responsaveis pela formacdo profissional, as atividades docentes
desenvolvidas, as disputas ideo-politicas no campo do Servico Social e o
processo de implementacao das Diretrizes Curriculares.

2.2 O perfil desejado e a possibilidade de sua expressao

Conforme explicitado nas Diretrizes Curriculares da ABEPSS, o Nucleo
de Fundamentos do Trabalho Profissional em Servico Social é o responsavel
por tratar do trabalho profissional do Assistente Social como especializacdo do
trabalho coletivo e “sua pratica como concretizagdo de um processo de
trabalho que tem como objeto as multiplas expressdes da questdo social”’
(ABEPSS, 1996, p.12).

Assim, partindo desta realidade e buscando entender como o projeto
neoliberal-flexivel vai se expressar na formacao profissional em Servi¢co Social,
apresentaremos a seguir quais sdo os perfis esperados pelos docentes
responsaveis pelo ensino do NFTP na graduacao.

Com base nas respostas dos docentes, a maioria das respostas sobre o0
perfil que espera formar foi de um “perfil critico, competente e comprometido”.
Dentre as respostas também observamos uma preocupacdo que este perfil
seja capaz de realizar uma analise da realidade a da conjuntura brasileira
garantido que o trabalho profissional se paute na defesa dos interesses da
classe trabalhadora. Para isso, eles informaram que este perfil também deveria
expressar uma articulacdo entre os aportes tedrico-metodoldgicos, ético-
politicos e técnico-operativos que possibilitem respostas profissionais que
superem as requisicdes mais imediatas da sociabilidade burguesa.

Também foram observadas respostas como “profissionais com maior
embasamento tedrico-metodolégico e técnico-operativo, formacdo menos
voltado para a histéria da profissao”, “profissional capaz de articular teoria e

pratica”, “aquele expresso nas Diretrizes” e “qualificado no debate critico-
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dialético de Marx”. Especificamente nestas quatro respostas € possivel
perceber que ha uma idealizacdo que carece de fundamentagéo acerca do que
constitui o exercicio profissional do Assistente Social, além de uma
desvinculacao entre formacéo e exercicio. Isso porque, o trabalho profissional
expressa multiplas determinacfes, que vao desde como as relacdes sociais
sdo constituidas no modo de producdo capitalista, o estatuto de profissao
assalariada e suas requisi¢cdes, a forma de enfrentamento contraditério das
expressdes da Questdo Social pelo Estado e as classes sociais, até o
entendimento de que as respostas profissionais implica na escolha de valores
ético-politicos e tedrico-metodologicos alinhados com um determinado projeto
societério — o que significa a manutencao ou rompimento do padréo vigente.

Entendendo que as determinacbes do real € que vao possibilitar
criarmos condi¢des para aquilo que foi previamente idealizado, ndo podendo,
inclusive, pensarmos respostas sem considerar a relacao dialética da totalidade
em que se processa a formacdo profissional, a partir destas respostas,
identificamos outros determinantes que vao incidir na possibilidade (ou né&o)
deste perfil profissional desejado pelos docentes.

A primeira questdo estad quando perguntado se eles identificam alguma
dificuldade de compreenséo dos contetdos das suas disciplinas por parte dos
estudantes. Do universo de participantes, 55,6% responderam que “em parte”,
31,1% responderam “sim” e 13,3% informaram que “ndo” percebem qualquer
dificuldade. Ao perguntados sobre qual seria a natureza desta dificuldade, a
maioria dos docentes indicaram que ha dificuldades que sé@o anteriores a
entrada na Universidade, especialmente no que tange a leitura, compreensao,
interpretacdo, escrita, déficit de conhecimentos que deveriam ser consolidados
em niveis de ensino anteriores, capacidade de abstracdo e mediacdes.

Além disso, quando perguntados sobre as dificuldades para o exercicio
da docéncia, os docentes identificaram a auséncia de infraestrutura adequada
e cortes orcamentarios no que diz respeito ao custeio de materiais,
possibilidade de desenvolver pesquisa e extensdo, contratacao de servidores
técnico-administrativos e novos docentes. Um dado que nos chamou atencéo
quanto as dificuldades do exercicio da docéncia foram as respostas que nao

apareceram na pergunta sobre as dificuldades de apreensédo dos conteudos:
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“alunos cansados e desmotivados”, “perfil de corpo docente cada vez mais
empobrecido e com muitas dificuldades em suas condicbes de vida,
necessitando de apoio e assisténcia estudantil’, “mudanca no perfil dos alunos
(aumento do conservadorismo e do reacionarismo”, “desinteresse dos
estudantes”, “lecionar para trabalhadores cansados, que chegam atrasado e
devem sair mais cedo por conta de aspectos inerentes a violéncia da vida
urbana. Estudantes sem condigdes materiais de permanéncia”.

A partir destas duas perguntas realizadas aos docentes, identificamos
que apesar do interesse em formarem um perfil profissional alinhado a
perspectiva critica, existem elementos que vao impor dificuldades reais para
que eles alcancem a proposta. Especificamente se considerarmos que a
proposta formativa do perfil critico requer o entendimento das relacées sociais
em sua totalidade, contradic6es e mediacfes, quando os docentes relatam que
existem dificuldades que s&o anteriores ao ingresso na Universidade, nos leva
a questionar quais sao os enfrentamentos que os docentes vem assumindo
frente ao projeto neoliberal-flexivel que reproduz nas relagbes sociais uma
visdo de reducdo do nivel superior enquanto um espaco voltado para o ensino
de conhecimentos técnicos e instrumentais minimos para as demandas do
mercado de trabalho.

Assim, buscando entender como os docentes lidam com estas questdes,
perguntamos se 0s conteudos tedrico-metodoldgicos, ético-politicos e técnico-
operativos propostos pelo projeto politico-pedagdgico de sua UFA possibilitam
a formacé@o de um perfil profissional critico e competente. Do total, 66,7% dos
docentes informaram que “sim” e 33,3% responderam que “nado”. Nesta
pergunta o que pudemos observar é que o0s docentes centram as suas
respostas sobre as dificuldades de garantir o perfil critico e competente em
como o docente vai conduzir o conteldo e na auséncia de um maior dialogo
entre os docentes sobre os contetdos ministrados. Também houveram
docentes que informaram que a proposta pedagdgica do curso permite formar
um perfil “critico, certamente. Competente, nem tanto”, “critico mas nem
sempre competente”.

No que tange a auséncia de um dialogo entre os docentes sobre 0s

conteudos que estdo sendo ministrados, esta questdao também apareceu nas
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repostas que dizem respeito ao desenvolvimento do processo pedagdgico nas
UFA’s. Apesar de 68,9% dos docentes informarem que ha “sim” momentos de
discussao, 24,4% responderam que “em parte” e 6,7% informar que “ndo”, a
maior parte dos docentes informaram que estes momentos ocorrem noOS
espacos das reunibes de Departamento, Colegiado de Cursos e no Nucleo
Docente Estruturante (NDE), sendo os poucos casos informados sobre
espacos como Conselho de Classes e reunides interdepartamentais. Outra
questdo que colabora para fundamentar as dificuldades que os docentes
apontam a respeito do didlogo sobre os conteudos ministrados esta a
concepgao de que a autonomia docente se expressa na autonomia do docente
em decidir sobre quais conteidos serdo ministrados nas disciplinas, sem com
isso considerar minimamente as ementas das disciplinas.

Estas questbes apresentadas pelos docentes vao incidir diretamente na
possibilidade de garantir o perfil desejado, uma vez que a expressao de um
perfil critco no processo formativo n&o prescinde unicamente da
intencionalidade isolada dos sujeitos, mas perpassa pela organizacao,
discusséo e trabalho coletivo do conjunto de docentes que estdo envolvidos no
processo formativo.

Até porque, como pudemos perceber no perfil que esperam formar, ha
também distintas concepcdes de formacao e trabalho contidas, o que implica
que, dentro dos espacos de formacédo profissional também estdo ocorrendo
disputas de projetos societarios e fundamentacbes tedrico-metodoldgicas
distintas. Ou seja, ao evitar-se a discussdo sobre como o processo formativo
estd sendo conduzido, ainda que o Projeto Politico-Pedagogico da Unidade
possa ser o mais “critico” possivel, ele ndo se materializa no cotidiano se os
docentes ndo assumirem de forma coletiva 0 comprometimento de garantir os
aspectos imperativos que se preconiza no Projeto Politico-Pedagoégico do
curso.

E claro que a “forma” como os docentes vdo conduzir o processo
formativo ndo esta descolada da materialidade e espiritualidade que o modo de
producdo capitalista vai reproduzir nas relacbes sociais. A logica a
individualizacdo das atividades que sao coletivas, sédo reforcadas pela propria

condicdo em que vai se estruturar o0 mundo do trabalho. Nos espagos
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universitarios esta logica vai também contar com a crescente demanda por
produtivismo académico — atrelado a progressao funcional e captacdo de
recursos para o desenvolvimento de pesquisas e extensdes -, assungcao de
trabalhos burocraticos por docentes em razdo do reduzido numero (ou
auséncia) de servidores técnico-administrativos, reducdo de espacos coletivos
de publicizacdo das atividades desenvolvidas pelos docentes, e/ou discentes,
que, dentre estes elementos, € um dos que diretamente gera no reforco do
espaco universitario enquanto um espaco exclusivamente de ensino. Ou seja,
concordamos que o projeto de educacdo neoliberal-flexivel vdo agravar as
condicbes de expressar a proposta de formacéo preconizadas nas Diretrizes
Curriculares da ABEPSS, contudo, também existem elementos que séao
reforcados direta ou indiretamente, pelos préprios docentes, quando, diante da
desvinculacdo do ensino, pesquisa e extensdo, e da graduacdo com a pos-
graduacédo, no cotidiano profissional atribui ao processo formativo da
graduacéo a apenas um ensino em sala de aula, como informado por todos os
docentes quando perguntados sobre como desenvolvem suas aulas.

As possibilidades entre o perfil desejado e o0 que efetivamente se
expressa na realidade também é identificavel quando relacionamos com a
possibilidade dos conteddos ministrados no NFTP da UFA permitir ao
estudante apreender o papel do Servico Social na divisdo social e técnica do
trabalho.

Considerando que as docentes informaram que os contetdos propostos
permitem formar profissionais “criticos, mas nem sempre competentes”, ao
analisarmos as respostas sobre o ensino do NFTP, novamente os docentes
informaram que ha uma dificuldade em garantir que os conteddos ministrados
nas disciplinas esteja alinhados ao Projeto Politico-Pedagobgico, seja pela
auséncia de discussao entre os docentes, seja pela dificuldade em identificar
quais contetdos deverdo ser ministrados neste Nucleo ou na reducdo do
conteudo do NFTP, conforme relatado por um docente nas “disciplinas de
estagio profissional, pratica profissional e de instrumentos e técnicas de
intervengao”.

As dificuldades em saber quais contetudos deverdo ser desenvolvidos,

em parte pode se explicar, conforme um docente, pelo fato de alguns
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professores graduados em Servigo Social se distanciarem “dos debates sobre
0 exercicio profissional em detrimento das politicas sociais e perderem a
identidade com a profissao”.

Outra questdo que pudemos identificar no conjunto das diversas
perguntas que realizamos com os docentes € a dificuldade em conduzir o
processo formativo dos trés nucleos de fundamentacdo enquanto unidade. Esta
questao explica, em parte, porque existem docentes que concebem o NFTP
enquanto o momento de “ensinar” conteudos praticos sobre os instrumentos e
técnicas de intervencado, e ndo enquanto uma das dimensdes constitutivas do
fazer profissional que precisam estar articuladas no sentido de favorecer a
compreensao e identificar o “objeto [...] a qual incide a agdo” (ABEPSS, 1996,
p.12), sua instrumentalidade e as implicacbes ético-politica, materiais e

objetivas de seu trabalho. Pois,

O reconhecimento do carater interventivo do assistente social, supde
uma capacitacdo critico-analitica que possibilite a construcdo de seus
objetos de acéo, em suas particularidades sdcio-institucionais para a
elaboracao criativa de estratégias de intervencado comprometidas com
as proposi¢fes ético-politicas do projeto profissional. A competéncia
tedrico-metodoldgica, técnico-operativa e ético-politica sdo requisitos
fundamentais que permite ao profissional colocar-se diante das
situacbes com as quais se defronta, vislumbrando com clareza os
projetos societarios, seus vinculos de classe, e seu préprio processo
de trabalho (ABEPSS, 1996, p. 13).

A partir das respostas dos docentes identificamos questbes importantes
para pensarmos o0 processo formativo. Existem questdes que sdo estruturais,
tais como as medidas adotadas nas politicas educacionais que possuem, na
sua esséncia, a reproducdo da fragmentacdo da vida e ampliagdo de uma
razéo instrumental (COUTINHO, 2010).

A tendéncia de dividir os conteidos em préticos e tedricos denota a
incidéncia da reproducado da divisdo do trabalho na sociabilidade capitalista, da
fragmentacao da vida e negacdo da recomposicao da totalidade sécio-historica,
que, no processo formativo dos estudantes vai se expressar com as
dificuldades dos mesmos em realizar as mediacbes necessarias dos
conteudos.

No que concerne especificamente aos rebatimentos deste projeto

educacional no processo formativo, percebemos que, ao fragmentar os trés
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nacleos de fundamentacdo, destinando em alguns casos o NFTP como o
momento pratico, acaba tornando nebuloso o entendimento do exercicio
profissional e sua relagdo na e sobre a realidade contraditéria, nas suas
determinacées macroscépicas e microscopicas?, decifrando o significado das
demandas e captando a necessidade que subjaz a elas (GUERRA, 2011).

Ao conceber o0 espaco de formagdo como mero momento pragméatico de
ensino, em que os conteludos sdo fragmentados e apresentados de forma
particular em cada disciplina, sem o objetivo de condensar uma logica de
unidade curricular, o resultado € a reproducdo de uma concepcéo de formacao
dividida em momentos praticos e tedricos. Ademais, ao ndo conceber que a
atividade desempenhada na disciplina precisa estar articulada com a proposta
de formacao pedagdgica do curso, o docente acaba reproduzindo a imprecisao
em como articular os trés nucleos de fundamentacédo e garantir uma unidade
das matérias que versam acerca das dimensfes constitutivas da formacao
profissional.

Com efeito, sdo caracterizados embates entre o alinhamento da
proposta de formacéao profissional, defendido hegemonicamente pela categoria
com o projeto de educacdo neoliberal-flexivel, e entre os sujeitos profissionais,
que também vao disputar concepcgdes distintas entre projeto de profissdo — e
sociedade — no campo da formacdo profissional, ainda que eles né&o

identifiquem que estejam reproduzindo esta disputa.

3 CONCLUSAO

Dentre as conclusdes, gostariamos de destacar os elementos
estruturantes do projeto de neoliberal-flexivel que vao determinar as
dificuldades do trato da formacao profissional dentro da categoria.

Como demonstrado em parte dos resultados obtidos em nossa pesquisa,
ao receber os influxos do projeto de educacao capitalista, o projeto de
formacao profissional preconizado nas Diretrizes Curriculares da ABEPSS

apresenta dificuldades para se expressar no processo formativo nas Unidades

% Conforme Guerra (2011), o objeto de trabalho do Servigco Social, na realidade, é uma sintese das
determinagbes macroscopicas que sao de natureza econdmica, politica, cultural, social e moral. J& as
microscopicas sdo aquelas que fazem referéncia as subjetividades dos sujeitos envolvidos.
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de Formacdo Académica. Essas dificuldades vdo se expressar desde a
auséncia de conteudos anteriores ao ingresso dos estudantes a Universidade,
de um projeto de educacdo que estrutura a Universidade sob uma logica
reduzida ao ensino, e que diretamente impde limites concretos o projeto de
formacdo defendido pela categoria, bem como a auséncia ou reduzida
possibilidade de acesso a uma politica de assisténcia estudantil para a
manutenc¢ao dos estudantes.

Com base na recomposicdo da totalidade contraditéria e dialética, foi
possivel reafirmar que a profissdo € permeada pelos determinantes do modo
de producéo capitalista, podendo, na sua particularidade, reforcar tal modo de
ser ou tensionar (dentro e fora da categoria) a hegemonia capitalista. Sendo,
portanto, um processo que permanece em constante movimento, ndo se
constituindo em julgamento nem prescricdo, mas em um estudo e pesquisa
sobre determinada realidade.

Ao escolhermos as informacdes contidas sobre o perfil profissional para
apresentar, buscamos demonstrar que, ainda que o Servico Social tenha
avancado substancialmente nos debates acerca da formacdo e trabalho
profissional, as dificuldades que estdo contidas no processo formativo estao
intrinsicamente articuladas com as contradicdes préprias dos determinantes
das relacdes de producao e reproducado social, ndo sendo, portanto, 0 espaco
formativo um espaco a parte das relacdes sociais. Nele também sé&o
reproduzidas as disputas e contradicdes nos seus mais diversos niveis,
inclusive entre o perfil de formacdo desejado pelo docente e as condi¢cbes
materiais, objetivas e espirituais dos mais diversos sujeitos que participam
deste espaco em concretiza-lo.

Assim, entendendo que o estudo da realidade da formacao profissional
NAo se encerra em uma pesquisa, sugerimos algumas propostas, que também
fazem parte das necessidades apontadas pelos docentes de garantir a
expressao do perfil desejado:

i) Construir estratégias pedagogicas na UFA para articular os trés ndcleos de
fundamentos;
i) Construir estratégias coletivas que permitam desdobrar as matérias

necessarias a formacdo profissional para além de disciplinas, como
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seminarios tematicos, oficinas/laboratorios, atividades complementares e
outros componentes curriculares;

iil) Pensar em estratégias de coletivizar e articular na formacéo profissional as
pesquisas que sao desenvolvidas pelos docentes;

iv) Promover debates na UFA com os docentes de forma que se garanta uma
maior articulagdo dos contetdos das disciplinas (obrigatdrias e optativas),
evitando, assim, repeticdo de conteldo e desarticulagio com o0s prée-
requisitos;

v) Fomentar a criacdo de espacos de debates e reflexdo do PPP e seus
desdobramentos em conteldos pedagogicos com a participacdo dos
docentes e discentes. Exemplo: Conselho de Classe;

vi) Criar mecanismos continuos de avaliacado regular do PPP na UFA para além

da reviséo;

vii) Promover pesquisas sobre o perfil dos estudantes de graduacéo;

viii) Discutir a autonomia didatico-pedagogica do docente para evitar que se

confunda autonomia com a liberdade do professor fazer o que quiser.

Por fim, esperamos poder contribuir para fomentar novas pesquisas e

debates sobre a formacé&o profissional em Servigo Social.
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