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Resumo: Apresentamos neste artigo um debate sobre as condi¢des de trabalho na sociedade
capitalista e as interfaces com o patriarcado e o racismo para a exploragdo do trabalho das
mulheres. Tomamos como referéncia para a analise, tanto o entendimento da categoria
trabalho em sua dimensao ontoldgica, quanto as determinagdes histéricas que perpassam suas
configuragbées na sociedade contemporanea. Desta forma explicitamos que a exploragdo do
trabalho, por meio da propriedade privada dos meios de produgao continua sendo o cerne para
compreensao das relagdes sociais de produgéo na sociedade capitalista.

Palavras- chave: Trabalho; Sociedade capitalista; Patriarcado; Exploragéo.

Resumen: Presentamos en este trabajo un debate sobre las condiciones de trabajo en la
sociedad capitalista y las interfaces con el patriarcado y el racismo para la exploraciéon del
trabajo de las mujeres. Tomamos como referencia para analisis tanto el entendimiento de la
categoria en su dimensién ontolégica, como las determinaciones histéricas que es parte de sus
configuraciones en la sociedad contemporanea. De esta manera hemos especificado que la
explotacion de mano de obra, a través de la propiedad privada de los medios de produccion
sigue siendo la base para la comprension de las relaciones sociales de produccion en la
sociedad capitalista.

Palabras-clave: Trabajo; Sociedad capitalista; Patriarcado; Exploracion

INTRODUCAO

Ao dialogar sobre a categoria trabalho em suas dimensdes historicas e
transitérias, apontamos alguns elementos fundamentais para seu processo de
analise sendo eles: o entendimento do ser humano (homens e mulheres) como
ser social; a funcdo do trabalho para o estabelecimento dos homens e

mulheres como ser humano genérico; as configuragdes do trabalho na

! Professor com formac&o em Servico Social. Universidade Federal Rural do Semi-Arido. E-
mail: <janaiky.almeida@ufersa.edu.br>
? Professor com formacdo em Servico Social. Universidade Federal do Rio Grande do Norte.
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sociedade capitalista e patriarcal; trabalho alienado e diviséo social e sexual do

trabalho.

Com o trabalho, portanto, da-se ao mesmo tempo — ontologicamente
— a possibilidade do seu desenvolvimento superior, do
desenvolvimento dos homens [e mulheres] que trabalham. J& por
esse motivo, mas antes de mais nada porque se altera a adaptagéo
passiva, meramente reativa, do processo de reprodug¢do ao mundo
circundante, porque esse mundo circundante é transformado de
maneira consciente e ativa, o trabalho torna-se ndo simplesmente um
fato no qual se expressa a nova peculiaridade do ser social, mas, ao
contrario — precisamente no plano ontoldégico -, converte-se no
modelo da nova forma do ser em seu conjunto (LUKACS, 1978, p. 5-
6).

Este trabalho na sociedade capitalista deixa de ser expressdo de
liberdade e torna-se elemento de alienacdo a partir do avanco do
desenvolvimento das forcas produtivas e da divisdo social do trabalho.
Também explicitamos como pressuposto no entendimento desta categoria que
nossa analise permeia os elementos das relacfes patriarcais de género e a
dimensdo da raca como essenciais para compreender as desigualdades
vivenciadas no ambito do trabalho no processo de mundializacdo do capital.

Sobre o trabalho no &ambito da producdo e reproducdo social
compreendemos estes dois processos com parte de uma totalidade
indissociavel. “Quando se trata, pois da producéo, trata-se da producdo em um
grau determinado do desenvolvimento social, da producdo dos individuos
sociais” (Marx, 1978, p.104). Situamos o trabalho, portanto, no processo de

producao e reproducdo de homens e mulheres na sociedade.

1 — CONDICOES HISTORICAS DO DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO
NA SOCIEDADE CAPITALISTA

Para Marx (2013), o trabalho é o fundamento ontolégico-social do ser
social; “é ele que permite o desenvolvimento de mediagdes que instituem a
diferencialidade do ser social em face de outros seres da natureza [...]. Essa
condicdo ontolégico-social ineliminavel do trabalho, da a ele um carater
universal e socio historico” (BARROCO, 2008, p.26).
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O trabalho como forma de expressdo da capacidade teleoldgica que
distingue a humanidade dos animais pressupde condi¢des objetivas para sua
efetivacdo como: liberdade, meios de trabalho e a préopria condicdo de
producdo e reproducdo biolégica e social dos homens e mulheres na
sociedade. Na sociedade capitalista, tais condicbes sdo negadas por meio da
apropriacdo dos instrumentos de trabalho e até da prépria forca de trabalho, no
estabelecimento da propriedade privada.

A propriedade privada €, portanto, o cerne de desenvolvimento da
sociedade capitalista, da divisdo social do trabalho, do assalariamento e da
negacdo de homens e mulheres em suas dimensfes de humanidade. No
desenvolvimento do modo de produc&o capitalista a forca de trabalho® se torna
a principal mercadoria® por ser ela capaz de gerar mais-valia para quem dela

se apropria via jornadas de trabalho extensivas.

O trabalho, a atividade vital, a vida produtiva mesma aparece ao
homem apenas como um meio para a satisfacdo de uma caréncia, a
necessidade de manutencgédo da existéncia fisica. (...). A atividade vital
consciente distingue o homem imediatamente da atividade vital
animal. Justamente e sé por isso, ele € um ser genérico. (...). Eis por
gue a sua atividade é atividade livre. O trabalho estranhado inverte a
relagdo a tal ponto que o homem, precisamente porque € um ser
consciente, faz da sua atividade vital, da sua esséncia, apenas um
meio para sua existéncia (MARX, 2004, p.84-85).

Na sociedade capitalista o trabalho, portanto, deixa de ser um elemento

vital do desenvolvimento humano consciente para ser apenas meio para sua

® “por forca de trabalho ou capacidade de trabalho entendemos o complexo [Inbegriff] das

capacidades fisicas e mentais que existem na corporeidade [Leiblichkeit], na personalidade
viva de um homem e que ele pde em movimento sempre que produz valores de uso de
qualquer tipo”. (MARX, 2013, p.312)

“O valor da forga de trabalho, como o de todas as outras mercadorias, € determinado pelo
tempo de trabalho necessario para a produgcdo — e, consequentemente, também para a
reproducéo — desse artigo especifico. Como valor, a for¢a de trabalho representa apenas uma
quantidade determinada do trabalho social médio nela objetivado. A forca de trabalho existe
apenas como disposicéo do individuo vivo. A sua producdo pressupde, portanto, a existéncia
dele. (...). Diferentemente das outras mercadorias, a determinagdo do valor da forca de
trabalho contém um elemento histérico e moral”. (MARX, 2013, p.316-317).

4 forca de trabalho de um homem consiste, pura e simplesmente, na sua individualidade

viva. (...). dentro do sistema do salariado, o valor da for¢a de trabalho se fixa como o de outra
mercadoria qualquer”. (MARX, 1978, p.81).
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sobrevivéncia, distanciando-se da dimenséo ontologica da funcdo e distincédo
do trabalho em relag&o a outros animais e a natureza.

O cotidiano do trabalho alienado, ao invés de ampliar a sociabilidade e a
interacdo entre os individuos, amplia o distanciamento entre os/as mesmos/as
por meio da escassez de tempo livre. O tempo de trabalho é apropriado pelo
capitalista sendo o salario sua objetivagdo abstrata, uma vez que o pagamento
de tal valor n&o corresponde a toda a extensao da jornada de trabalho.

O valor ou preco da forca de trabalho toma a aparéncia do preco ou
valor do préprio trabalho, ainda que a rigor as expressodes de valor e
preco do trabalho carecam de sentido. Ainda que s6 se pague uma
parte do trabalho diario do operario, enquanto a outra parte fica sem
remuneracdo, e ainda que este trabalho ndo remunerado ou
sobretrabalho seja precisamente o fundo de que se forma a mais-
valia ou lucro, fica parecendo que todo trabalho é trabalho pago. Esta
aparéncia enganadora distingue o trabalho assalariado das
outras formas histéricas de trabalho (MARX, 1978, p.84).

Para as mulheres a situacdo ainda é mais problematica na medida em
que recebem salarios diferenciados e inferiores dos homens®. Portanto, se
apropriar da dimensao historica das distintas formas de como se configura o
trabalho na sociedade é fundamental para conhecer suas determinacdes e
particularidades na sociedade capitalista e no caso do trabalho das mulheres
como historicamente este trabalho foi pautado nas relagbes sociais nas
interfaces entre o patriarcado e o capitalismo.

Se na dimensdo das relacfes sociais de exploracdo o salario nao
expressa o0 tempo de trabalho efetuado pelo/a trabalhador/a, nas relacGes
patriarcais tal expressédo é cada vez mais distante ou inexistente, por meio da

7z

apropriacdo do trabalho ndo pago das mulheres. O tempo de vida lhes &

®> No sitio do Observatério Brasil de Igualdade de Género verificamos os resultados de relatério
do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) intitulado "Novo século, velhas
desigualdades: diferengas salariais de género e etnia na América Latina” o qual aponta que os
homens ganham 10% a mais que as mulheres. Quando a comparagéo é feita entre homens e
mulheres com a mesma idade e nivel de instrucéo, essa diferenca sobe para 17%. Ha também
diferencas entre os paises da regido. Sobre estas, o Brasil apresenta uma das piores
situacdes, com os homens ganhando aproximadamente 30% a mais que as mulheres de
mesma idade e nivel de instrugdo. Para maiores informagbes acessar:
www.observatoriodegenero.org.br/menu/noticias. O relatério na integra encontra-se acessivel
somente em lingua inglesa.
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roubado por meio das duplas jornadas de trabalho, muito além do que lhes é
necessario para sua existéncia.

O tempo de trabalho excedente das mulheres expressa, portanto, nao
somente o lucro para o capitalista, usufruido a partir da exploracéo do trabalho,
mas possibilita a dindmica do funcionamento da sociedade por meio do
processo de producdo/reproducdo das condi¢cdes necessarias a vida humana
do/a trabalhador/a.

E o estabelecimento do trabalho excedente que gera mais-valia ao
capitalista e gera também o elemento central de contradicdo entre o aumento
de riguezas e o empobrecimento da classe trabalhadora em um mesmo
processo de producdo. Ainda de acordo com Marx (2004, p.80) “o trabalhador
se torna tanto mais pobre quanto mais rigueza produz, quanto mais a sua
producdo aumenta em poder e extensdo. O trabalhador se torna uma
mercadoria tdo mais barata quanto mais mercadorias cria”.

Desta feita, o trabalho ndo produz somente mercadorias, tornam homens
e mulheres também mercadorias neste processo. Para a producdo desta
mercadoria (forca de trabalho) é necessario meios de subsisténcias nao
apenas individuais, mas que contemplem a subsisténcia de seus dependentes.
Para o capitalismo significa “os meios de subsisténcia dos substitutos dos
trabalhadores, isto é, de seus filhos, de modo que essa peculiar raca de
possuidores de mercadorias possa se perpetuar no mercado” (MARX, 2013,
p.318).

Portanto € de interesse do capitalismo manter o trabalho gratuito e
“obrigatorio” das mulheres no cuidado com as criangas e jovens como forma de
perpetuacédo da forca de trabalho, sem que para isso tenha dispéndio de gastos
adicionais institucionais ou estatais a exemplo de creches. Ainda sobre os
meios de subsisténcia da for¢a de trabalho

Uma parte dos meios de subsisténcia, por exemplo, a alimentacao, o
aquecimento etc., é consumida diariamente e tem de ser reposta
diariamente. Outros meios de subsisténcia, como roupas, moveis etc.,
sdo consumidos em periodos mais longos e, por isso, s6 precisam
ser substituidos em intervalos maiores de tempo (MARX, 2013,
p.319).
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Sao as mulheres, de forma geral, que s@o postas como as responsaveis
pelos cuidados referentes a alimentacdo, assim como a costura de roupas para
0 aquecimento. Portanto, o trabalho ndo pago das mulheres sustenta a
engrenagem de producdo/reproducdo da forca de trabalho da classe
trabalhadora. Tais formas de producdo e reproducdo se diferenciam,
intensificam ou se metamorfoseiam de acordo com o tempo histérico e a

formacéo social particular de determinadas regides ou paises.

A fome é fome, mas a fome que se satisfaz com carne cozida, que se
come com faca ou garfo, € uma fome muito distinta da que devora
carne crua, com unhas e dentes. A producdo ndo produz, pois
unicamente o objeto do consumo, mas também o modo de consumo,
ou seja, ndo sO objetiva, como subjetivamente. Logo, a producéo cria
o consumidor (MARX, 1978, p.110).

Sobre o processo de producdo, como parte dele, apontamos que a
dimenséo da classe distancia cada vez mais o/a produtor/a dos produtos. Esta
dimensdo se acentua pela separagdo cada vez mais marcante do acesso
dos/as trabalhadores/as a produtos basicos necessarios a sua propria
subsisténcia. Tal processo de distanciamento desencadeia a dimensao de
alienacao posta no cotidiano de trabalho.

No contexto da sociedade capitalista, o trabalho se desenvolve como
forma de alienacdo do individuo frente as relacées sociais que este esta
inserido. Desta forma, as dimensdes de liberdade, consciéncia, sociabilidade e
universalidade que seriam caracteristicas centrais do trabalho em sua
dimensédo ontoldgica sdo substituidas por opressao, exploracdo e inibicao do
desenvolvimento das capacidades humanas. No que se refere ao

desenvolvimento das forcas produtivas

O que diferencia as épocas econémicas nao € “o que” é produzido,
mas “como”, “com que meios de trabalho”. Estes ndo apenas
fornecem uma medida do grau de desenvolvimento da forca de
trabalho, mas também indicam as condi¢cbes sociais nas quais se
trabalha (MARX, 2013 p.329-330).

Uma das muitas contradicdes do modo de producdo capitalista é que
mesmo com o desenvolvimento das forgcas produtivas, e o aumento da

tecnologia o suficiente para deixar homens e mulheres mais livres sobre o

6
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esforco fisico do trabalho, tal tecnologia ndo é empregada para melhoria de
vida dos/as trabalhadores/as, apesar de ser fruto de seus trabalhos e acumulo
histérico de conhecimento da humanidade. Ha, portanto, uma apropriacdo das
melhorias provenientes do desenvolvimento das capacidades humanas, pelos
capitalistas em contraposicdo a permanéncia ainda na atualidade de trabalhos
considerados em condi¢cdes de escravidao.

No caso da América Latina ainda presenciamos dificuldades enfrentadas
pela maior parte da classe trabalhadora em ter acesso a elementos basicos de
tecnologias que auxiliam na realizacdo de alguns trabalhos fundamentais e
melhorariam as condi¢es de vida e trabalho cotidianas, a exemplo da maquina
de lavar, dos meios de transportes publicos, de elementos essenciais a saude
e bem-estar como acesso a medicamentos e tratamento agil nos processos de
adoecimentos etc.

Compreender o processo de formacdo social da América Latina é,
portanto, fundamental para o entendimento da forma como se expressa a
exploracdo do trabalho na atualidade, quais as particularidades de tal
exploracdo e como se delineia a dimenséao do trabalho das mulheres.

E importante também situar a exploracdo e longa permanéncia do
trabalho escravo, e suas implicagbes para caracterizagdo de um mercado de
trabalho racista no qual a populacdo negra ocupa 0s piores postos de
trabalho®. Sobre este aspecto, nossa andlise referente as caracteristicas da
exploracdo do trabalho na América Latina esta perpassada pelas dimensdes de
classe, raca e relacdes patriarcais de género.

A baixa remuneracdo salarial faz com que os/as trabalhadores/as
estendam suas atividades de trabalho a distintos locais de producdo nos
fendbmenos de dupla empregabilidade. Tal situacéo retira cada vez mais dos
sujeitos o tempo de vida para lazer e outras atividades de desenvolvimento das
capacidades humanas ampliando o processo de alienacdo de homens e

mulheres no desenvolvimento das relagGes sociais capitalistas.

® De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) por meio da Pesquisa Mensal de
Emprego(PME) em 2013 um trabalhador negro no Brasil ganha em média 57,4% dos rendimentos
recebidos pelos trabalhadores brancos.
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Soma-se a este fendmeno o aumento do desemprego e as situacdes de
trabalhos informais, principalmente efetuados pelas mulheres, sem quaisquer
garantias trabalhistas como na venda de produtos e na precarizagcdo dos
trabalhos terceirizados. Tais trabalhos garantem condicdes minimas de
subsisténcia além de gerar processos de adoecimentos pelas distintas
caréncias fisicas e sociais.

Esta intensidade do trabalho esté presente ndo somente na dimenséo de
expansao das horas de trabalho, mas na intensificacdo do trabalho dentro do
chamado tempo legal para sua efetivagdo. Como forma de garantir esta
intensidade o capitalismo traz a armadilha da competitividade dentro do mesmo
ambiente de trabalho por meio do estabelecimento de principios valorativos do
capital como agilidade, produtividade e na “premiacdo” do/a melhor
trabalhador/a em um fetiche de status profissional.

Explicitamos também como ampliacdo da precarizacao do trabalho o
estabelecimento da acumulacéo flexivel” posta pela reestruturacdo do capital
para superacdo de suas crises ciclicas, a perda ou ndo concretizacdo de
direitos sociais na articulacdo com o Estado e o aumento do desemprego
estrutural. Estas novas configuracbes do trabalho colocam a situacdo de
captura ndo somente da forcga fisica dos/as trabalhadores/as, mas como aponta

Alves (2009) também se intensifica a captura de suas subjetividades.

Existe um vinculo orgénico entre “acumulacdo por espoliacédo” e
“‘acumulacao flexivel”, isto é, as novas praticas empresariais de
“captura” da subjetividade do trabalho vivo e da forca de trabalho,
com destaque para a ampla gama de mecanismos organizacionais de
incentivo a participacdo e envolvimento de empregados e operarios
na solugdo de problemas no local de trabalho. (...). A
apropriacéo/espoliacdo da criatividade intelectual (ou emocional)
ndo apenas de empregados e operarios, mas de clientes,
consumidores e usuarios de produtos e servigcos instigados a
“agregar’ valor & producdo da mercadoria sdo exemplos da
sociabilidade de predacdo que caracteriza o metabolismo social do
capitalismo global (ALVES, 2009, p.49).

Tep “acumulagéo flexivel” apenas exacerba um trago ontoldgico da forma de ser do capital e do trabalho
assalariado — a categoria de flexibilidade sob a grande industria, explicitada, por um lado, pela
precarizagdo (e desqualificacéo) continua e incessante da for¢a de trabalho e, por outro lado, pelas novas
especializagbes (e qualificagdes) de segmentos da classe dos trabalhadores assalariados”. (ALVES, 2009
p.35;36).
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Este processo de flexibilizacdo de ordenamento da producdo e das
novas praticas do empresariado vem acompanhado conforme aponta Antunes
(2001) de novas técnicas de gestdo da forca de trabalho, do envolvimento
participativo manipulado dos/as trabalhadores/as, do trabalho polivalente e das
consideradas “empresas enxutas”.

A apropriacdo da subjetividade dos/as trabalhadores/as se da pela
intensificacdo do processo de alienacdo caracteristico do trabalho na
sociedade capitalista, tentando estabelecer uma identidade inexistente de
parceria entre trabalhador/a e capitalista. Neste processo, caso o/a
trabalhador/a ndo “vista a camisa da empresa”, ou seja, ndo se aproprie e
defenda os interesses dela, é posto como se este nao estivesse comprometido
com o trabalho.

Ha uma falsa imbricacéo entre o compromisso com o trabalho e a defesa
da empresa capitalista que rouba a subjetividade e atitude critica dos/as
trabalhadores/as em um processo de massificacdo e enquadramento de
comportamentos, tipicos da realidade de exploragdo do trabalho. Este
enquadramento condiciona a permanéncia do/a trabalhador/a na empresa ndo
por uma identidade com a mesma, mas pelo medo do desemprego atingindo
diretamente sua dimensdo subjetiva distanciando-o cada vez mais de sua
dimensdo humano-genérica.

Também h& uma cobranca para que a classe trabalhadora se insira no
mercado de trabalho em quaisquer circunstancias de precarizagdo sob o falso
lema de que todo trabalho é digno e de que “o trabalho dignifica 0 homem?”.
Esta situacdo é vivenciada particularmente pela populacdo negra e imigrante,
0S quais estdo submetidos as piores condi¢cdes de trabalho e ao maior
julgamento da prépria sociedade por meio do racismo e xenofobia.

Todas estas situacbes, acentuadas em cada processo historico de
reestruturacao do capital, tem implicacdes diretas no cotidiano e modo de vida
da classe trabalhadora, de maneira que estes sdo sempre 0s gque sofrem as
piores consequéncias em periodos de crise de busca de maiores lucros ou de

manutencdo dos mesmos pelo capital. As transformacgdes ocorridas no mundo
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do trabalho também afetam a politica, a cultura e as distintas formas de

organizagdes sociais e institucionais na sociedade.

A totalidade concreta da reestruturagdo capitalista implica ondas
reestruturativas de largo espectro na economia, producédo, politica,
cultura, tecnologia e psicologia social, processos reestruturativos que
iriam marcar as décadas de 1980 e 1990. Surge um novo e precario
mundo do trabalho, um novo mundo da economia (financeirizacéo),
mundo da politica (Estado neoliberal), mundo da cultura (pos-
modernismo), mundo da tecnologia (Il Revolucdo Industrial com suas
terceira e quarta revolucdes tecnolégicas) e mundo da sociabilidade
(o sécio-metabolismo da barbarie) (ALVES, 2009. p.34).

Sob a constituicdo do Estado neoliberal e as implicacdes dele na perda
ou ndo consolidagdo de direitos para a classe trabalhadora, Alves (2009)
aponta quatro dispositivos ideolégicos organizacionais de precarizacdo do
trabalho no capitalismo neoliberal sendo eles: a producédo da escassez interna
por meio das demissGes e ampliacio do desemprego estrutural, a
remuneracao flexivel e planos de meta; a “quebra da auto-estima pessoal e
construcao da personalidade mais particular; a ‘Administracdo pelo medo™
(p.137) e a reducdo do individuo a forca de trabalho na equivaléncia entre
tempo de vida e tempo de trabalho. Todas estas situacdes ampliam o
distanciamento de homens e mulheres de sua condicdo como seres humano-
genéricos, e o0s coloca cotidianamente em relagfes de alienacdo ndo somente

da instancia do trabalho, mas da vida em suas relagcdes na sociabilidade.

2. — O TRABALHO ALIENADO E O ESTRANHAMENTO DOS HOMENS E
MULHERES EM SUAS RELACOES COTIDIANAS.

Consideramos importante dialogar, mesmo que de maneira breve, sobre
a cotidianidade e suas formas de alienagéo na sociedade patriarcal e capitalista
por ser no cotidiano que homens e mulheres vivenciam as relacbes de
exploracdo e opressdo ndo somente nos espacos das relacdes de trabalho,

mas nas diferentes instancias da sociedade.

10
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E na vida cotidiana® (HELLER, 2014) que ocorre a escravizacdo das
mulheres em seus afazeres domésticos’. E a vida cotidiana nas relacdes
societarias que lhes roubam o tempo do lazer e Ihes incumbe uma armadilha
posta pelo moralismo conservador'’® para seu comportamento, em
contraposicdo a praticas de liberdade. Esta armadilha e controle da vida
cotidiana das mulheres se da tanto por meio de legislacdes na auséncia da
garantia de direitos a exemplo dos direitos sexuais e reprodutivos que
garantam a autonomia dos corpos das mulheres na escolha sobre a
maternidade, quanto pela sociabilidade patriarcal e capitalista que monitora o
comportamento das mulheres e as classificam a partir dele de forma falseada e
moralista.

O controle sobre a vida das mulheres também se expressa em espacos
institucionais como nas instituicbes de atendimento a saude, escolares e nos
veiculos de comunicacdo por meio da midia hegemonicamente classista e
patriarcal. No ambito do trabalho, as expressbes de fetichizacdo da vida
cotidiana ja se expressam desde a formacédo profissional, na separacdo ndo
explicitada, de atuacdo diferenciada para homens e mulheres na sociedade a
exemplo das profissdes consideradas femininas e que carregam o sindnimo de

cuidados como a enfermagem, pedagogia, servico social, etc.

N&o é outra coisa sendo a rotina da vida cotidiana o que faz parecer
trivial e 6bvio o fato de uma relagédo social de producdo assumir a
forma de um objeto; de tal maneira que a relacdo das pessoas em
seu trabalho se apresenta como sendo um relacionamento de coisas
consigo mesmas e de coisas com pessoas (MARX, 1982, p.36).

8 “Nao ha vida cotidiana sem espontaneidade, pragmatismo, economicismo, andologia, precedentes, juizo
provisorio, ultrageneralizagdo, mimese e entonagdo. Mas as formas necessérias da estrutura e do
pensamento da vida cotidiana ndo devem se cristalizar em absolutos, mas tem de deixar ao individuo
uma margem de movimento e possibilidades de explicitagdo. Se estas formas se absolutizam, deixando
de possibilitar uma margem de movimento, encontramo-nos diante da alienagdo da vida cotidiana”
(HELLER, 2014, p.56).

® “Observa-se muito frequentemente, quando se visitam familias operéarias, atitudes compulsivas em
relacéo a limpeza. O mesmo acontece muitas vezes com a organizagdo das atividades domésticas. Em
resumo, ha uma caracteristica feminina da classe operaria que é o fato de que nédo se tem o “direito” de
perder tempo” (HIRATA, 2002, p.258).

° De acordo com Agnes Heller (2014) “uma das fung¢des da moral é a inibigdo, o veto. A outra é a
transformacao, a culturalizacdo das aspiragdes da particularidade individual. (...). Por mais intenso que
seja o esforgo “transformador” e culturalizador da moral, ndo se supera sua fung&o inibidora e essa se
imp8e na medida em que a estrutura da vida cotidiana estd caracterizada basicamente pela muda
coexisténcia de particularidade e genericidade” (p.39).
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Aqui explicitamos, em concordancia com Marx (2004), que o trabalho
alienado é fruto do desenvolvimento da sociedade capitalista e da divisdo
social do trabalho. Esta alienacdo se expressa principalmente por meio da
exteriorizacdo do/a trabalhador/a em relacdo ao produto do seu trabalho. Tal
produto tem sua existéncia fora do/a trabalhador/a, independente dele/a e
estranha a ele/a “tornando-se uma poténcia autbnoma diante dele, que a vida
que ele concedeu ao objeto se |he defronta hostil e estranha” (MARX 2004,
p.81).

Sobre a circunstancia da exploracdo do/a trabalhador/a, expressao do
trabalho alienado na sociedade capitalista, Marx (2004) aponta que o
trabalhador “s6 se sente como ser livre e ativo em suas fungcdes animais,
comer, beber e procriar, quanto muito ainda habitacdo, adornos, etc., e em
suas fun¢des humanas so se sente como animal” (MARX, 2004, p.83).

Esta inversdo acontece pelo nivel de distanciamento do trabalho da sua
dimenséo ontologica e das capacidades teleologicas que distinguem homens e
mulheres dos animais. O/a trabalhador/a ja ndo tem mais o controle sobre seu
trabalho nem visualiza o produto final do mesmo. Todo o processo de trabalho
lhe é estranho, para além de o escravizar e o distanciar do trabalho como
atividade livre e criativa. Desta forma, suas atividades livres ficam cada vez
mais restritas as funcdes animais como apontado acima. Sobre este processo

de inversdo Heller (2014) ressalta que

Existe alienacdo quando ocorre um abismo entre o desenvolvimento
humano-genérico e as possibilidades de desenvolvimento dos
individuos humanos, entre a produ¢cdo humano-genérica e a
participagdo consciente do individuo nesta produgcédo. Esse abismo
nao teve a mesma profundidade em todas as épocas nem para todas
as camadas sociais. (...). O moderno desenvolvimento capitalista
exacerbou ao extremo essa contradicdo. Por isso, a estrutura da
cotidianidade alienada comecou a expandir-se e a penetrar em
esferas onde ndo é necessaria, nem constitui uma condi¢&o prévia da
orientacdo, mas nas quais aparece até mesmo como obstaculo para
essa Ultima (HELLER, 2014, p.58-59).

Heller (2014) ainda ressalta que “a vida cotidiana ndo é alienada

necessariamente em consequéncia de sua estrutura, mas apenas em
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determinadas circunstancias sociais” (p.59). Estas circunstancias se
instauraram de maneira mais aprofundada no desenvolvimento da sociedade
capitalista e tem como expressdo central o desenvolvimento do trabalho
estranhado.

Marx (2004) aponta dois determinantes do trabalho estranhado sendo
eles: 1 - a relagcdo do trabalhador com o produto do trabalho como objeto
estranho e poderoso sobre ele e 2 - “a relagdo do trabalho com ato da
producdo no interior do trabalho; a atividade como miséria, a forca como
impoténcia; o estranhamento de si”. (p.84).

Como consequéncias deste trabalho estranhado estéo: o estranhamento
do homem e da mulher com a natureza e de homens e mulheres com si
mesmos/as, “do ser genérico do homem um ser estranho a ele, um meio de
sua existéncia individual”; (MARX, 2004, p.84) e o estranhamento do homem
pelo proprio homem. Mas, como aponta ainda Marx (2004) se a atividade
dos/as trabalhadores/as Ihes € martirio “entdo ela tem de ser fruicdo para um
outro e alegria de viver para um outro. Ndo os deuses, ndo a natureza, apenas
o homem mesmo pode ser este poder estranho sobre o homem”. (MARX,
2004, p.86). Portanto, a exploracédo da classe trabalhadora ndo se da por um
elemento alheio ou indeterminado, mas por outros homens detentores da
propriedade privada e dos meios de producao.

Sob este sistema a classe trabalhadora Ihe € posto somente os produtos
mais miseraveis. Como aponta Marx (1985, p.65) “Numa sociedade fundada na
miséria, 0os produtos mais miseraveis tem a prerrogativa fatal de servir ao uso

da grande maioria”.

Dizer, pois, que, pelo fato de as coisas mais baratas serem as mais
usadas, elas devam ser da maior utilidade significa dizer que o uso
tdo generalizado da aguardente, em fungdo dos poucos custos da
sua producéo, € a prova mais concludente da sua utilidade; significa
dizer ao proletério que a batata é mais saudavel que a carne; significa
aceitar o estado de coisas vigentes (MARX, 1985, p.65).

Nesta sociedade, como apontamos anteriormente as descobertas das
tecnologias e suas melhorias para a vida humana ficam limitadas a um namero

restrito da populacdo. Para a classe trabalhadora é posto sempre o minimo
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possivel. Para as mulheres esta situacdo se acentua cada vez mais uma vez
que historicamente, Ihes é posto a problematica de abrir mdo de bens para seu
uso em prol dos/as filhos/as e/ou marido. Desta forma sao as mulheres as mais
subnutridas e as principais responsaveis pela manutencédo da alimentacdo no
espaco doméstico.

Na América Latina, onde se tem uma alta concentracdo da agroindustria
e da utilizacdo ilimitada de agrotoxicos, a alimentagdo saudavel é inalcancavel
para a classe trabalhadora Ihes restando os produtos mais baratos, o que no
caso da alimentacao tem implicacfes direta na saude dos/as trabalhadores/as.
Portanto, além da exploracdo do trabalho lhes sugam a vida e lhes instigam a
cada vez mais se absterem do descanso, se absterem do lazer para poder ter

acesso a produtos mais elementares da alimentacao, por exemplo.

A abstinéncia poderia aparecer ainda na forma mais ativa, que nao
estq posta na circulagdo simples, na qual o trabalhador renuncia
ainda mais ao repouso, renuncia completamente ao seu ser como
algo separado de seu ser como trabalhador e, na medida do possivel,
s6 é como trabalhador; por conseguinte, renova com mais frequéncia
0 ato da troca, ou estende-o qualitativamente ainda mais, ou seja,
pela laboriosidade. Por essa razdo, também na sociedade atual a
exigéncia de laboriosidade e, especialmente, também de
poupanca, de abstinéncia, é requerida ndo dos capitalistas, mas
dos trabalhadores, e precisamente pelos capitalistas (MARX,
2011, p.353)

Para as mulheres, como ja indicamos acima, é atribuido funcdes diretas
na manutencdo e gestdo da rotina cotidiana da familia. E na América Latina,
onde os niveis de desigualdade social sdo extremos, lhes destinam também a
gestédo da pobreza familiar. Na atualidade, a forma predominante de combate a
pobreza na América Latina sdo os programas de transferéncia direta de renda,
assim, as mulheres sdo atribuidas a gestdo da pobreza da familia por meio de
programas de repasse de renda minima. S&o elas que devem gerir 0S parcos
recursos e ainda se preocupar com a saude e educacdo dos outros membros
familiares. Para os/as trabalhadores/as com emprego estavel lhes fazem, como
aponta Marx (2011), muito alarde para que estes economizem em caixas de
poupanca e na época do capital mundializado, para que facam investimentos

em poupancas privadas ou aplicacdes em outras formas de investimentos.
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Ainda de acordo com Marx (2011) se sabe que a verdadeira finalidade
da poupanca pela classe trabalhadora ndo é a riqueza, “mas sO uma
distribuicdo mais adequada dos gastos, de maneira que, na velhice ou em caso
de doencas, crises etc., os trabalhadores ndo dependam de instituicdes de
caridade, do Estado ou da mendicancia”. (p.354). Ou seja, uma forma de que
os/as trabalhadores/as nao se tornem “um 6nus para os capitalistas e vegetem

as custas deles, mas sim para a propria classe trabalhadora.” (p.354).

Em suma, exigéncia de que os trabalhadores devem sempre
restringir seus prazeres vitais a um minimo e aliviar as crises para
0s capitalistas etc. Devem se comportar como pura maquina de
trabalho e, se possivel, pagar inclusive pelo seu desgaste natural.
Prescindindo da pura brutalizagdo dai resultante — e uma tal
brutalizacdo tornaria impossivel inclusive aspirar a riqueza na forma
universal, como dinheiro, como dinheiro acumulado - (e a
participacdo dos trabalhadores em prazeres mais elevados, inclusive
espirituais; a agitacdo por seus proprios interesses, assinar jornais,
assistir conferéncias, educar os filhos, desenvolver o gosto etc.; sua
Unica participacao na civilizacdo que os distingue dos escravos so €
economicamente possivel pelo fato de que o trabalhador amplia o
circulo de seus prazeres nos periodos em que 0s negocios vao bem,
significa dizer, nos periodos em que poupar €, até certo ponto,
possivel) (MARX, 2011, p.356).

Sob este processo, as atividades de lazer sédo vistas como “luxo” para a
classe trabalhadora dais quais devem se abster. Ha um policiamento da propria
comunidade, disseminado pela ideologia capitalista que culpabiliza,
principalmente as mulheres, se elas vdo a uma festa, a um teatro e ndo estao
poupando para os/as filhos/as e marido.

A vida cotidiana, portanto, é, e se torna cada vez mais, sinbnimo de
barbérie para a classe trabalhadora. Em contraposi¢cao a ampliacdo de praticas
de liberdade e de maior sociabilidade para homens e mulheres na sociedade
capitalista, temos a incorporacdo do que Alves (2009) chama de valores-
fetiches™ como autenticidade, autoconhecimento, autonomia, confiabilidade,
credibilidade, desafio, disciplina, elegancia, entrosamento, espiritualidade,

estimulo, fama, prestigio, reconhecimento, sensibilidade, status. Etc.

' De acordo com Agnes Heller (2014) o valor é uma categoria ontolégico-social; “Como tal, é
algo objetivo; mas nédo tem objetividade natural (apenas pressupostos ou condi¢cdes naturais) e
sim objetividade social. E independente das avaliagbes dos individuos, mas n&o da atividade
dos homens, pois é expressao e resultante de relagfes e situacdes sociais”. (p.15-16).
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As mulheres, mesmo na escassez lhes é cobrado elegancia e
amabilidade nos espacgos de trabalho. Mesmo nas desventuras da vida
cotidiana, no cansaco e na sobrecarga das duplas jornadas de trabalho Ihes é
cobrado sensibilidade, entrosamento, espiritualidade etc. Este engessamento
do comportamento e modo de ser aparente gera uma padronizacdo dos gestos
e do modo de ser de homens e mulheres na sociedade e lhes roubam as
expressfes mais genuinas da diversidade humana. Sobre este engessamento

e padronizacdo Carvalho (2011) aponta que

E assim que a vida cotidiana é também o espaco da mediocridade.
Os gestos comuns, a uniformidade e a padronizacao dos desejos e
necessidades reificados, fetichizados e controlados reproduzem, a
todo momento, os opressores e oprimidos, determinando, através da
massificagdo, comportamentos acriticos e anémicos. Alguns valores
presentes no mundo moderno capitalista - individualismo,
neutralidade, competicdo — reforcam a mediocridade, deixando as
grandes decisBes politicas, econdmicas, culturais, existenciais e
mesmo espirituais ao sabor dos agentes mandantes. E através da
mediocridade que o cotidiano se normaliza ao gosto das classes
dominantes (CARVALHO. 2011 p.42).

7

No cotidiano da classe trabalhadora é ressaltado pela ideologia
dominante que os assuntos relacionados a economia politica sdo de interesse
apenas de estudiosos e se vulgariza o debate sobre politica. Em contraposicéo
para a vida cotidiana da classe trabalhadora e principalmente para as mulheres
é ofertado cursos de padronizacdo de receitas como aponta Carvalho (2011)
sobre a arte de limpar e decorar o lar, cozinhar etc. “Receitas inspiradas na
vulgarizacdo da ciéncia, na astrologia, na clarividéncia, na natureza, nas
divindades espirituais as mais diversas” (CARVALHO, 2011, p.19).

Soma-se, na particularidade das vivéncias das mulheres, a dimensao
patriarcal que fundamenta a separagdo entre homens e mulheres nas
consideradas esferas publicas e privadas. Desta forma, a dimenséo da politica
€ posta como esfera publica e, portanto, distante do cotidiano das mulheres.
Destarte, concordamos com Netto (2011) de que o tipico da vida cotidiana é a
reificacdo das relagdes que o individuo desenvolve. E a mistificacdo e

direcionamento dos interesses e dos planejamentos de vida.
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Na idade avancada no monopdlio, a organizacédo capitalista da vida
social preenche todos os espacos e penetra todos os intersticios da
existéncia individual: a manipulacdo desborda a esfera da producéo,
domina a circulacio e 0 consumo e articula uma inducéo
comportamental que permeia a totalidade da existéncia dos agentes
sociais particulares — é o inteiro cotidiano dos individuos que se torna
administrado, um difuso terrorismo psicossocial se destila de todos os
poros da vida e se instala em todas as manifestacdes animicas e
todas as instancias que outrora o individuo podia reservar-se como
areas de autonomia (a constelacéo familiar, a organizagdo doméstica,
a fruicdo estética, o erotismo, a criacdo de imagindrios, a gratuidade
do 6cio, etc.) convertem-se em limbos programaveis (NETTO, 2011
p.86-87).

A mecanizacdo da vida, o distanciamento e embrutecimento das
relacbes humanas, a individualidade e a competitividade passam a ser
naturalizadas como caracteristicas inerentes a homens e mulheres e ndo como
situacdes que caracterizam as relacfes sociais em um modo de producéo
especifico. Na imediaticidade do cotidiano se perde a dimensao historica de
constituicdo de tais relagdes e a repeticdo rotineira faz com que as mesmas se
imbriguem cada vez mais na individualidade da classe trabalhadora como uma
dimensdo pragmatica. A unidade imediata de pensamento e a¢édo implica na
inexisténcia de diferengca entre “correto” e “verdadeiro” na cotidianidade; o
correto € também “verdadeiro”. Por conseguinte, a atitude da vida cotidiana &
absolutamente pragmética (HELLER, 2014, p.50).

Este pragmatismo, associado a falta de tempo expressa pela
superexploracdo do trabalho, distancia homens e mulheres da classe
trabalhadora da vivéncia de uma consciéncia mais critica sobre a realidade
social 0o que tem impacto direto na dimensdo da organizagdo politica. O
pragmatismo também distancia os/as trabalhadores/as do conhecimento e
analise da dimenséao histérica de constituicdo da propria classe trabalhadora
por meio da naturalizacdo dos processos de exploracdo. Soma-se a esta
vivéncia cotidiana explicagbes miticas religiosas que tendem ao conformismo
perante a situacao de pobreza posta como destino ou provacfes necessarias.

Na vivéncia das mulheres a alienagdo da vida cotidiana diretamente

associada a permanéncia e articulacdo entre o patriarcado e o capitalismo

naturaliza as desigualdades sociais e intensifica o processo de exploracao de
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seu trabalho. Sob este prisma o estranhamento do trabalho se da tanto pela

divisdo social, como sexual do trabalho.

CONCLUSOES

A exploracao do trabalho na sociedade capitalista tem implicacGes direta
sobre as condicdes de vida da classe trabalhadora. Aqui nos referimos né&o
somente as condi¢des precéarias de trabalho em que estd submetida, mas a
todas as determinagcdes que perpassam o processo de producédo e reproducao
da vida humana em sociedade.

Na particularidade do trabalho das mulheres, o trabalho alienado e a
forma como se apresenta a falsa dicotomia entre producédo e reproducéo
reforca a hierarquia entre as atividades de trabalho e se expressa em salarios
diferenciados para homens e mulheres na mesma funcédo, além da sobrecarga
de trabalho das mulheres nas duplas jornadas de trabalho.

Esta situacdo de exploracdo tem implicacdes direta na saude das
mulheres e em suas condicbes de vida. Soma-se ainda neste contexto a
desresponsabilizacdo do Estado com politicas publicas e a responsabilizacéo
das mulheres pelos cuidados dos/as integrantes familiares, principalmente nos
periodos de ajustes estruturais.

Desta feita consideramos que as analises sobre as relacées de trabalho
na sociedade capitalista devem contemplar em suas nuances a particularidade
de como tais relagbes se expressam em dimensdes diferenciadas a partir da

imbricag&o entre capitalismo, patriarcado e racismo na sociedade brasileira.
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