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Resumo: Apresentam-se consideragdes a respeito do trabalho dos Assistentes Sociais nos
Institutos Federais de Educacdo a partir da expansdo da Educacédo Profissional e Tecnolégica.
Entendendo que, como profissdo socialmente necesséria, o Seni¢o Social inscreve-se na
divisdo social e técnica do trabalho e estd sujeito as media¢cBes da totalidade social, percebe-
se essa expansdao como um dos principais determinantes da ampliacdo da educagdo como
espaco socio-ocupacional para o Senico Social. Desse modo, sao feitas reflexdes a respeito
das principais requisicbes para o0 Seni¢o Social nessas instituicbes e apresenta-se um perfil
dos Assistentes Sociais que atuam nas mesmas, além de algumas consideracdes finais.
Palavras Chave: Trabalho. Senico Social. Educacdo. Requisicdes profissionais. Perfil
profissional.

Abstract: Considerations about the work of Social Workers in Federal Institutes of Education
are presented based on the expansion of Professional and Technological Education.
Understanding that, as a socially necessary profession, Social Work is part of the social and
technical division of labor and is subject to the mediations of social totality, this expansion is
noticed as one of the main determinants of the expansion of education as a socio-occupational
space for the Social Work. In this way, reflections are made on the main requisites for Social
Work in these institutions and a profile of the Social Assistants who work on them is presented,
along with some final considerations.

Keywords: Work. Social senice. Education. Professional requisitions. Professional Profile.

1 INTRODUCAO

A expansdo da Rede Federal de Educacéo Profissional e Tecnolbdgica se
insere no contexto das transformacfes em curso na atualidade, sendo permeada pela
disputa entre interesses contraditorios que caracteriza as relagdes sociais de produgéo
numa sociedade capitalista. Existe uma relagdo organica entre 0S processos
educacionais e de formac&o humana e o processo de producéo e de trabalho. Desse

modo, historicamente, nas reformas educacionais brasileiras tém predominado os
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interesses das classes dirigentes, especialmente nas definicdes acerca da Politica de
Educacéao Profissional e Tecnoldgica.

No inicio do Governo do Presidente Luis Inacio Lula da Silva foram
tomadas medidas importantes no ambito da Politica de Educac&o Profissional e
Tecnoldgica, entre elas a publicacdo do Decreto N° 5.154/04, que veio substituir o
Decreto N° 2.208/97. Ainda em 2004, as instituicbes da Rede Federal de Educagéo
Profissional e Tecnolégica adquiriram autonomia para criarem e implantarem cursos
nos diversos niveis de educacao profissional e tecnoldgica. Na o6tica desse governo, a
partir de 2003 instala-se uma politica que prioriza a responsabilidade social como fio
condutor de suas ac¢bBes e, reconhecendo a potencialidade estratégica dessas
instituicdes, pretende articular a educacéo profissional e tecnolégica a um novo projeto
de nacdo. Nesse sentido,

a expansado da educacdo profissional e tecnoldgica integra-se a
agenda publica que prevé a presenca do Estado na consolidagdo da
politica de educacdo no campo da escolarizagcdo e da
profissionalizagdo. Assume, portanto, o ideario da educagédo como
direito e da afirmacédo de um projeto societario que corrobore uma
inclusao social emancipatéria (INSTITUTO..., 2008, p. 16).

Desse modo, considerando a viséo difundida pela ideologia dominante de
gue o desemprego € decorrente da falta de qualificacdo dos trabalhadores e de que a
escolaridade e, portanto, a educacdo tem o poder de viabilizar a inser¢éo das pessoas
no mundo do trabalho, bem como o desenvolvimento econdmico do pais?, a expans&o
da educacado profissional e tecnoldgica insere-se no Plano de Aceleracdo do
Crescimento (PAC) e € uma alternativa para atender as demandas por educacgéo
profissional e tecnoldgica.

A criagdo e implementacédo dos Institutos Federais de Educacéo Ciéncia e
Tecnologia é a acdo mais importante do processo de expanséo da rede federal de
educacdo profissional e tecnoldgica. A Lei N° 11.892, de 29 de dezembro de 2008,
institui @ Rede Federal de Educacado Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e cria os
Institutos Federais de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia - Institutos Federais. A Rede é
constituida por esses Institutos, pela Universidade Tecnoldgica Federal do Parana
(UTFPR), pelos Centros Federais de Educacdo Tecnologica Celso Suckow da
Fonseca (CEFET-RJ) e de Minas Gerais (CEFET-MG) e pelas Escolas Técnicas

vinculadas as Universidades Federais. Foram criados 38 Institutos Federais em todo o

2 .~ . . ~ .
Essa visdo se fundamenta na Teoria do Capital Humano, segundo a qual a educacéo teria o
poder de promover o desenwhimento das nagdes e a ascensdo social dos individuos,
pensamento que ganhou novo impulso na atualidade.
2

Anais do 162 Encontro Nacional de Pesquisadores em Servico Social



pais, que foram constituidos em cada estado pela integragdo voluntaria entre os
Centros Federais de Educacéo, Escolas Técnicas e Escolas Agrotécnicas.
Para o Governo Federal,

essamodalidade de educagdo vem sendo considerada como fator estratégico
ndo apenas nacompreensao da necessidade de desenvolvimento nacional,
mas também como um fator para fortalecer o processo de insercao cidada
paramilhdes de brasileiros [...]. O Instituto Federal aponta para um novo tipo
de instituicdo identificada e comprometida com o projeto de sociedade em
cursono pais. [...]. Trata-se, portanto, de uma estratégia de acéo politica e de
transformacéo social (INSTITUTO..., 2008, p. 21).

A expansdo da Rede Federal de Educacado Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica ocorreu nos governos do Presidente Luis Indcio Lula da Silva e da
Presidenta Dilma Rousseff. Na primeira fase da expansédo, que iniciou em 2006 e foi
até 2010, foram criadas 214 (duzentas e quatorze) novas unidades e na segunda, de
2011 a 2014, foram criadas 208 (duzentas e oito). De 2015 a 2016 foram criadas mais
61, chegando ao total de 644 unidades. De 119 municipios atendidos até 2002,
chegou-se ao numero de 568 em 2016.

A expansdo da Educacado Profissional e Tecnologica tem sido apontada
como um dos principais determinantes da ampliacdo da educag¢do como espaco sécio-
ocupacional para o Servigo Social. A organizagdo de servigos para atendimento das
necessidades basicas dos alunos no intuito de favorecer o acesso, a permanéncia e o
éxito na educacdo escolarizada tem se constituido uma relevante requisicdo para a
profissdo nesse contexto. Neste artigo, que faz parte de uma Tese de Doutorado em
Politicas Publicas, sdo feitas algumas reflexfes a respeito das requisicbes para o
Servigo Social nos Institutos Federais de Educacéo, principalmente a partir da referida
expansdo, bem como se apresenta um perfil dos Assistentes Sociais que atuam

nessas instituicoes.

2 AS PRINCIPAIS DEMANDAS PROFISSIONAIS E O PERFIL DOS ASSISTENTES
SOCIAIS QUE TRABALHAM NOS INSTITUTOS FEDERAIS DE EDUCACAO

2.1 As principais requisicdes para o Servi¢co Social nos Institutos Federais de

Educacéo

A implantacdo do Servico Social nos Institutos Federais também se
concentrou nas décadas de 2000 e 2010 (conforme Tabela 1), periodo em que, como
mencionado acima, ocorreu, de fato, a expansdo da Educac&o Profissional e
Tecnoldgica.
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Tabela 1 - Periodo de implantacdo do Servico Social nos Institutos Federais de

Educacao.
Periodo de implantacéo %
Até a década de 1970 2,88
Década de 1980 3,84
Década de 1990 0,96
Década de 2000 30,77
Década de 2010 53,85
Nao informou 7,70
Total 100

Fonte: Tabela elaborada com base em dados obtidos pela autora através da aplicagdo
de questionario eletrénico.

A ampliagdo do quadro de Assistentes Sociais € também um dado
revelador do crescimento das demandas e da importancia que passou a assumir esse
espaco socio-ocupacional para o Servigo Social a partir da expansédo. A tabela 2 nos
mostra que a insercao dos Assistentes Sociais nos Institutos Federais de Educacéo
ocorreu principalmente ha até 10 anos, 96,15%, enquanto somente 3,85% atuam
nessas instituicées ha mais de 10 anos (pesquisa realizada no segundo semestre de
2016).

Tabela 2 - Tempo de atuacdo como assistente social no ambito da Politica de
Educacao Profissional e Tecnolégica

Tempo de atuagéo %

Até 10 anos 96,15
Mais de 10 anos 3,85
Total 100

Fonte: Tabela elaborada com base em dados obtidos pela autora através da aplicagéo
de questionario eletrénico.

No documento que expbe a concepcao e as diretrizes dos Institutos
Federais de Educacdo, esses sdo vistos como bens publicos, que concebidos e
criados em fungéo da sociedade e na perspectiva de sua transformacéo, “respondem
a necessidade da institucionaliza¢&o definitiva da Educacéo Profissional como politica
publica” (INSTITUTO..., 2008, p.22). E como politica publica que “assumem o papel
de agentes colaboradores na estruturacdo das politicas publicas para a regido que
polarizam, estabelecendo uma interacdo mais direta junto ao poder publico e as
comunidades locais” (INSTITUTO..., 2008, p. 21).
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O documento pontua que historicamente essas instituicdes foram
direcionadas pelos governos ao atendimento as necessidades do mercado em favor
do crescimento econdmico. Também faz parte de sua histéria o desenvolvimento de
acdes voltadas para a inclus&o social’, mesmo quando néo definidas por uma politica
de governo. Reconhece entdo, no interior dessa politica, a existéncia de uma
correlacdo de forgas entre os setores que a colocavam a servico da acumulagdo
capitalista e um movimento interno que a via como possibilidade para a criacdo de
oportunidades e reducdo das desigualdades, o que a caracteriza como uma politica
compensatoria.

Esse carater compensatério é claramente explicitado naquela que é

considerada sua fungdo mais importante:

O papel que esta previsto para os Institutos Federais é o de garantir a
perenidade das a¢des que visem aincorporar, antes de tudo, setores sociais
que historicamente foram alijados dos processos de desenvolvimento e
modernizacdo do Brasil, o que legitima e justifica a importancia de sua
natureza publica e afirma uma educacgédo profissional e tecnolégica como
instrumento realmente vigoroso na construcdo e resgate da cidadania e da
transformacéo social (INSTITUTO..., 2008, p. 23).

Nessa oOtica, a relagdo dos Institutos com a realidade na qual estédo
inseridos tem como objetivo a busca de solugdes para a situagao de “exclusao” que
assola o pais. Essa exclusao “se refere ao direito aos bens sociais e, em especial, a
educacao” (INSTITUTO..., 2008, p. 24). Percebe-se a grande énfase que é conferida a
essa politica como promotora de “inclusdo social”’, baseando-se na crenca de que o
acesso a educacdao possibilita 0 acesso ao trabalho e, consequentemente, aos direitos
sociais.

As necessidades do mundo da producdo e do trabalho sempre foram
determinantes das politicas voltadas para a formacéo profissional. Entretanto, na
perspectiva dos Institutos, essas politicas, pautadas na relacdo entre educacdo e
trabalho, devem extrapolar o aspecto econdmico e buscar articulagdo com as politicas
de inclusdo em andamento no pais. Nesse contexto, os formuladores dessa politica
defendem que a educacdo “deve incorporar todas as dimensdes educativas que
ocorrem no ambito das relagbes sociais que objetivam a formac&o humana nas
dimensdes social, politica e produtiva” (PARANA, 2006, apud INSTITUTO..., 2008, p.
34). “Isso significa tomar o trabalho como principio educativo e como categoria
orientadora das politicas de educacéo profissional e tecnologica” (INSTITUTO...,
2008, p. 34).

30 termo “inclusdo”, em evidéncia nos debates e nos discursos oficiais acerca do combate a pobreza,
mascara aorigem das desigualdades sociais e coloca no individuo a responsabilidade pela superagéo
das consequéncias da questao social decorrente das mesmas.

5
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A concepcédo adotada pelos Institutos Federais é de que a educacao para

o trabalho é

potencializadora do serhumano enquanto integralidade, no desenvolvimento
de sua capacidade de gerar conhecimento a partir de uma pratica interativa
com a realidade, na perspectiva de sua emancipacéo, [...] de uma sociedade
mais democratica e inclusiva (INSTITUTO..., 2008, p. 34).

Por outro lado, deve-se considerar que a sociedade capitalista se funda
nas relacbes contraditérias que se estabelecem entre as classes sociais que a
constituem e que a construgcdo de uma politica ndo € apenas resultado da acdo do
Estado visando a legitimagéo dos interesses dominantes, mas também resulta da luta
da classe trabalhadora pelos seus direitos. Desse modo, entende-se que a expansao
da educacdao profissional vem atender também aos anseios da classe trabalhadora por
educacdo e por profissionalizacdo. Como e se, de fato, isso esta ocorrendo é algo que
ainda precisa ser analisado.

A expansdo da Educacdo Profissional e Tecnoldgica e a criacdo dos
Institutos Federais de Educacado tém como fundamento para conducédo de suas a¢fes
uma perspectiva de inclusao social. Nesse sentido, tem como propdsito o combate as
desigualdades sociais atraves de acdes que possibilitem a incorporacdo de setores
historicamente alijados do desenvolvimento do pais (INSTITUTO..., 2008, p. 23). Isso
revela que essa expansao é concebida como mecanismo de resgate de uma divida
social com esses setores, 0 que reafirma seu carater compensatorio. Nesse sentido, o
acordo entre a SETEC e os Institutos destaca, novamente, a necessidade do
fortalecimento de politicas de inclus&o, na perspectiva de que essa expansao possa

repercutir de modo imperativo nas condi¢cbes de vida de grupos em
desvantagem social. Espera-se com os Institutos Federais atender cada vez
mais aos alunos oriundos de camadas mais pobres da populacao. Porisso,
faz-se necesséario promover a¢des afirmativas voltadas a democratiza¢éo do
ingresso,a permanéncia e é€xito e a insergao socio-profissional dos egressos.
Nesse sentido, é preciso assegurar a implementacdo de politicas de
assisténcia estudantil, a fim de atender as necessidades basicas de
alimentacdo, material didatico-pedagdgico, transporte, apoio psico-
pedagogico, salde, moradia, esporte, cultura, lazer, incluséo digital, dentre
outras condi¢Bes (FORUM DE DIRIGENTES DE ENSINO, 2010, p. 9).
Assim sendo, o alcance do objetivo de promover a inclusdo social requer a
adocdo de medidas que levem a criagdo das condi¢cGes objetivas necessérias a sua
concretizagdo. Criar essas condigdes passa pela “institucionalizacdo e consolidagao,
no &mbito da politica de educacéo, de aces e iniciativas que configurem uma politica
publica centrada no atendimento as condicdes de acesso e permanéncia do corpo
discente nos distintos niveis e modalidades de ensino” (MORAES; LIMA, 2011, p. 11).
No ambito dos Institutos Federais, essa € uma das mais importantes
demandas para o Servico Social: 75% dos participantes da pesquisa realizada, para

6
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fundamentacdo deste estudo, apontaram essa como a principal demanda para a
profissdo. Os eventos realizados em nivel regional e/ou nacional para discussao e
analise da pratica cotidiana confirmam essa afirmacao.

No contexto da expansdo da Rede Federal, a Assisténcia Estudantil é
concebida como estratégia para reducdo dos efeitos das desigualdades sociais, que
comprometem o desempenho e o percurso académico de estudantes provenientes de
segmentos sociais cada vez mais pauperizados. Dentro deste intento, é aprovado, em
2007, o Plano Nacional de Assisténcia Estudantil, com o objetivo de “garantir o
acesso, a permanéncia e a conclusdo de curso dos estudantes das IFES, na
perspectiva de inclusédo social, formagdo ampliada, producdo de conhecimento,
melhoria do desempenho académico e da qualidade de vida” (FORUM DE
ASSUNTOS COMUNITARIOS E ESTUDANTIS, 2007, p. 11). Apesar da proposic&o
de implantar esse Plano em 2007, somente em 19 de julho de 2010 foi promulgado o
Decreto N° 7.234, que dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil

(PNAES), o qual institui os seguintes objetivos no seu Art. 2°:

|—democratizar as condi¢cbes de permanéncia dos jovens na educacéo
superior publicafederal; Il - minimizar os efeitos das desigualdades sociais e
regionais na permanéncia e conclusao da educacéo superior; lll - reduzir as
taxas de retencdo e evasédo; IV - contribuir para a promocao da inclusdo
social pela educacédo (BRASIL, 2010, p. 1).

Sem duvida, as mudancas decorrentes da referida expansdo atingem a
instituicdo como um todo e compreendem desde a ampliacdo dos niveis e
modalidades de ensino até a estrutura fisica e organizacional. Consequentemente,
repercute nas acdes referentes a assisténcia estudantil, assim como nas requisi¢cées
para 0s assistentes sociais.

Entre as novas demandas surgidas, destaca-se que o novo modelo de
selecdo para a Graduacédo, através do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, no
gual ha um deslocamento de estudantes entre os estados brasileiros, colocou a
necessidade de pensar a questdo da moradia. Ressalta—se ainda que a saida do
estudante do seu contexto familiar pode contribuir para agravar as condicdes de
satisfacdo de suas necessidades béasicas, como alimentacdo e transporte, entre
outras. As mudancas relativas a Assisténcia Estudantil ttm como ponto de partida a
destinacdo de maior investimento financeiro para essa Politica, possibilitando a
ampliacdo do alcance e a implementacdo de novos projetos, nem sempre sob as
condi¢des adequadas.

E relevante destacar que a requisi¢cdo do assistente social por essa politica

ndo é somente no nivel de execugéo, o profissional € chamado, também, para atuar
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no planejamento e gestdo dos programas, projetos e servigos referentes a assisténcia
estudantil.

A ampliagcdo das demandas referentes a assisténcia estudantil repercutiu
na configuracdo de outras dimensdes do trabalho dos assistentes sociais nos Institutos
Federais. Além do carater compensatério, a Politica de Assisténcia Estudantil é
focalizada para os estudantes em situacdo de “vulnerabilidade social™, imprimindo-lhe
também o carater seletivo.

Essa assertiva suscita algumas reflexdes acerca dessa politica: a primeira
delas é que a caracterizacio dos estudantes a serem atendidos como “em situacéo de
vulnerabilidade social” mascara o pertencimento de classe, assim como a pretensa

“inclusdo social”

propagada na sua teleologia mascara a origem da desigualdade
social, transferindo para o individuo a responsabilidade pela ndo incluséo; a outra, é
gue a seletividade imposta pela focalizacdo ndo estd de acordo com o principio da
universalizac&o proposto pelo Projeto Etico-Politico e pela Constituicio de 1988.

A repercussdo em outras dimensdes do trabalho profissional justifica-se,
também, pela questdo da seletividade. Um primeiro aspecto a considerar € que a
ampliagdo de programas focalizados incidiu na dimensdo investigativa, visto que
aumentou bastante a demanda pela realizacdo de estudos socioeconémicos como
parte dos processos seletivos para insercao nesses programas. Seguramente, essa é
apenas uma das atividades dessa dimens&o, que deve ter como propdsito um
conhecimento amplo da realidade institucional em todas as suas nuances como
fundamentagéo para o planejamento de a¢des profissionais.

Por outro lado, essa mesma seletividade coloca em evidéncia a questao da
assisténcia estudantil e do acesso a educacao escolarizada como direitos sociais e
isso tem aumentado também a necessidade e a possibilidade de trabalhar na
perspectiva de fortalecer o movimento estudanti e de pais no processo de
organizacao e luta pela universalizagdo dos mesmos.

A totalidade social € a base para o0 entendimento das relacdes
estabelecidas na escola, onde também se efetiva o processo de constituicdo dos
direitos sociais, acredita-se que tal compreensao deve ser também a referéncia para
gue 0s sujeitos que atuam nas instituicbes educacionais trabalhem na perspectiva da

z

ampliagdo e garantia de direitos. “O assistente social, na educacdo, € capaz de

4 0 termo “wlnerabilidade social”, bastante utilizado na atualidade, se refere a situacdes vivenciadas
pelos individuos em decorréncia da condigdo de pobreza. Essa concepgdo, na compreensdo deste
estudo, naturaliza essa condi¢éo de pobreza e a desvincula das relacdes entre as classes sociais.
® Na mesma l6gica, o termo “inclusdo social” naturaliza o processo de marginalizagao dos “pobres” ou
“excluidos sociais”, desvinculando-os de sua condigdo de classe.

8
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orientar e mobilizar a comunidade escolar na conquista dos seus direitos basicos”
(Depoimento colhido pela autora através da aplicacdo de questionario eletrénico).

A perspectiva de inclusdo social evidenciada no Plano de Expansao esta
relacionada a ideia de empregabilidade que tem orientado as politicas de educacéao
profissional e de formacéo do trabalhador. A énfase a formac&o por competéncias,
visando a formag&o de um trabalhador com multiplas habilidades, ndo é garantia de
insercdo no mundo do trabalho. Para a maioria essa tal empregabilidade se traduz na
disponibilidade para aceitar qualquer emprego que lhe proporcione o minimo de
condigdes para sua sobrevivéncia, num mundo do trabalho em processo de
precariza¢do, e nem isso lhe é absolutamente garantido.

Apesar dessa compreensdao, é imprescindivel considerar a importancia da
educacdo no processo de crescimento pessoal e das sociedades. Tanto isso é
verdade que sua constituigdo como direito social resulta da luta dos trabalhadores por
sua emancipacdo. Nessa perspectiva, 0 acesso a educagdo constitui-se interesse e
necessidade dessa classe na luta por melhores condicbes de vida. Assim, a
Assisténcia Estudantil tem sua importancia nessa luta pela ampliacdo e garantia de
direitos e ndo deve se limitar meramente a concesséo de beneficios. Nessa direcao,
deve ser pensada em articulagdo com o projeto pedagdgico da instituicao, visando o
exercicio da cidadania.

Nessa perspectiva é que ganha destaque a dimensdo educativa que
caracteriza a funcdo pedagodgica da intervencdo profissional do assistente social.
Estando presente em todas as agdes desenvolvidas, a dimensao educativa adquire
carater especial no contexto educacional, com particular énfase no a&mbito da
expansdo da educacdo profissional e tecnolégica. Sabe-se que a reivindicagéo
institucional, geralmente, é de que a atuacdo do assistente social seja numa
perspectiva socializadora para a formacdo de habitos e atitudes visando ao
ajustamento de alunos que estejam com problemas comportamentais e/ou de ordem
familiar, entre outros, que estejam interferindo no processo ensino-aprendizagem,
além de reforcar a preparacéo do trabalhador adequado para insercdo no mercado de
trabalho. Nessa logica, o assistente social € um dos profissionais requisitados para a
realizacdo de atividades de carater socioeducativo.

De outro ponto de vista, como abordado anteriormente, o agravamento da
guestdo social ampliou a manifestacdo de suas expressdes na totalidade social. No
espaco educacional, a influéncia dessas expressoées € intensificada pela forma como
as vivéncias sdo experienciadas pela juventude, ainda em processo de
amadurecimento, tornando-a mais suscetivel aos resultados negativos de uma

9
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completa inverséo de valores que se observa na atualidade, quando se vivencia uma
énfase desenfreada ao individualismo, ao consumismo e ao hedonismo. Verifica-se na
contemporaneidade o acirramento do preconceito contra as minorias, a cultura do
odio, o trafico e o uso de drogas, a violéncia indiscriminada, entre outros fatores aos
guais as pessoas estéo expostas diariamente.

Sendo assim, existe realmente uma demanda por essas atividades no
ambito dos Institutos Federais de Educacédo. Entretanto, elas podem ser realizadas na
perspectiva de ajustamento individual e/ou reintegragéo social, ou visando a formagao
integral do estudante através do fortalecimento de valores que contribuam para que
essa formacao possa gerar cidaddos criticos e que saibam se posicionar diante da
vida. Essas a¢des podem se voltar, por exemplo, para o fortalecimento da organizacéo
e da luta dos estudantes pelo exercicio dos seus direitos enquanto tal.

As abordagens individuais aos alunos e suas familias e aos trabalhadores
da instituicdo constituem outra requisicdo importante nesse campo de atuacao, além
de estarem relacionadas a essas questfes. Essa € uma demanda para o Servi¢co
Social desde a sua origem e é também atravessada por polémicas referentes a
perspectiva sob a qual é realizada (pois pode assumir uma conotac¢do psicologizante)
e a finalidade de sua efetivagdo. Na otica do Projeto Etico-Politico deve ser um
mecanismo para identificar “situacdes de ameaca, violagdo e nao acesso aos direitos
sociais, humanos e a propria educacao” (CFESS, 2012, p. 51) visando o seu
enfrentamento.

O trabalho interdisciplinar tem sido uma demanda crescente nos Institutos
Federais. Embora sua pratica seja anterior & expanséo, a implementacdo do PNAES
coloca a necessidade de uma equipe minima para a efetivagdo da assisténcia
estudantil, o que fomenta essa ampliacdo. Igualmente, a realizacdo dessas atividades
socioeducativas e as abordagens individuais envolvem questdes e aspectos de
competéncia de outras profissdes, evidenciando a necessidade da busca de aliangas
com professores, pedagogos, psicologos, médicos, enfermeiros e outros profissionais
afins, gestores, setores e outras instituicdbes que compdem a rede socio-assistencial
do municipio.

E importante registrar que na pesquisa realizada, as principais demandas
apontadas pelos assistentes sociais foram referentes a assisténcia estudantil, as
atividades socioeducativas, ao acompanhamento a alunos com situacdes diversas e
outras, que incluem as pessoas que indicaram varias demandas como principais. 75 %
dos participantes indicaram as acdes referentes a assisténcia estudantil como uma
das principais requisicdes para o Servico Social. Além disso, 50,96% apontaram o0
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acompanhamento a alunos em situagOes diversas entre as principais demandas
para a profissdo e 1538% se referram especificamente as atividades
socioeducativas. Na verdade, sdo muitas as demandas no cotidiano institucional, que
foram sistematizadas nesses trés eixos principais.

2.2 O perfil dos assistentes sociais que atuam nos Institutos Federais de

Educacéo

Indubitavelmente, a expansdo da Rede Federal de Educacéo Profissional e
Tecnoldgica € um dos principais determinantes da ampliacdo das requisicdes para o
Servigco Social no ambito da Politica de Educacgao. Concretamente, iSso representa um
grande aumento do nimero de assistentes sociais nesse contexto.

De acordo com os dados obtidos, a maioria encontra-se na faixa etaria de
23 a 39 anos, sendo que, entre esses, 48,08% possuem de 30 a 39 anos e 25%, de 23
a 29 anos. Somente 6,73% possuem 50 anos ou mais. Esses dados, que evidenciam
grande percentual de pessoas com menos idade, s&o coerentes com o fato de que a
expansao iniciou em 2006, quando comecou a aumentar o nUmero de profissionais de
todas as areas.

Tabela 3 - Faixa etaria e sexo dos Assistentes Sociais dos Institutos Federais

Faixa etaria %
23 a 29 anos 25,00%
30 a 39 anos 48,08%
40 a 49 anos 18,27%
50 a 56 anos 6,73%
Nao respondeu 1,92%
Sexo

Feminino 93,27%
Masculino 6,73%
Total 100%

Fonte: Tabela elaborada com base em dados obtidos pela autora através da aplicacéo
de questionario eletrbnico.

Em relagcdo ao sexo, os dados informam que os Institutos Federais
acompanham a realidade nacional, onde ha uma grande predominancia de
profissionais do sexo feminino, no caso, 93,27%.

Apesar do relevante crescimento do ensino privado, a maioria dos
assistentes sociais cursou a graduacdo em Faculdade de caréater publico (67,31%) e

possui até 10 anos de formada (64,42%). Ainda em coeréncia com o periodo recente
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da expansao, apenas 7,69% tém mais de 20 e até 30 anos de conclusdo de curso e
somente 0,96% concluiu o curso ha mais de 30 anos.

Tabela 4 - Tipo de instituicdo de ensino e tempo de graduacéo

Tipo de instituicdo de ensino %
Publica 67,31
Privada 32,69
Tempo de graduagao

Até 10 anos 64,42
Acima de 10 até 20 anos 25,97
Acima de 20 até 30 anos 7,69
Mais de 30 anos 0,96
N&ao respondeu 0,96
Total 100

Fonte: Tabela elaborada com base em dados obtidos pela autora através da
aplicacdo de questionério eletrdnico.

Observa-se, entre esses profissionais, o interesse em buscar capacitagéo,
pois somente 3,88% dos participantes da pesquisa afirmaram ndo possuir ou ndo estar
cursando nenhuma pés-graduacdo. Dentre os 96,12% que informaram essa busca,

56,31% possuem algum tipo de Especializa¢do e 33% ja concluiram Mestrado.

Tabela 5 - Pos-Graduacéao cursada pelos Assistentes Sociais

Pos-graduacao %

Especializagéo 56,31
Mestrado incompleto 4.85
Mestrado completo 33,00
Doutorado incompleto 0,98
Doutorado completo 0,98
Nenhuma 3,88
Total 100%

Fonte: Tabela elaborada com base em dados obtidos pela autora através da aplicagdo
de questionario eletrénico.

Além dos cursos formais, a busca pela capacitacdo também é efetivada
através de eventos realizados pela categoria ou em outras areas. A grande maioria
dos profissionais (94,3%) participou desses eventos nos Ultimos cinco anos sendo
gue, entre esses, 45,6% o fizeram com apresentacdo de trabalho. Outro dado
relevante é que 49,5% dos participantes afirmaram ter produzido algum trabalho

cientifico durante o mesmo periodo, o que inclui dissertagdes de mestrado.
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Tabela 6 - Participacdo em eventos da categoria ou da area da educacao nos ultimos
cinco anos, apresentacdo de trabalhos em eventos da categoria ou da area da

educacdo nos ultimos cinco anos e producao cientifica nos dltimos cinco anos.

Participacdo em eventos %

Sim 94,3
Nao 57
Apresentacao de trabalhos

Sim 45,6
Nao 54,4
Producdo cientifica

Sim 49,5
Nao 50,5
Total 100

Fonte: Tabela elaborada com base em dados obtidos pela autora através da aplicacéo
de questionario eletrénico.

Em relacdo a participagcéo politica dos assistentes sociais, as informagdes
evidenciam que a maioria ndo possui filiacgdo ou militAncia em partidos politicos
(89,5%). A participacdo em sindicatos € mais representativa como filiados (55,2%),
apenas 4,8% participam como militantes. No que se refere a participagdo em 6rgéo ou
entidade da categoria, a militAncia cresce um pouco (8,6%), porém ndo € muito
significativa. A maioria possui filiagdo (60%) e 31,4% declararam nédo ter nenhuma
participacdo. Além disso, 90,5% também nao participam de outro tipo de 6rgdo ou

entidade.

Tabela 7 - Participacdo em partidos politicos, sindicatos, érgao/entidade da categoria e

em outro tipo de 6rgéo ou entidade.

Participacao em partido politico %

Como filiado 6,7
Como militante 3,8
N&o participa 89,5
Participacdo em sindicatos

Como filiado 55,2
Como militante 4,8
Nao participa 40,0
Participacdo em érgéo/entidade da categoria

Comofiliado 60,0
Como militante 8,6
Nao participa 314
Participacdo em outro tipo de 6rgéo/entidade

Como filiado 4,8
Como militante 4,8
N&o participa 90,5
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Total 100

Fonte: Tabela elaborada com base em dados obtidos pela autora através da aplicacéo

de questionario eletrénico.

A maioria dos participantes estd atuando profissionalmente na Regido

Nordeste (39,42%). A regido com menor quantidade de participantes é a Centro-

Oeste, com 8,65%. A maioria trabalha no interior do pais (63,8%), 0 que pode ser

explicado pelo fato de que um dos objetivos dessa expansdo € justamente a

interiorizacdo da Educacéo Profissional e Tecnologica.

Tabela 8 - Regido do pais onde atua

Reglao onde atua %
Norte 16,35
Nordeste 42,31
Centro-oeste 8,65
Sudeste 18,27
Sul 13,46
Nao informou 0,96
Total 100

Fonte: Tabela elaborada com base em dados obtidos pela autora através da aplicacéao

de questionario eletrénico.

Tabela 9 - Localizag&o geografica do Campus de atuacéo

Localizacao geografica do Campus %

Capital 36,2
Interior 63,8
Total 100

Fonte: Tabela elaborada com base em dados obtidos pela autora através da aplicacéo

de questionario eletrénico.

Todos os participantes (100%) sao efetivos do quadro institucional dos

Institutos Federais. Em relacdo a carga horéria de trabalho, observa-se que a despeito

da lei que regulamenta 30 horas para os assistentes sociais, a maioria declarou

trabalhar 40 horas por semana (60%), enquanto 35,2% trabalham 30 horas.

Tabela 10 - Vinculo funcional e carga horaria semanal de trabalho

Vinculo funcional %
Efetivo do quadro institucional 100
Contrato temporario 0
Terceirizado 0
Outros 0
Carga horéariasemanal

30 horas 35,2
40 horas 60
Outra situacao 4,8
Total 100
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Fonte: Tabela elaborada com base em dados obtidos pela autora através da aplicagéo
de questionario eletronico.

3 CONCLUSOES

Considerando que a expanséo da Rede Federal de Educagéo Profissional
e Tecnologica tem sido apontada como um dos principais determinantes da ampliacéo
da educacdo como espaco sdcio-ocupacional para o Servico Social, identificou-se
como principal requisicdo para os Assistentes Sociais nessas Instituicdes as agdes
relativas a dimensdo de gerenciamento, planejamento e execucdo direta de bens e
servicos, decorrentes da institucionalizacdo da Politica Nacional de Assisténcia
Estudantil e que possui como uma forma de materializac&do, a implementacdo do
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil nas Instituicdes Federais de Ensino.

Nesse sentido, as demais requisi¢cdes para a profisséo e as dimensdes do
trabalho dos Assistentes Sociais devem ser vistas em articulagdo com essa politica ou
como parte integrante da mesma. A dimenséo investigativa foi impulsionada pela
ampliacdo da assisténcia estudanti, que aumentou a demanda por estudos
socioecondémicos como parte de processos seletivos, mas que pode ganhar contornos
bem mais amplos no desvelamento da realidade social enquanto totalidade.

Identificou-se ainda que existe uma demanda efetiva por acdes de carater
socioeducativo e por abordagens individuais aos alunos e suas familias e aos
trabalhadores da instituicdo nos Institutos Federais de Educagéo. Essas requisigoes
evidenciam a dimenséo educativa do trabalho do assistente social, que esta presente
em todas as fun¢cbes desempenhadas e a¢fes desenvolvidas, mesmo quando ndo ha
clareza da funcdo pedagdgica exercida pelo profissional. Afinal, desde sua origem, o
Servigo social tem atuado diretamente na formagé&o de consensos, que, dependendo
do compromisso ético-politico assumido, podem favorecer os interesses dominantes
ou da classe trabalhadora.

A partir das reflexdes feitas, identificou-se que as requisicbes se
concentram em trés eixos principais: referentes a assisténcia estudantil,
acompanhamento e orientagdo a alunos em situagdes diversas e atividades
socioeducativas,

Em relacdo ao perfil dos Assistentes Sociais que atuam nos Institutos
Federais, que abordou aspectos relacionados a identificacdo, a formacdo e ao
exercicio profissional dos mesmos, umadas conclusdes a serem destacadas se refere
ao fato de que a ampliacdo desse espa¢o sOcio-ocupacional € muito recente, pois

15

Anais do 162 Encontro Nacional de Pesquisadores em Servico Social



ocorreu somente nas duas Ultimas décadas, o que é coerente com o periodo de maior
expansado da Rede Federal de Educacé&o Profissional e Tecnologica.

Outro fator de destaque é que a maioria atua na Regido Nordeste e no
interior do pais. Um dos objetivos dessa expansao é promover o acesso a educacao e
a profissionalizagéo de “setores antes alijados” do processo educacional. Sabe-se que
o Brasil € marcado por uma grande desigualdade regional e o Nordeste, além de ser a
regido com maior numero de estados, possui os piores indices socioecondmicos,
inclusive com relagcdo ao acesso a educacdo e ao analfabetismo. Em termos de
Institutos Federais, 0 maior nimero de unidades (campus) encontra-se nessa regiao, o
gue certamente é um fator determinante de haver maior nimero de profissionais nessa

area.
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