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Resumo: Este artigo apresenta a emergéncia de uma perspectiva radical nos Estados Unidos
que se da entre os anos de 1960 e 1980, a partir de uma visualizagdo histérica dos
acontecimentos anteriores a época, principalmente entre a década de 1930 e o final da década
de 1940, que levaram os assistentes sociais a uma insatisfagdo com a definicao, o objetivo e a
metodologia estabelecida a profissdo. Gragas a uma maior apreensao critica sobre a realidade
econdmica, politica e social, esses profissionais buscaram alterar o campo teérico do Servigo
Social de forma a influencia-lo e gerar debates até os dias atuais.
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Abstract: This article presents an emergence from a radical perspective in the United States
between the 1960s and 1980s, based on a historical view of the events that preceded this
period, especially between the 1930s and the late 1940s, which led the social workers to a
dissatisfaction with the definition, the objective and the methodology established to the
profession. Thanks to a greater critical apprehension about the economic, political and social
reality, these professionals revolutionized the theoretical field of Social Work in order to
influence it and generate debates until the present day.
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1.  INTRODUGAO

Este artigo apresenta o contexto soécio-historico dos Estados Unidos,
entre as décadas de 60 e de 80, que levou o Servigo Social a uma mudanca
radical. O texto é resultado parcial de leituras feitas a partir do projeto de
iniciacao cientifica “Movimentos Contestatorios no Servico Social Iberoeuropeu
e da América do Norte no periodo de 1960 a 1980”.
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Faz-se necessario ressaltar que néo é o foco deste estudo estabelecer
conclusdes sobre o0 que € o movimento radical ou se 0 mesmo levou a alguma
reconceituagao do Servigo Social, no entanto, afirma-se a existéncia de um
processo de contestacdo no que tange o processo de formagao académica e
no cunho das acdes profissionais e das correntes que o influenciaram a realizar
a critica as suas bases. Nessa perspectiva, a primeira parte deste artigo tratara
do surgimento da perspectiva radical e sua interlocugdo com o Servigo Social
no periodo de 1930 e 1940, enquanto na segunda segado, sera possivel
visualizar o ressurgimento da perspectiva radical dentro do Servigo Social a
partir de 1960.

Esse texto € baseado no trabalho de sete autores: Richard Andrew
Cloward, professor da Universidade de Columbia; Frances Fox Piven,
professora de ciéncia politica e sociologia estadunidense na Universidade da
Cidade de Nova York; Peter Leonard, primeiro professor de Servico Social na
Universidade de Warwick e, depois, diretor do departamento de Servigo Social
na McGill University; Stanley Wenocur, doutorando de Servigco Social pela
Universidade da Califérnia-Berkeley e professor na Universidade de Maryland
Baltimore; Michael Reisch, professor de justica social na Universidade de
Maryland; David Wagner, professor de sociologia e Servigo Social na
Universidade de Southern Maine; e Janice Andrews, professora de Servigo
Social na Universidade de St. Thomas.

Para um melhor entendimento deste artigo, € importante ter em mente
que a emergéncia e institucionalizacdo do Servigco Social ocorre no final do
século XIX. Esse processo originou-se sob a intensa industrializacdo e, por
conseguinte, a expansao urbana que a sociabilidade capitalista possibilitou em
seu desenvolvimento e, logo, apds o acirramento da questdo social que veio
com ela. Nesta época ocorre a centralizacdo e concentracdo de capital nas
maos da burguesia, de forma aumentar a exploracdo e alienacdo do
proletariado, o exército industrial de reserva, além da desigualdade e exclusao
social. Com a reagdao da classe trabalhadora, que ameacava o modo de
produgao capitalista ao exigir melhores condigdes de vida, o Estado passa a ter
fungdes politicas e econdmicas, uma vez que tinha que responder as

exigéncias dessa classe.
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Dessa forma, o Servico Social nasce como promessa do Estado de
atender uma determinada demanda social; mediar entre aqueles que tém os
recursos e aqueles que nédo os tém,; atuar como amortecedor, desviando e
absorvendo o conflito que poderia levar a mudanga mais basica. Nessa
perspectiva, a pratica do Servico Social é estritamente vinculada a questao
social, uma vez que a mesma pode ser traduzida no confronto entre a classe
operaria e a classe burguesa capitalista; entre o capital e o trabalho, que gera
uma série de problemas sociais, econémicos e politicos.

Entretanto, a profissdo de Servico Social no final do século XIX,
financiada pela estrutura dominante, involuntariamente serviu ao fim politico de
manter o status quo. As agdes desenvolvidas eram baseadas principalmente
no conservadorismo e no positivismo, com fins terapéuticos, sob uma analise
individualista do problema e ndo sob a o6tica da totalidade, compreendo o
individuo como um “desajustado” a sociabilidade. Tal discurso, moralizante e
culpabilizador, era utilizado para controlar a classe operaria emergente, que
vinha se organizando e pressionando a burguesia e o Estado a promover
melhores condicbes de vida. Nessa perspectiva, o sistema capitalista
corporativo desse periodo passa a ndo sO controlar e oprimir a classe
subalterna através de suas atividades lucrativas, mas a desumanizar a propria
estrutura dos servicos humanos projetados para ajudar os necessitados e os
profissionais que fornecem tais servigos.

Ao passar dos anos, com a incidéncia de inumeras crises do capital, a
classe trabalhadora comegou a perceber uma incoeréncia em relacdo as
respostas dadas pelo governo. A cada crise, diversas sequelas incidiam sobre
essa classe, que por sua vez, ja vivia em condi¢cbes precarias. Diante dos
dilemas enfrentados pela classe subalterna, praticas politicas, como a criacéo
de sindicatos, associagdes, organizagdes e partidos, foram fomentadas com
intuito de consolidar e ampliar direitos, além de impedir, sobretudo, a exclusao
desta camada das decisdes politicas econémicas do pais.

Com o acentuado descontentamento e a ampliacdo de uma consciéncia
critica por parte dos trabalhadores, e através da sua aproximagcdo com o
campo da esquerda, aumentou-se a incidéncia de questionamentos também no

cerne do Servigco Social. Por esse motivo, houve uma necessidade de
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remodelacado da linha de pensamento conservadora da profissao, de forma que
durante a historia, varios grupos de assistentes sociais propdem mudancgas
radicais na definicdo, no objetivo e na metodologia do Servigco Social, como

sera possivel ver ao longo desse estudo.

2. O SURGIMENTO DA PERSPECTIVA RADICAL E SUA INTERLOCUGAO
COM O SERVICO SOCIAL NO PERIODO DE 1930 E 1940

Os Estados Unidos, no final da década de 1920, foi marcado por um
grande declinio econémico, com redugbes or¢camentarias e um crescente
desemprego experimentado em todas as profissbes. A miséria e a deflagdo
tornaram-se presentes também no decénio de 1930, surtindo efeito em todo o
cenario mundial. Cabe ressaltar que o desemprego atingiu, também, os
assistentes sociais, que por sua vez ja se encontravam expostos a extrema
pobreza e a desigualdade. Diante de todos os agravantes causados pela crise
do capital na vida da classe trabalhadora, originou-se uma situagéo propicia
para a eclosdao de movimentos sociais na defesa e ampliacéo de seus direitos
(REISCH; ANDREWS, 2002).

Em 1934, o presidente Roosevelt, por meio de politicas liberais,
implementou o New Deal, que compunha uma série de programas com O
objetivo de recuperar e reformar a economia norte-americana. Dentre eles
estabeleceu-se o Programa de Bem-Estar Social, com intuito de remediar a
absoluta pobreza ocasionada pela Grande Depressao em 1929.

De acordo com Cloward e Piven (1976), a politica de Bem-Estar Social
implementada no contexto econdmico dos anos 1930 serviu como um grande
mecanismo de investimento para a iniciativa privada. Desse modo, as politicas
de saude, habitacdo e educacdo publica, entre outras, ndo representaram
melhorias na realidade vivenciada pela populagdo, mesmo em sua plena
expansao, mantendo assim a perpetuacao do pauperismo. Cabe ressaltar que
os autores trazem fortes criticas ao Programa de Bem-Estar Social em relagao
aos investimentos em politicas sociais e, também, a formagao dos profissionais
do Servico Social da época, que os limitava a uma pratica que atende mais aos

interesses institucionais burocraticos que aos “clientes”. Tais estruturas se
4
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apresentam como uma reafirmacdo do viés conservador, em vista das
insurgéncias dos movimentos sociais expressos nas lutas por direito de
igualdade racial, género e de cunho econémico.

Segundo Reisch (2002), no ambito geral, o Servigo Social organizado,
era expresso através da lideranga da Associagao Americana de Servigo Social
(American Association of Social Work — AASW) e da Conferéncia Nacional de
Servigo Social (National Conference of Social Work — NCSW), e aprovava os
objetivos e as propostas do New Deal.

Nesse contexto, durante a Conferéncia Nacional de Servico Social
(National Conference of Social Work) em 1934, Mary Van Kleek desafiou o
apoio acritico da profissdo as politicas do New Deal por esse preservar 0s
direitos da propriedade e os lucros da elite corporativa sob pretexto de
melhorar o padrdo de vida das pessoas comuns. Para ela, s6 uma
reestruturacdo radical da economia estadunidense, em que a industria e os
recursos naturais seriam socializados, erradicaria a pobreza e reduziria o nivel
de desigualdade da nagdo, opondo-se claramente a administragdo do
presidente Roosevelt e a maioria da opinido dentro da profissdo. Seu discurso
definiu o inicio do movimento que ficou conhecido no Servico Social como
Rank and File Movement (REISCH; ANDREWS, 2002).

O radicalismo no Servigo Social da década de 1930 foi enraizado no
clima econdmico e politico geral do periodo, criando ideologias anticapitalistas
e exigindo uma agéao radical cada vez mais popular e acessivel. Tais ideias
atrairam assistentes sociais empregados no setor publico em expanséo,
fazendo com que esses promovessem a sindicalizacdo dentro da profisséo e a
coalizdo com grupos trabalhistas e de esquerda.

Um numero importante de assistentes sociais se juntou ou teve extrema
proximidade aos partidos comunistas, incluindo lideres do Rank and File
Movement, como Bertha Carpen Reynolds.

O Rank and File Movement foi resultado da maior consciéncia entre os
assistentes sociais acerca das contradi¢gdes entre a pratica profissional e o que
o sistema capitalista impunha, consciéncia essa tomada a partir,

principalmente, das péssimas condigdes e das diversas inadequacdes que
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permeavam o trabalho. A partir disso, o Servico Social pdde aspirar, de fato, a
condicdo de profissao.

No final da década de 1930 e no inicio da década de 1940, na medida
em que o clima de guerra se intensificava, ficava cada vez mais dificil para os
assistentes sociais estadunidenses e para os sindicatos que cresceram no final
da década de 1930 assumirem posi¢cdes publicas contra instituicbes e
programas tradicionais e continuarem com seus pontos de vista de esquerda,
pois eles eram constantemente atacados.

Durante a Segunda Guerra Mundial, muitos assistentes sociais foram
investigados ou demitidos de agéncias publicas e privadas por causa de seus
possiveis relacionamentos com organizagdes ditas suspeitas, associagdo com
0 Rank and File Movement, defesa de ideias como direitos civis, entre outros
motivos (REISCH; ANDREWS, 2002).

Na era pos Segunda Guerra Mundial, a filosofia do Estado de Bem-Estar
Social estava ligada a perigosas doutrinas estrangeiras como o0 comunismo,
porque se concentrava em direitos e possuia tendéncias relacionadas a
igualdade.

O Macartismo®, periodo que durou aproximadamente de 1945 a 1960,
emergiu e promoveu o clima politico e cultural que alimentou a Guerra Fria.
Esse clima foi caracterizado por uma atmosfera de recriminagao e opressao
politica em que milhares de trabalhadores perderam seus empregos ou se
restringiram na participacao politica por medo da rotulagdo de comunista.

Nas décadas de 1930 e 1940, o Servico Social era uma das profissdes
que mais se ressaltava no movimento sindical em expansdo. Mas, apos a
guerra, com a histeria anticomunista e a legislacdo anti-trabalhista, que
colocaram os sindicatos numa posicao defensiva, esse quadro foi alterado.

O desgosto dos anticomunistas com o Servigo Social e com o Estado de
Bem-Estar Social atribui-se aos desenvolvimentos politicos da década de 30 e
a constante participacado dos assistentes sociais neles, inclusive em posi¢oes

de liderancga.

5 Termo utilizado originalmente para descrever o periodo histérico estadunidense que ficou conhecido
pela vigilancia anticomunista promovida pelo Senador republicano Joseph McCarthy.
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Assistentes sociais que haviam sido membros importantes na coalizdo
que criou o New Deal e aqueles participantes do Rank and File Movement
estavam particularmente vulneraveis aos ataques conservadores e
anticomunistas em discursos publicos e jornais, ja que eram fortes defensores
das liberdades civis.

Em suma, segundo Wagner (1989), o assistente social de 1929 a 1934
estava ligado diretamente aos movimentos sociais, tendo uma atuagao
militante colaborativa junto aos “clientes” na conquista por direitos sociais,
levando em consideragdao o contexto de Depressao vivenciada e a luta pela
reversao deste quadro.

Continuando a analise de Wagner (2002), a partir de 1934, o perfil do
assistente social configurou-se pela presengca de jovens profissionais
organizando no local de trabalho um movimento de autoconsciéncia que se
direcionasse para dentro da profissdo. Nesse movimento, questionavam os
segmentos dominantes da profissdo a partir da observagdo da critica a
proletarizagao, e assim, colocavam em xeque seu papel como trabalhador.

Apos 1937, iniciou-se a necessidade do desenvolvimento de um
movimento pela profissionalizagdo entre os membros de grupos radicais. Além
disso, demonstra-se, também, que ao longo dos anos trinta a participagao dos
assistentes sociais junto a intensa agitacdo dos movimentos sociais permitiu
que a categoria realizasse, talvez inconscientemente, um movimento critico
para além da atuag¢ao militante como individuos.

Portanto, pode-se dizer que os acontecimentos no campo radical desse
periodo serviram como pressuposto para a futura reorganizagao da categoria,

sem, no entanto, dissociar-se do contexto sécio-politico proprio de cada época.

3. O RESSURGIMENTO DA PERSPECTIVA RADICAL DENTRO DO
SERVICO SOCIAL A PARTIR DE 1960

Entre os anos de 1940 e 1960 os Estados Unidos vivenciou um
acentuado crescimento econémico que possibilitou aos americanos uma maior
qualidade de vida e, sobretudo, uma visao amistosa sobre o futuro. No entanto,
no final da década de 1950 esse “boom” econémico gerado pelo pds-guerra

7
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entrou em declinio, aumentando novamente as taxas de desemprego e o
crescimento dos suburbios (REISCH; ANDREWS, 2002).

Apos a morte do presidente Kennedy, o presidente Lyndon Johnson
proclamou uma “guerra” para o combate a pobreza em 1964. Para isso,
promoveu legislagdes que incluiam programas de estimulo econémico, pleno
emprego, cuidados com saude e reabilitacdo urbana e rural, além de aumentar
as oportunidades educacionais para jovens e adultos.

A década de 1960 é especialmente importante devido as diversas
manifestacbes por causas populares e sociais nos EUA e no mundo. Na
primavera de 1969 em Boston, e em muitas outras grandes cidades, viu-se
uma grande agitagao popular. Lideres minoritarios, organizagdes constituidas
por pessoas carentes e estudantes estavam engajados em uma longa luta por
justica e igualdade, luta essa que visava realizar os ideais humanitarios
defendidos pelas instituicbes de servigos humanos da sociedade.

Assim, aliado aos movimentos sociais, o ressurgimento do radicalismo
no Servigo Social durante a década de 1960, da uma nova roupagem para a
profissdo de Servigo Social tendo seu auge de influéncia em 1968. Mudancgas
ocorreram no paradigma da pratica desenvolvida, na estrutura da formagao
profissional e nas organizagbes sociais, uma vez que muitas profissdes de
servicos humanos e as proprias disciplinas oferecidas nas universidades
sofreram severas criticas por seus objetivos e metodologias, geradas tanto de
dentro de tais ambitos quanto de fora.

No Servico Social, uma dessas criticas veio do Movimento dos
Trabalhadores de Bem-Estar Social (Social Welfare Workers Moviment -
SWWM), nascido de atividades orientadas para o protesto na Conferéncia
Nacional de Bem-Estar Social (National Conference of Social Welfare - NCSW)
em Nova York no ano de 1969. Tais criticas foram expostas por um de seus
principais proponentes, os Estudantes para uma Sociedade Democratica
(Students for a Democratic Society). Esses forneciam uma ampla analise
sociopolitica da sociedade americana pos-industrial, delineando algumas das
condi¢cbes para a mudanga e sugerindo algumas diretrizes gerais para a agao
social na década de 1960 (WAGNER, 1989).
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Uma dessas agbes implicava aos assistentes sociais focarem no seu
papel como educadores e questionadores da manutencdo da ordem
conservadora, ndo apenas direcionada a prépria profissdo, mas também aos
profissionais dos servigos humanos, e em seguida para formar uma alianga
com grupos de “clientes” criando uma massa para um movimento em prol de
mudanca nas instituicdes de assisténcia social.

No entanto, o radicalismo no campo da profissdo produziu uma reagao
defensiva do Servigo Social convencional. Muitos assistentes sociais achavam
que o ativismo politico deveria ser uma atividade subjetiva distinta da pratica de
trabalho cientifica e objetiva. Cloward e Piven (1976) revelam que havia uma
dicotomia entre alguns assistentes sociais: exercer os direitos humanos ou
atender as politicas das agéncias e das instituigbes amparadas no governo.
Apresentava-se entre a escolha de manter seus empregos em seguranga ou 0
atendimento a pessoas agredidas cruelmente pela sociedade capitalista.
Segundo eles, esse se configurava um real e dificil desafio.

Contudo, o perfil do profissional assistente social que se caracteriza na
década de 1960 era de uma atuagao mais politizada. Entre outros profissionais,
os assistentes sociais apresentavam maior interesse para conquistar politicas
mais amplas. Faz-se importante ressaltar umas das entrevistas realizadas por
Wagner (1989) com os profissionais da época, recordando a sua concepgao
sobre a profissao:

Eu vi minha posicdo como sendo, em grande parte, uma posigcao de
controle social. Eu ndo estava de forma alguma interessado (a) no
Servigo Social naquele tempo, e certamente ndo como uma carreira.
Mas o trabalho permitiu-me fazer muito trabalho politico... eu pude ir

a campo e frequentar demonstragdes e... usar a maquina de xerox
(WAGNER, 1989, p. 76).

O radicalismo no Servico Social durante esse periodo ocorreu no
contexto de rapida mudanca social e do ressurgimento de movimentos sociais,
entre os sucessos acerca dos direitos civis e da Guerra contra a Pobreza,
levando muitos trabalhadores a acreditarem que o governo era capaz de
resolver qualquer problema desde que ele tivesse recursos.

Em contraponto a credibilidade das politicas implementadas pelo
governo, Cloward e Piven (1976) demonstram com uma extensa pesquisa de

campo, a desconfianca e insatisfacdo de estudantes e profissionais do Servico
9
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Social com o Programa de Bem-Estar Social e sua ampliagdo. E em 1960 que
esses sujeitos descontentes, observados de forma individual pelos autores, se
posicionam de forma contraria ao viés conservador dos aparatos institucionais
burocraticos, se colocando contrarios a educagao conservadora a qual eram
submetidos e também a atuagéo psicologizante de culpabilizagdo do individuo
dentro das agéncias, que se mostrava esvaziada de uma analise politica e
socioecondémica pelos profissionais.

Ao longo da década de 1960, os assistentes sociais radicais ainda
participavam como militantes em praticamente todos os movimentos sociais,
embora nao ocupassem papeéis de lideranca como em épocas passadas.
Entretanto, a autoconsciéncia profissional para a pratica, iniciada nas décadas
anteriores, gerou contribuicdes relevantes para a profissdo. Os radicais
influenciaram também nas mudancas dos estatutos das NASW (National
Association of Social Workers) para que os assistentes sociais usassem
métodos de trabalho e agao social, refletindo-se na adogao de perspectivas
mais coletivas e na expansao do ato social, demonstrando um amadurecimento
na atuacao da profissao, na transigcao da década de 1960 para 1970.

A medida que o clima politico-econémico e ideolégico nos EUA foi
mudando durante a década de 1970, os radicais do Servigo Social continuaram
seus esforcos para criar organizagbes alternativas e reorientar o
direcionamento da profissdo a fim de mudar os paradigmas da profissdo. A
crise econdmica do inicio da década afetou os assistentes sociais tanto
pessoalmente quanto dentro da propria profissdo moldando o ativismo radical
desse periodo (REISCH; ANDREWS, 2002).

Durante os anos de 1970 segundo Wagner (1989), foi criado o Catalyst
Collective, um coletivo constituido, principalmente, por jovens radicais brancos
influenciados pelos movimentos sociais ocorrido na década de 1960 e que se
intitulavam como socialistas, anarquistas, feministas radicais e marxistas.
Esses jovens deram um novo ar para o Servigo Social em 1970: criaram um
periodico chamado Catalyst: A Socialist Journal of the Social Services, que
articulava uma postura critica sobre o profissionalismo (WAGNER, 1989).

A experiéncia do coletivo revela como assistentes sociais radicais desse

periodo desenvolveram orientagbes tedricas mais abrangentes e avangaram

10
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para estilos menos conflituosos, apesar de ndo menos militantes (REISCH,;
ANDREWS, 2002).

Dessa maneira, como apontado por Wagner, na transicao de 1960 para
o inicio de 1970, a concepgao de radical identificada na profissdo refere-se as
atuacdes voltadas para a organizagdo de comunidade, movimentos
alternativos, como na gestao de grupos comunitarios, como “conspiradores do
movimento de part-time” atuando como representantes de grupos de esquerda,
disseminadores dos meios de comunicacao radical, “combatentes do estilo de
vida” ou “libertadores humanos” (WAGNER, 1989, p.76).

Ainda sob o panorama dos anos 1970, Wagner (1989) identifica uma
ideologia voltada para o “cliente”. Diante disso, os profissionais por ele
entrevistados colocaram que sua aproximagdo com o Servico Social se deu
entre as décadas de 1960 e 1970, visando o recebimento de um trabalho

vivenciado, uma pratica politica ja exercida, como abordado:
[Eu] pensei que haveria algum meio de combinar minhas convic¢des
politicas com o trabalho... [e eu] imaginei que poderia fazer
organizagao de comunidade e se pago (a) por isso em vez de ganhar
$ 25 por semana como eu ganhava... Eu tinha essa imagem do
Servigo Social tentando ir ao encontro as necessidades das pessoas
e também educando as pessoas, como o Black Panter Party!"

(Partido dos Panteras Negras) estava fazendo (WAGNER, 1989, p.
77).8

Pode-se destacar, conforme explicitado, que nos momentos iniciais, o
movimento radical expresso na militdncia, originou-se como um processo de
identificacdo com os movimentos sociais externos. De acordo com Wagner
(1989), os assistentes sociais nos anos de 1970 buscaram se diferenciar dos
profissionais dos anos anteriores, sobretudo de 1960, cuja atuacdo dos
mesmos ainda era individualizada. A diferenga de perfil, neste momento denota
um movimento de reflexdo da profissao para si, sendo perceptivel uma
mudanca nas acgoes, tais como: os profissionais passaram a reconhecer uma
dualidade em sua acao no intuito de mediar dois polos: a classe trabalhadora e
0s burgueses; os assistentes sociais também passaram a desempenhar o

fortalecimento de uma consciéncia critica nos “clientes”; houve uma maior

6 Movimento iniciado em 1966 por negros americanos — a luta se baseou em prol de conquista de
melhores postos de trabalho, moradia de qualidade, fim da perseguic¢ao policial e a garantia do ensino
sobre os povos negros (WAGNER, 1989, p. 77).
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participagdo na formacdo dos comités e nas organizagdes radicais. Tais
aspectos foram primordiais para ampliagdo do debate e, por conseguinte, para
o fortalecimento da profissdo no campo critico.

A aproximagdo com o radical em meados de 1970, também foi
influenciado pelas obras de Fox Piven e Richard Cloward, Jeffrey Galper, Roy
Bailey e Mike Brake (WAGNER, 1989, p. 81), cuja disseminagdo de
pensamentos criticos por meio de publicagdo de obras foi crescente. Tiveram
também os movimentos da saude, das mulheres e o movimento radical na
educacgao, que fortaleceram a aproximagao com o campo da esquerda.

Entre os anos de 1960 a 1970, devido as mudancas na demografia e na
oferta de empregos, os EUA experimentaram um subito aumento da taxa de
natalidade conhecida como baby-boomers, a geragdo que incluia “os antigos
ditos new lefts, estudantes radicais e ativistas pelos direitos civis que
ocupavam posicoes profissionais ou pré-profissionais de baixo nivel”
(WAGNER, 1989, p.80). Assim, o autor também aponta que a aproximagao dos
jovens com o Servigo Social originou-se pela facilidade no acesso, visto que os
pré-requisitos exigidos eram menores comparados com outras profissdes,
sobretudo em relacdo a competicdo entre os interessados e os custos
desempenhados.

Faz-se necessario apontar que coletivos profissionais, comités e jornais
foram criados pelas profissoes, tais como: New University Conference (Nova
Conferéncia Universitaria), Union of Radical Political Economist (Unido dos
Economistas Politicos Radicais) e o The Insurgent Sociologist (O socidlogo
insurgente) (WAGNER,1989, p. 81). Tais grupos desenvolveram-se engajados
com a luta da classe trabalhadora, identificando-se com seus “clientes” e
pacientes, pois todos eram oprimidos pelo grande capital.

Contudo, o expressivo crescimento do Servigo Social em numero pelos
profissionais e a influéncia de pensadores e conteudos atrelados a esquerda
nao teve tanto impacto quanto o declinio econémico de 1973, que fez muitos
profissionais se encontrar em um contexto desesperador, assim, motivando em
1974 a 1979, o debate no Servigo Social sobre a inseguranga instalada quanto
ao emprego e a posicdo do assistente social comparada a momentos

anteriores, denominado por alguns como “proletarizagdo”, provocando em
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reacdo um militantismo profissional através de organizagdo sindical. Tal
militdncia se concentrou entre 1975 e 1980 levantando questbes sobre a
pratica e o desenvolvimento de paradigmas radicais. Realizando criticas a
lideranga profissional sustentada pelo liberalismo e ao liberalismo como base
para o Servico Social (WAGNER, 1989).

Muitas dessas preocupagdes continuam a forjar o perfil do assistente
social em 1980. No entanto, em face do enfraguecimento da esquerda na
década de 1980, com o inicio do Reaganismo em 1981 muitos radicais do
Servigo Social foram desmoralizados, levando ao colapso varias organizagdes
radicais. Contudo, novos esforgos para construir novos grupos foram
realizados, porém né&o tiveram éxito.

Portanto, pode-se considerar que as preocupacdes com a profissdo e
seus rumos diminuiram drasticamente nos anos de 1980. Segundo o autor,
dois motivos sao responsaveis por isto, sendo o primeiro o declinio de pessoas
optando pelo Servigo Social, e em segundo, muitos profissionais deixaram a
profissdo e migraram para outras areas de trabalho, pelo que o autor considera
ser insatisfacdo com a area profissional. Esse retrocesso enfraqueceu a
profissdo, ocasionando um declinio da critica da proletarizacdo e da
necessidade de organizacao dos “clientes”, retornando a uma pratica reformista
(WAGNER, 1989, p. 97).

Pode-se considerar que o auge dos grupos radicais no Servigo Social
diminuiu nos anos 1980, muitos deixaram de assinar a revista Catalyst,
diminuindo assim, numero de publicagcdes. Cabe ressaltar conforme Wagner
(1989) que foi através dos muitos esforgos, a revista se manteve como uma
voz atuante da esquerda, mas havia um sentimento de desmoronamento. Em
1982, um debate emergiu sobre o cunho da revista, se deveria ser considerada
Socialista ou “progressista”. De contraponto, com o unico debate que existia
em 1976/1977 se o nome principal seria marxista ou socialista. Sentido por
alguns integrantes mais tarde, um esvaziamento ideoldgico de esquerda.

No final do século XX houve uma diminuicdo do alcance das atividades
politicas entre assistentes sociais radicais, fator que fez com que o

desenvolvimento da teoria radical assumisse uma dimensao cada vez mais
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significativa. Entretanto, o alcance para a fomentacao da categoria n&o teve um
éxito como ocorrido em anos anteriores. (REISCH; ANDREWS, 2002).

4. CONSIDERAGOES FINAIS

O estudo proposto buscou refletir e analisar a tendéncia do Servigo
Social estadunidense para o cunho radical. Deste modo, cabe apontar
conforme as literaturas trabalhadas que os anos de 1960 a 1980 foram
marcados pela presencga significativa do radicalismo no seio da profissao.
Movimento este, como explicitado por Wagner (1998) permitiu mudanga na
estrutura profissional, no que tange a concepgao teorica e politica adotada.
Nao obstante, também tiveram conquistas importantes, tais como: criagao do
sindicato; novos postos de trabalho e as mudancas no Cédigo de Etica da
profisséo.

Faz-se importante mencionar que os anos de 1930 a 1940 também se
caracterizaram por uma abordagem radical no interior da profissdo, porém, de
forma incipiente, nao identificada como categoria profissional como ocorrido
nos anos de 1960, mas principalmente como uma ag¢ao de militdncia politica.
Contudo, os profissionais ao se aprofundarem nesse paradigma de analise,
comecaram a compreender a realidade social sob uma nova 6tica, reforgando a
necessidade da mobilizagdo popular para se alcangar os objetivos da classe
trabalhadora, no intuito de fomentar o processo de resisténcia contra o grande
capital, para se assegurar e ampliar seus direitos.

De acordo com Wagner (1989) a influéncia critica radical, tem sua maior
significancia, quando ha um grande processo de insatisfacdo social devido as
condi¢cbes politicas e econbmicas enfrentadas pela populacdo. Com isso,
emerge inumeros movimentos contra a ordem dominante, o que faz acender a
necessidade de se entender todos os determinantes que compde a vida dos
sujeitos. Wenocur e Reisch, também explicitaram que as atuagdes ocorreram
de forma mais acentuada em periodos de agitagdo social cataclismica, quando
toda a sociedade é forcada a focar em condi¢cdes politico-econdmicas, e
partindo de analises pela perspectiva politico-econémica. Cabe apontar que os
assistentes sociais puderam por vezes refletir sobre seu papel na preservacao
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de praticas e instituicbes que perpetuaram desigualdades. Mas, também,
apareceu em outras épocas, como um tipo de contraponto persistente aos
principais temas do Servigo Social, expandindo sua capacidade de moldar as
caracteristicas de seu trabalho (WENOCUR & REISCH, 1983, p.685-686).

Diante do exposto, pode-se considerar que em momentos mais dificeis
economicamente sob o advento de uma crise tende a produzir mais agitacéo
social, mais processos de mobilizagcdes em defesa e ampliagado dos direitos da
classe trabalhadora. Em contraposicdo, em contextos mais calmos, ndo ha a
presenca assidua da populacdo. Diante disso, torna-se mais favoravel para o
capital realizar suas conciliagbes, no intuito de apaziguar qualquer tipo de
contestacao social que ameace o desenvolvimento do capital.

Cabe ressaltar que a profissdo ficou marcada principalmente por trés
momentos ao longo de sua trajetoria historica. O primeiro momento referiu-se
ao protagonismo que os “clientes” exerceram para que os assistentes sociais
se articulassem aos movimentos das forgas populares; o segundo, se tratou do
“profissionalismo militante” que possibilitou maior criticidade dos assistentes
sociais diante de suas acdes, contribuindo para o fomento do processo de
resisténcia contra o grande capital; o terceiro momento, trouxe a mengéo de
um radicalismo “absorvido” no bojo do Servico Social, em que incidiu uma
diminuicdo drastica da atuagdo no campo critico no seio da categoria
(WAGNER, 1989, p.70).

Portanto, ndo compreende os designios desse estudo oferecer uma
resposta conclusiva sobre o cunho radical, a sua principal vertente. O que se
pode apontar, € que em determinados momentos do século XX, ocorreram
mudancgas na profissdo, repercutindo no modo de pensar e agir dos
profissionais diante dos periodos referendados. Com isso, ha evidéncia de
movimentos no Servigo Social que foram de fato contestatérios a ordem
dominante, mas que porventura, se incidiram em contextos de maior

mobilizacao popular devido ao contexto politico enfrentado no momento.
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