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O objeto deste trabalho é a formação de gestores escolares da Educação Básica no Município 
de Cachoeiro de Itapemirim, implementada pela Secretaria Municipal de Educação no intuito 
de proporcionar capacitação em serviço aos gestores das Unidades de Ensino do Município.  
A discussão fomentada neste trabalho é o resultado desta ação como contribuição para o 
alcance de umapolítica Pública Educacional que efetivamente atenda aos preceitos de uma 
gestão democrática da educação. Partimos de um estudo bibliográfico e documental sobre a 
gestão democrática e a responsabilidade dos gestores escolaresfrente as novas demandas, 
embates e desafios em relação às políticas públicas educacionais. O texto analisa a proposta 
de formação e as oficinas nas formações que possibilitam a troca de experiências entre 
gestores e estes com a gerência de gestão escolar. Traz ainda a experiência pedagógica por 
parte dos envolvidos nas formações cuja intencionalidade tem como premissa o diálogo entre 
teoria e prática, objetivando fortalecer as reflexões e as ações dos fazeres no âmbito 
municipal. Pretendeu-se também uma avaliação de todo o processo, o diagnóstico, o meio do 
percurso e os resultados das formações e os impactos causados nos fazeres escolares. Para tal 
como metodologia, seguimos a abordagem qualiquantitativa que por meio de entrevistas 
semiestruturadas, questionários e observação in loco, ordenaram toda a fundamentação 
empírica do trabalho. A realização deste trabalho nos permitiu avaliar até que ponto as 
formações para gestores escolares funcionou e funciona como um mecanismo, como uma 
ação efetiva nas práticas de gestão democrática da educação, provocando nos partícipes, 
envolvimento, sentimento de democracia e se possibilitou o exercício da cidadania nos 
espaços das Unidades de Ensino.  
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