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Resumo

O presente texto apresenta dados de uma pesquisa em andamento que pretende
analisar e compreender as estratégias metodolégicas utilizadas nos Nucleos de
Estudos das Relacdes Etnico-Raciais da Secretaria Municipal de Educacdo de
Belo Horizonte/MG. A relevancia cientifica encontra-se na constatacao a partir de
levantamento bibliografico de lacunas existentes nas pesquisas sobre formacgéao
continuada de professores para a diversidade racial, escassez de registro
documental destes Nuacleos de Estudos e pelo potencial de consolidar
contribuicbes para a implementacdo da Lei 10.639/03 na primeira etapa da
educacao basica. Intenta-se fortalecer e ampliar as discussfes sobre a educacédo
das relagBes étnico-raciais em formatos de autogestdo como estratégia de
formacao continuada de professores nas esferas politicas e social O referencial
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tedrico baseia-se em categorias como Relagfes étnico-raciais, raca e racismo
(Cavalleiro 2003; Fazzi, 2012); Conceitos de raca (Gomes, 2010; Quijano, 2005;
Munanga, 2015; Woordword, 2000); Concepcdes de crianca e infancias (Gouveia
e Sarmento, 2008; Kramer, 2002);filosofia africana (Machado, 2014; Oliveira,
2012; Sodré, 2009) e formacao de professores (Abramowicz e Oliveira, 2011;
Gomes e Silva, 2015). Os primeiros levantamentos de dados apontaram que 0s
Nucleos de Estudos apresentam uma crescente participacdo das professoras da
educacao Infantil em seus encontros formativos, além de indicar um diferencial na
atual configuracdo em sua forma de organizacdo (participacdo voluntaria,
utilizacdo de momentos de fruicdo, relatos de experiéncias e histérias de vida
como mecanismo de formag¢do marcado pela cultura negra) que merecem ser

melhor investigados.

Palavras-chave: Educacéo Infantil; Relagcdes Etnico-raciais; Formagdo Continuada

de Professores.



1. Introducéao

O presente artigo apresenta parte de uma pesquisa em andamento intitulada
Relacdes Etnico-Raciais e formacédo continuada das professoras da Educacgéo
Infantil: um olhar sobre as estratégias metodoldgicas utilizadas em Ndudcleos de
Estudos da Secretaria Municipal de Educacdo de Belo Horizonte, pertencente ao
Programa de Pés-graduacdo, Mestrado Profissional - Educacdo e Docéncia da
UFMG, tem assento na linha de pesquisa Infancia e Educacéo Infantil. Trata-se de
uma pesquisa de natureza qualitativa que considera o atual contexto pandémico
social promovido pelo Covid-19. O estudo trata a formacéo continuada e em servico
de professores tendo como categorias analiticas a infancia e a raca por
compreender que esses eixos se intercruzam no ambiente da instituicio de
Educacéao Infantil.

A categoria raga é entendida aqui como uma construgdo social e histérica, no
seu sentido politico como uma re-significacdo do termo produzido na luta politica
pela superacédo do racismo na sociedade brasileira. (GOMES, 2010 p. 98).

Quanto as infancias, Abramowicz, Levcovitz e Rodrigues (2009), as consideram
como um campo de experiéncias, de deslocamentos, pluralidades e particularidades.
Nessa mesma direcdo (ABRAMOWICZ e OLIVEIRA 2011; ALMEIDA, 2009
CORSARO; 2011; SARMENTO e GOUVEA, 2008) tém definido a crianca como
produtora de cultura e as infancias como categoria geracional. Esses autores
acreditam que as infancias devem a sua natureza sociol6gica, por isso, as
categorias, raca, classe, género, territério devem ser pensados de forma hibrida ao
refletir sobre a formacéo da crianca em sua totalidade.

Sob esse ponto de vista, a instituicdo de Educacdo Infantii tem como
premissa promover as infancias em sua multiplicidade, desenvolver uma pedagogia
que permita a liberdade de criagcdo e producdo da crianca por meio de diversas
experiéncias, inclusive, favorecer a sua sociabilidade e a construgcdo da
subjetividade abrindo assim espacos para se pensar 0S cOrpos no canone da
diferenca (ABRAMOWICZ, LEVCOVITZ e RODRIGUES 2009, p.193-195). A
diferenca € um campo de demarcacgao na qual as identidades sao fabricadas. Assim
sendo, “nas relagbes sociais essas formas de diferenga - a simbdlica e a social, sdo
estabelecidas, ao menos em parte, por meio de sistemas classificatorios”
Woordward, (2000, p. 40), que diferencia um grupo racial em relagdo a outro por



meio de estruturas biolégicas, ocorrendo a racializacdo dos corpos. Dito de outra
forma, racializar os corpos se constituem em diferencia-los e classifica-los a partir da
cor da pele, cabelo, dentre outros fendtipos, dividindo assim, a populacdo em grupos
raciais, estabelecendo hierarquias que subalterniza um grupo racial dentro de um

sistema de relagdes de poder. Dessa forma,

‘produziu na América identidades sociais historicamente novas:
indios, negros e mesticos]...], desde entdo, adquiriram também, em
relacdo as novas identidades, uma conotacdo racial. (QUIJANO,
2005, p. 117)

A ideia de raca amalgamou o racismo na base da sociedade brasileira ao
longo da histéria. No Brasil, o racismo opera de forma camuflada por uma série de
fatores, dentre eles, cabe destacar a ideia de uma democracia racial, que se
constituiu no imaginario social, ao se pensar que vivemos em harmonia racial. O
mito da democracia racial nega a diversidade dos corpos e estrutura o racismo nos
diversos ambientes da nossa sociedade, inclusive opera no contexto escolar
(GOMES, 2010; MUNANGA, 2004).

Sob a ideologia de uma educacdo homogeneizadora de corpos e culturas,
aprendemos a ver as diferencas raciais a partir das caracteristicas fisicas, por
conseguinte, comecamos a perceber, a classificar e hierarquizar um grupo étnico
racial em relag&o a outro de forma naturalizada (GOMES, 2010, p.22).

Para Cavaleiro (2003, p.98), “o siléncio que atravessa os conflitos étnicos na
sociedade € 0 mesmo que sustenta o preconceito e a discriminacdo no interior da
escola”. Dessa forma, o silenciamento e negagdo da diversidade racial sao
mecanismos que emergem nas instituicdbes de Educacéao Infantil.

O racismo opera no ambiente escolar, por meio de mecanismos que
invisibilizam e negam as questdes raciais, como o discurso que paira no cotidiano
da escola que ndo ha diferencas entre as criancas, da materialidade, dentre outros,
os livros de literatura, murais, painéis que as criangas acessam. A mesma autora
percebeu em seu estudo que, em sua maioria, 0s artefatos traduzem uma Unica
cultura, ndo havendo uma proporcionalidade capaz de contemplar uma
representacéo significativa da diversidade de corpos e culturas, podendo assim,
dificultar que as criancas negras se reconhecam a partir dos materiais simbdlicos e
fisicos que sao trabalhados na instituicdo de Educacéo Infantil.

Além disso, “a origem étnica condiciona um tratamento diferenciado na

escola” (CAVALEIRO, 2003, p. 98), que pode ser notado a partir da comparacédo do



tom de voz, elogios, gestos e atitudes das professoras atribuidos as criancas negras
e ndo negras. Tais comportamentos atrelados aos artefatos que nao traduzem a
diversidade racial no ambiente da Educacdo Infantil dificultam que as criancas
negras construam autoestima e uma representatividade positiva de si, ao passo que
as criangas ndo negras sao conduzidas a solidificar “um sentimento de
superioridade”.

Nessa linha de pensamento, Abramowicz e Oliveira (2011), advertem que o
construto sobre as questdes raciais ocorre na dimenséo relacional, “a identidade da
crianca é construida por meio do corpo e na convivéncia com o outro [...] ¢, BENTO
(2011, p.112), em um movimento de se perceber a partir da forma que o outro a
percebe, atado a forma em que ela se concebe enquanto sujeito subjetivo e
pertencente a um grupo étnico-racial.

Devido as possibilidades de as criancas interagirem com O outro que é
diferente de si, o ambiente da Educacao Infantil se configura como um espaco
propicio as formulacdes sobre as questdes raciais e identitarias. Sob esse mesmo
ponto de vista Fazzi (2012) e Lima (2008), acreditam que as criancas comecam a
construir desde muito cedo a ideia de raca e jA sdo capazes de identificar as
pessoas a partir de suas caracteristicas fisicas.

E por meio de estereétipos e xingamentos em relacdo as suas caracteristicas
fisicas, como, cabelo e cor de pele que as criancas negras podem ser afetadas. A
crianca negra, pode reagir a tais situacées se reprimindo, isolando, ora revidando as
agressoes atribuidas a elas. A partir de tais comportamentos que os conflitos étnicos
podem se reverberar nas relagcdes que as criangas estabelecem com seus pares.
Diante disso, compreende-se que o0 silenciamento das questdes raciais no cotidiano
escolar se constitui como dificultador da construcdo de relagbes saudaveis entre as
criancas, por conseguinte, de um ambiente propicio ao desenvolvimento holistico de
todas as criangas.

Devido as diferentes formas que o racismo pode operar nas instituicdes de
Educacdo Infantil, faz-se necesséario reconhecer a diversidade de corpos que
adentram esses ambientes, romper com o0 silenciamento que se instaurou no
cotidiano escolar e reconhecer a multiplicidade racial e cultural. Assim, as
professoras da Educacgédo Infantil poderdo refletir sobre uma pratica antirracista com
todas as criangas “a luz da histéria e das relagdes sociais, culturais e politicas da
sociedade brasileira, [..]” (GOMES e SILVA,2015, p. 16).



Urge assim, a necessidade de construir um curriculo na Educagédo Infantil
capaz de fortalecer a pratica docente no bojo da educacdo das relacdes étnico-
raciais com todas as criancas, (ABRAMOWICZ E OLIVEIRA, 2011; FAZZI, 2012;
LIMA, 2008; KRAMER; 2002).

Nesse sentido, Munanga (2015:29), considera as politicas afirmativas,
destacando as leis 10.639/03 e 11645/08* como dispositivos favoraveis a insercéo a
histéria da Africa e afrodescendentes de forma a resgatar a memoria dos africanos a
base curricular da escola, valorizando sua cultura e saberes, corroborando assim
para uma educacao antirracista na Educacéo Infantil.

Contudo, para o desenvolvimento de uma prética pedagoOgica para a
humanizacéo de todas as criancas no contexto da Educacao Infantil € preciso mais
que a promulgacdo de leis afirmativas, faz-se necessario 0 engajamento e
preparacdo do corpo docente. Todavia, Cavalleiro (2003, p. 98) adverte em seu
estudo percebeu que o siléncio que atravessa os conflitos étnicos reverbera o
despreparo das professoras em lidar com as questdes raciais, no ambiente da
Instituicdo de Educacéao Infantil.

Diante aos desafios postos pela tematica e dificuldades que as professoras
demonstram em trabalhar com a questéo racial com as criancas pequenas, diversos
autores (Gomes 2010; Gomes e Silva, 2015; Silvério e Souza ,2010), destacam a
necessidade de formacédo continuada dos professores com o trato racial no sentido
de possibilitar conhecimentos tedricos/praticos que fortalecam suas acoes,
contribuindo assim para a materializacao da Lei 10.639/03 na Educacéao Infantil.

Além disso, Gomes e Silva (2015) apontam lacunas no campo da formacao
continuada de professores para a diversidade racial que precisam ser investigadas
no ambito académico. No sentido de se pensar que as dinamicas da sociedade
contemporanea colocam para o campo de formacéo de professores a necessidade
de abranger tematicas que foram forjadas, nas discussdes foram tratadas de formas
secundérias, deixando-as a margem, € nesse foco que as producdes académicas
podem consolidar suas contribuigdes, pois

[...] € aqui que encontramos as demandas mais recentes de
articulacdo entre formacdo de professores (as) e a diversidade
étnico-cultural. E aqui que encontramos, também trabalhos e
pesquisas que se propdem ampliar, renovar e problematizar a

* Lei 10.639/03, alterada pela Lei 11.645/08, que torna obrigatdrio o ensino da historia e cultura afro-
brasileira e africana em todas as escolas, publicas e particulares, do ensino fundamental até o ensino
médio.



educacdo, a luz ndo somente dos processos sociais, historicos,
poll'ticqs e econdbmicos, mas, sobretudo culturais e raciais.
(GOMES e SILVA 2015, p. 17)

E nesse espaco do conhecimento sistematizado no campo da formacédo de
professoras na intersecdo dos eixos analiticos infancia e raca que a presente
pesquisa se insere.

Analisar e compreender as estratégias metodoldgicas desenvolvidas no
processo formativo no Nucleos de Estudos de uma Regional de Belo Horizonte, com
maior participacdo das professoras da Educacédo Infantil, tem sido nosso desafio
nesses tempos de excepcionalidade devida a pandemia. Apés producdo e analise
de dados iniciais, selecionou-se o Nucleo de Estudos da Regional Leste entre as
nove regionais do municipio de Belo Horizonte, para o estudo com mais
profundidade, por ter registrado maior frequéncia das professoras da Educacéo
Infantil no ano de 2019.

Deste modo, pretende-se tecer uma discussdo no ambito académico sobre a
importancia da formagao continuada das professoras da Educacgéo Infantil com o
trato racial para o fortalecimento de uma pratica antirracista com criangas pequenas,
consolidando, assim, contribuicdes para a materializacdo da Lei 10.639/03 nessa
etapa da Educacédo Basica. Além disso, intenta-se sistematizar o registro da historia
dos Nucleos de Estudos das Relagdes Etnico-Raciais, como forma de divulgar as
acles gue sao desenvolvidas com os professores da Rede Municipal de Ensino de
BH. Autoras como FEITAL (2016) e OLIVEIRA, (2016) apontaram em seus estudos
indicios de pouco registro documental sobre a trajetéria destes cursos de formacéo
continuada e em servigo.

Os Nucleos de Estudos das Relacbes Etnico-Raciais nos chamaram a
atencdo, sobretudo, pela atual forma de organizacdo (participacdo voluntaria,
utilizacdo de momentos de fruicdo, relatos de experiéncias e historias de vida dos
participantes, como mecanismo de formacédo marcado pela cultura negra). Durante
0s encontros formativos que sao realizados mensalmente, nota-se que os momentos
de abertura contam com uma apresentagdo artistica, denominados ‘momentos
deleite”. O formato dos momentos formativos € variado, ora realizado por
convidados, outra vezes, sdo debates a partir de textos literarios e ou tedricos
envolvendo a tematica racial, propiciando reflexdes sobre a constituicdo do racismo

no Brasil e ou proporcionando estudos sobre a histéria da Africa, dos



afrodescendentes e amerindios, sob outro ponto de vista, que ndo o que
compuseram os livros de historia do Brasil no sentido ampliar os olhares. S&o
apresentados autores e intelectuais negros para que as participantes possam
conhecer a historia do Brasil sob outras referéncias. O arcabouco tedrico trabalhado
nos encontros formativos, tem o intuito de abrir um leque de possibilidades de as
professoras participantes ampliarem seus conhecimentos sobre a composic¢éo racial
da nossa sociedade e suas contribuicdes para praticas antirracistas em sala de aula.

Os encontros também contam com vivéncias de campo, que Sao visitas a
diferentes espacos da cidade que representam a cultura negra e indigena, como
comunidades quilombolas e indigenas, museus, dentre outros. Ainda ha espaco
para a participacao voluntaria de professores (as) cursistas, a partir da oralidade,
seja em rodas de conversas ou relato de experiéncia. As rodas de conversas
possibilitam os debates em torno das questfes raciais, podem ser tratados assuntos
do cotidiano escolar ou algum texto teorico, assim, as professoras tém a
oportunidade de expor seu ponto de vista e ter suas duvidas sobre a tematica racial,
respondidas ou ao menos problematizadas. Quanto aos relatos de experiéncias, as
professoras contam como desenvolveram ou estdo desenvolvendo trabalhos,
projetos com as criangas nas escolas abordando a temética racial, seja sobre a
histéria e cultura dos povos negros ou indigena. Infere-se que este Ultimo momento
possa se constituir como um dos pontos altos do processo formativo por permitir que
as professoras compartilhem suas experiéncias com as criancas, além de possibilitar
que elas expressem suas ideias e demandas em relacdo a tematica e também
reflexdes sobre si mesmas.

E importante destacar que s&o trabalhados contetidos no bojo das referéncias
de matrizes africanas, como as religibes, mitos, muasica, dancas afro ou indigena,
histérias, contos africanos e indigenas. Esses temas permeiam os momentos da
formacéo, podendo surgir a partir da discussado de forma espontanea no momento
de formacdo, de planejamento pelos coordenadores e professores (as), ou
provocados pelos formadores nos encontros.

Nesta pesquisa em andamento algumas indagacfes tem sido formuladas,
como a seguinte: A forma que os Nucleos tem conduzido suas formagbes aponta
para uma escolha de principios filosofico coerente com as particularidades de um

curso formativo com o recorte racial? Ao refletir sobre essa indagacdo se faz



necesséario adentrar o campo da filosofia africana, na tentativa de confirmar ou
refutar essa hipétese.

Sob a ideia da construcdo de um curriculo que contemple as especificidades
da formacao de professores com o trato racial que Adilbénia Machado em seus dois
ensaios de 2014° e de 2019 e Sodré (2009), destacam os principios filoséficos
africanos. Machado (2014 e 2019), conceitua a filosofia africana como uma ética de
cuidado e pertencimento, tecendo a ancestralidade®, o encantamento’ e alteridade,
como forma de produzir uma formacdo para a diversidade étnico racial. Sodré,
(2009:2) completa esse pensamento ao dizer que as ac¢des sob 0s principios
filoséficos africanos se constituem no campo do corpo como eixo que tece a cultura
e a ancestralidade, na tradicéo, na expressao oral, no mitico, na expressao estética,
artistica e nas vivéncias dentro do contexto local, assim os saberes sdo (re)
construidos de forma significativa, mantendo viva a cultura africana e afro-brasileira
em solo brasileiro. De acordo com os autores a formacdo de professores sob o
cunho da filosofia africana favorece aos docentes a construcdo de saberes outros,
conhecimento tradicionais a partir de diversas linguagens, dentre elas a oral e a
corporal, descontruindo preconceitos em relacdo aos elementos que avivam a
cultura africana, fortalecendo assim o desenvolvimento de uma prética reflexiva e
para a humanizacdo no ambiente escolar. Essa é mais uma questdo a ser
investigada no interior das estratégias metodologicas utilizadas nos Nucleos de
Estudos.

Outra questdo a ser destacada se refere ao formato dos encontros dos
Nucleos de Estudos, nota-se que nao é rigido, ao contrario, sdo maleaveis, podendo
se diferenciar de regional para regional, vai depender de quem coordena, de quem
participa, quais sdo 0s seus interesses e demandas, das articulacBes politicas e
parcerias que cada regional consegue junto a GERER — Geréncia das relagbes
étnico Raciais® e aos diversos setores da sociedade, comunidade, instituicbes

parceiras como universidades. Dai surge a hipétese: Os Nucleos de Estudos séo

® Uma intitulada “filosofia para descolonizar olhares: perspectivas para o ensino das relagdes étnico-
raciais” e o outro “Ancestralidade e encantamento como inspiragdes formativas: Filosofia africana e
Era’xis de libertagao”,

Ancestralidade para Oliveira (2012) é uma ética por dar sentido as atitudes, por meio das
experiencias historicas. E unidade de forma cultural, seu tecido é a diversidade.
" O encantamento é uma experiencia de ancestralidade que nos mobiliza para a conquistal...],
OLIVEIRA (2012:43)
® GERER ¢ o setor da Secretaria Municipal de Educacdo que fomenta, orienta e apoia as a¢bes dos
Nucleos de Estudos das relagfes étnico Raciais da SMED/PBH



organizados sob uma estrutura de auto-gestdo? Existe algum padrdo nesses
encontros formativos? Se sim, quais sao e porqué?

Vale também ressaltar que o curso de formacao continuada e em servico dos
Nucleos de Estudos sao oferecidos a todos os profissionais da Rede Municipal de
Educacdo de Belo Horizonte. Todos os cursistas tém a liberdade de fala e
participagdo na organizacdo dos encontros, expondo seus interesses e demandas,
incluindo as professoras da Educacao Infantil. As sugestfes do grupo sdo acolhidas
nos encontros formativos e levadas para serem refletidas em reunifes da
coordenacio dos Nicleos das nove regionais com a Geréncia das Relacbes Etnico
raciais (GERER). As reunides sdo mensais, realizadas na GERER/SMED. Essas
convencdes tem o objetivo de pensar a organizacdo dos encontros, definindo quais
e como as acdes serdo realizadas nos encontros das regionais de acordo com a
realidade de cada Nucleo.

Interessa-se investigar os Nucleos de Estudos das Relagdes Etnico-Raciais
por sua estrutura de organizacdo indicar um diferencial no que toca as estratégias
metodolégicas de cursos formativos. Entende-se aqui como estratégias
metodolégicas® o agrupamento de mecanismos, acdes, recursos materiais ou
humanos utilizados com intencionalidade pedagdgica, ou seja, com o0 objetivo de
ensinar, educar, mobilizar, sensibilizar as professoras participantes da formacgao
para o desenvolvimento de um trabalho voltado para a educacdo das relacdes
étnico-raciais no contexto escolar.

Além disso, percebeu-se no decorrer da pesquisa crescente participacdo de
professoras da Educacado Infantil jA detectada pela rede municipal em seminério
interno de avaliacdo em 2018. Esse dado nos provoca a formular outras indagacdes:
0 que leva as professoras da Educacdo Infantil a participarem desses cursos
formativos? Esse formato organizacional aponta para a utilizacdo de estratégias
metodoldgicas diferenciadas? Quais sdo as estratégias metodoldgica utilizadas nos
encontros de formagédo de um Nucleo de Estudo da SMED/PBH?

Sob estas provocacgdes 0 estudo apresenta como objetivo central analisar e

compreender as estratégias metodologicas utilizadas no Nucleo de Estudo da

® Verbete dicionario Aurélio Buarque de Holanda Ferreira: estratégia. 3. P. ext. Arte de aplicar meios
disponiveis com vistas a consecucao de objetivos especificos.

: Metodologia. 3. Liter. Conjunto de técnicas e processos utilizados para ultrapassar a subjetividade
do autor e atingir a obra literaria. [Cf. epistemologia e teoria do conhecimento.]
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Regional Leste e seu impacto na formacdo de professoras da Educacao Infantil.
Também intenta-se descrever o perfil das professoras da educac¢éo infantil que sao
frequentes nos encontros de formacao; mapear as demandas que as professoras da
Educacao Infantil levam para os encontros; analisar como e se sao consideradas as
praticas das professoras da Educacdo Infantil participantes na formacéo;
compreender os processos de participacado das professoras da Educacao Infantil e

por fim entender como é realizada a gestao do Nucleo de Estudos.

2. O campo de estudo

A prefeitura Municipal de Belo Horizonte em 21 de marco de 1990, sancionou a
LEI Organica do Municipio. Seu ART.158, paragrafo lll, assegura que na oferta da
educacéao pré-escolar o “pluralismo de ideias e de concepgdes filosdficas, politicas,
estéticas, religiosas e pedagogicas, que conduza ao educando a formacao de uma
postura ética e social propria”. Nessa mesma linha de pensamento no Capitulo VI,

§ 2° estabelece que,

O Municipio protegera as manifestacdes das culturas populares e dos
grupos étnicos participantes do processo civilizatério nacional e promovera,
nas escolas municipais, a educacédo sobre a histéria local e a dos povos
indigenas e de origem africana

Dessa forma, o Municipio de Belo Horizonte ja se preocupava com a insercao
da tematica racial nos curriculos escolares antes a promulgacéo das LEIS 10.639/03
e 11.645/08.

No que se refere a capacitacdo do professor a LEI Organica/90, aponta uma
preocupagao ao garantir em seu ART. 60, paragrafo I, o “[...] aperfeicoamento do
corpo docente e dos demais profissionais de Educacao”.

Essa LEI apresenta um avancgo no que tange a necessidade de renovacao do
conhecimento docente para desenvolver um trabalho de qualidade nas escolas. Ao
pensar 0 que concerne um trabalho de qualidade em uma sociedade pluriétnica,
entende-se a necessidade de ofertar uma formacao para a diversidade racial, no
sentido de capacitar o docente para um trabalho de humanizacao e de respeito as
multiculturas que estao presentes no ambiente escolar. Nesse sentido a Secretaria
Municipal de Educacdo em cooperacdo com outros 6rgdos tem fomentado acdes
para a efetivacdo de um trabalho pedagégico que tenha como politica a erradicagéo

de todas as formas de discriminagdao e preconceito, uma delas foi a criacdo dos
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Nucleos de Estudos das relagdes étnico raciais. No que toca a historia dos Nucleos
de Estudos das Relages Etnico-Raciais da SMED/PBH, campo de investigacéo
dessa pesquisa, 0 artigo de Santos, Carvalho, Marra, Cunha e Reis, (2018, p.122)
nos informa que em 2005, a SMED/BH fomentou um Seminario que deliberou a
criacdo dos grupos de estudos regionalizados com a intencdo de propiciar local
especifico para a formacgdo continuada e em servico para a educacdo das relacoes
raciais dos profissionais de educacdo da Rede. A partir desse Seminario, nesse
mesmo ano, o Nicleo de estudo junto com a GERED-BY, realizou uma discusséo
sobre os Kits de Literatura Afro-Brasileira e indigena'? que estavam sendo ofertados
as escolas de Ensino fundamental desde 2002. Quanto as obras literarias a serem
trabalhadas nas escolas, a LEI Organica do Municipio de Belo Horizonte adverte em
seu Art. 163 § 4° que “E vedada a adogao de livro didatico que dissemine qualquer
forma de discriminagdo ou preconceito.”

Seguindo essa légica, em 2002 coloca-se em pratica a politica dos Kilts de
literatura afro-brasileira e indigena no municipio de Belo Horizonte. As escolas de
Educacdo Béasica comecaram a recebé-los, mas, somente a partir de 2012 as
Instituicdes de Educacgao Infantil foram contempladas com a distribui¢cdo dos Kits de
literatura.

Continuando a histéria dos nucleos de Estudos, de acordo com dados
coletados, em 2005 foi criado o Grupo de Estudo na Regional Barreiro™ com o
objetivo de oferecer formacédo continuada e em servicos com o trato racial aos
profissionais da RME/BH. Os encontros formativos ocorriam mensalmente e sua
estrutura organizacional contava com momentos de fruicdo, rodas de conversas,
palestras de formacdo realizada por convidados ou participantes do curso, e
formacdo itinerante, que era acdes nas escolas dessa regido, com a intencédo de
sensibilizar as professoras para o desenvolvimento de praticas antirracista com 0s
alunos.

Quanto ao publico alvo que Grupo de Estudos da Regional Barreiro pretendia

alcancar, os dados encontrados indicam que os bibliotecarios das escolas, gestores,

9 SMED - Secretaria Municipal de Belo Horizonte

! Geréncia Regional de Educacéo do Barreiro

12 Segundo Freitas (2014) Os Kis sdo compostos por livros teéricos, paradidaticos e DVDs para
subsidiar o trabalho docente e livros literarios infantis e juvenis enderecados aos estudantes
abordando a tematica étnico-racial.

3 Esse grupo de estudos foi criado a partir de uma reunido coordenada pela Geréncia de Educacéo
do Barreiro, Nucleo de Relacdes étnico-raciais e Nicleo de Biblioteca da SMED.
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professoras e acompanhantes pedagdgicos da RME/BH foram convidados a
participarem dos encontros mensais na Regional Barreiro. Contudo, a priori, 0s
bibliotecarios foram o foco das formacbes no sentido de prepara-los para
desenvolver um trabalho de divulgacdo dos Kits de literatura nas escolas, além de
mobilizar as professoras a utilizarem os livros de literatura afro-brasileira e indigena
em seu cotidiano em sala de aula.

Em 2007 por questbes administrativas as acdes do Grupo da Regional
Barreiro foram interrompidas, somente a partir de 2012 ele se reestruturou e
retomou as formacgoes.

Seguindo a histéria, Oliveira (2016) relata que foram criados os Grupos de
Estudos ainda néo institucionalizados nas regionais: Leste, Venda Nova, Centro Sul,
conduzidos a partir do modelo organizacional da regional Barreiro. Ja a regional
Pampulha encontrava-se em processo de estruturacédo e a Regional Oeste estava
abracando a proposta de direitos humanos. Em agosto de 2017, os Grupos de
Estudos foram institucionalizados, passaram a ser denominados Nucleos de Estudos
das RelacBes Etnico-Raciais. Fortaleceram-se e se estruturaram nas outras
regionais (Centro Sul, Norte, Noroeste, Nordeste, Oeste, Leste, Pampulha e Venda
Nova) totalizando nove Nucleos de Estudos no municipio de Belo Horizonte no
formato atual.

Mesmo com todos os esforcos dos Nucleos de Estudos* em divulgar seu
trabalho por meio de acBes nos diferentes espacos da cidade, inclusive a escola,
(FEITAL,2016; OLIVEIRA, 2016), apontam em seus estudos que algumas
professoras desconhecem o curso formativo e outras indicam ndo reconhecer tais
acOes enquanto espaco de formacao docente, indicando a necessidade de propalar
os trabalhos que sao realizados nesses espacos formativos.

Desenhando uma linha do percurso dos Nucleos de Estudos desde sua

institucionalizacdo em 2017, foi possivel perceber, a partir da inventariagdo das

“ Vale aqui destacar que em 2016, ano do término do estudo da FEITAL e OLIVEIRA, havia outra
configuracdo na estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Educacdo. O setor da SMED
denominado por (FEITAL, 2016; OLEIVEIRA,2016) como Ndcleo de Relagbes Etnico Racial, a partir
de 2017 passou a ser intitulado como Geréncia das RelagBes Etnico-Racial (GERER). Ainda é
importante destacar aqui que os Grupos de Estudos das RelagBes Etnico-Raciais regionalizados
foram expandindo para toda a cidade somente em 2017, ano em que passou a ser denominado
Nucleo de Estudos das Relacdes Etnico-Raciais Foco de estudo da pesquisa em questdo. Hoje a
GERER ¢ o setor responsavel em oferecer subsidios para o funcionamento e manutencao das acdes
dos Nucleos de estudos das relagfes étnico-raciais das nove regionais.
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listas de presenca do ano de 2019, um aumento substancial da participacdo das
professoras da Educacéo Infantil.

Para além, nota-se que os Nucleos de Estudos vém se fortalecendo aos
longos desses anos, promovendo encontros, ora mensais nas regionais, ora o que
sdo denominados pelos coordenadores como encontros inter-regionais. Esses
encontros inter-regionais contam com a presenca e colaboragéo das coordenadoras
e professoras participantes das nove regionais, onde ha partilha de saberes por
meio, de momentos de fruicdo artisticas envolvendo a tematica racial, relatos de
experiéncias das professoras que trabalham a tematica em sala de aula, exposi¢cdo
de materiais utilizados pelas professoras nas escolas para o trabalho voltado para a
relacfes étnico-raciais e, ou palestras ministradas por convidados ou pela equipe
dos Nucleos incluindo a GERER..

Em 2020 os Nucleos de estudos iniciaram suas atividades somente em
agosto devido as recomendacdes da OMS por causa da crise sanitaria advinda da
pandemia. A partir de um mapeamento realizado tendo como instrumento de
analise as listas de frequéncia dos encontros de formacdo, a Regional Leste foi
Nucleo de Estudos selecionado para o desenvolvimento com mais profundidade

desta investigagao.

3. Procedimentos metodolégicos

A metodologia é de natureza qualitativa por compreendé-la da mesma forma que
Flick (2009, p.16) como “um conjunto de praticas interpretativas e materiais que
torna o mundo visivel”’, oferecendo possibilidades para o desenvolvimento de um
trabalho com pessoas e suas subjetividades. O estudo compreendera em trés
etapas, a saber: A primeira, j4 realizada de cunho exploratério, o objetivo dessa
fase foi selecionar entre os Nucleos da noves regionais, 0 que apresentou maior
participacdo de professoras da Educacao Infantii ao longo de 2019 a partir da
afericdo de frequéncia de listas de presenca para realizacdo do estudo com mais
profundidade, a segunda trata-se de imersao da pesquisadora em campo de acordo
com a Resolugdo N° 466, de 12 de dezembro de 2012 do Conselho de ética e
pesquisa (CEP), e a ultima etapa sera a producdo do portfolio como recurso
educativo, exigéncia do Programa de PoOs-graduacdo, Mestrado Profissional,

contendo os resultados da investigacdo. A coleta de dados inclui aplicacdo de
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questionario afim de conhecer o perfil das professoras da Educacao Infantil, andlise
documental e grupo focal que contard com um roteiro gerador de um debate. O
grupo focal sera realizado no local de formacédo, com 6 amostragens. A selecédo das
participantes sera voluntaria e terd como critérios: Frequéncia e participacao das
professoras da Educacgédo Infantil nos encontros formativos e pratica com a tematica
racial com criangcas pequenas. O proposito desses momentos € o de compreender
quais sdo as acdes mobilizadoras durante os eventos e como as narrativas,
experiéncias e demandas dos professores (as) sdo consideradas e utilizadas nesse
processo formativo. Além de verificar as documentacdes legais que norteiam a
estrutura e as acoes dos organizadores que constituem o processo de formacéo dos
docentes.

Quanto aos instrumentos de pesquisa, 0os dados serdo registrados por meio
de diario de bordo, gravacfes de videos e audios como formas de qualificacdo das
etapas, formando assim um conjunto de dados confiaveis a serem organizados,
contrastados e analisados. Essa combinacdo de metodologias é denominada de
triangulacdo. A triangulacdo favorece a veracidade dos dados coletados, pois
entendemos como Flick (2009, p. 32) que “torna-se ainda mais produtiva se diversas
abordagens tedricas forem utilizadas, ou ao menos consideradas, para a

combinacdo de métodos.
4. Os primeiros levantamentos e analise de dados da fase exploratoria

A categoria frequéncia foi utilizada como primeira opcdo para identificar e
selecionar o campo de estudo. A Rede Municipal de Educacdo de Belo Horizonte
possui nove regionais e, dentre esse conjunto, buscou-se localizar a regional que
registrou maior frequéncia de professoras de Educacédo Infanti em encontros
presenciais de formacao docente. Para a escolha do Nucleo de Estudos solicitou-se
a GERER™ o0 acesso as listas de presenca dos encontros de formacao realizados
mensalmente nas nove regionais no periodo de 2017 a 2019. Neste procedimento
deparou-se com um novo cenario social, a crise sanitaria devido a pandemia

proveniente da Covid-19. Foi assim que optamos por usar os canais digitais para

15A Geréncia das Relacdes Etnico-Racias (GERER) é responsavel pelo gerenciamento dos Nucleos
de estudos das Rela¢des Raciais da SMED/PBH, por isso cabe ao setor a organizacdo e
arquivamento das listas de presenc¢a dos encontros que séo realizados nas nove regionais.
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comunicacéo™®. e envio das listas de presenca dos encontros formativos que foram
realizados nos anos de 2017, 2018 e 2019, das nove regionais. No processo de
catalogacdo desses documentos, deparou-se com dificuldades como localizar as
listas de presenca dos anos de 2017 e 2018 que pudesse fornecer dados para uma
andlise substancial. Como apontado por Goldenberg (2004), o campo tem suas
imprevisibilidades que alteram o modo da realizagédo da pesquisa, por iSso, optou-se
por trabalhar com os dados do ano de 2019. Frente ao desafio de realizar um
levantamento de dados com paridade, decidiu-se selecionar para analise os meses
que tornavam possivel localizar tais informagdes nas listas de presenca das nove
regionais no ano de 2019. Constatou-se que as listas de presenca dos meses de
marco a outubro de 2019 possibilitariam o levantamento de 7 encontros realizados
em todas as regionais de forma a garantir uma andlise de dados com paridade e
confidvel. Trabalhou-se com as listas de presenca dos encontros realizados nos
meses de marco, abril, maio, junho, agosto, setembro e outubro de 2019 das
regionais, Barreiro, Centro Sul, Leste, Noroeste, Norte, Oeste, Nordeste, Pampulha
e Venda Nova, ja a Regional Nordeste apresentou uma diferenca, ndo foi realizado
encontro em setembro, mas, houve um encontro em julho, com o propésito de

garantir a igualdade de 7 encontros, foi considerado esse més.

Quanto ao levantamento de dados, o primeiro movimento foi o de localizacdo e
organizacao das listas de presenca por regional e més/2019, feito isso, o outro, foi 0
de identificar os estabelecimentos de ensino®’ representados pelas professoras da
Educacao Infantil em cada regional.

E importante destacar que dado ao cenario epidémico ndo sera possivel nesse
momento identificar as professoras de Educacdo Infantil lotadas nas EMEF’S*®, por
isso, elencamos as instituicbes de Educacao Infantil para estudo neste primeiro
momento™®. Trabalhamos com as listas de presenca dos encontros realizados nos
meses de marco, abril, maio, junho, agosto, setembro e outubro de 2019 das

regionais, Barreiro, Centro Sul, Leste, Noroeste, Norte, Oeste, Pampulha e Venda

16 WhatsApp, e-mail, encontros virtuais usando o sistema eletrénico google meet (sugerida pela
SMED/PBH).

' Escola Municipal de Educagéo Infantil-EMEI, creches conveniadas/parceiras e Escola Municipal de
Ensino Fundamental - EMEF

®As escolas do ensino Fundamental poderdo ofertar atendimento as turmas da Educacao Infantil de
acordo com a Portaria SMED N°289/2016, Art., 2° E Art.8° §3°

9 Informamos gue o levantamento nas Escolas de Ensino Fundamental sera realizado na segunda
fase da pesquisa no Nucleo selecionado para realizagao para o estudo.
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Nova, ja a Regional Nordeste apresentou uma diferenga, nédo foi realizado encontro
em setembro, mas, houve um encontro em julho, com o propdsito de garantir a
igualdade de 7 encontros, consideramos esse més.

O estudo apontou quantitativamente as presencas nos Nucleos, a saber:
Barreiro 101 em EMEI'S e 44 em creches conveniadas/parceiras, totalizando 145
presencas, Centro Sul 64 em EMEI'S e 44 em Creches, somando 108 presencas,
Leste 61 em EMEI'S e 102 em Creches, total 163 presencgas, Nordeste 128 em
EMEI'S e 16 em Creches totalizando 144 presencas, Noroeste 74 em EMEI'S e 58
em Creches, total 132 presencas, Norte 83 em EMEI'S e 22 em Creches somando
105 presencgas, Oeste 84 em EMEI'S e 33 em Creches, calculando 117 presencgas,
Pampulha 67 em EMEI'S e 22 em Creches computando 89 presencas e por fim
Venda Nova 125 presencas em EMEI'S e 24 em Creches totalizando 149 presencgas
em 2019.

O quadro abaixo detalha o levantamento de presencas das professoras das
Instituicbes de Educacédo Infantil participantes do Nucleos de Estudos das nove
regionais dos meses considerados para uma analise de dados com paridade do ano
de 2020. Além disso, 0 quadro apresenta a soma dos meses computados, sendo
possivel visualizar o total de presenca contabilizadas no ano de 2019 de cada

regional.

Registro de presenca dos Nucleos de Estudo/SMED por regional/més no ano de 2019

Regional

margo Abril maio junho julho Agosto setembro Outubro

Emei

Creche

Emei

Creche

Emei

Creche

Emei

Creche

Emei

Creche

Emei

Creche

Emei

Creche

Emei

Creche

Total
Ed.
Inf.

Barreiro

24

8

10

14

3

15

5

0

8

6

16

9

14

8

145

Centro
Sul

12

3

11

9

4

3

13

11

5

7

7

8

108

Leste

8

25

10

11

11

10

11

20

9

19

163

Nordeste

11

18

21

19

22

21

144

Noroeste

14

12

10

13

10

10

132

Norte

11

17

14

14

11

105

Oeste

10

13

12

14

11

16

117

Pampulha

11

9

12

12

9

5

89

Venda
Nova

14

22

4

22

18

14

12

21

14

149

Quadro 1- quantificagdo das presencas das InstituicGes de Educagdo Infantil por Regional/més2019
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Para uma melhor visualizagdo da apuracao das frequéncias das professoras
da Educacdo Infantii em 7 encontros de 2019, organizou-se um bloco com o
montante de cada Regional com a finalidade de identificar numa perspectiva
quantitativa qual registrou maior numero de frequéncia deste publico. A regional
Barreiro alcancou 145 participagdes, aproximando da Nordeste com 144 e de Venda
Nova com 149, ja a Centro Sul com 108 frequéncias se avizinhou da Norte com 105,
enquanto a Oeste com 117 ficou perto da Noroeste com 132 participacdes, a
Pampulha registrou 0 menor nimero 89, e a Leste 163 o maior numero de

frequéncia computado em 7 encontros realizados no ano de 2019.

A partir do levantamento e analise dos dados guiados pelo eixo frequéncia
constatamos que o Nucleo de Estudos da Regional Leste com 163 frequéncias
registrou 0 maior niumero de participacdo das professoras da Educacao Infantil nos
encontros no ano de 2019, sendo selecionado para dar continuidade ao estudo.
Avancaremos para a proxima fase da pesquisa que se trata de imersdo da

pesquisadora em campo.

5. Considerac¢des Indicativas

A luz da discusséo tedrica compreende-se a relevancia de se discutir a tematica
formacdo de professores no intercruzamento de categorias como infancia e raca
para ampliacdo do debate e reflexdo da importancia da implementacdo da lei
10.639/03 nas Instituicbes de Educacdo Infantil. A partir dos primeiros
levantamentos de dados, os Nucleos de Estudos das Relacdes Etnico-Raciais
SMED/PBH aponta para uma estrutura organizacional singular, por isso as suas

estratégias metodolégicas merecem ser melhor investigadas.
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