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Resumo: O presente artigo tem como objetivo explanar sobre a precarizagdo do trabalho e discorrer
sobre as suas expressdes a nivel mundial. Para tanto, referencia-se na teoria social critica. Dessa
forma, este trabalho perpassa a anélise do fundamento da precarizacdo do trabalho e a relacdo da
superpopulacdo relativa com as expressdes contemporaneas desse processo e seus
rebatimentos sobre as classes trabalhadoras. Portanto, conclui-se que a precarizacao do trabalho é
necessaria a lucratividade do capital, pois é uma das formas intensificadas de extrair mais-valia e/ou lucro
dos trabalhadores.
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THE PRECARISATION OF WORK IN CONTEMPORY TIMES

Abstract: The purpose of this article is to explain the precarisation of work and discuss its expressions
worldwide. For that, it is referred to in critical social theory. Thus, this work pervades the analysis of the
precarisation of work and the relationship of relative superpopulation with the contemporary expressions
of this process and its refutations about the working classes. Therefore, it is concluded that the precarisation
of labor is necessary to the profitability of capital, since it is one of the intensified ways of extracting surplus
value and / or profit from the workers.
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1 INTRODUCAO

Discutir sobre o trabalho e os seus desdobramentos na sociedade capitalista €
remeter as expressdes de exploracao e precarizacdo presentes neste contexto. Sabe-se que
0 trabalho ¢ fundante da sociabilidade, pois nas palavras de Marx (1975, p. 202), “[...] ¢
um processo de que participam o homem e a natureza, processo em gue 0 ser humano
com sua propria acdo, impulsiona, regula e controla seu intercdmbio material com a
natureza [...]”.

No entanto, o trabalho adquiriu caracteristicas especificas no modo de producgéo
capitalista. Portanto, tratar do trabalho abstrato é reconhecer que praticamente todas as
atividades laborais foram mercantilizadas. Esta l6gica mercantil remoldou relagfes de
trabalho, criou novas atividades e necessidades, as quais se intensificaram a partir do

processo de reestruturacdo produtiva. Na verdade, a inovacgao é propria do sistema: para
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acumular ha que se modificar e desenvolver estratégias ainda mais contundentes de
exploracdo sobre o trabalhador.

A assertiva ja era defendida pelo intelectual Karl Marx (1971), em que
parafraseando-o, o capital é trabalho morto, que como um vampiro suga o trabalho vivo
da classe trabalhadora, isto significa que discutir as condicdes e relacdes de trabalho no
capitalismo é, necessariamente abordar sobre a precarizacao do trabalho.

Vale ressaltar que ndo se trata de buscar encaixar as categorias ontoldgico-
explicativas nas expressdes contemporaneas, mas de compreender e fazer as devidas
mediacgdes acerca de como as mesmas estao se reatualizando na realidade.

Nesse sentido, destaca-se a relevancia da teoria social critica para analisar o
contexto social, tendo em vista a sua capacidade explicativa e alcance tedrico. Portanto,
pauta-se esta discussdo primordialmente na precarizacdo do trabalho contemporaneo,
cujas expressdes ocorrem a nivel mundial, perpassando a negacéo de direitos das classes
trabalhadoras e aumentando a superpopulagéo relativa.

2 O FUNDAMENTO DA PRECARIZAC}AO DO TRABALHO

A alienacdo € o fundamento da precarizacdo do trabalho, pois é a partir da cisdo
entre 0 homem e o processo de trabalho, do produto do trabalho, de si e da relagdo com
os demais que o trabalhador se vé obrigado a enfrentar as relacdes de trabalho a ele
impostas, ou seja, relagdes de precariedade do trabalho. Isso porque a “[...] dominagéo do
capitalista sobre o trabalhador é, consequentemente a da coisa sobre 0 homem, do trabalho
morto sobre o trabalho vivo, do produto sobre o produtor” (Marx, 1978, p. 20).

Desse modo, entende-se que no modo de producdo capitalista a condicdo de
trabalho é sempre precéria, porém, com a reestruturacdo produtiva isso intensifica-se,

acarretando na precarizacdo do trabalho. Com isso,

As transformagfes no universo do trabalho no capitalismo contemporaneo
produz multipla processualidade nas condicbes de vida e trabalho da classe
trabalhadora, desproletariza o trabalho industrial fabril e amplia
expressivamente o assalariamento no setor de servicos. Generaliza-se a
subproletarizagdo do trabalho, nas formas de trabalho precério, parcial,
temporario, subcontratado, terceirizado, doméstico e informal. Verifica-se na
atualidade uma significativa heterogeneizacdo do trabalho, expresso,
sobretudo, pela crescente incorporagdo do contingente feminino no mundo
operario, mas também pela incorporacdo do trabalho infantil e pela presenca
significativa de forca da mdo de obra migrante, acompanhado de formas
contemporaneas de degradacdo do trabalho, além da desespecializacdo ou
desqualificagdo do operério industrial e da criagdo dos trabalhadores
multifuncionais. (ANTUNES, 1998, 1999 apud CEOLIN, 2014, p. 250).
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Dessa feita, observa-se que a precarizacao do trabalho guiada pela reestruturacéo
produtiva tem assumido diversas feicGes e conduzido homens, mulheres e criangas a

condicOes cada vez mais degradantes e inseguras de trabalho.

2.1 REESTRUTURACAO PRODUTIVA E PRECARIZACAO DO TRABALHO

O periodo que antecedeu a reestruturacéo produtiva foi marcado pela

Crise econdmica que, no inicio da década de 1960, atinge a maioria dos paises

latino-americanos e €, simultaneamente, uma crise de acumulagdo e de
realizagdo da produgdo. Ela se manifesta, por um lado, no estrangulamento da
capacidade de importar o0s elementos materiais necessarios ao
desenvolvimento do processo de producdo e, por outro, nas restricdes
encontradas para realizar essa producdo. Ambos os fenémenos derivam do fato
de a industrializagdo ter sido realizada com base na velha economia
exportadora, sem que fossem realizadas as reformas estruturais capazes de
criar um espaco econdmico adequado ao crescimento industrial. (MARINI,
2010, p. 111).

Nessa trilha, apresentando-se como uma das estratégias de superacdo da crise, 0
processo de mundializacdo do capital proporcionou ndo s6 uma mudanc¢a na divisao
internacional do trabalho, tendo em vista que empresas de paises centrais passaram a se
alastrar por todo o mundo, envolvendo-se, ndo raro, em atividades que outrora nédo
exerciam, mas requisitou a compressao espago-tempo (HARVEY, 2005), demandando
consequentemente, novas atividades/profissdes para realizar esta fungéo.

Dessarte, pode-se inferir que a classe trabalhadora pertencente a superpopulacéo
relativa sofre um processo de precarizacdo entende-se que a demanda de trabalho ndo
significa aumento da classe trabalhadora, porque conforme Marx (1985, p. 206), “[...] se,
por um lado, sua acumulacdo [de Capital] multiplica a demanda de trabalho, por outro
multiplica a oferta de trabalhadores mediante sua ‘libera¢ao’ [...]”, e por isso, a existéncia
do exército de reserva configura-se enquanto estratégia para pressionar os trabalhadores
a intensificarem o seu ritmo de trabalho e submeterem-se a salarios precarios.

Desse modo, Maranhdo (2008, p. 44) considera que a criacdo dessa
superpopulagdo relativa precisa ser analisada como elemento necessario ao
desenvolvimento capitalista e resultado dessa relacao histérica e "[...] ndo como produto
exterior, distarbio do sistema de producéo, ou mera inadequacédo da gestdo estatal [...] ".

Assim, Marx (1985) compreende que essa superpopulacéo relativa é constituida
pelas populacdes flutuante (trabalhadores ora atraidos ora repelidos pelos locais de
trabalho), latente (composta por pessoas que nédo trabalham em industrias e que esperam

uma oportunidade para migrar e se firmar na mesma), estagnada (parte da forca de
3
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trabalho que ocupa funcdes deteriorantes e com baixa remuneragéo) e o0 pauperismo (que
contempla os doentes, idosos, acidentados) e que compreende também, o
lumpemproletariado (composto por profissionais do sexo, pessoas em conflito com a lei,
etc.). Para o autor, aqueles que pertencem ao pauperismo sao o sedimento mais profundo
da categoria.

Todavia, em alguns casos, a classe trabalhadora vivencia a superexploracdo do
trabalho. Nesse aspecto, Amaral e Carcanholo expdem as quatro formas de

superexploracéo do trabalho:

a) o aumento da intensidade do trabalho; b) a prolongacdo da jornada de
trabalho; c) a apropriagdo por parte do capitalista da parcela do fundo de
consumo do trabalhador convertido em fundo de acumulacéo capitalista; d) a
ampliacdo do valor da forca de trabalho sem que seja pago o montante
necessario para tal. (AMARAL; CARCANHOLO, 2009, 221).

Portanto, contemporaneamente o capital tem desenvolvido estratégias ainda mais

intensificadas de exploracao e espoliacdo. Dentre elas destaca-se

[...] a liberalizagdo da economia e a privatizacdo dos bens, servigos e bens
publicos, transformados em novos investimentos externos, que passam a ser
concentrados nas méaos das empresas transnacionais; o avang¢o do agronegécio
sobre as terras coletivas, publicas ou de pequenos agricultores; a liberagdo, a
baixo custo, da mercadoria mais importante para o processo de valorizacdo do
capital: a forca de trabalho. (MARANHAO, 2008, p. 50).

Mediante estas expressdes e movimento do capital, Raposo (2015) afirma que tem
ocorrido “a criacdo ampliada da superpopulacdo relativa” (Idem, ibidem) aspecto
fundamental para a mundializacdo do capital. Por isso, em conjunto com outras
mediacdes a autora assevera que este fato corrobora na articulacdo entre trabalho e
questdo social, " [...] dado que a relacéo entre desemprego e superpopulacao relativa se
manifesta, tendencialmente, no mundo do trabalho mediante as diversas formas de
trabalho precarizado (trabalho informal, trabalho por peca, trabalho em domicilio,

trabalho temporario).” (p. 125).

Esta concepcao da precarizacdo, que se amplia da fabrica ou da empresa para
toda a sociedade, revela os tragos gerais do mundo do trabalho contemporéaneo.
Do ponto de vista das categorias de inspiragdo marxiana que nos permitem
analisar essa realidade, identificamos as de superpopulacdo relativa
(desemprego, exército de reserva etc.), expropriacdo (de direitos, de contrato,
de bens publicos etc.), superexploracdo da forca de trabalho (prolongamento
da jornada, aumento da produtividade, intensificacdo do trabalho, usurpacédo
do fundo de consumo do trabalhador, violacdo do valor do trabalho mediante
as baixas remuneracdes, reducdo da vida Util do trabalhador mediante o
desgaste psicofisico etc.). (RAPOSO, 2015, p.128).

Concordando com Raposo, e de acordo com os estudos de Mota (2013), a

precarizacdo do trabalho € um processo de desvalorizacéo da forga de trabalho,
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[...] que ocorre mediante os seguintes aspectos: a violacéo do valor do trabalho
socialmente necessario — baixos salarios, salario por producdo ou saléario por
peca; métodos de assalariamento disfarcado como bonus salarial — que
convertem o trabalhador a condicdo de mera mercadoria (forca de trabalho); a
reducdo da qualidade e do tempo real de vida do trabalhador, pelo desgaste
psicofisico do trabalho, através do prolongamento da jornada de trabalho,
como os acordos de banco de horas, que, apesar de facilitarem o acesso a bens
necessarios a sobrevivéncia do trabalhador, reduzem o tempo de descanso
necessario para repor o desgaste fisico e mental de longas e intensas jornadas
de trabalho; o sitiamento de qualquer projeto de vida do trabalhador e sua
familia, que se manifesta atualmente nas formas sutis de controle do tempo de
trabalho, da padronizacdo de procedimentos, da ideologia do trabalhador-
colaborador que mistifica a ideia do “valor do trabalho” como uma necessidade
humana; e, por fim, a fratura da organizagdo e da solidariedade coletivas das
classes trabalhadoras, determinada pelo esgarcamento da vivéncia coletiva do
trabalho e pela concorréncia entre os trabalhadores, a qual se expressa através
das formas de envolvimento e cooptacdo dos trabalhadores etc. (RAPOSO,
2015, p. 131).

Para além dessas expressGes, as mutacdes no "mundo do trabalho” tém

modificado a interrelacdo entre Estado e sociedade, reordenando a funcéo dos Estados

nacionais e modificando o modelo de protecdo social "[...] com ampla e profunda

repercussdo na Orbita das politicas publicas, com suas conhecidas diretrizes de

focalizacdo, descentralizacdo, desfinanciamento e regressdao dos direitos sociais”
(CEOLIN, 2014, p. 250).
3 BREVES NOTAS SOBRE A PRECARIZACAO DO TRABALHO A NIVEL

MUNDIAL

De acordo com Druck (2013), Jord&o e Stampa (2015),

A Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) publicou, em 2008, um
panorama mundial do trabalho desde 1990 e sinalizou a fragilidade e a
precariedade do trabalho no globo. Destacou o insuficiente crescimento do
emprego perante as necessidades de incorpora¢do no mercado de trabalho; a
ampliacéo das desigualdades de renda em 2/3 dos paises; o endividamento dos
trabalhadores e suas familias em paises com mercado financeiro sem
regulamentacdo, como os Estados Unidos; além do crescimento do trabalho
atipico (DRUCK, 2013). “Os ‘sem emprego’, grupo constituido pelos
desempregados e pelos trabalhadores informais, sdo hoje a maioria dos
trabalhadores brasileiros” (op. cit., p. 65). O panorama em diversos paises do
mundo é da existéncia abundante de mao de obra de grande parte da classe
trabalhadora e, diante da privacdo de alternativas, multiplos sujeitos vendem a
baixo custo sua forca de trabalho, isso quando conseguem vendé-la. Essa
dindmica reflete um aspecto dos tempos dificeis enfrentados pela “classe que
vive do trabalho”, esvaindo-se a esperanca de melhorar as condi¢des de vida
através do trabalho. Outros sujeitos ja ndo se submetem a tal flexibilidade,
como o Movimento ‘“Precarios Inflexiveis”6 de trabalhadores precarizados em
Portugal, que se definem como precarios no emprego e na vida, porém
inflexiveis (JORDAO; STAMPA, 2015, p. 319).
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Corroborando essa analise, os dados do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (Caged) demonstram que no inicio de 2017 o Brasil teve um nimero
positivo de empregos formais apds quase dois anos de saldos negativos. Porém,

O saldo positivo, no entanto, foi de 35.612 postos no més, contra um
acumulado de perda de 1.148.845 postos de trabalho formais no Gltimo ano. O
maior crescimento do emprego ocorreu no setor de servigos, com maior queda
no comércio e na construgdo civil. Os dados foram celebrados pelo governo
golpista como uma retomada do crescimento do emprego, mas um saldo de 35
mil postos de trabalho é muito pouco vis-a-vis a perda de mais de um milhdo
de postos nos Ultimos doze meses. Refor¢ando a hipdtese de continuidade da
crise do mercado de trabalho. (POCHMANN et al, 2017, p.13)

E no percurso desse crescimento do emprego e reconhecendo a precarizagio que
perpassa 0s espacos de ocupacdo que a Willis Towers Watson realizou a pesquisa
Staying@Work — Health & Productivity (Saude e Produtividade), com o objetivo de
conhecer as estratégias e programas de salde e produtividade das organizacGes nos
mercados em que atuam. Este estudo foi desenvolvido em 56 empresas no Brasil, cujo
resultado demonstrou que o estresse € o principal risco tanto para a saude dos empregados
quanto a produtividade das organizacOes. Para aléem do estresse, foram indicados como
fatores-problema a falta de atividade fisica, o Presenteismo, o excesso de peso/obesidade
e maus habitos alimentares.

Como se pode ver 0 quadro a seguir, o estresse é o principal fator de adoecimento
e reducdo de produtividade ndo s6 no Brasil, mas nos EUA, Europa, Oriente Médio e

Africa, América Latina e Asia Pacifico, ou seja, em ambito global.

Estresse, falta de atividade fisica e obesidade estao entre as principais
questdes relacionadas a saide e produtividade da forga de trabalho
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Fonte: Revista Cipa

O que tem havido é que a estratégia de modernizar o retrocesso num momento de
crise estrutural ndo é eficiente. Para tanto, vale a mencdo das " [...] grandes rendncias
fiscais do governo Dilma, a reducdo de juros para 7,5% a.a. (entre 2011 e 2013), a
desvalorizacdo do cambio e os incentivos a industrializagdo terminaram mal na arena da
luta de classes.” (CIPA, 2016, p.1).

Entretanto, é necessario refletir que a lucratividade do capital mundial tornou-se
uma dificuldade. Desse modo, a ideologia neoliberal age como resposta da classe
dominante a problematica de acumulacdo. Nessa perspectiva eis a contradicdo
fundamental: quanto maior o lucro, aumenta-se a precarizagdo do trabalho, pois
compreende-se que mais trabalho e lucro ndo significam proporcionalmente mais

emprego e protecdo trabalhista. A vista disso, infere-se que,

Teoricamente, podemos dizer que os paises periféricos s6 podem
acompanhar o nivel de produtividade mais alto imposto pelo centro
através do desgaste brutal de sua forca de trabalho e de seus recursos
naturais. Por outro lado, reagindo a tais entraves para sua valorizacdo, o
capital produtivo mundial sobe a esfera financeira e especulativa, ou passa a
canibalizar patriménios publicos e bens comuns (terras indigenas, etc.) através
de privatizagdes, favorecimentos e concess@es, subsidios e incentivos fiscais,
ou adentra circuitos obscuros e ilegais de valorizagdo (paraisos fiscais,
corrupcao, trabalho escravo, grilagem de terras etc.), buscando se reproduzir
ampliadamente sem passar necessariamente pelo circuito produtivo.
(DUARTE, 2017, p.1).

Portanto, embora a necessidade de lucro seja do capital global, o processo de
exploracdo e espoliacdo nos paises periféricos se da de modo mais predatério, atingindo

tanto a producédo quanto a reproducéo social.

4 CONSIDERACOES FINAIS

O processo de precarizac¢ao do trabalho tem atingido o0 mundo. No entanto, vale
ressaltar que nos paises periféricos isto se da de modo mais intensificado. Ainda assim,
pode-se reconhecer caracteristicas gerais desse capitalismo predatorio, a saber, 0
desemprego, a migracdo, xenofobia, racismo, etc.

Desse modo, a reestruturagdo produtiva e a "nova" divisdo internacional do
trabalho modificaram ndo sé as relac6es de trabalho, mas trouxeram novas demandas que

por sua vez requisitaram novas habilidades profissionais. Isto porque nessa conjuntura a
7
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maior presenca do Capital na circulacdo pressiona o capital produtivo, acarretando a
necessidade da compressdo espago-tempo como parte do processo de mundializagdo do
capital, o qual se apresenta enquanto contratendéncia a crise.

Nesse aspecto, a abertura para novas profissoes, no Brasil, se deu pelo movimento
de expansdo do capital, o qual por meio do capital financeiro permitiu a facilitacdo de
crédito e aumento do "setor" de servigos, possibilitando abarcar trabalhadores fabris-
desempregados no comeércio, como também ofereceu uma "oportunidade” do primeiro
emprego.

Este processo ocorreu, em larga medida, concomitante a expansdo da cidade e
consequente migracdo campo-cidade, e entre as cidades menos desenvolvidas para as
mais desenvolvidas economicamente. Logo, as regides "mais desenvolvidas" passaram a
contemplar uma gama maior de trabalhadores, que em sua maioria estavam imersos na

superpopulacéo relativa.

No que concerne a precarizacao do trabalho, os avangos tecnoldgicos tém sido um
dos principais fatores a necessidade de intensificacdo do trabalho, o consequente aumento
da superpopulacéo relativa e os rebatimentos na satde do trabalhador.

Note-se que esses avangos fazem parte da mundializa¢do do capital, cujo intento
é extrair lucros cada vez mais ostensivos, ao tempo em que dedica-se a reduzir riscos.
Desse modo, compreende-se que o0 processo de terceirizacdo tem sido a forma mais
utilizada de precarizacdo do trabalho, a qual contempla as condicbes e relacbes de
trabalho.

Todavia, sabe-se que o proprio contexto de restauracdo do capital reafirma o
desemprego estrutural, fazendo com que os trabalhadores passem a ter ocupacdes, tendo
em vista a expansdo do capital para 0 ambito dos servicos, sem, muitas vezes, retira-los
da condig&o de superpopulacéo relativa.

Esta situacdo adquire éxito por meio, inclusive, das acbes do
Estado, o qual passa a desenvolver politicas focais e minimalistas, em detrimento de a¢Ges
que privilegiam os capitalistas, empresarios, acionistas, posto que embora seja um aparato
contraditorio, o seu carater de classe dominante se evidencia.

Vale ressaltar que nédo se esta na perspectiva de demonizar o Estado e o0 seu papel
nesta sociedade; trata-se, antes de mais nada, de reconhecer que numa sociabilidade
regida pelo Capital, a estrutura constrdi e (re)constroi a superestrutura, ou seja, € 0 modo

8
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de producdo que determina os aparatos juridicos e normativos que regem e regerdo a
sociedade.

Portanto, sem fatalismos, entende-se que o Estado cumpre a sua funcionalidade
ao ideario burgués, contudo, sendo permeavel a luta de classes, pois € justo por esta via
que os trabalhadores conquistam seus direitos e os tém assegurados. Entretanto, observa-
se também que apesar das aberturas promovidas por este aparato, quer pela facilitacdo de
crédito, quer pela realizacdo de melhorias em infra-estruturas, estradas, etc., se a classe
trabalhadora nao se mobiliza, os direitos passam a ser rechacados, e o carater punitivo do
Estado ganha cada vez mais forca ante ao seu carater protetivo.

Portanto, entende-se que essa caracteristica da modernizacdo conservadora
trabalhista corrobora na desprotecéo do trabalhador. Nesse aspecto, infere-se que a classe
trabalhadora cotidianamente vem sofrendo ofensivas do capital, seja no seu direito de
greve, seja na condicdo salarial, ou até mesmo nas relacdes gerais de trabalho.

Por isso, conclui-se que a precarizacdo do trabalho é uma via de mao dupla: ao
tempo em que é necessaria a lucratividade do capital — pois é uma das formas
intensificadas de extrair mais-valia e/ou lucro dos trabalhadores — € a forma mais

degradante a que a classe trabalhadora esta submetida.
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