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Resumo: O presente trabalho visa expor um relato de experiéncia vinculado ao programa de extensdo
Trabalho, Formagdo profissional e Envelhecimento: reafirmando o projeto ético-politico profissional,
vinculado ao Curso de Servigo Social da UFRRJ, mais especificamente, a uma das suas a¢des que ¢ o Curso
de Extensdo Trabalho e Etica profissional do Servigo Social: reafirmando o compromisso com uma nova
sociabilidade. Para isto faremos a discussdo sobre a extensdo universitaria e a importancia da mesma
enquanto espago de formagdo profissional e democratizagdo da producdo do conhecimento universitario.
Além disso, realizaremos a analise dos questionarios preenchidos para inser¢éo e ao final do curso, de modo
a tragarmos o perfil dos participantes e avaliacdo dos mesmos sobre a atividade de extensao.
Palavras-chaves: Servico Social; Formagao Profissional ; Extensdao Universitaria.

Abstract: The present work aims to expose an experience report linked to the Work, Professional Training
and Aging extension program: reaffirming the professional ethical-political project, linked to the UFRRIJ
Social Service Course, more specifically, to one of its actions which is the Course Extension Work and
Professional Ethics of Social Work: reaffirming the commitment to a new sociability. For this, we will
discuss the university extension and its importance as a space for professional training and democratization
of the production of university knowledge. In addition, we will carry out the analysis of the questionnaires
completed for insertion and at the end of the course, in order to outline the profile of the participants and
their evaluation on the extension activity.
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Apresentaciao

O presente relato de experiéncia esta relacionado ao programa de extensdo
Trabalho, Formacao profissional e Envelhecimento: reafirmando o projeto ético-politico

profissional, vinculado ao Curso de Servico Social da UFRRJ, mais especificamente, a
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uma das suas a¢des que foi o Curso de Extensdo Trabalho e Etica profissional do Servigo

Social: reafirmando o compromisso com uma nova sociabilidade.

A acdo de extensao supracitada estd vinculada ao Nucleo de Pesquisa e Extensao
sobre Educacdo, Envelhecimento e Servigo Social que objetiva fomentar, no processo de
formagao profissional e continuada, debates referentes a profissao de Servi¢o Social e ao

envelhecimento populacional.

Tendo como base a centralidade do Estagio na formagdo profissional do Servi¢o
Social e do seu projeto ético politico, que vem sendo tensionado na contemporaneidade
por meio de uma onda neoconservadora, o Curso de Extensdo objetivou possibilitar o
fortalecimento da formacdo profissional e continuada dos assistentes sociais da regido
metropolitana do Rio de Janeiro, dando prioridade aos supervisores de estagio do Curso
de Servigo Social da UFRRJ, bem como, reafirmar a direcdo politica estratégica da
profissdo de Servigo Social, que visa a constru¢do de uma nova ordem societaria mais

justa e igualitaria.

Sendo assim, acreditamos que ¢ importante realizar o relato desta experiéncia por
ratificar as dimensdes constitutivas do trabalho e da formagdo profissional em Servigo
Social, pois visa a partir de um rigor tedrico metodoldgico e do compromisso ético politico
reafirmar a importancia da fundamentacao marxista para a analise da realidade social e das
mediagdes para articulacdo entre teoria e pratica. Além das relevancias supracitadas,
entendemos a importancia deste debate por resguardar as conquistas da negacdo de um
projeto profissional conservador, estimular agdes profissionais e de formacdo académica
para além das demandas institucionais € do mercado de trabalho, a pesquisa e a produgao

do conhecimento sobre o trabalho profissional na contemporaneidade.

1- A extensdo enquanto uma estratégia de fortalecimento do trabalho profissional

do Servico Social na baixada fluminense.

A extensao universitaria nada mais ¢ do que a democratizacao do conhecimento,
seja produzido dentro ou ndo deste espaco considerado restrito. Levando esse
conhecimento para além de muros universitarios e salas de aula, ndo ficando retido apenas
aos discentes e docentes académicos. Sendo assim, compreende-se a extensao como ponte

que liga universidade e a sociedade. A universidade ndo ¢ apenas um espaco para aplicacao
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de teorias e técnicas a um profissional, dentro desse espaco ocorre a formacgao cidada,
desempenhando um papel democratizado a fim da busca por autonomia desses que estdo

adentrando esses espagos e participando das atividades de extensao existentes.

Entende-se que a universidade funciona pelo tripé da educagdo: ensino, pesquisa e
extensao, dito isto, as atividades desenvolvidas pela extensdo universitaria encontram-se
reforgadas pela produgdo de conhecimento sobre tais atividades e pelo fortalecimento do
ensino para além das salas de aula, proporcionando a interagdo ¢ a troca de saberes entre a
comunidade universitaria e a sociedade, tornando-a um espaco indispensavel e

emancipatorio.

O eixo pedagdgico classico, ou seja, a relagdo ‘“‘estudante/professor”, ¢
substituido pelo eixo “estudante/professor/comunidade”. O estudante e a
comunidade, na qual se desenvolve a acdo de extensdo, deixam de ser meros
receptaculos de um conhecimento validado pelo professor para se tornarem
participantes do processo. Dessa forma, o estudante se torna também o tutor
(aquele que apoia o crescimento possibilitado pelo conhecimento), o pedagogo
(aquele que conduz, de maos dadas, o processo de conhecimento) e o orientador
(aquele que aponta a diregdo desse processo). (BRASIL, 2018, p.9)

Por ser um espago imprescindivel para formagao profissional, o projeto de extensao
aglutina discentes enquanto estagiarios, extensionistas, pesquisadores e voluntarios.Sendo
assim, o projeto de Extensdo, mais especificamente, o Curso de Extensao objeto de anélise
deste artigo, objetivou o Curso de Extensdo objetivou, conforme sinalizado anteriormente,
possibilitar o fortalecimento da formagao profissional e continuada dos assistentes sociais
da regido metropolitana do Rio de Janeiro, dando prioridade aos supervisores de estagio
do Curso de Servigo Social da UFRRJ, bem como, reafirmar a direg¢do politica estratégica
da profissdo de Servigo Social, que visa a constru¢do de uma nova ordem societdria mais
justa e igualitaria.

Ao compreendermos a importancia da extensdo e os objetivos da acdo de extensdo
torna-se perceptivel a ligagdo existente com o Codigo de Etica do Assistente Social, em
especial com um dos principios fundamentais que ddo apoio para esses profissionais
pautarem suas condutas profissionais.

De acordo com o Codigo de Etica do Assistente Social, tem-se como primeiro
principio fundamental e norteador da pratica profissional o “Reconhecimento da liberdade
como valor ético central e das demandas politicas a ela inerentes — autonomia,
emancipagao e plena expansao dos individuos sociais” (CFESS, 1993, p.121). A extensao

universitaria cria oportunidades para o aprimoramento de habilidades referentes ao
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trabalho em equipe e fortalece o compromisso social e ético do profissional com os direitos

dos cidadaos.

Para salientar a importancia da participacao discente na atividade de extensao
anteriormente citada, existe o fator crucial da participagdo do mesmo no processo de
elaboragao, realizacdo e avaliagdo do curso. Além disso, os discentes do curso de Servico
Social, como um todo, foram de grande importancia para o fortalecimento do dialogo com
suas supervisoras de campos de estagio, incentivando-as a participar do curso. Dessa
forma, explicita-se a importancia da constru¢@o horizontal das atividades de extensdo no
ensino superior.

2- O Curso de Extensio Trabalho e Ktica profissional do Servico Social:
reafirmando o compromisso com uma nova sociabilidade.

A ideia de elaborar um curso de extensdo sobretudo para os assistentes sociais da
regido metropolitana do Rio de Janeiro surgiu a partir de demandas observadas durante as
aulas de Oficina de Estadgio Supervisionado e visitas realizadas aos campos de estagio,
onde os profissionais demandam formacao continuada, tendo em vista a dificuldade de
acesso aos cursos, palestras, etc realizadas no centro do Rio de Janeiro ou em outros
municipios. A demanda da formacdo continuada foi primordial para convidar as
profissionais participantes a pensar criticamente sobre suas realidades e, dessa forma,

intervir de forma propositiva e critica nos seus respectivos campos de atuacao.

O processo de divulgagdo do curso foi realizado pela equipe do projeto de extensao,
que ocorreu da seguinte forma: divulgacdo em redes sociais (facebook, whatsapp, pagina
da UFRRIJ), visitas aos campos de estagio e postos de trabalho onde continham assistentes
sociais dos municipios vizinhos (Japeri, Itaguai, Paracambi,etc) 8 UFRRJ, carta convite
para os assistentes sociais que forem entregues pelos estagiarios dos campos e carta convite
enviada para os gestores municipais. Na socializacdo do curso entregamos o link para
inscri¢do no curso.O processo de inscri¢ao foi executado de forma online e presencial nos
dias do curso, ou seja, nao fechamos as inscrigdes e pessoas que descobriram o curso

depois também puderam participar.

Foi elaborado um formulério onde continham perguntas como o entendimento de
formacdo continuada para os participantes e quais os limites da agdo profissional que os
profissionais estavam enxergando no seu cotidiano de trabalho, pois como salienta Santos

e Silva (2018) os limites impostos pela precarizacdo do trabalho profissional do assistente
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social vem cada vez mais se firmando e retirando a autonomia do profissional no seu dia-

a-dia.

Organizamos o curso em moddulos, com os respectivos ementarios. As aulas foram
ministradas por docentes do Curso de Servigo Social e Hotelaria da UFRRJ, bem como de
outras universidades, como da Universidade do Estado do Rio de Janeiro e Universidade
Veiga de Almeida.A proposta era que se estabelecesse um didlogo constante com os
cursistas, de modo a trazerem experi€ncias profissionais e refletissem sobre seu cotidiano
do trabalho profissional, estimulando a troca de saberes.Abaixo, consta as tematicas

abordadas no curso.

Quadro 1- médulos do curso de Extensio "Trabalho e Etica profissional do

Servico Social: reafirmando o compromisso com uma nova sociabilidade'.

Médulo Ementario Carga horaria

Normatizacgao Normas para apresentagdo de trabalhos | 8 horas
académico-cientificos, segundo a ABNT.

Plagio

Compreensdo da categoria trabalho, o debate
Moédulo Trabalho, Relacdes | do processo de trabalho e do modo de | 8 horas
producdo capitalista na teoria social de Marx.
A leitura da realidade social a partir do método
materialista-histérico. =~ O movimento de
produgdo e reproducdo das relagdes sociais
como eixos fundamentais para a compreensao
do trabalho profissional. O estatuto da
profissdio na divisdo social do trabalho.
Questao social.

Sociais e Servico Social

As bases socio histéricas de constitui¢ao da
Médulo Etica Profissional | ética. A reproducdo social das objetivagdes | 8 horas
ético-morais. O homem como sujeito ético-
politico. Os dilemas éticos; a ética no
cotidiano do Assistente Social; o Projeto Etico
Politico Profissional do Servigo Social e o
Codigo de Etica da profissdo.

As metamorfoses do mundo do trabalho. O
Moédulo Trabalho | Servico Social e os dilemas societarios postos | 8 horas
pela conjuntura contemporanea. As novas
requisigoes profissionais e o desafio da
competéncia teorica, €tico-politica e técnico-
operativa para uma intervengdo critica.

Profissional
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Instrumentalidade, atribui¢des e competéncias
profissionais.

conceito de sistematizagdo, a importancia do
Modulo: Sistematizacio do | planejamento e das analises criticas e
propositivas sobre o trabalho profissional e

trabalho profissional R . . N
elaboragdo de um projeto de intervengao.

Uma das propostas do curso também era a elaboracao de um projeto de intervencgao,
de modo a estimular a pesquisa sobre o cotidiano profissional e o planejamento das agdes,
contribuindo para sistematizacao da pratica profissional, ou seja, criando elementos para
os processos de avaliagao e reflexao de seu trabalho profissional. De acordo com Almeida,

a sistematizagdo da pratica profissional deve ser entendida enquanto

[...] um componente central do trabalho do assistente social ndo significa,
portanto, apenas a gera¢dao de dados ¢ informag¢des, mas um processo que
envolve a produgdo, organizagdo ¢ analise dos mesmos a partir de uma postura
critico-investigativa.(ALMEIDA, 2006,p 06)

As profissionais ficaram preocupadas pela exigéncia desta atividade, pois em seu
cotidiano de trabalho, as mesmas ndo sdo estimuladas a pesquisar e¢ socializar o
conhecimento. H4 uma demanda institucional de realizacdo de atividades imediatas, que
segundo Santos e Silva (2018) chamam de “Instrumentalizavel”, o fato de tornar o fazer
profissional mecanico e ndo afetuoso, acelerando cada vez mais o contato do assistente

social com a populagdo usuaria.

Entretanto, os projetos de interven¢do foram elaborados e estdo sendo
implementados em seus cotidianos de trabalho profissional, o que demonstra mais um
ponto positivo da realizagdo do curso.No proximo item, trabalharemos o perfil e a
avaliacdo dos participantes sobre a contribuicdo do curso em seu processo de formacao

continuada.

3 — Analise dos dados

3.1-O perfil dos assistentes sociais

Na conjuntura politica atual, o cotidiano de trabalho ¢ caracterizado por grandes

desmontes e precarizagdes que afetam tanto a formacdo quanto a atuacdo das assistentes
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sociais.Devido a crise ciclica do capital, ha a substitui¢do do padrdo produtivo fordista
keynesiano pelo toyotismo, trazendo mudangas significativas na forma de produzir e
circular mercadorias, como exemplo, ha a redugdo dos estoques, a producao passa a ser
por demanda, ha a substitui¢ao da mecanica pela eletronica, etc. Além disso, alteram-se as
relacdes de trabalho, precarizando-as, seja pelo subemprego, emprego parcial e/ou perdas

de direitos trabalhistas. ( ANTUNES, 1999; ALVES, 2000; ALVES, 2011).

Hé uma mudangca significativa nas relagdes de trabalho introduzindo novas formas
de gestao da forca de trabalho e de contratacdo da mesma. Estimula-se a flexibilizagdo das
relacdes de trabalho, contratos temporarios e a informalidade. Os servigos passam a ser
terceirizados, como uma estratégia de incentivo a iniciativa privada e a desregulamentacao
das relacdes de trabalho.

Tomando como base o perfil das assistentes sociais que participaram do curso
extensao, podemos dizer que 80% das mesmas possuem vinculo precario, por meio de
contratos de trabalho temporarios, sendo um determinante importante para limitar sua
autonomia profissional.

Ao refletirmos sobre os municipios onde os assistentes sociais realizam suas
atividades laborativas, a saber: Seropédica, Itaguai, Paracambi,etc, percebemos a
reiteracdo da logica do favor, do clientelismo e paternalismo . Além disso, em muitos
CRAS como estratégia de combate a pobreza e o desemprego ratificam a culpabilizagdo
dos sujeitos por sua propria sorte, além de estimular acdes de empreendedorismo e oficinas
de artes, culinaria,etc, como que a falta de instrugdo e capacitacdo determinasse , por si sO,
o desemprego e a pobreza, sendo uma andlise descolada de uma analise de totalidade.

Neste contexto temos a substituicdo do discurso de que a educagdo leva a ascensao
social e passa a ser empregada a partir da 16gica da empregabilidade, ou seja, por meio da
educagdo, os trabalhadores conseguirdo sua insercdo € manutencdo no mercado de

trabalho®. (FRIGOTTO, 2011).

Outro aspecto importante ¢ que 98% das assistentes sociais trabalham na politica

de Assisténcia Social, sendo hoje a politica publica que mais abarca assistentes sociais.

4 O governo interino do presidente Michel Temer propds, por meio da Medida Proviséria (MP) 746/2016, a
reforma do ensino médio, flexibilizando o curriculo, retirando disciplinas que levam a compreensdo da
realidade de forma ampliada e especializando a formagdo, voltando-a para o mercado, demonstrando
claramente a direcdo politica da formagao para o mercado.
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No que tange ao seu processo de formacao, mais da metade das assistentes sociais
participantes do curso de extensdo, perfazendo 66%, tem sua formag¢do em escolas de
Servigo Social privadas, as quais, ndo tem o tripé sustentador da formacao que ¢ a extensao,

0 ensino e a pesquisa, impactando no processo de formacao profissional.

A formagao em universidades privadas ratifica o processo de contrarreforma do
Estado, a partir de 1990, onde o financiamento das instituicdes de ensino superior vem
sendo reduzido drasticamente, como uma estratégia de desqualificar a oferta do ensino
publico, por meio dos jargdes da ineficiéncia das agdes das instituicdes publicas de ensino
superior, estimulando a légica empresarial na gestdo da coisa publica. Paralelamente a

reduc¢do, hé o incentivo e crescimento da iniciativa privada, a titulo de ilustragao.

[...] de 2378 instituigdes registradas, em 2010 (final do governo Lula), 278
eram publicas e 2100 privadas [...]

[....] ensino superior deve ser visto como um investimento produtivo (pois
garante ganhos), um bem privado, ou uma mercadoria de interesse individual
negociado no mercado de trocas. Isso fortalece a ideia de que o Estado deve se
afastar da manutenc@o desse nivel de ensino, uma vez que a educagao superior
passa a ser considerada como um servigo publico ndo exclusivo do Estado e
competitivo. (CHAVES, 2015, p. 432-433).

Com o mote neoliberal, priorizando um Estado Minimo incentiva-se por meio de politicas
de governo, a expansdo das universidades privadas, em contraposi¢do a ampliagdo das

universidades publicas.

Como em muitos paises centrais e periféricos, as politicas de educacdo superior
caracterizam-se pela reducdo permanente do financiamento estatal da educacao
superior publica, pelo estancamento de sua expansdo, pelo congelamento
salarial do staff universitario, pela perda de direitos trabalhistas, pela
flexibilizagdo dos contratos de trabalho, diferenciacdo institucional,
diversificacdo de fontes de financiamento, e pelo implemento das universidades
de ensino ou neoprofissionais em detrimento das universidades de
pesquisa.(SGUISSARDI, 2005, p.20).

Entre as modalidades de formagao presencial e semipresencial, a maioria das participantes
teve uma formacao presencial, apesar da dire¢ao politica do governo priorizar a formagao
a distancia.No que tange ao sexo, 100 % das participantes eram do sexo feminino, o que
ratifica a feminiliza¢do da profissdo e a pouca valorizagdo no mercado de trabalho, pois

conforme menciona Antunes (1999)

Sabe-se que esta expansdo do trabalho feminino tem, entretanto, significado
inverso quando se trata da tematica salarial, terreno em que a desigualdade
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salarial das mulheres contradita a sua crescente participagdo no mercado de
trabalho. Seu percentual de remuneragdo ¢ bem menor do que aquele auferido
pelo trabalho masculino. O mesmo frequentemente ocorre no que concerne aos
direitos e condi¢des de trabalho. (ANTUNES, 1999, p. 105).

Outro aspecto identificado € que as participantes possuem idade entre 20 e 58 anos,
majoritariamente nao brancas, pois 57,6% das participantes sdo pretas e pardas, o que

contribuiu ainda mais para desvalorizagdo dessa for¢a de trabalho.

Na desigualdade por género e raca, ndo ha novidade sobre o fato das mulheres
negras ganharem menos que os homens em todos os estados brasileiros e em
todos os niveis de escolaridade. Elas saem do mercado mais tarde, se aposentam
em menores propor¢des que os homens e hd mais mulheres negras idosas que
ndo recebem nem aposentadoria nem pensdo. Isto reflete as condi¢des em que
estas mulheres estdo no mercado brasileiro. (PINTO, 2006, p.4).

Pelo exposto, o perfil dos participantes do curso de extensdo foi de mulheres
cisgénero, com média de idade entre 20 e 58 anos, majoritariamente nao brancas — 57,6%
pretas e pardas — e com suas formagdes expressivamente em institui¢des privadas - 98%
privadas e 2% publicas — e em modalidade presencial — 80,9 % presenciais e 19,1%

semipresenciais.

3.2-Avaliacio das acoes: refletindo sobre os limites e possibilidades do

desenvolvimento do Curso de Extensao pela dtica dos participantes

Conforme sinalizado anteriormente, ao final do curso aplicamos um questionario

de avaliacdo, onde sintetizamos as respostas , que estdo expostas no grafico abaixo.

Grifico 1 - Avaliacio das participantes do curso
Avaliacdo do Curso Profissionalizante do MPESS

Cedaticas Temas Expostas Horario de Realizacao nfraestrutara Relagso Entre Tearia & Pratica

Pelos dados apresentados, percebemos que o item pior avaliado foi o da

infraestrutura da UFRRJ, pois durante a execu¢do do curso precisavam se deslocar de
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institutos. Ora as aulas eram realizadas no Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas ora
no auditdrio da biblioteca ora na sala da p6s-graduacdo em Administragdo.

A UFRRIJ possui um déficit enorme de salas de aula, precisando que alguns cursos
tenham aula em escolas municipais de Seropédica e de auditorios, que se agudizou com
a entrada da mesma no programa de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades
Federais, a partir de 2007.

Cabe uma ressalva, que a equipe organizadora do curso agendou, inicialmente,
apenas um auditério para realiza¢ao do curso, entretanto, a dire¢ao do Instituto o qual
se vinculava o auditdrio, cancelou a reserva, por priorizar a realizacdo de outras
atividades académicas (reunides de colegiado de curso, defesas de monografias,
dissertagdes e teses,etc), sobretudo dos cursos vinculados a este instituto, do que ceder
para realizacdo de um Curso de Extensdo.

A fala supracitada no faz refletir sobre a importancia da extensdo frente a outras
atividades académicas desenvolvidas na universidade, pois historicamente, a extensao

¢ a que possui menos recursos financeiros e visibilidade institucional.

Ao longo da sua existéncia, a universidade sempre tem dispensado um
tratamento diferenciado a extensdo. O ensino, por muito tempo, foi tratado de
forma dicotomizada da pesquisa e da extensdo, embora, em algumas
instituicdes, a pesquisa tenha recebido uma atencdo especial enquanto a
extensdo ocupava um espago mais voltado para agdes pontuais, com poucas
verbas para a sua realizagdo
(FERNANDES;SILVA,MACHADO;MOREIRA,2012,172).

Pelos dados apresentados no grafico, 100% das concluintes mencionaram que a
forma de abordagem das tematicas se deu de forma didatica, demonstrando que uma das
metas do curso foi atendida, que era tornar as aulas dialogadas e de facil entendimento.

Com relagdo aos temas propostos, apesar de 75% dos participantes os considerarem
importantes, obtivemos demandas de temas vinculados ao cotidiano de trabalho, a seguir:
“Enfase no fazer profissional” (participante 1). “Avaliagdo do fazer profissional e pensar

proposta de trabalho” (participante 2)

Percebemos uma necessidade de falas sobre o cotidiano de trabalho, de modo a
conseguirem apreender o movimento da realidade e realizarem as mediagdes necessarias,
para responderem as demandas apresentadas, para além de sua imediaticidade.
Acreditamos que a busca de qualificagdo e de repensar o trabalho profissional
demonstrados pelas participantes ¢ de suma importancia, o que nos empolga a continuar

realizando atividades de extensdao com esta finalidade.
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Entendemos que a Universidade tem um papel crucial na formacdo profissional
critica, bem como, com a formagdo continuada, que pode ser comprovado pelas falas
abaixo em relagdo a contribui¢do do curso para as participantes, todas o colocaram como
muito importante, mencionando:“Repensei as minhas agdes, relacionando-as com as
mudangas no mundo do trabalho” (participante 2). “Muito importante para pensar sobre o
nosso cotidiano de trabalho” (participante 4). “Deu uma nova perspectiva de atuacio”
(participante 7)

As falas acima demonstram a importancia da aproximagdo da universidade,
sobretudo em tempo de retrocessos de direitos e avangos do conservadorismo no interior
da profissdo.Ratificamos a importancia da execucao do Curso de Extensdo, por ter sido um
espago de fomento ao repensar das agdes profissionais ¢ de reflexao critica sobre atual

contexto politico, econdmico e social brasileiro e mundial.

Como Barroco (2015) menciona

Nao podemos eliminar o conservadorismo de forma absoluta porque suas raizes
estdo além da profissdo. Mas, profissionalmente, podemos aprofundar a sua
critica, criar formas de enfrentamento que enfraque¢cam a sua permanéncia;
recusar seus apelos moralistas, denunciar suas ingeréncias, alargando as bases
democraticas e emancipatdrias do nosso projeto, na luta pela hegemonia. Essas
acOes s6 ganham densidade se forem coletivamente discutidas e organizadas, se
forem conscientemente objetivadas como ac¢des politicas (BARROCO,2015,
p.636).

Que novos espagos coletivos de formacgao continuada possam ser criados, de modo
a fortalecermos a hegemonia do nosso projeto €tico politico, mesmo em tempos tao

adversos.

Consideracoes Finais

O presente trabalho versou sobre a extensdo universitaria enquanto um espago de
exceléncia para o processo de formagdo profissional e continuada de assistentes sociais,
pois como preconiza a Politica Nacional de Extensdo Universitaria articula ensino ,
pesquisa e a extensdo e tem como norte a democracia, pois objetiva “Possibilitar novos
meios e processos de producado, inovacao e disponibiliza¢do de conhecimentos, permitindo
a ampliagdo do acesso ao saber e o desenvolvimento tecnoldgico e social do pais.”

(BRASIL,2012, P.06)
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Ao trabalhar o desenvolvimento do curso, identificamos que o mesmo atendeu aos
seus objetivos, pois as aulas foram realizadas com um linguajar acessivel e estimulou o
repensar sobre o cotidiano do trabalho profissional.

No que tange a melhorias, as participantes sinalizaram a questao da infraestrutura.
Entretanto, esta ¢ uma realidade da UFRRJ, que devido a expansdo dos cursos de
graduagdo por meio do REUNE, a quantidade de salas e auditérios ndo acompanhou a
referida expansdo, atrelado ao infimo investimento publico em melhorias do campus
universitario.

Podemos dizer que as dificuldades foram menores, se comparadas aos resultados
efetivos da atividade, pois a realizagdo deste curso demonstrou sua relevancia no sentido
de fortalecer espagos coletivos de troca e socializagao da produgdo do conhecimento, de
modo a garantir a hegemonia do projeto ético-politico do Servigo Social, ou seja, o
compromisso com a qualidade da prestacdo dos servigos a populagdao, bem como, com a
diregdo politica do trabalho profissional tendo em vista uma sociedade verdadeiramente

justa e igualitaria.
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