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Resumo: O artigo tem como objetivo averiguar a superexploragio da forca de trabalho feminina no Brasil,
no sistema capitalista classista, racista e patriarcal, a partir do método do materialismo historico-dialético.
Tenciona-se a realizar um estudo sobre a divisdo sociossexual, racial e técnica do trabalho, a partir dos
recortes de género, raga e classe, principalmente no que se refere ao trabalho reprodutivo (improdutivo)
na perspectiva do capitalismo. Com o objetivo de evidenciar as condigdes de trabalho, superexploragéo,
opressdes ¢ desigualdades vivenciadas pelas mulheres, que s@o utilizadas como forma de manter o
funcionamento do sistema capitalista.
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Super-exploitation of women’s labor in dependent capitalism

Abstract: This article examines the super=exploitation of women’s labor in Brazil within a capitalist
system structured by class, racism, and patriarchy, drawing on the method of historical-dialectical
materialism. It analyzes the sociosexual, racial, and technical division of labor through the lenses of gender,
race, and class, with particular attention to reproductive (unproductive) labor under capitalism. The study
seeks to highlight the working conditions, forms of super-exploitation, and the multiple oppressions and
inequalities experienced by women, which are instrumental in sustaining the functioning of the capitalist
system.
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1. Introducao

O presente artigo busca analisar a superexploracdo da mao de obra feminina e a
intensificagdo das multiplas jornadas de trabalho no Brasil, a partir de um recorte de
género, classe e raga. Analisando a presenga do patriarcado e racismo na estruturacao do
sistema capitalista, busca-se abordar acerca da divisao sociossexual, racial e técnica do
trabalho e trazer acerca das opressdes que a atravessam, principalmente no que se refere

as mulheres, majoritariamente as negras.
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Nesse viés, objetifica-se em responder a seguinte questdo: como ocorre a

superexploragdo da mao de obra feminina no capitalismo dependente, considerando os
recortes de género, raca e classe? Como hipdtese de que essa superexploragdo serve para
o fortalecimento e funcionamento da logica capitalista.

Esse debate torna-se essencial para compreendermos o mundo de trabalho,
entendendo sobre os meios de reproducdo e fortalecimento do sistema capitalista no
Brasil, para que a partir desses conhecimentos contribuirmos para elaboracao de politicas
publicas que englobam as mulheres em sua totalidade, considerando as questdes de

género, raga e classe.

2. Superexploracio do trabalho e divisdo sociossexual e racial no capitalismo
dependente

Na dinamica do capitalismo dependente, a superexploragdo do trabalho ¢ a base
que vai estruturar a reproducdo do capital em seu movimento de acumulagdo. Para
compreender essa dindmica, ¢ necessario um aprofundamento sobre as desigualdades
inerentes ao capitalismo, a partir de um recorte de classe, género e raca. Com a divisdo
técnica e sociossexual do trabalho, atribuem sobre as mulheres, majoritariamente negras,
um trabalho mais precarizado e explorado. E este trabalho imposto as mulheres, nio
remunerado e invisibilizado, que participa indiretamente da extragdo de mais valor
do conjunto da classe trabalhadora porque contribui para a estratégia do capital de
rebaixamento estrutural do valor da forca de trabalho. Assim, evidenciando que a
superexploragdo do trabalho ¢ atribuida de forma desigual, incidindo com mais
intensidade em alguns grupos, perpetuando com a ldgica de opressdo do sistema.

Segundo Saffioti (2013), no sistema capitalista, o elemento sexo sempre foi
utilizado como um mecanismo de estruturacdo de producdo. Independentemente das
transformagdes no mundo do mercado, as mulheres sempre foram submetidas as posicoes
inferiores, comprovando que, embora vitais para o funcionamento do sistema, sua forga
de trabalho ¢ explorada de forma historicamente desigual, fortalecendo o
desenvolvimento da sociedade capitalista.

Para além da gestao de toda a realidade da vida doméstica, esse recorte de género
e racial da sociedade nos mostra que, historicamente, existe um determinado tipo de
trabalho que ¢ associado a esfera reprodutiva quase que exclusivamente assumido pelas

mulheres, sendo o cuidado com filhos, familiares, conjuges, enfermados, a carga mental
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de responsabilidade por toda reproducao de uma dindmica familiar como a preocupagao

com a alimentacdo, pela higiene e pela gestdo geral da vida e da residéncia, e cada vez
mais somado a isso, a responsabilidade de trazer o sustento material aos lares por meio
de jornadas de trabalho extensas e duplas.

Essa relacdo ¢ expressa por Lélia Gonzalez ao falar do papel que a mulher
periférica, sobretudo a mulher negra, que sao as que “sobrevivem na base da prestacao
de servigos, segurando a barra familiar praticamente sozinha.” (Gonzales, 1984, p.231).

No sistema capitalista, encontram-se diferentes formas de opressao, dominagao
e poder, tanto nas relagdes cotidianas quanto nas grandes estruturas. Com isso, essa
separacao entre trabalho feminino e masculino ¢ um meio de manter as mulheres em
trabalhos mais precarizados, com baixas remuneragdes, com pouco acesso aos direitos,
com maiores sobrecarga, principalmente com o cuidado e trabalho doméstico. Nesse
sistema, ocorre a separacao entre trabalho produtivo e improdutivo, onde ¢ classificado
a partir da geragdo de mais valia, no qual o trabalho improdutivo refere-se aquele que
ndo gera lucro de modo direto ao capital, visto ndo gerar mais valia, em contrapartida, o
trabalho produtivo € o que produz mais valor ao capital.

Nesse contexto, o trabalho das mulheres ¢ considerado improdutivo, mesmo
sendo vital para o funcionamento da forca de trabalho. Tendo em vista que € a partir dele
que ocorre a reprodu¢do da vida bioldgica, da manutengdo das forcas de trabalho,
principalmente através da superexploracdo da mao de obra feminina. Como esclarece

Arruza; Bhattacharya; Fraser (2019, p.52),

Nas sociedades capitalistas, o papel de fundamental importancia da
reprodugdo social é encoberto e renegado. Longe de ser valorizada por si
mesma, a producdo de pessoas ¢ tratada como mero meio para gerar lucro.
Como o capital evita pagar por esse trabalho, na medida do possivel, ao
mesmo tempo que trata o dinheiro como esséncia e finalidade supremas, ele
relega quem realiza o trabalho de reprodugdo social a uma posicdo de
subordina¢do — ndo apenas para os proprietarios do capital, mas também para
trabalhadores e trabalhadoras com maior remuneragdo, que podem
descarregar suas responsabilidades em relagdo a esse trabalhado sobre outras
pessoas.

Nesse mesmo viés, € preciso elucidar que na divisao sociossexual, racial e técnica
do trabalho, as pessoas indigenas e negras também sdo inseridas em trabalhos mais
explorados, precarizados € com menos acessos aos direitos. Assim, evidenciando a
insercdo das mulheres, pessoas negras e indigenas no mundo do trabalho de forma

historicamente desigual, revelando a estruturagao da logica do capital.
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3. Trabalho feminino no Brasil: entre o mercado e a sobrecarga doméstica

O estudo sobre a inser¢cao das mulheres no mercado de trabalho evidencia as
desigualdades de género, raca e classe no pais, principalmente quando relacionado a
continuidade da sobrecarga da mao de obra feminina do trabalho doméstico e de cuidado.
A partir de coletas de dados, compreende-se que a inser¢do das mulheres no mundo do
trabalho foi realizada de forma desigual, marcado por trabalhos considerados invisiveis,
mais precarizados e explorados.

De acordo com dados coletados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica®, considerando esta “dupla jornada” de trabalho, mulheres que trabalham
formalmente enfrentam extensao de 8 horas a mais do que homens nos afazeres da casa.
Esse numero, em semanas, chega a 53,3 horas, sendo 34,8 horas de emprego e 18,5 horas
de cuidados da casa e das pessoas. Considerando o recorte racial, as taxas de realiza¢do
de afazeres domésticos pelas mulheres brancas ¢ de 91,5%, de mulheres pretas sdo de
respectivamente 94,1%, e de mulheres pardas 92,3%. Esses nimeros sdo sempre mais
altos que a dos homens dos mesmos grupos de cor ou raca (80,4%, 80,9% e 76,5%,
respectivamente).

Essa relacdo de responsabilizacdo de meninas e mulheres aos cuidados na
dindmica familiar, acomete ndo s6 as mulheres que chefiam esses lares, mas se estende
as filhas, e isso estd expresso em andlise sobre o nicleo familiar das familias brasileiras,
os filhos (ou enteados), aonde estes faziam menos afazeres domésticos, também
apresentam a menor taxa de realiza¢do de cuidados de pessoas nas dindmicas familiares.
Enquanto a realizagdo de cuidados com pessoas alcanga 74,4% no conjunto geral, sendo
67,0% entre os homens e 83,8% entre as mulheres, os dados referentes aos afazeres
domésticos também concluem sobre essa diferenca tdo dispar de género e que também ¢
geracional. Entre jovens de 14 a 24 anos, a participagdo nessas atividades € menor nos
nucleos familiares (77,6%) com relagcao a adultos entre 25 e 49 anos (89,3%).

A menor taxa foi identificada entre homens jovens, com 69,3%, enquanto as
mulheres adultas de 25 a 49 anos concentraram o maior indice de realizacdo dessas
tarefas, alcancando 95,1%. Sobre os conjuges, que representam 40,1% na ocupacao com

tarefas de cuidados domésticos, sdo representados por 34,3% de conjuges homens e

3 disponivel em: https://www.ibge.gov.br/estatisticas/sociais/saude/17270-pnad-
continua.html?edicao=37526
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42,7% conjuges mulheres. Deste modo, fazendo uma andlise a respeito do quesito

raca/cor, pessoas pretas e pardas tém taxas, respectivamente de 29.,4% e 31,0% de
responsabilidades com os cuidados. Essa taxa se sobrepde ao de pessoas declaradas
brancas, que representam 27,4%. Em 2022, essas taxas chegaram a 38,0% para mulheres
pardas, 36,1% para mulheres pretas e 31,5% para mulheres brancas.

De acordo com o PNAD (2024), apud DIEESE (2025), o trabalho doméstico ¢
perpassado por diversas desigualdades que evidenciam a superexploragdo da forca de
trabalho, principalmente quando analisado a partir dos recortes de género, raca e classe.
De acordo com os dados obtidos, 92% das pessoas que executam essa atividade sdo
mulheres, sendo 68,5% negras, evidenciando assim a majoritaria presenca das mulheres
nesse meio de trabalho e a sua racializagao.

De acordo com Fagundes e Ferreira (2021), o trabalho doméstico, que ¢ atribuido
como responsabilidade das mulheres, tem que ser analisada como forma velada das
relacdes de reprodugdo social, na dindmica do capitalismo no Brasil. Com isso, ¢
necessario expor sobre o trabalho doméstico remunerado no Brasil, que ¢ marcado pela
desvalorizagao e precarizagdo, sendo invisibilizado em nossa sociedade.

A partir de dados adquiridos na pesquisa “Dialética do Desenvolvimento
Capitalista Dependente no Brasil: conservadorismo, divisdo sociossexual e racial do
trabalho doméstico feminino”, através do IBGE (2023) e IBGE/PNAD Continua (2024).
A renda média salarial da categoria, realizando um recorte de trabalhadoras sem carteira
assinada, o salario fica abaixo de R$1.000,00 passando de R$ 886,00 em 2013 para R$
907,00 em 2022, ja os com carteira assinada, a renda foi de R$1.434,00 analise de dez
anos atras, para R$1.480,00 em 2022. Para mais, em relagdo a renda média das
trabalhadoras domésticas, pode-se dizer que 66,7% recebem menos de um salario
minimo, ao passo que apenas 33% apresenta uma renda entre 1 salario minimo a 1,5
salarios minimos. Além disso, € preciso relatar que em cada quatro trabalhadoras
domésticas, apenas uma contribui de forma autonoma na previdéncia, sendo a maioria
diaristas. Em 2024, 74,6% das trabalhadoras domésticas trabalham sem carteira assinada,
revelando os altos indices de informalidade na profissao. Nas atividades relacionadas ao
cuidado pessoal a domicilio, cuidado com crianga e servigos domésticos gerais, a taxa

varia entre 76,1% a 79%, evidenciando a precariedade e informalidade dessas fungdes.
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E com esse cendrio elucidativo que calgamos a analise sobre a situacao da forca

de trabalho que ¢ utilizada como sustentdculo para a dindmica capitalista: esta que ¢
composta, sobretudo, pela mulher negra, pobre e periférica. conforme analisamos, sao
essas trabalhadoras que concentram os maiores indices de responsabilizacdo pelo
trabalho doméstico, pelos cuidados e manuten¢ao do cotidiano dos nucleos familiares,
a0 mesmo passo que estao presentes nos postos de trabalho mais precarizados, mal
remunerados e demarcados pela informalidade.

Deste modo, a logica de acumulagdo -capitalista tem como central a
superexploragdo da forga de trabalho feminino no capitalismo dependente para manter
sua reproducdo, pois depende tanto de se apropriar do trabalho reprodutivo, ndo pago,
que ¢ realizado no ambito doméstico , quanto da for¢a de trabalho destas que estdo
inseridas nas atividades de trabalho desvalorizadas no mercado formal de trabalho, que
também ¢é cada vez mais informal e desprotegido de direitos sociais.

Nesse sentido, Hirata (2015) aponta que as transformagdes contemporaneas do
capitalismo, impulsionadas pela mundializacdo e pelas politicas de desregulamentacao,
ampliaram a insercdo feminina no mercado de trabalho, porém majoritariamente em
empregos mais vulneraveis e precarizados, intensificando as jornadas remuneradas e ndo
remuneradas. Além disso, com o avan¢o da privatizagdo e¢ o desmonte das
responsabilidades sociais anteriormente assumidas pelo Estado, parte significativa do
trabalho de reproducdo social foi deslocada para o ambito familiar ou transferida para o
mercado precarizado, sustentado principalmente pela forga de trabalho feminina mal

remunerada.

4. Consideracoes finais

A partir da elaboracao deste artigo e com as andlises de dados € possivel concluir
que a insercdo das mulheres no mundo do trabalho ocorre de forma historicamente
desigual, perpassada pela precarizagdo, informalidade e exploracdo, principalmente com
as mulheres negras. Essa inser¢ao ¢ marcada pela sobrecarga da mulher, tendo em vista
as responsabilidades com os cuidados € com o trabalho doméstico, inerentes a divisao

sociossexual e racial do trabalho.
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Os dados aqui apresentados revelam, portanto, que o trabalho doméstico e de

cuidado permanece feminizado, marcado por um recorte racial especifico, recaindo de
maneira desproporcional sobre meninas e mulheres ao longo de toda a vida a maior carga
pela reprodugdo social de suas familias, o que contribui para a naturalizagdo da

sobrecarga feminina e para a reproducao historica das desigualdades de género e classe.
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