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Resumo

O presente artigo tem o intuito de apresentar as agoes desen-
volvidas por meio do Projeto Patronato- Londrina. O projeto
é composto por uma equipe multidisciplinar de graduandos,
recém-graduados e orientadores de suas respectivas areas, a
saber: Direito, Psicologia, Administracdo, Servico Social e Pe-
dagogia da Universidade Estadual de Londrina (PR) que atuam
em um érgdo de execugdo penal de regime aberto, denomi-
nado Patronato Penitenciario de Londrina (PLDA). A unidade é
responsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento de egressos e
beneficiarios com penas e medidas alternativas em meio aberto,
como também na assisténcia e busca para que o publico aten-
dido se reconheca como cidaddos de direitos. Respaldando-se
em levantamentos de dados do préprio sistema da unidade, e
nas vivéncias dos bolsistas do setor pedagbgico deste projeto,
apresenta-se uma anélise quantitativa e qualitativa em relacdo
ao trabalho e as acdes desenvolvidas desde o ano de 2014 quan-
do teve inicio esse projeto de extensdo a 2018. A partir desses
dados serdo apresentados os resultados obtidos pelo setor da
pedagogia neste espaco de tempo na comarca de Londrina.
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Abstract

The present article aims presenting the actions developed through
the Patronage Project - Londrina. The project is composed by a
multidisciplinaryteamofgraduated, recently graduatedand advisors
in their respective areas, which are: Law, Psycology, Administration,
Social Service and Pedagogy in the State University of Londrina (PR),
who actin a penal execution organ of open regime, denominated as
Penitentiary Patronage of Londrina (PLDA). The unit is responsible for
the fiscalization and attendance of graduates and beneficiaries with
alternative sentences and penalties in semi-open regime, as much
as the attendance and the pursuit so that the public is recognised
as citizens with rights. Supported by a data collection of the own unit
systemn; and by the life experience of the scholarshippers from the
pedagogic area of this project, a quantitive and qualitative analysis
is presented in relation to the work and actions developed since the
year of 2014, when this extension project began, until 2018. From
these data it will be presented the results obtained by the pedagogy
section in this space of time in the district of Londrina.

Keywords: Extension Project; Penitentiary Patronage of Londring;
Semi-open Penal Execution; Pedagogic section.



INTRODUCAO

O Projeto de Extensdo ora apresentado € intitulado “Projeto Patronato - Lon-
drina” que fundamenta-se na indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo,
Cuja proposta é fiscalizar, acompanhar e prestar assisténcias a egressos e beneficiarios
que se encontram na condi¢do do regime aberto por meio de progressao, liberdade
condicional e transacdes penais, como também autores de crimes de menor potencial
ofensivo, que possuem como condicionalidade penas ou medidas alternativas, deter-
minadas judicialmente. Os beneficiarios sdo encaminhados por determinacdo das Va-
ras de Execucbes Penais, dos Juizes das Varas Criminais da Justica comum e Justica
Federal e ainda dos Juizados Especiais Criminais da comarca de Londrina. O publico
atendido possui diferentes perfis, sendo: homens e mulheres, entre 18 e 87 anos, englo-
bando todos os graus de escolaridade e de todas as classes sociais.

Este projeto iniciou suas atividades em outubro de 2014 com um quadro de
19 bolsistas o qual encontrava-se vigente no ano de 2018. Esse quadro é composto
por bolsistas recém-graduados e graduandos das areas de Administracdo, Direito,
Pedagogia e Psicologia, sendo inserido no Edital 04/2017 para o inicio do ano de
2018, o setor de Servico Social para compor a equipe multidisciplinar. Segue abaixo
a formacdo da equipe multidisciplinar:

Administragao 1 graduando (a)

Direito 2 graduandos (as) 2 recém- graduados (as)

Pedagogia 2 graduandos (as) 2 recém- graduados (as)

Psicologia 2 graduandos (as) 2 recém- graduados (as)

Servigo Social 2 graduandos (as) 2 recém- graduados (as)

Vale ressaltar que cada area da equipe possui um professor/orientador do
Departamento das respectivas areas, responsavel por acompanhar todo o trabalho
realizado pelos bolsistas, bem como cumprir com as determinagdes expostas em
edital. Tal projeto ndo atribui vinculos empregaticios aos bolsistas, havendo somen-
te um contrato que disp0e a vinculagdo/adesdao ao projeto, recebendo uma contri-
buicdo financeira no valor de RS 2.000,00 (dois mil reais) para recém-formados, RS
745,00 (setecentos e quarenta e cinco reais) para graduandos, para ressarcimento
das despesas realizadas no desempenho das atividades.

Tabela 1- NUumero de pesso-

as que compdem a equipe

multidisciplinar do Projeto
ato. Quadro elabora-

vantados no
enitenciario de
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A unidade de execugdo penal na qual o projeto faz parte, denominada Pa-
tronato Penitenciario de Londrina (PLDA), atua com um prédio proprio no municipio
desde 2001, com o objetivo de alcangar e promover uma reinsercdo social dos atendi-
dos na sociedade. Além da equipe multidisciplinar do projeto de extensao, a unidade
dispoe de uma equipe do quadro préprio de funcionéarios publicos do Departamento
Penitenciario (DEPEN), composta por seis agentes penitencidrios com cargos técnicos,
sendo um deles o atual diretor e uma pedagoga da Secretaria de Estado da Educagao
(SEED), totalizando 26 pessoas entre profissionais e bolsistas que atuam na busca pelo
reconhecimento dos egressos e beneficiarios como sujeitos de direitos.

Cada equipe desenvolve as suas acles e demandas especificas, bem
como algumas atividades de rotina na qual é realizada uma escala entre os se-
tores como, por exemplo, o atendimento na recepcdo, na qual os beneficiarios
devem se apresentar bimestralmente, comprovando trabalho e residéncia; e os
protocolos de documentos que alimentam o Processo Eletronico do Judiciario
do Paranéa (PROJUDI).

No primeiro momento apresenta-se os métodos utilizados para o desenvol-
vimento deste artigo, bem como a relevancia de se fazer um relato e analise das vi-
véncias e atuacgdo do projeto de extensdo na perspectiva quantitativa e qualitativa.

No segundo momento sera descrito o Projeto de Extensdo em evidéncia,
ressaltando seus aspectos de organizacao e atribuicdes, bem como as a¢cdes desen-
volvidas por cada area especificas, com foco no setor da Pedagogia e a sua atuagao,
execucdo e fiscalizacdo da Medida Educativa.

Os resultados das analises realizadas se originam por meio de coleta de
dados do sistema, que apontam a relevancia do trabalho que vem sendo desen-
volvido no decorrer destes 4 anos de atuagao do projeto na unidade, bem como
as limitacdes encontradas neste percurso enquanto Projeto de Extensdo e assim
poder concluir a sua trajetéria dentro de uma unidade de execugdo penal da na
cidade de Londrina.

METODOLOGIA

O presente trabalho trata-se de uma pesquisa quantitativa e qualitativa na
modalidade de relato de experiéncia, vivenciado pelos bolsistas do Projeto de Ex-
tensdo “Projeto Patronato - Londrina”, da Universidade Estadual de Londrina (UEL).
As atividades desenvolvidas pelo projeto, que teve inicio em 2014, envolvem os seto-
res de administracao, direito, pedagocia e servico social, contando ainda com maior
aprofudamento das a¢des da pedagocia, enfoque do presente artigo.

As atividades sdo desenvolvidas no Patronato Penitenciario de Londrina
para os sujeitos atendidos na unidade que se encontram em cumprimento de penas
no regime aberto. O Patronato Penitenciario de Londrina fica localizado na cidade de
Londrina no estado do Parana, local onde o projeto exerce suas a¢ées e atividades,
sendo o Patronato Penitenciario de Londrina o Unico érgdo de execucdes penais em
meio ao regime aberto que possui sede prépria no estado do Parana.



Inicialmente, para que as atividades fossem desenvolvidas, foi necessa-
rio conhecer os egressos e beneficiarios' que utilizam esta unidade no sentido do
acompanhamento de suas penas. Para tanto foram utilizados os prontuarios e sis-
temas da unidade, dentre eles, o SISPAT (Sistema Informatizado de Beneficiarios do
Patronato Penitenciario de Londrina?) , bem como dados baseados na vivéncia dos
bolsistas do projeto com os sujeitos por meio dos atendimentos diarios e especificos.

Posteriormente, foi necessario basear-se em autores para nortear o traba-
lho na unidade. Para isso, sao realizados grupos de estudos no setor da pedagogia,
tomando como referéncia autores como: Depiere e Hauser (2015), Nogueira Junior e
Marques (2013), Oliveira (2013), Martins (2012), Arroyo (2010), Viriato (2004), Palma Ro-
gério e Neves (1997), autores que abordam questdes relacionadas a ressocializacao,
reinsercao social, questdes penitenciarias, politicas publicas, terceiro setor, politicas
educacionais, educagdo ndo formal, desigualdades sociais, dentre outros temas que
exige dos bolsistas conhecimento no sentido de sustentar as acdes desenvolvidas.

Durante as ac¢Oes de extensdo foi necessario identificar a necessidade dos
beneficiarios e de acordo com a realidade da unidade, buscar parcerias, de modo a
desenvolver acoes que pudessem proporcionar a insercao dos sujeitos nas politicas
publicas de educacédo e trabalho, proporcionando o desenvolvimento de suas po-
tencialidades e autonomia para viver em meio a sociedade, acOes estas entendidas
como necessarias ao suporte de egressos e beneficiarios, para além do acompanha-
mento e fiscalizacdo das penas, papel desempenhado pelo Patronato.

Durante as acoOes e atividades desenvolvidas pelos extensionistas, foram
vivenciadas situacdes-problemas, tais como: falta de continuidade das a¢des dos
profissionais devido a cada ano haver um novo processo seletivo, bolsistas sendo
colocados como trabalhadores efetivos para exercer atividades técnicas, falta de
estrutura e equipamentos para desenvolvimento das ac¢des, além do preconceito
estabelecido pela sociedade e que dificulta o momento de busca de parcerias e di-
vulgacdes das acoes realizadas, dentre outras dificuldades que tanto os bolsistas do
projeto quanto os funcionarios do Patronato enfrentam com a precarizacao e acu-
mulo de trabalho e ac¢bes executadas e na falta de visibilidade do regime aberto,
tanto para o Estado quanto para a sociedade.

Com isso, 0 presente estudo fundamenta-se nas experiéncias vivenciadas pe-
los bolsistas do setor da pedagogia do projeto de extensdo no Patronato Penitenciario
de Londrina, que permanecem com as atividades e agdes em desenvolvimento até este
momento, com novos projetos e expectativas para o segundo semestre desse ano.

1 Egressos é o nome designado, no Sistema Penitencidrio, aos sujeitos que ja cumpriram pena no regime fechado
e que estdo ingressando no regime aberto. Beneficiarios € o nome designado aos sujeitos que cumprem pena no
regime aberto, que ndo chegaram a ser condenados ao regime fechado e receberam o beneficio de cumprir sua
pena em meio ao regime aberto, com penas e medidas alternativas a prisdo.

2 Sistema utilizado no Patronato Penitenciario de Londrina, responsavel por armazenar todos os dados dos

sujeitos que passaram pelo Patronato e dos que estao em atendimento.
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RESULTADOS E DISCUSSAO

Como especificado anteriormente, o Patronato Penitenciario de Londrina é
composto por uma equipe multidisciplinar vinculada ao projeto de extensdo e também
composta por Servidores Publicos (Agentes Penitenciarios) ligados ao Departamento
Penitenciario do Estado do Parana que prestam atendimentos e desenvolvem funcées
da area administrativa na unidade. Os graduandos e recém-graduados do projeto de-
senvolvem acdes e atendimentos especificos de acordo com cada area de atuacao, na
sequéncia, apresenta-se de forma sintetizada as atribuicoes de cada setor.

O setor juridico tem como finalidade prestar assisténcia juridica aos senten-
ciados, exercendo acompanhamento especifico no decorrer do processo dos benefi-
ciarios, bem como a elaboracdo de pedidos de mudanca de comarca e transferéncia
de processos; mudanca de penas de acordo com a demanda e necessidade dos be-
neficiarios; parcelamento de Prestacdo de Pena Pecuniaria® ; andlises e pedidos de
indultos; esclarecimentos de duvidas; distribuicdo e respostas de intimacoes; dentre
outras demandas que surgem no processo de trabalho.

O setor de Servico Social contribui por meio do atendimento e encaminha-
mento das necessidades béasicas dos beneficiarios, seja por meio do agendamento
para 2° via de documentos roubados ou perdidos, tais como: Certiddo de nascimen-
to/casamento, RG e Carteira de Trabalho; visitas domiciliares conforme solicitacao
judicial; encaminhamentos para Centro de Referéncia de Assisténcia Social do Mu-
nicipio (CRAS) e orientacdes relacionadas ao exercicio da cidadania e, sobretudo, a
reinsercdo dos sujeitos na sociedade.

O setor da Psicologia promove os acompanhamentos psicossociais, os aten-
dimentos especificos conforme a demanda que surge, além de dirigir e executar o Pro-
grama SAIBA, destinado a usuarios de entorpecentes, baseado na reducao de danos,
como também o Programa BASTA, que consiste em um grupo reflexivo designado a
autores de violéncia domeéstica, condenados pela Lei Maria da Penha (Lei n® 11340/06).

O setorda Administracdao é composto porapenas uma graduanda do curso,
que é responsavel por auxiliar a equipe do DEPEN nos cadastros de beneficiarios
que iniciam o cumprimento no regime aberto e no arquivamento de prontuarios
quando necessario, bem como o controle de folhas-ponto e recibos dos bolsistas
do projeto em questdo.

O setor de Pedagogia desempenha agdes voltadas a orientagdo educacio-
nal e capacitacdo profissional a egressos, beneficiarios e seus respectivos familiares,
com a possibilidade de poderem ser inseridos nas politicas publicas de educacao
e trabalho. Destaca-se, dentre as acdes do setor da Pedagogia no Patronato, a exe-
cucdo da Medida Educativa, a qual é realizada apenas por este setor. A Medida Edu-
cativa diz respeito a uma pena hora no qual o individuo recebe uma quantidade de
horas especificas para ser cumprida com a participacdo em cursos de capacitagado
profissional ou técnico, o retorno ou a continuidade dos estudos pela educacdo de

3 Consiste em pagamento em dinheiro, com o valor definido pelo Juiz(a), aplicada geralmente em sentencas

inferiores a quatro anos de reclus@o.



Jovens e Adultos - EJA ou a realizagdo de resumos manuscritos sobre obras literarias
brasileiras escolhido pelo mesmo, sendo esta condi¢do ndo atribuida quantidades
de horas especificas, mas sim a obrigatoriedade de apresentar o manuscrito ao Pa-
tronato Penitenciario de Londrina.

Com a presenca do Projeto de Extensdo para o setor da Pedagogia, agre-
gou-se novas praticas até entdo inativas na instituicdo, contribuindo com avancgos
significativos quanto aos servicos prestados para a comunidade, tais como:

- Elaboragdo de curriculos que tem como objetivo o auxilio para a inser¢ao
dos mesmos no mercado de trabalho e a possibilidade de prestar um atendimento
aqueles que ndo possuem o acesso ao computador ou até mesmo o dominio da
ferramenta tecnolégica;

- Ofertas de cursos que ampliou-se por meio de visitas as instituicoes
como forma de buscar formalizar novas parcerias cujo objetivo estd em aumentar
o quadro de ofertas em cursos de capacitacao, técnico e profissionalizante, como
forma de auxiliar no cumprimento da Medida Educativa e na formacdo profissional.

- Divulgacdo de vagas de emprego: consolidacdo de parcerias com empre-
sas trabalhistas com a divulgacdo semanal das vagas de empregos disponiveis;

- Emissdo de certificados: houve uma ampliacdo do processo de certifica-
cdo dos cursos ofertados no Patronato por voluntarios, sendo registrados na pré-
pria unidade, o que resultou na diminui¢ao do tempo de aguardo do certificado
aos participantes dos cursos ofertados;

- Andlises do cumprimento da Medida Educativa: com a entrada do pro-
jeto, ampliou-se o processo de execucgdo e fiscalizagdo do cumprimento desta
medida pelo setor da Pedagogia, possibilitando uma maior interacdo atualizada
com o juizado responsavel;

- Emissdo de oficios: foi expandida a fiscalizacdo do cumprimento ou ndo
da Medida Educativa, assim, por meio deste documento, é informado ao juizado a
situacdo de cada individuo acerca do cumprimento da pena (cumprindo, descum-
prindo ou aguardando declaracdo/certificado);

- Estagios: houve a possibilidade do setor pedagdgico receber e acompa-
nhar os alunos(as) do 5° ano de Pedagogia da UEL em seus estagios obrigatérios,
conhecidos como: Estagios Supervisionados em gestdo da educagdo ndo-formal;

- Ofertas de cursos: sdo inseridas novas formas de ofertar cursos pela institui-
¢do, tal como pela forma de palestras e workshops gratuitos, bem como a disponibi-
lidade de material EAD através de apostilas e/ou cursos online, no qual o beneficiario
pode fazer em sua residéncia ou usufruir do laboratério de informaética da unidade;

- Encaminhamentos: aumento do nimero de encaminhamentos para as
escolas que ofertam a modalidade da Educacdo de Jovens e Adultos - EJA,

- Solicitagdo de Historico Escolar: constante aumento pela busca dos his-
téricos escolares nas instituicdes que os sujeitos ali presentes cursaram;

- Trabalhos académicos: considerando a indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo, o setor da pedagogia compreende a pesquisa enquanto um
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Grafico 1 - Dados levanta
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dos pilares da extensdo, a entrada do projeto ampliou as discussées no espaco, o
que possibilitou em um aumento nas publicacdes académicas e a divulgacao do
setor da Pedagogia e do espaco do Patronato em eventos obrigatérios da extensdo
e em eventos de areas afins, além de trabalhos de conclusao de curso desenvolvi-
do por bolsistas graduandos;

- Grupo de estudos: o setor da Pedagogia realiza mensalmente discussoes
pertinentes, juntamente ao orientador da area. Sobre a area da Pedagogia é possivel
afirmar que o grupo tem discutido temas pertinentes a realidade que os cerca, como
forma de criar espaco para didlogos e reflexdes sobre a realidade vivenciada;

- Atendimento ao publico: anteriormente a entrada do projeto, havia uma
Unica Pedagoga responséavel por todos os atendimentos pertinentes ao setor, con-
tudo, com a entrada de mais quatro novos integrantes, a oferta do atendimento
foi ampliada, possibilitando a otimizacao do tempo de fiscalizagdo e execugdo do
atendimento aos individuos;

- A condi¢do da Medida Educativa que chega ao Patronato para cada indi-
viduo é executada e fiscalizada exclusivamente pelo setor da Pedagogia, realizando
orientacGes e encaminhamentos para cada tipo de Medida Educativa, seja pela via
da educacdo formal (Educacdo de Jovens e Adultos - EJA), de cursos de capacita-
cdo profissional ou técnico e o resumo de obras literarias. A fiscalizagdo ocorre por
meio de oficios ao juiz(a), constando informagGes de cada sujeito e sua situacdo no
cumprimento da Medida Educativa.

Desde a entrada do projeto para atuar no Patronato Penitenciario de Lon-
drina, foram levantados dados referentes ao nimero de beneficiarios que apresenta-
vam a Medida Educativa como condi¢do da pena a cumprir.

NUmero de beneficiarios com Medida Educativa
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Conforme os dados apresentados verifica-se que em quatro anos houve
um aumento significativo no nimero de sujeitos que foram direcionados ao Pa-
tronato tendo a Medida Educativa como condicdo penal. No decorrer dos quatro
anos de atuacgdo do projeto na unidade, cerca de 180“ sujeitos concluiram integral-
mente a sua Medida Educativa, pela participacao em cursos, estudo formal e leitu-
ra de obras literarias. Acredita-se que devido ao alto indice de baixa escolaridade
presente na populacdo atendida pelo Patronato, o nimero de sujeitos que foram
designados a cumprir a Medida Educativa aumentou em decorréncia deste fato.
Assim demonstrado no quadro a seguir:

Nivel de Escolaridade Beneficiarios

Analfabeto 27
Alfabetizado 52

Ensino Fundamental Completo 254
Ensino Fundamental Incompleto 919
Ensino Médio Completo 351
Ensino Médio Incompleto 402
Ensino Superior 135

Observa-se o distanciamento dos beneficidrios em acessar as politicas pu-
blicas de educacgao e trabalho antes mesmo do conflito com a lei e agrava-se apos
a condi¢do de apenado sendo que, em diversos casos de evasdo escolar, esta se
justifica em funcdo da necessidade do trabalho informal, sendo esta, muitas vezes,
sua Unica alternativa para afastar-se do desemprego.

Desde do Ultimo levantamento realizado na unidade, o nimero de bene-
ficidrios atendidos soma um total de 2105° prontuérios ativos, contemplando inu-

4 Nimero obtido com base nos oficios de conclusdo da Medida Educativa realizados pelo setor da Pedagogia de
2014 a2018.
5 Os dados foram levantados no Sistema Informatizado de Beneficiarios do Patronato Penitenciario de Londrina

(SISPAT) em 16 de julho de 2018.

de Londrina.
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meros perfis e a diversidade. Dentre o conjunto de sujeitos atendidos, a faixa etéria
se concentra em adultos entre 30 a 59 anos, no que se refere aos jovens, somam
816 e idosos sdo apenas 54.

Através dos dados levantados, percebe-se a contradicao em torno da faixa
etaria dos sujeitos que cumprem as penas e medidas alternativas na unidade. O
nivel de escolaridade dos beneficiarios ndo acompanha a idade escolar prevista
apo6s Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, em seu artigo 4, paragrafo | que diz:
Educagdo bdsica obrigatoria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezes- sete) anos de
idade. BRASIL. Lein® 12.796, de 4 de abril de 2013 (BRASIL, 1996,).

Verifica-se que a maioria sdo adultos, e totalizam 1252 beneficiarios que ndo
concluiram o Ensino Fundamental Il. No entanto, a garantia de cursar a educagao
basica fora da idade recomendada também é garantida por lei. Aplicada através da
modalidade de Educacado de Jovens e Adultos (EJA).

Art. 37, Aeducagdo de jovens e adultos serd destinada aqueles que ndo tive-
ram acesso ou continuidade de estudos nos ensinos fundamental e médio
na idade propria e constituird instrumento para a educagdo e a aprendiza-
gem ao longo da vida. BRASIL. Lei n° 13.632, de 6 DE MARCO de 2018.

Se faz necessario notar a relevancia da educacao formal para constituicao
do sujeito e efetivagdo do individuo-beneficiario estar ativo socialmente. Na 6tica
planejada e aplicada no respectivo projeto, percebe-se a necessidade de uma de-
vida atencdo as especificidades dos sujeitos nos seus processos de escolarizagao,
enquanto um passo primordial para no sentido de buscar a reinser¢do social do
sujeito apenado e garantir o direito a educacdo, tdo propalado enquanto discurso
e tdo pouco efetivado enquanto pratica.

DISCUSSAO/CONCLUSOES

Ao realizar uma analise acerca da efetivacdo do projeto extensionista tra-
balhado ao longo dos anos, conforme exposto, percebe-se que a instituicao Pa-
tronato Penitenciario de Londrina alcancou um desenvolvimento significativo da
oferta de suas a¢des no espaco, sendo que a presenca de um Projeto de Extensdo
possibilitou a esta unidade novos didlogos e olhares quanto as possibilidades de
propor melhores atendimentos e a busca por novas formas de insercdes mais con-
cretas na sociedade.

Por mais que a instituicdo tenha sido beneficiada com a entrada do Pro-
jeto de Extensdo, ha algumas lacunas e contradi¢cGes quanto a realidade deste
cenario. Dentre as limitagdes e avancos do projeto pode-se citar: as atribui¢cdes
dos bolsistas, visto que os mesmos assumiram muitas funcées enquanto um pro-
jeto extensionista, limitando-se a fungdes técnicas e administrativas pertinentes
a rotina da instituicdo, visto o ndo entendimento do projeto enquanto espago
formativo para graduandos e recém-formados promovendo, com isso, um afas-
tamento das acOes extensionistas com o campo académico. Outro ponto a ser
destacado diz respeito ao ultimo edital (Edital/2017), o qual apresentou reducdo



do quadro de participantes do projeto, o que ocasionado acimulo maior de tra-
balho para cada setor, situacdo decorrente também em fun¢do do aumento do
numero de sujeitos atendidos pela institui¢ao.

O projeto tem assumido func¢des estatais na garantia de promover acdes
que possibilite 0 acesso de egressos e beneficiarios em politicas sociais, como
a educacdo e o trabalho. A preocupacdo posta em especial pelo setor da Peda-
gogia, diz respeito a ndo compreensdo do projeto de extensdo enquanto espago
formativo, ou seja, conforme a compreenséo da direcdo do Patronato Penitenci-
ario de Londrina, o projeto esta apenas para suprir necessidades de mao de obra
da unidade, sendo relegado a um segundo plano, a formacdo de graduandos e
recém-formados. Sabe-se, ao participar da selecdo, de que se trata de um edital
cujo prazo ja vem estabelecido, bem como sdo estabelecidos valor de bolsa, a
ndo vinculagdo empregaticia, a auséncia de beneficios trabalhistas, a impossi-
bilidade de férias, enfim, a condicdo de precarizacdo do trabalho em especial
a que o recém formado se submete, no entanto, tomar o trabalho como foco e
perder de vista a dimensdo formativa a que a extensao deveria estar condiciona-
da, é alguma coisa preocupante e para a qual a universidade devera ter um olhar
mais cuidadoso. Outro ponto que traz instabilidade a equipe, diz respeitoa des-
continuidade das acGes do projeto, pois a cada ano ha um novo edital com um
novo processo seletivo do quadro de participantes da equipe multidisciplinar. E
importante ressaltar que:

A relacdo da universidade com a comunidade se fortalece pela Extensdo
Universitaria, ao proporcionar didlogo entre as partes e a possibilidade de
desenvolver acdes sécio-educativas que priorizam a supera¢do das con-
di¢bes de desigualdade e exclusdo ainda existentes. E, na medida em que
socializa e disponibiliza seu conhecimento, tem a oportunidade de exercer
e efetivar o compromisso com a melhoria da qualidade de vida dos cida-
ddos. (ROCHA, 2007, p.27).

Assim, diante do exposto, pode-se concluir que a presenca deste Projeto
de Extensdo dentro de uma unidade penal em regime aberto, com o apoio de uma
equipe multidisciplinar, com énfase no setor de Pedagogia, agregou possibilidades
tanto para o proprio espaco, bem como aos participantes do projeto. A vivéncia de
um campo de extensdo proporciona riqueza de acontecimentos que engrandece o
campo académico e formacdo de cada profissional ao poder vivenciarem situacées
e aproximar-se da universidade, da realidade social presente em cada espago onde
ocorrem propostas extensionistas.

Mesmo com um intenso trabalho prestado com os beneficirios que cumprem
penas e medidas alternativas no Patronato Penitenciario de Londrina, bem coma pro-
mogcdo de a¢des que visam a integracdo nas politicas publicas e no acesso a direitos
e deveres o ingresso dos sujeitos a essas politicas tornam-se planos secundarios devi-
do a cominagdo aos sujeitos em priorizarem o cumprimento da pena e nao de modo
concreto, a retomada das atividades sociais. As condicoes das e dos beneficiarios ndo
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se reduzem ao cumprimento das penas. E importante compreender que mesmo o
regime seja em meio aberto, os sujeitos além de cumprir a decisdo judicial necessitam
de estabilidade econdmica e social por meio de trabalho, educacédo e moradia.

O Projeto Patronato - Londrina realiza uma tarefa essencial no que se re-
fere a um modelo de execucdo penal, pensado a partir da realidade concreta dos
sujeitos atendidos e a integragdo com o corpo social académico. O Patronato Pe-
nitenciario de Londrina e sua abordagem realizada desde da sua inser¢cdo em 2014
até o presente momento, presta atendimentos aos beneficiarios tendo em vista
um distintivo no formato das a¢des penais, conferindo as atividades voltadas a
reinsercdo social visando a cidadania, nao considerando central o modelo punitivo
e excludente do Sistema Penal.

Mesmo destacando todos os beneficios da atuacdo de um projeto exten-
sionista em uma unidade de execucdo penal, reforca-se a necessidade da ampliacao
das equipes multidisciplinares devido ao aumento progressivo do nimero de benefi-
cidrios atendidos. Em 2015 tinha-se1874 de beneficiarios ativos e até o ultimo levan-
tamento realizado em julho de 2018, alcangamos um total de 2105 prontuérios ativos,
ou seja, 0 aumento desse nimero é visivel e, portanto, aimportancia da permanéncia
desse projeto de extensdo no Patronato Penitenciario de Londrina, se faz necessaria.
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