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1. Introducao

E com grande satisfacio que apresentamos a
segunda edicdo de nossa Pesquisa com o
Egresso do PET-Economia da Universidade
Federal do Espirito Santo, uma publicacao de
grande importancia para o acompanhamento,
avaliacdo de resultados e para a continuidade
dos programas de educagao tutorial do pafs. A
primeira edicdo, realizada ao longo de 2011 e

2012, buscou captar e compilar a opiniao de

petianos egressos dentro do intervalo temporal
de 1992, ano de criacdo do nosso programa, até
2012. Assim, desta vez, dando continuidade ao
processo de levantamento de dados e andlise
entrevistados,

das respostas dos egressos

englobamos, na presente pesquisa, o0s
ex-petianos com data de desligamento do

programa a partir do final de 2012 até 2020.

Conhecer o perfil do egresso, isto €, sua atual
ocupagdo, as reais potencialidades e possiveis
fragilidades em  sua  formacdo, suas
perspectivas e projetos em relagdo ao futuro,
permite-nos avaliar a importincia do
programa, nao apenas para suas préprias vidas,
mas para as comunidades nas quais esses
jovens estdo inseridos. Além disso, as
impressdes e sugestdes deixadas por esses
abre-nos a

ex-petianos possibilidade de

aprimorar as estratégias e as diferentes
atividades partilhadas pelos integrantes do
programa com o intuito de construir um
ambiente de trabalho, estudo, ensino, pesquisa
e extensdo apropriados e condizentes com a

realidade social que desejamos transformar.
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Enfim, acreditamos que somente conhecendo a

forma como os petianos egressos tém
enfrentado os desafios em nossa sociedade
contemporanea poderemos fortalecer cada vez
mais o programa, tornando-o mais dinidmico,
capaz de captar as mudancgas sociais e preparar
melhor os novos estudantes das universidades
do Brasil

construcdo de um pais que, de fato, respeite

publicas para os desafios na
seus cidadaos. Assim, compartilhamos com

vocé, leitor, este trabalho cuidadosamente
construido pelos estudantes integrantes do

PET-Economia/Ufes.
2. Metodologia

A presente pesquisa foi realizada ao longo do
ano de 2020 e teve quatro fases, sendo a
primeira a compilac¢do de contatos dos petianos
egressos do PET-Economia/Ufes. Assim, foram
englobados os petianos desligados do
Programa desde o final de 2012 até agosto de
2020. A base de dados utilizada é o Sistema de
Gestdo do Programa de Educagdo Tutorial
(SIGPET), que reune as principais informacdes
sobre cada grupo PET no Brasil e auxilia no
monitoramento financeiro das bolsas e custeio.
Ademais, foi necessdria uma agdo conjunta ao
colegiado do curso para a obtencao dos e-mails
dos ex-participantes, haja  vista a
indisponibilidade de dados para contato. Apds
a coleta desses dados concluimos a primeira
fase da atividade, que era entrar em contato
com os ex-petianos. Ao todo no periodo
analisado, foram contactados 46 petianos
egressos com o formuldrio online composto por
responder aos

perguntas que buscavam

objetivos desta pesquisa.

A segunda etapa de constru¢do da pesquisa

consistiu na elaboracdo de um questiondrio

<SPETe

com 20 questdes, as quais se dividiam entre
objetivas e discursivas (opcionais). A relacio de
perguntas teve como base o questiondrio
aplicado na pesquisa anterior, em 2012
Porém, foi necessdria uma reformulacdo de

algumas perguntas, como também foram
adicionadas algumas outras. As perguntas
visam dados pessoais, profissionais e sobre o
Programa de Educacdo Tutorial (PET), tendo
como objetivo entender o perfil dos petianos
egressos do PET-Economia/Ufes, captar a
insercao no mercado de trabalho deles e como
0 programa vidas

impactou em suas

académicas e profissionais.

A terceira etapa da pesquisa compreendeu a
compilacdo e tabula¢do dos dados obtidos. O
questionario foi aplicado entre 29 de julho de
2020 e 05 agosto de 2020, para os 46 petianos
egressos. Por fim, a quarta e ultima etapa da
sobre os Petianos

Pesquisa Egressos do

% Cabe aqui justificar que, o PET-Economia/Ufes ja havia realizado
uma pesquisa sobre os Petianos Egressos entre os anos de 2011 e
2012, porém essa, se mostrou um tanto problematica, sendo assim, a
pesquisa realizada em 2020 tomou por base o trabalho anterior porém
modificando os problemas ocorridos. Alguns pontos problematicos da
pesquisa anterior foram: dificuldade de compilagdo de dados para
contato com os petianos egressos, o quadro temporal foi de 1992 (ano
de inicio do PET-Economia/Ufes) até 2012 (ano em que a atividade
estava sendo realizada), sendo uma distancia de 20 anos, portanto,
como naquele periodo ainda ndo havia a plataforma SIGPET, os dados
foram reunidos através de contatos com instancias administrativas da
Universidade que estavam em posse de tais dados, tais como:
SUD/CCIE (Secretaria Unificada de Departamentos), SUCC/CCIJE
(Secretaria Unificada dos Colegiados de Curso do CCJE) e Colegiado do
curso de Ciéncias Econdmicas. Outra problematica conectada a essa
foi que, como o horizonte temporal era longo, muitos dados para
contato com os egressos, como emails e telefones estavam
desatualizados ou defasados. Assim, nas duas décadas de Programa,
apenas 74 contatos foram conseguidos, além disso, outra dificuldade
encontrada no trabalho anterior é que, dos 74 contatos o retorno foi
de apenas 50% (37 petianos). Além disso, a comissdo de organizagdo
da pesquisa atual, julgou que o questionario elaborado anteriormente
se mostrou deficitdirio em alguns aspectos, e, portanto, decidiu
reformuld-lo mantendo questionamentos antigos e adicionando
novos, além do mais, a atual pesquisa abrange os petianos entre os
anos de 2012 a 2020 pelo fato da comissdo entender que ndo seria
possivel compreender todos os petianos que ja haviam participado do
Programa antes de 2012 devido as limitagdes de contato. Sendo assim,
apesar da pesquisa atual ser a continuidade de um trabalho anterior
para que se possa averiguar como PET-Economia/Ufes impacta na vida
dos egressos, a comissdo preferiu ndo tragar paralelos entre os dois
projetos por entender que eles ndo sdo exatamente comparaveis.
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PET-Economia/Ufes se

relatério, que compreende a apresentacio e

concretiza neste

andlise dos dados obtidos.
3. Analise dos dados

Dos 46 petianos procurados, ao final da
aplicacdo do questiondrio obtivemos um total
de 30 respostas, sendo a taxa de retorno de
65,2%.

satisfatério, tendo em vista que a taxa de

Consideramos esse resultado
retorno da pesquisa realizada em 2012 foi de
50%. Entendemos o resultado dessa maneira,
pois ndao houveram problemas na reunido de
dados para contato com os egressos, jd que
esses dados sao compilados pelo SIGPET e
mesmo em um intervalo de 8 anos (2012-2020),
ainda assim, houve uma relevante participacao
dos pesquisados anos apds o desligamento do

Programa.

Cabe aqui ressaltar que as 20 perguntas
elaboradas, dentre elas algumas obrigatdrias e
outras nao, foram consideradas as mais
relevantes. Dessa maneira, para dar inicio a
andlise temos que considerar que, segundo os
dados, quando relacionado ao género dos
petianos egressos obtivemos um total de 12
mulheres e 18 homens, sendo 40% dos petianos
de sexo feminimo e 60% do sexo masculino,
(Grafico 1).

estabelecer que, dos 46 petianos procurados

respectivamente E necessdrio
para participar da pesquisa, 28 eram homens
(60,9%) e 18 eram mulheres (39,1%). Destacamos
que a pergunta tinha campo de resposta
“Outros”, porém, essa opgdo nao recebeu
nenhuma resposta. Percebe-se assim que, o
perfil de género dos pesquisados §é
majoritariamente do sexo masculino. Ademais,
as diferentes

composi¢des de grupos do

PET-Economia/Ufes geralmente sido formados
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por mais homens do que mulheres, o que ajuda
a evidenciar o perfil do préprio curso de
Ciéncias Econdmicas da Ufes”, que,
historicamente, apresenta um maior nimero de

Quando

observamos a identificacdo de pertencimento

estudantes do sexo masculino.
étnico-racial dos pesquisados temos que 73%
(22 pessoas) se consideram brancos, 23% (7
pessoas) afirmam ser pardos e 4% (1 pessoa) se
considera preto, as demais opcoes (indigena,
amarelo e ndo quero declarar) nao representam
nenhum dos pesquisados (Gréfico 2). Assim,
também se pode perceber que, a maioria dos
integrantes do PET-Economia/Ufes entre os
anos de 2012 a 2020 sao brancos, alguns sao

pardos e a minoria € formada por pretos.

Dando continuidade a andlise, também foi
perguntado o tempo de permanéncia no

programa aos pesquisados, com base no
ingresso e desligamento do grupo. De acordo

dados,

permanéncia dos graduandos no Programa foi

com o0s a média de tempo de
de 5,87 semestres ou 35,22 meses, significando
cerca de 2 anos e meio a 3 anos. Ou seja,
pode-se concluir que, geralmente, o tempo
médio de permanéncia no grupo € superior ao
Manual de

Orientacdes Bdsicas do Programa®™ - de 2 anos

necessdrio e previsto no

ou 180 horas. Tal andlise nos mostra que a

97 De acordo com pesquisa realizada pela Administracdo Central da
Universidade Federal do Espirito Santo (UFES), cujo o objetivo era
avaliar a percepgdo dos estudantes regularmente matriculados no
semestre letivo 2020/1, e que foi disponibilizada em junho de 2020,
das 185 respostas obtidas pelos estudantes matriculados no curso de
Ciéncias Econbmicas, a divisdo por género mostra que o curso é
formado majoritariamente por homens. Isso pois, as respotas
contabilizaram o total de 110 pessoas do sexo masculino, ou seja
59,46%, equanto 74 declararam ser do sexo feminino, o que
corresponde a 40% dos estudantes matriculados regularmente. Ja a
opgdo “outros” obteve apenas uma resposta, o que corresponde a um
percentual de 0,54%.

98 0 Manual de Orientagdes Basicas (MOB) do Programa de Educagdo
Tutorial, versdo 2006, foi elaborado pelo Ministério da Educagdo para
apresentar o programa e orientar os interessados quanto aos
objetivos, procedimentos, atividades, avaliacdo, filosofia e beneficios.
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permanéncia dos Dbolsistas no grupo ¢é
considerada de longo prazo, ja que o tempo
ideal para graduagdo em Ciéncias Econémicas
é de 4 anos e meio. Por sua vez, isso mostra que
a média dos petianos permanecem cerca de
metade do tempo do curso no Programa de

Educacao Tutorial.

A pesquisa também buscou identificar o perfil
educacional dos alunos petianos egressos do
PET-Economia/Ufes a partir dos dados de
origem escolar e modalidade de ingresso no
curso. Dessa maneira, do total de 30 respostas,
44% (13 pessoas) responderam escola privada
sem bolsa, 34% (10 pessoas) responderam
escola publica e 13% (4 pessoas) afirmam terem
estudado em escola privada com bolsa de
estudos. Porém, é importante salientar que é
preciso ter cautela em relacao a este dado, pois
€ possivel fazer uma aproximacio entre os que
estudaram em escola publica e aqueles que
cursaram o ensino anterior a universidade na
condi¢do de bolsista em institui¢do privada.
Por fim, a questdo tinha a possibilidade de
origem escolar mista (escola publica e privada
com bolsa; escola publica, privada com e sem
bolsa; escola publica e privada sem bolsa), as
quais obtiveram apenas uma resposta (3%)
(Grafico 3).

No que diz respeito a modalidade de ingresso
no curso de Ciéncias Econémicas da Ufes, é
possivel afirmar que 90% (27 estudantes) sdo
provenientes da ampla concorréncia. Além
disso, 7% (2 pessoas) ingressaram no curso na
modalidade de baixa renda e apenas 3% (1
pessoa) ingressou na modalidade étnico-racial

e baixa renda®.

% A UFES adotou o Sistema Unificado de Selegdo (SiSU) apenas em
2017, sendo que os critérios para reserva de vaga (renda familiar de
até 1,5 salarios minimos, pretos, pardos e indigenas (PPI), pessoas com
deficiéncia) ja eram utilizados desde a promulgagdo da Lei de Cotas

<SPETe

Além disso, outro objetivo da pesquisa era
conhecer o perfil de atuacao do petiano egresso
no mercado de trabalho. Para tanto, as
perguntas foram direcionadas no sentido de
tentar captar o setor de atuacao profissional, o
tempo médio para encontrar uma ocupagio
depois de formado e se estd exercendo o cargo
na drea de formag¢do de um economista.
Ressaltamos que ao longo do periodo analisado
(2012 - 2020), a economia brasileira passou por
transformacdes que impactaram negativamente
o mercado de trabalho, bem como a elevacao
recorde do desemprego, crescimento do indice
de informalidade e intensificacdo da
precariedade de postos de trabalho. Embora
nao seja possivel ver com clareza os efeitos
desses fatos nos dados da pesquisa, ainda é
importante estar atento a existéncia desse

cenario.

Assim, das respostas que foram obtidas com o
questiondrio, 50% (15 pessoas) responderam
estar atuando na drea de formagao e outras 50%
(15 pessoas) apresentaram um retorno oposto.
Para esta questdo, era possivel ainda indicar
qual era a fungdo, sendo essas algumas das
selecionadas: pds-graduandos, servidor
publico, analista, técnico-administrativo em

educacao, pesquisador e micro-empreendedor.

Complementarmente, quando perguntado qual
era o setor de atuagdo para os egressos, 40% (12
pessoas) afirmaram estar na academia, 30% (9
pessoas) atuam no setor publico, 27% (8
pessoas) dizem estar no setor privado enquanto
empregado e 3% (1 pessoa) respondeu atuar no
setor privado enquanto empregador (Grafico 4).

Para fins de entendimento, considera-se que os

(Lei N© 12.711/2012). Nesse sentido, como a UFES passou a utilizar
deste método de selegdo apenas a partir de 2017, os dados sobre
modalidade de ingresso obtidos na pesquisa podem ndo condizer com
arealidade.
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atuantes na academia como pesquisadores,
bolsistas de pesquisa e docentes no ensino

superior.

Uma questdo levantada e muito
importante para compreender a insercdo do
petiano egresso no mercado de trabalho € o
tempo médio de procura por uma ocupacio
apds o término da graduacao. Dessa maneira, o
resultado mais expressivo € representado pelo
tempo de procura de 3 a 6 meses, que obteve ao
todo 13 respostas, seguido de 6 meses a 1 ano (7
(Grafico 5. Um

interessante € o numero de egressos que ja

respostas) resultado
estava empregado ou empregada quando ainda
estava na graduagdo, somou 5 respostas. No
geral, o tempo médio para encontrar uma
ocupagdo nao é elevado, tendo em vista que a
maior parte estd no intervalo de 3 meses a 1
ano. Por sua vez, isso pode indicar certa
empregabilidade ou condicdes que favorecam a
inser¢do ndo muito demorada dos ex-petianos

no mercado de trabalho.

Por fim, um importante eixo desta pesquisa €
avaliar a percep¢ao do impacto que o Programa
tem na vida pessoal e académica do petiano
egresso. Dessa maneira, foram elencados
aspectos que sejam capazes de mensurar esse
PET e

efetividade dos objetivos que constam no

aproveitamento do direcionar a
Manual de Orientagdes Bdsicas (MOB), além
dos critérios que desenvolvemos no ambito
interno ao grupo. Os critérios avaliados foram:
organizacdo pessoal, relacdes interpessoais,
formacao politica, cidada-critica e académica,
comunicagdo institucional, escrita, expressao
oral, autonomia,

lideranca, inteligéncia

emocional e capital cultural.
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Destacaram-se aspectos que podem estar
relacionados ao exercicio laboral de pesquisas e
analises, como escrita, formagao critica cidada,
autonomia e capital cultural (Grafico 6). Isso
pode ser visto como reflexo das atividades que
sdo desenvolvidas no Ambito do grupo, sendo o
objetivo do programa complementar a
formacgdo do estudante na graduagido. Por outro
lado, em comparacdo a todos os aspectos de
avaliacdo de impacto, o quesito de inteligéncia
emocional é o que apresenta o pior resultado
indicando uma deficiéncia do grupo quanto a
isso. Cabe aqui salientar que a inteligéncia
emocional foi adicionada a esta edi¢io da

pesquisa, sendo ausente na anterior.
4. Conclusao

A partir dos dados obtidos é possivel
observar que o PET-Economia/Ufes oferece aos
graduandos que integram o grupo uma
formacao que é critica-cidada e nao restritiva
ao meio académico convencional. Isso porque a
insercio em atividades culturais e coletivas
proporcionam um diferencial a este estudante,
que potencializa um ambiente propicio ao

e habilidades

importantes para a sua formacdo pessoal e

desenvolvimento de praticas

insercao no mercado de trabalho.

Ademais, foi possivel constatar no
periodo analisado, 2012 a 2020, que o grupo foi
majoritariamente composto por pessoas que se
identificam com o sexo masculino, o que pode
ser visto como uma reproducao de um padrao
do curso de Ciéncias Econdémicas da Ufes.
Quando feito o recorte de raca e modalidade de
ingresso no curso, a predominancia é de
pessoas brancas, proveniente de escolas
privadas sem bolsa e que ingressaram na

universidade através da ampla concorréncia.

S PETe®
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Por fim, apesar das limitacdes impostas
pela pandemia da COVID-19 no ano de 2020, a
pesquisa cumpre com o objetivo de dar
continuidade a pesquisa anterior, buscar
compreender a insercio do petiano egresso no
mercado de trabalho e na pds-graduacao e o
impacto do programa no desenvolvimento
pessoal e profissional. Para além disso, pode-se
observar que o Programa tem cumprido com o
seu proposito de complementar a graduagao do
estudante vinculado a ele, a partir de uma

formacao ampla, critica e cidada.
5. Anexo Estatistico

Grafico 1: Género

= Masculino
= Feminino

Grafico 2: Como vocé se considera em relacao
ao pertencimento étnico-racial

1,3%

¥ Branco
®Parto
E Preto

PETe
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Grafico 3: Origem da formagio escolar

(anterior a universidade)'®

Escola privada com bolsa
® Escola privada sem bolsa
® Escola publica
= *Misto

Grifico 4: Setor de ocupagdo atual

" Académico

H Setor privado/Empregado
¥ Setor privado/Empregador
= Setor Publico

Grafico 5: Apds sua graduacao, tempo médio

para encontrar uma ocupagéo

Mais de 2 anos [
1 ano a 2 anos -
6mesesa 1 ano [N
3a6meses
Ji estava empregad(oa) quando _

conclui o curso

W 0%  20%  30%  40%  50%

1%%Respostas multiplas.
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Grafico 6: Dos seguintes pontos em que o
programa de educagio tutorial mais contribuiu

para sua formacao, tanto pessoal quanto

profissional'”
Capital cultural T 919
Inteligéncia emocional I 7 1%
Lideranca I 80%
Autonomia |, 5%
Expressdo oral I ¢ 1%
Escrita I © 2%

Comunicagio institucional I 859
Formagcao académica I 5095
Formacio cidadd critica I 9400
Formacio politica I G0
Relagtes inter-pessoais I 87 %
Organizacio pessoal I 559

0% 20% 400 60% 8000 100%

“'No questionario cada item poderia ser avaliado da seguinte maneira:

de 0 a5, sendo 0 nenhuma contribuigdo e 5, contribuigdo essencial em
minha formagdo. Ndo obtivemos nenhuma resposta 0. Sendo os
demais elencados pelos seguintes pesos: 1 — 0,0; 2-0,25;3-0,5; 4 -
0,75; 5 — 1,0. Se 30 respostas marcassem 5, o percentual seria de
100%.
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