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Editorial: Retrospectiva dos 10 Anos da REGEC: Finalizando a Jornada

O Volume 15 da Revista Gestao & Conexdes — REGEC — NUmero 1 esta no ar!

Aqui, damos continuidade a retrospectiva dos primeiros 10 anos da REGEC! Em edi¢des
anteriores, relembramos os textos e autorias que participaram das publicaces da revista
entre os anos de 2012 e 2018. Nesta edicao, finalizaremos essa retrospectiva, revisitando
as publicacbes de 2019 a 2021.

A Edicdo v. 8 n. 1 (2019) trouxe diversos temas, com abordagens variadas, que vocé

confere no Quadro 1.

Quadro 1. Artigos v. 8 n. 1 (2019)

Artigo

Autorias

Complexidade Institucional em
Cooperativas de Crédito: um Estudo de
Caso

DA SILVA, F.R. & CRUBELLATE, J.M.

Viabilidade de uma Startup baseada em
Economia Colaborativa

LONGEN, J.V.P., PEREIRA, G.H., RYBA, A.
& JR., R.G.S.

Estratégias de Responsabilidade Social
Corporativa e a Confianca Percebida

DE SOUSA, W.S.

Critérios de Escolha Utilizados pelos
Clientes no Momento da Aquisicdo de
Servigos de Planos de Saude

PEREIRA, N.A.C., ULIANA, M.M.P., DA
SILVA, AR., LEMK, EW.S. & JUNIOR, H.B.

O Humor e o Comprometimento com o
Trabalho em Organiza¢gdes de Saude

OLIVEIRA, L.C.C.

A Funcdo da Capacidade Dinamica na
Construcdo da Inovagdo Disruptiva: um

JUNIOR, M.J.S,,
RIBEIRO, L.D.R.

DA COSTA, P.R. &
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Artigo

Autorias

Estudo de Caso da Primeira Empresa de
Mediac&o 100% Online no Brasil

Carne Fraca e Marca Forte: um Estudo
sobre o Impacto do Marketing Boca a Boca
no Consumo de Marcas de Carnes e
Embutidos

RICHARDE, A.P.M., SILVA, G.C. & KAETSU,
S.T.

A Edigdo v. 8 n. 2 (2019), apresentada no Quadro 2, explorou temas como futebol
amador, complexidade na educacéo superior, sistemas de recompensas, confianca em

redes, estilos de lideranga e inovagéo social.

Quadro 2. Artigos v. 8 n. 2 (2019)

Artigo

Autorias

Histérias, Memoérias e Futebol Amador:
Reflexbes e Possibilidades nos Estudos
Organizacionais

CORREIA, G.F.A. & CARRIERI, A.P.

As Universidades e as Transformacdes na
Educagdo Superior: Um Estudo sobre a
Teoria da Complexidade

GALLI, C.C.

Impacto dos Sistemas de Recompensas ha
Motivagéo Organizacional: Reviséo
Sistematica pelo Método PRISMA

DO NASCIMENTO, R.F., CANTERI, M.H.G. &
KOVALESKI, J.L.

Confianca e Comprometimento como
Bases para o Desenvolvimento de Redes

VILANOVA, M., AGIA, J., SILVA, Z. & GIGLIO,
E.M.

Estilos de Lideranca de Professores
Universitarios: Um Estudo de Caso em
uma Instituicao de Ensino Pablica

RODRIGUES, S.A., SILVA, M.D.S,,
SOUSA, F.R.L. & FRADE, C.M.

DE
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Proteana: O Papel das Atitudes de
Maturidade na Carreira de Estudantes
Universitarios

Artigo Autorias

Questbes Centrais do Processo de | CORDEIRO,K.L.

Inovacéo Social no Brasil

Carreira Sem Fronteiras e Carreira| ALVARENGA, M.A., DE FREITAS, A.D.G,,

BIZARRIAS, F.S. & DA COSTA, P.R.

Motivacdes para a
Orgamentaria Municipal

Transparéncia

DIVINO, S.N., FILHO, J.E.B. & NOSSA, S.N.

A partir de v. 8 n. 3 (2019), a REGEC passou a ter 3 edi¢des por ano, com periodicidade
quadrimestral. Esta edicdo, detalhada no Quadro 3, trouxe estudos sobre sistemas
socioterritoriais complexos, gestdo hospitalar, trabalho de gari, legitimidade
organizacional, desafios de implementacéo de sistemas de gestao e habitos de consumo.

Quadro 3. Artigos v. 8 n. 3 (2019)

Artigo

Autorias

Assessing Capability and Power of a

Socioterritorial Complex System

DA SILVA, M.AS.

Olhares da Gestdo Hospitalar sobre a
Mortalidade Perinatal: Contextualizacdo e
Perspectivas

BIER, L.C.D., CARLETTO, M.R., RAVELLI,
A.P.X. & BORGES, P.K.O.

O Trabalho de Gari: das Motivacdes as
Expectativas Profissionais

MEIRA, F.G.G., GOMES, AF. & AMARAL,
M.S.

Em Busca da Legitimidade: o Caso de um
Hospital Comunitario a Beira do Colapso

OLIVEIRA, A.R. & OPORTO, A.C.

Desafios da Implementacdo do Sistema de
Controle e Gestdo SAP em uma Empresa
de Logistica e Transporte

SANTOS, T.P. & CALIMAN, D.R.
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Artigo

Autorias

Fatores que Influenciam a Intencdo de
Investimento na Cooperativa

MARIANO, F.O., NOSSA, S.N., TEIXEIRA, A.
& DA CRUZ, P.B.

Habitos de Compra e Satisfacdo de
Consumidores Universitarios com Relagao
ao Mobile-Commerce

FERREIRA, G.V.,
FERREIRA, A.C.

ARANTES, R.C. &

Anélise Swot: Um Estudo sobre o Nivel de
Competitividade de uma Empresa de Fast-
Food Japonés

MIRALES, E., JACOMINO, G.P. & BALDIN, C.

A Edicao v. 9 n. 1 (2020), resultado da producgéo de diferentes autores e instituicbes de
pesquisa, abordou temas como lideranca publica, gestdo rural, sentido do trabalho,
gestdo executiva feminina, compras publicas e avaliagdo do contexto de trabalho. O
Quadro 4 lista os artigos.

Quadro 4. Artigos v. 9 n. 1 (2020)

Artigo Autorias

Profissionalizagdo da Lideranca Publica:
uma Revisdo da Literatura sobre Valores,
Competéncias e Selecdo de Dirigentes

LOPES, A.V., PANTOJA, M.J., GONCALVES,
A.O. & BILHIM, J.A.F.

Publicos

Use of Strategic Tools in Farm | CAVALHEIRO, R.T., KREMER, AM,,
Management: Evidences From The | GIMENES, R.M.T., BARATELLI, M. &
Brazilian Countryside PITTERI, L.B.

Sentido do Trabalho: a Percepcdo de | FIGUEIRO, P.S. & BESSI, V.G.
Empreendedores Sociais de Cooperativas

de Reciclagem

Mulheres no Comando: Caracteristicas e
Singularidades da Gestdo Executiva
Feminina

ARAUJO, I.M.S., HEBER, F. & BATISTA, K.
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Artigo

Autorias

Compras Publicas sob a Perspectiva da
Avaliacdo de Desempenho: uma Reviséo
de Literatura e Agenda de Pesquisa

DE ARAUJO, S.S., MATOS, L.S. & ENSSLIN,
S.R.

Avaliacdo do Contexto de Trabalho em
uma Instituicdo Federal de Ensino: Estudo
com Servidores da Area de Gestdo de
Pessoas

JUNIOR, G.T., SALTORATO, P., SIGAHI,
T.F.A.C., FONTES, A.R.M. & VIEIRA, M.H.P.

Vinculos entre Professores de
Universidades Publicas e Privadas: uma
Pesquisa Comparativa

RODRIGUES, A.P.G.

Beneficios e Desafios do Home Office em
Empresas de Techologia da Informagéo

HAUBRICH, D.B. & FROEHLICH, C.

A Edicdo v. 9 n. 2 (2020), apresentada no Quadro 5, trouxe estudos sobre B2B na
construcdo civil, manutencao ferroviaria, sentidos do trabalho, M-Government, narrativas
na mudanca organizacional, gestdo colaborativa e risco, e decisdo de compra de ténis
esportivos.

Quadro 5. Artigos v. 9 n. 2 (2020)

Artigo Autorias

Business-to-Business: estudo sobre os
negoécios da construcdo civil de pequeno
porte

LARA, J.E., JECKEL, L.F., SILVA, W.AC. &
BAHIA, E.T.

Avaliacdo de Estratégias aplicadas na
manutencdo pesada ferroviaria

LEME, L.B.P., LENZI, A.R. & JUNIOR, R.G.S.

“Uma hora o trabalho comegou a
atrapalhar”: Os diferentes sentidos do
trabalho de um dependente quimico em
recuperacao

VIANNA, F.R.P.M., TONON, J.P.B., TONON,
L. & FERREIRA, A.
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Artigo Autorias

Going Mobile: oportunidades, barreiras e | HANADA, L.M., TAVARES, E. & DA COSTA,
fatores criticos de sucesso parainiciativas | I.S.A.
de M-Government

Qual é o lugar das narrativas na mudanca | SEEFELD, R. & CENI, J.C.
organizacional? uma metassintese de
estudos de casos qualitativos

Gestao colaborativa e gestao de risco: um | VIVALDINI, M.
estudo sobre capacidades
complementares

Processo de influéncia na decisdo de | SILVEIRA, R.Q., TEIXEIRA, A.J.C. & NOSSA,
compra de ténis esportivos por corredores | S.N.
frequentes

Analise de relacionamentos | FERREIRA, A. & GOMES, S.
interorganizacionais: um estudo a luz da
Teoria dos Custos de Transacgao

Os artigos que compdem a Edicao v. 9 n. 3 (2020), detalhada no Quadro 6, trouxeram
debates atuais e urgentes para pensarmos nossas praticas estruturais e modos de vida
contemporaneos, com uma Sec¢ao Especial sobre as Rela¢des Organizacdo-Natureza no
Antropoceno.

Quadro 6. Artigos v. 9 n. 3 (2020)

Artigo Autorias

Relac6es organizag&do-natureza no | ALCANTARA, V.C., YAMAMOTO, E.AF.S.,
Antropoceno: o Campo de Pesquisas e as | GARCIA, A.S. & CAMPOS, A.C.
Controvérsias sobre a Era da Humanidade

Antropoceno e Organizacdes: Reflexdes | MATARAZZO, G. & SALES, G.
sobre Governanca Ambiental em Unidades
de Conservacao
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Artigo

Autorias

O que o Antropoceno tem a Aprender com
0 Decrescimento Convivial? O Campo
Ambiental diante dos Imperativos da
Modernidade

DE FREITAS, N.C., CASAGRANDE, L. &
MEIRA, F.B.

Impactos da construgao da hidrelétrica de
Belo Monte na teia da vida: uma anélise
sob a perspectiva da ecologia-mundo

ROWIECHI, J. & COLTRO, F.L.Z.

“Conversa para boi dormir?”;: Como as
demandas da sociedade por consideragédo
moral aos animais ndo humanos afetam as
estratégias dainddstria da carne e do leite

BARRETO, T.F.,
BASTOS, B.E.N.

FEITOSA, M.G.G. &

Natureza Barata e Desigualdade
Hidrossocial no Capitaloceno

BORINELLI, B., COLTRO, F., ROWIECHI, J.
& DA SILVA, K.R.

Histérias de autoidentificacdo do quilombo
Luizes: tensdes, disputas e contradi¢gdes

DA SILVA, E.J.F.

A Edigéo v. 10 n. 1 (2021), listada no Quadro 7, refletiu 0 compromisso da Regec de
publicacdo de textos interdisciplinares que estimulem os debates no campo da Gestéao,
da Administracdo e de areas de conhecimento correlatas.

Quadro 7. Artigos v. 10 n. 1 (2021)

Artigo

Autorias

Mudanca Organizacional sob Diferentes
Percepcdes: o Caso da Adesdo de um
Hospital Universitario a EBSERH

DOS SANTOS, G.S.C.,
TOLFO, S.R.

NUNES, T.S. &

Andlise de interacdo entre autoeficacia
criativa e perfil empreendedor na predigao
da intencdo empreendedora entre
universitarios

VEIGA, H.M.S. & CORTEZ, P.A.
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Artigo Autorias

Teoria do Nivel de Interpretacdo: Revisdo | DOS SANTOS, V. & BEUREN, I.M.
Sistemética da Literatura e Oportunidades
de Pesquisa

Transparéncia na  Gestdo  Publica: | VISENTINI, M.S., SOTHE, A., SCHEID, L.L. &
Evidéncias da Producdo Cientifica | FENNER, V.U.
Nacional e Agenda de Pesquisa

Idosos de Baixa Renda, Violéncia|DE ALMEIDA, G.T., BATINGA, G.L.,
Financeira e Crédito: O olhar da|ASSIMOS, B.M. & PINTO, M.R.
Transformative Consumer Research

As ldentidades da Galeria do Maletta no | LIMA, O.P., PALHARES, J.V., CARRIERI,
Decorrer da sua Histéria: um Espaco de [ A.P. & VASCONCELOS, M.E.S.M.
Negocios, de Luxo, de Resisténcia Politica
e de Boemia

A Edicdo v. 10 n. 2 (2021), apresentada no Quadro 8, contou com artigos que abordaram
sobre inovacdo em pequenas empresas, empreendedorismo de imigrantes brasileiros,
producdo académica sobre engajamento no trabalho, recursos estratégicos e vantagens
competitivas na gestdo publica, tripla jornada do trabalho feminino e estratégias
mobilizadas por pesquisadoras negras no contexto académico da Administracao.

Quadro 8. Artigos v. 10 n. 2 (2021)

Artigo Autorias

Estratégia de Inovacdo e Modelo de [ DONADON, F.A.B. & SANTOS, D.F.L.
Gestdo: O Caso de uma Pequena Empresa
Produtora de Cachaca Artesanal

Um Comparativo de Politicas de Fomento | CRUZ, E., FALCAO, R. & BARBOSA, Y.
ao Empreendedorismo de Portugal e
Canada em Contraste a Intencao
Empreendedora de Imigrantes Brasileiros
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Artigo Autorias

Engajamento no trabalho: Estudo | COSTA, S.D.M.
Bibliométrico da Producdo Cientifica
Nacional nas Plataformas CAPES e SPELL
(2010-2019)

Recursos Estratégicos e Vantagens [ SOARES, C. & DA ROSA, F.S.
Competitivas na Gestao Publica Municipal:
Um Estudo a partir da Percepcédo de
Agentes Publicos com base na Resource
Based-View

A Mulher em Tripla Jornada: Discusséo [ MOTA-SANTOS, C., DE AZEVEDO, A.P. &
Sobre a Divisdo das Tarefas em Relacdo ao | LIMA-SOUZA, E.
Companheiro

“Sao essas minimas coisas do dia a dia | COSTANZI, C.G. & MESQUITA, J.S.
que vao te colocando no seu lugar, sabe,
que nao ¢é ali”: O Cotidiano de
Pesquisadoras Negras no Contexto
Académico da Administrag¢ao”

A Edicdo v. 10 n. 3 (2021), que finaliza nossa retrospectiva, abordou sobre a gestao de
organizacfes artisticas, o papel da confianca na intencdo de compra e outros temas
relevantes.

Quadro 9. Artigos v. 10 n. 3 (2021)

Artigo Autorias

Gestdo de Organizagdes Artisticas: Um [ DE SOUZA, J.P. & PEREIRA, M.C.
Estudo de Caso no Setor de MUsica

O Papel da Confianca na Intencdo de | FERREIRA, A.L. & COSTA, P.H.
Compra Online: Uma Analise em
Plataformas de E-commerce
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Artigo Autorias

A Influéncia da Cultura Organizacional na | ALMEIDA, R. & MENDES, S.
Adocéo de Praticas de Sustentabilidade

Desafios e Oportunidades da | OLIVEIRA, B. & REGINA, C.
Transformacdo Digital em Pequenas e
Médias Empresas

Andlise da Relagdo entre Liderangca|SANTOS, D. & LIMA, F.
Transformacional e Desempenho de
Equipes

O Impacto das Redes Sociais na|ROCHA, G. & MARTINS, L.
Construcéo da Imagem Corporativa

Nossa viagem, agora, aterrissa em nossa Edi¢cédo atual: v. 15 n. 1. E 0 qué que a gente
faz nessa costura coletiva com as autorias que compdem essa Edicao? D4, espaco,
novamente, a polifonia que representa o proprio nome desta Revista: Gestdo &
Conexdes.

Iniciando a costura de uma Edicdo com seis artigos, em “Esteredtipos de Género,
Motivacdo e Aspiracfes de Carreira de Mulheres em um Grupo de Graduacéao”,
Gustavo Oliveira, Carolina Severino Lopes da Costa, e Aline Esther Moretto Carbinatto
fazem um estudo de caso analisando os estereétipos de género e suas consequéncias
no contexto organizacional. Contribui para o campo de discussdes sobre género nas
organizacbes ao evidenciar novas facetas da Geracdo Z no caso, em que, numa
perspectiva comportamental, a presenca dos estereétipos ndo estaria afetando a
motivacéo e as aspiragoes de carreira das mulheres.

Em “Moda Plus Size: o Instagram como Propulsor da Responsabilidade Social”,
Samara Simon Schmoor, Tainara dos Reis da Silva, Carlos Rafael Bogdezevicius e
Attawan Guerino Locatel Suela realizam uma pesquisa qualitativa e quantitativa de
natureza aplicada para investigar de que maneira o uso do Instagram de modo associado
a objetivos de responsabilidade social pode gerar vantagem competitiva no segmento de
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moda plus size. No estudo, observam como a rede social facilita a oferta dos produtos e
a aderéncia de movimentos que estimulam a aceitagdo dos corpos.

Seguindo o campo de estudos que envolvem redes sociais, Karla Cristina Alves Roberto
e Rene Eugenio Seifert Junior desenvolvem o artigo “Relacfes de Prazer e Sofrimento
no Processo de Tecnificacdo do Trabalho em Midias Sociais”. Nele, a autora e o autor
guerem compreender, por meio de uma pesquisa qualitativa, as experiéncias de prazer
e de sofrimento de criadores de conteido em midias sociais. O controle algoritmico de
regras nao claras e ndo acessiveis foi uma das evidéncias de ciclos tanto de prazer
quanto de sofrimento no trabalho analisado, num contexto de autoexploragéo e discurso
empreendedor.

Em “Identidade e Pertencimento no Trabalho de Empreendedoras e Faccionistas
no Setor de Moda intima”, Marina Noronha Kraiser, Carolina Maria Mota-Santos, Carine
Rodrigues Nunes Giesbrecht e Manoel Bastos consideram o trabalho de
empreendedoras e faccionistas do setor de moda intima como fonte de desenvolvimento
pessoal, de pertencimento e de constituicdo de identidades. Por meio de um estudo
qualitativo, analisam como o trabalho dessas mulheres, mesmo com as diferencas entre
ambas as categorias, é parte fundamental da construcdo de suas identidades,
impulsionando mudancgas em suas relacdées conjugais e sociais.

José Ricardo Mendonca, por sua vez, desenvolve o artigo “O Cotidiano do Professor
do Ensino Superior e suas Identidades Profissionais: uma discussédo a luz de
Michel de Certeau e Claude Dubar”. Nele, o autor discute o cotidiano desses
professores e suas identidades por meio de uma revisao narrativa da literatura em bases
de dados, observando seis categorias analiticas coincidentes nas teorias de Certeau e
de Dubar, que séo: a centralidade do cotidiano, a influéncia das estruturas sociais, a agéo
individual e coletiva, a resisténcia e a criatividade, a alteridade, e a construgao identitaria.

Encerrando a Edicéo, “Adequacédo dos Curriculos de Administracdo as demandas
dos Ambientes Digitais Imersivos” € um artigo de Jodo Paulo Vasconcelos Mendonca
Juanior e Mauro Margalho Coutinho. Nele, os autores investigam como instituicbes de
ensino superior privadas do Estado do Para tém incorporado tecnologias emergentes nos
programas de seus cursos de Administragcdo, a partir de entrevistas com o0s
coordenadores dos cursos. O estudo discute os desafios de atualizacdo curricular e
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capacitacdo docente, assim como a relevancia da insercdo do Conectivismo como
filosofia nas estruturas curriculares.

Desejamos uma oOtima leitura, e agradecemos as autoras e autores pela confianca da
construcdo coletiva desta Edicdo, tdo multipla de possibilidades de contribuicdo, além
daquelas/es que contribuiram nesses 10 anos de Revista, que foram marcados por uma
robustez na diversidade de construcdo de conhecimentos!

Susane Petinelli-Souza e Juliana Cristina Teixeira

Editoras

Referéncias

Alcantara, V. C., Yamamoto, E. A. F. S., Garcia, A. S., & Campos, A. C. (2020). Relacbes
organizacdo-natureza no Antropoceno: o Campo de Pesquisas e as Controvérsias sobre
a Era da Humanidade. Gestdo & Conexdes (REGEC), 9(3).

Almeida, R., & Mendes, S. (2021). A Influéncia da Cultura Organizacional na Adogéo de
Praticas de Sustentabilidade. Gestdo & Conexdes (REGEC), 10(3).

Alvarenga, M. A., De Freitas, A. D. G., Bizarrias, F. S., & Da Costa, P. R. (2019). Carreira
Sem Fronteiras e Carreira Proteana: O Papel das Atitudes de Maturidade na Carreira de
Estudantes Universitarios. Gestdo & Conexdes (REGEC), 8(2).

Araujo, I. M. S., Heber, F., & Batista, K. (2020). Mulheres no Comando: Caracteristicas e
Singularidades da Gestdo Executiva Feminina. Gestao & Conexdes (REGEC), 9(1).

Da Silva, M. A. S. (2019). Assessing Capability and Power of a Socioterritorial Complex
System. Gestao & Conexdes (REGEC), 8(3).



elSSN: 2317-5057

Gestao&Conexoes

Management and Connections Journal

Barreto, T. F., Feitosa, M. G. G., & Bastos, B. E. N. (2020). Conversa para boi dormir?
Como as demandas da sociedade por consideracdo moral aos animais ndo humanos
afetam as estratégias da industria da carne e do leite. Gestdo & Conexdes (REGEC),
9(3).

Bier, L. C. D., Carletto, M. R., Ravelli, A. P. X., & Borges, P. K. O. (2019). Olhares da
Gestdo Hospitalar sobre a Mortalidade Perinatal: Contextualizagdo e Perspectivas.
Gestéo & Conexdes (REGEC), 8(3).

Borinelli, B., Coltro, F., Rowiechi, J., & Da Silva, K. R. (2020). Natureza Barata e
Desigualdade Hidrossocial no Capitaloceno. Gestdo & Conexdes (REGEC), 9(3).

Cavalheiro, R. T., Kremer, A. M., Gimenes, R. M. T., Baratelli, M., & Pitteri, L. B. (2020).
Use of Strategic Tools in Farm Management: Evidences From The Brazilian Countryside.
Gestéo & Conexdes (REGEC), 9(1).

Cordeiro, K. L. (2019). Questdes Centrais do Processo de Inovacédo Social no Brasil.
Gestéo & Conexdes (REGEC), 8(2).

Correia, G. F. A., & Carrieri, A. P. (2019). Histérias, Memoérias e Futebol Amador:
Reflexdes e Possibilidades nos Estudos Organizacionais. Gestdo & Conexdes (REGEC),
8(2).

Costa, S. D. M. (2021). Engajamento no trabalho: Estudo Bibliométrico da Producéo
Cientifica Nacional nas Plataformas CAPES e SPELL (2010-2019). Gestdo & Conexdes
(REGEC), 10(2).

Costanzi, C. G., & Mesquita, J. S. (2021). “Sao essas minimas coisas do dia a dia que
vao te colocando no seu lugar, sabe, que nao é ali”: O Cotidiano de Pesquisadoras
Negras no Contexto Académico da Administracdo. Gestdo & Conexdes (REGEC), 10(2).

Cruz, E., Falcéo, R., & Barbosa, Y. (2021). Um Comparativo de Politicas de Fomento ao
Empreendedorismo de Portugal e Canada em Contraste a Intencdo Empreendedora de
Imigrantes Brasileiros. Gestdo & Conexdes (REGEC), 10(2).



elSSN: 2317-5057

Gestao&Conexoes

Management and Connections Journal

Da Silva, E. J. F. (2020). Historias de autoidentificacdo do quilombo Luizes: tensdes,
disputas e contradi¢cdes. Gestao & Conexdes (REGEC), 9(3).

Da Silva, F. R., & Crubellate, J. M. (2019). Complexidade Institucional em Cooperativas
de Crédito: um Estudo de Caso. Gestdo & Conexdes (REGEC), 8(1).

De Almeida, G. T., Batinga, G. L., Assimos, B. M., & Pinto, M. R. (2021). Idosos de Baixa
Renda, Violéncia Financeira e Crédito: O olhar da Transformative Consumer Research.
Gestéo & Conexdes (REGEC), 10(2).

De Aradjo, S. S., Matos, L. S., & Ensslin, S. R. (2020). Compras Publicas sob a
Perspectiva da Avaliacdo de Desempenho: uma Revisdo de Literatura e Agenda de
Pesquisa. Gestdo & Conexbes (REGEC), 9(1).

De Freitas, N. C., Casagrande, L., & Meira, F. B. (2020). O que o Antropoceno tem a
Aprender com o Decrescimento Convivial? O Campo Ambiental diante dos Imperativos
da Modernidade. Gestao & Conexdes (REGEC), 9(3).

De Sousa, W. S. (2019). Estratégias de Responsabilidade Social Corporativa e a
Confianca Percebida. Gestdo & Conexdes (REGEC), 8(1).

De Souza, J. P., & Pereira, M. C. (2021). Gestado de Organizac¢fes Artisticas: Um Estudo
de Caso no Setor de Musica. Gestdo & Conexdes (REGEC), 10(3).

Divino, S. N., Filho, J. E. B., & Nossa, S. N. (2019). Motivacbes para a Transparéncia
Orcamentaria Municipal. Gestao & Conexdes (REGEC), 8(2).

Do Nascimento, R. F., Canteri, M. H. G., & Kovaleski, J. L. (2019). Impacto dos Sistemas
de Recompensas na Motivacdo Organizacional: Revisdo Sistematica pelo Método
PRISMA. Gestao & Conexdes (REGEC), 8(2).

Donadon, F. A. B., & Santos, D. F. L. (2021). Estratégia de Inovacéo e Modelo de Gestao:
O Caso de uma Pequena Empresa Produtora de Cachaca Artesanal. Gestao & Conexdes
(REGECQC), 10(2).



elSSN: 2317-5057

Gestao&Conexoes

Management and Connections Journal

Dos Santos, G. S. C., Nunes, T. S., & Tolfo, S. R. (2021). Mudanca Organizacional sob
Diferentes Percepc¢fes: o Caso da Adesdo de um Hospital Universitario a EBSERH.
Gestdo & Conexdes (REGEC), 10(1).

Dos Santos, V., & Beuren, I. M. (2021). Teoria do Nivel de Interpretacdo: Reviséo
Sistematica da Literatura e Oportunidades de Pesquisa. Gestdo & Conexdes (REGEC),
10(1).

Ferreira, A., & Gomes, S. (2020). Analise de relacionamentos interorganizacionais: um
estudo a luz da Teoria dos Custos de Transagao. Gestéo & Conexdes (REGEC), 9(2).

Ferreira, A. L., & Costa, P. H. (2021). O Papel da Confianca na Intencdo de Compra
Online: Uma Andlise em Plataformas de E-commerce. Gestdo & Conexdes (REGEC),
10(3).

Ferreira, G. V., Arantes, R. C., & Ferreira, A. C. (2019). Habitos de Compra e Satisfacao
de Consumidores Universitarios com Relacdo ao Mobile-Commerce. Gestao & Conexdes
(REGEC), 8(3).

Figueird, P. S., & Bess, V. G. (2020). Sentido do Trabalho: a Percepcédo de
Empreendedores Sociais de Cooperativas de Reciclagem. Gestdo & Conexfes
(REGEC), 9(2).

Galli, C. C. (2019). As Universidades e as Transformacdes na Educacdo Superior: Um
Estudo sobre a Teoria da Complexidade. Gestdo & Conexdes (REGEC), 8(2).

Hanada, L. M., Tavares, E., & Da Costa, I. S. A. (2020). Going Mobile: oportunidades,
barreiras e fatores criticos de sucesso para iniciativas de M-Government. Gestdo &
Conexdes (REGECQC), 9(2).

Haubrich, D. B., & Froehlich, C. (2020). Beneficios e Desafios do Home Office em
Empresas de Tecnologia da Informacgéo. Gestao & Conexdes (REGEC), 9(1).



elSSN: 2317-5057

Gestao&Conexoes

Management and Connections Journal

Junior, M. J. S., Da Costa, P. R., & Ribeiro, L. D. R. (2019). A Funcao da Capacidade
Dinamica na Construgcdo da Inovacédo Disruptiva: um Estudo de Caso da Primeira
Empresa de Mediacdo 100% Online no Brasil. Gestdo & Conexdes (REGEC), 8(1).

Junior, G. T., Saltorato, P., Sigahi, T. F. A. C., Fontes, A. R. M., & Vieira, M. H. P. (2020).
Avaliacdo do Contexto de Trabalho em uma Instituicdo Federal de Ensino: Estudo com
Servidores da Area de Gestéo de Pessoas. Gestédo & Conexdes (REGEC), 9(1).

Lara, J. E., Jeckel, L. F., Silva, W. A. C., & Bahia, E. T. (2020). Business-to-Business:
estudo sobre os negdécios da construcéo civil de pequeno porte. Gestdo & Conexdes
(REGEC), 9(2).

Leme, L. B. P., Lenzi, A. R., & Junior, R. G. S. (2020). Avaliacao de Estratégias aplicadas
na manutencao pesada ferroviaria. Gestdo & Conexdes (REGEC), 9(2).

Lima, O. P., Palhares, J. V., Carrieri, A. P., & Vasconcelos, M. E. S. M. (2021). As
Identidades da Galeria do Maletta no Decorrer da sua Histéria: um Espaco de Negdcios,
de Luxo, de Resisténcia Politica e de Boemia. Gestdo & Conexdes (REGEC), 10(1).

Longen, J. V. P., Pereira, G. H., Ryba, A., & Jr.,, R. G. S. (2019). Viabilidade de uma
Startup baseada em Economia Colaborativa. Gestdo & Conexdes (REGEC), 8(1).

Lopes, A. V., Pantoja, M. J., Gongalves, A. O., & Bilhim, J. A. F. (2020). Profissionalizacao
da Lideranca Publica: uma Revisdo da Literatura sobre Valores, Competéncias e Selecao
de Dirigentes Publicos. Gestdo & Conexdes (REGEC), 9(1).

Mariano, F. O., Nossa, S. N., Teixeira, A., & Da Cruz, P. B. (2019). Fatores que
Influenciam a Intencdo de Investimento na Cooperativa. Gestdo & Conexdes (REGEC),
8(3).

Matarazzo, G., & Sales, G. (2020). Antropoceno e Organizacdes: Reflexdes sobre
Governanca Ambiental em Unidades de Conservacdo. Gestdo & Conexdes (REGEC),
9(3).



elSSN: 2317-5057

Gestao&Conexoes

Management and Connections Journal

Meira, F. G. G., Gomes, A. F., & Amaral, M. S. (2019). O Trabalho de Gari: das
MotivacBes as Expectativas Profissionais. Gestao & Conexdes (REGEC), 8(3).

Mirales, E., Jacobino, G. P., & Baldin, C. (2019). Andlise Swot: Um Estudo sobre o Nivel
de Competitividade de uma Empresa de Fast-Food Japonés. Gestdo & Conexdes
(REGEC), 8(3).

Mota-Santos, C., De Azevedo, A. P., & Lima-Souza, E. (2021). A Mulher em Tripla
Jornada: Discusséo Sobre a Divisdo das Tarefas em Relacdo ao Companheiro. Gestéo
& Conexdes (REGEC), 10(2).

Oliveira, A. R., & Oporto, A. C. (2019). Em Busca da Legitimidade: o Caso de um Hospital
Comunitéario a Beira do Colapso. Gestdo & Conexdes (REGEC), 8(3).

Oliveira, B., & Regina, C. (2021). Desafios e Oportunidades da Transformacao Digital em
Pequenas e Médias Empresas. Gestdo & Conexdes (REGEC), 10(3).

Oliveira, L. C. C. (2019). O Humor e o Comprometimento com o Trabalho em
Organizacfes de Saude. Gestao & Conexdes (REGEC), 8(1).

Pereira, N. A. C., Uliana, M. M. P., Da Silva, A. R., Lemk, E. W. S., & Junior, H. B. (2019).
Critérios de Escolha Utilizados pelos Clientes no Momento da Aquisicdo de Servicos de
Planos de Saude. Gestdo & Conexdes (REGEC), 8(1).

Richarde, A. P. M., Silva, G. C., & Kaetsu, S. T. (2019). Carne Fraca e Marca Forte: um
Estudo sobre o Impacto do Marketing Boca a Boca no Consumo de Marcas de Carnes e
Embutidos. Gestao & Conexdes (REGEC), 8(1).

Rocha, G., & Martins, L. (2021). O Impacto das Redes Sociais na Constru¢ao da Imagem
Corporativa. Gestao & Conexdes (REGEC), 10(3).

Rodrigues, A. P. G. (2020). Vinculos entre Professores de Universidades Publicas e
Privadas: uma Pesquisa Comparativa. Gestao & Conexdes (REGEC), 9(1).



elSSN: 2317-5057

Gestao&Conexoes

Management and Connections Journal

Rodrigues, S. A, Silva, M. D. S., De Sousa, F. R. L., & Frade, C. M. (2019). Estilos de
Lideranca de Professores Universitarios: Um Estudo de Caso em uma Instituicdo de
Ensino Publica. Gestdo & Conexdes (REGEC), 8(2).

Rowiechi, J., & Coltro, F. L. Z. (2020). Impactos da construcao da hidrelétrica de Belo
Monte na teia da vida: uma analise sob a perspectiva da ecologia-mundo. Gestado &
Conexdes (REGEC), 9(3).

Santos, D., & Lima, F. (2021). Analise da Relacdo entre Lideranca Transformacional e
Desempenho de Equipes. Gestédo & Conexdes (REGEC), 10(3).

Santos, T. P., & Caliman, D. R. (2019). Desafios da Implementacdo do Sistema de
Controle e Gestdo SAP em uma Empresa de Logistica e Transporte. Gestdo & Conexdes
(REGEC), 8(3).

Seefeld, R., & Ceni, J. C. (2020). Qual é o lugar das narrativas na mudanca
organizacional? uma metassintese de estudos de casos qualitativos. Gestdo & Conexdes
(REGECQC), 9(2).

Silveira, R. Q., Teixeira, A. J. C., & Nossa, S. N. (2020). Processo de influéncia na deciséo
de compra de ténis esportivos por corredores frequentes. Gestdo & Conexdes (REGEC),
9(2).

Soares, C., & Da Rosa, F. S. (2021). Recursos Estratégicos e Vantagens Competitivas
na Gestao Publica Municipal: Um Estudo a partir da Percepcao de Agentes Publicos com
base na Resource Based-View. Gestdo & Conexdes (REGEC), 10(2).

Veiga, H. M. S., & Cortez, P. A. (2021). Anadlise de interag&o entre autoeficacia criativa e
perfil empreendedor na predi¢do da intencdo empreendedora entre universitarios. Gestao
& Conexdes (REGEC), 10(1).

Vianna, F. R. P. M., Tonon, J. P. B., Tonon, L., & Ferreira, A. (2020). “Uma hora o trabalho
comecgou a atrapalhar”: Os diferentes sentidos do trabalho de um dependente quimico
em recuperagdo. Gestao & Conexdes (REGEC), 9(2).



elSSN: 2317-5057

Gestao&Conexoes

Management and Connections Journal

Vilanova, M., Agia, J., Silva, Z., & Giglio, E. M. (2019). Confianga e Comprometimento
como Bases para o Desenvolvimento de Redes. Gestdo & Conexdes (REGEC), 8(2).

Visentini, M. S., Sothe, A., Scheid, L. L., & Fenner, V. U. (2021). Transparéncia na Gestao
Puablica: Evidéncias da Producéo Cientifica Nacional e Agenda de Pesquisa. Gestdo &
Conexodes (REGEC), 10(1).

Vivaldini, M. (2020). Gestao colaborativa e gestéo de risco: um estudo sobre capacidades
complementares. Gestdo & Conexdes (REGEC), 9(2).



