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RESUMO

As reflexdes aqui apresentadas versam sobre o percurso do ensino superior brasileiro e sua funcionalidade
na organizagao do racismo académico, institucionalizado a partir do epistemicidio. Discorrendo brevemente
sobre as transformacgdes histdricas pelas quais passou a educacdo no Brasil, reflito acerca das politicas de
acOes afirmativas e do didlogo estabelecido entre Servico Social brasileiro e as Rela¢des Raciais. A
metodologia utilizada constitui-se em uma pesquisa empirica, qualitativa e quantitativa, de cunho
bibliografico e documental. Nesta construcdo analitica, estdo algumas obras de pensadoras/es decoloniais,
interseccionais, marxistas e marxianas, presentes em seus territdrios e na didspora, cujas produ¢des movem
possibilidades para conceber os elementos necessdrios para esta construgao reflexiva.
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ABSTRACT

The reflections that follow are about the trajectory of Brazilian higher education and its functionality in the
organization of academic racism, institutionalized through epistemicide. Briefly discussing the historical
transformations that education in Brazil has undergone, | seek to reflect on affirmative action policies and
the dialogue established between Brazilian Social Service and Race Relations. The methodology used consists
of empirical, qualitative and quantitative research, of a bibliographic and documentary nature. In this
analytical construction, there are some works by decolonial, intersectional, Marxist and Marxian thinkers,
present in their territories and in the diaspora, whose productions move possibilities to conceive the
necessary elements in this reflexive construction.
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AGOES AFIRMATIVAS E A RECONFIGURAGAO DO ESPACO ACADEMICO NO BRASlLtomDOPOIIS

Introducao

s reflexdes aqui apresentadas desenvolvidas sob o titulo de “Ac¢bes Afirmativas e a

Reconfiguragdo do Espago Académico no Brasil”, partem do meu amadurecimento

tedrico sobre os estudos que venho realizando ao longo dos anos, no campo das

Relacbes Etnico-Raciais, Producdo de Conhecimento e Servico Social, conforme
expresso na minha tese de doutorado (2023), apresentada ao Programa de Pds-graduacao
em Servico Social da Universidade Federal do Rio de Janeiro (PPGSS/UFRJ).

Este artigo subdivide-se em quatro eixos de analise. No primeiro eixo, apresento um breve
panorama sobre o percurso histdrico do ensino superior brasileiro e a sua relacao com a
questdo étnico-racial, que nasce no Brasil Império, todavia os seus tracos perduram até os
dias atuais. J4 no segundo eixo, traco uma critica sobre a categoria “epistemicidio” e a
maneira como esta se estabelece como a régua e o compasso dos parametros colonialistas
que institucionaliza o racismo académico. Como terceiro eixo, apresento um resgate
histdrico-politico da constitucionalidade das acdes afirmativas no Brasil, se instituindo
como resultado da organizacdo e da luta coletiva negra, que através das resisténcias e
rebeldias tém provocado no ensino superior brasileiro uma reconfiguracdo do espaco
académico. Por fim, as considera¢des finais apontam para um afinamento entre questdo
étnico-racial e o Servico Social. Destaco ainda as recentes conquistas mediadas pelo
didlogo estabelecido e que ja expressam o compromisso antirracista, assumido pela
categoria profissional.

A relevancia desta discussdo se justifica pela importancia do tema para o Servico Social
brasileiro, tendo em vista que o cardter pratico-interventivo desta profissdo estd na
efetivacdo dos direitos de cidadania dos sujeites’, onde o racismo se apresenta como
elemento central nesta sociedade, e sua acdo se intersecciona com outros aspectos que
atravessam a vida social de todas as pessoas. Portanto, o objetivo com a reflexdo aqui
apresentada é provocar o fomento desta discussdo e que possamos refletir sobre as
lacunas, entraves e os desafios que permeiam a consolidacdo do projeto ético-politico
profissional.

A metodologia utilizada constitui-se em uma pesquisa empirica, qualitativa e quantitativa,
de cunho bibliogréfico e documental. Nesta construcao analitica, estdo algumas obras de
pensadora/es decoloniais, interseccionais, marxistas e marxianas/es/os, presentes em seus
territérios e na didspora, cujas producbes movem possibilidades para conceber os
elementos necessarios para esta construcao reflexiva.

Todavia, a despeito das dificuldades metodoldgicas oriundas da necessidade de
afastamento do objeto, optamos por construir argumentos criticos, capazes de desnudar

' Optamos por usar a linguagem inclusiva, uma vez que este estudo objetiva a construgado e a desconstrugao
de perspectivas que questionam as estruturas postas, inclusive na forma linguistica. Cabe enfatizar que as
discussdes em torno da linguagem inclusiva sao pouco investigadas e, embora os estudos que questionam o
binarismo entre o feminino e 0 masculino no Brasil ndo sejam recentes, a incidéncia deste na lingua oficial
brasileira (portugués) ainda € pouco realizada. Portanto, este trabalho serd realizado usando a linguagem
inclusiva e ao invés do uso de a ou o para referir-me a todas/todos, sujeitas/os entre outres, usarei o e/ou es.
Para ampliar tal discussdo, ver mais em: Pessoto (2019).
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fendbmenos como o racismo académico, mas também apresentar a¢des que resultaram em
mudancas concretas. Sobre isso, Lopes (2014, p. 4), destaca que “[...] a escolha de um
método de investigacdo ndo acontece arbitrariamente [...]”. Portanto, ha por tras das
escolhas, motivos que encorajam as nossas decisdes sobre aquilo que vamos nos debrucar
em analise.

Antecedentes histéricos do ensino superior no Brasil e a sua relacdo com a questao
étnico-racial

“Antes de ser pensada em termos de cultura, ou em termos econémicos,
a nacdo foi pensada em termos de raca.” (Corréa, 1998, p. 53).

7

A histéria da populacdo negra é marcada pelas multiplas faces das desigualdades
experimentadas ao longo dos séculos. O processo de escolarizacdo ou a falta desse
processo, € alvo de denuncias por militantes do movimento negro ou de integrantes
progressistas da sociedade civil ha muito tempo. Cronologicamente, é possivel observar
que muitos sdao os mecanismos de exclusdo que dificultam determinados grupos sociais
vivenciar o acesso a educacao como aparato legal de transformacao social.

Observando os artigos da Constituicao de 1824 que versam sobre o ensino, encontramos
preconizados que a educacao deveria ser para todas/es/os. A conhecida constituicao
imperial, inspirada no modelo inglés, trouxe significativos avancos no que diz respeito aos
direitos civis e politicos, incluindo assim a gratuidade da instru¢ao primaria para todos os
cidaddos, conforme observa-se: “art. XXXII. A Instruccdo primdria é gratuita a todos os
Cidadaos. art. XXXIII. Os Collegios, e Universidades é onde serdo ensinados os elementos
das Sciencias, Bellas Letras, e Artes” (Carta Magna, 1824).

No entanto, a propria Constituicao de 1824 nao considerava as pessoas escravizadas como
cidadas. O art. 6° determina que:

1- Os que no Brazil tiverem nascido, quer sejam ingenuos, ou libertos, ainda que
0 pai seja estrangeiro, uma vez que este ndo resida por servico de sua Nagao; Il.
Os filhos de pai Brazileiro, e os illegitimos de mai Brazileira, nascidos em paiz
estrangeiro, que vierem estabelecer domicilio no Imperio; IIl. Os filhos de pai
Brazileiro, que estivesse em paiz estrangeiro em servi¢o do Imperio, embora elles
nao venham estabelecer domicilio no Brazil (Carta Magna, 1824).

Portanto, o artigo 6° contradiz os artigos expostos acima que apontam que ndo sé a
educacdo era vetada a populacao negra, mas também a humanidade desses grupos nao
era reconhecida. Ndo ha cidadania que se desenvolva ao impedir que os individuos/es se
percebam como sujeites. E estd impressa em carta magna a exclusao das pessoas negras
ou indigenas ao sistema educacional. As diversas legislacbes e decretos sobre a educacao,
sobretudo a partir do século XIX, foram elaboradas como instrumentos de interdicao e de
impedimentos da presenca negra nas instituices de ensino. De acordo com Barros (2016,

P-594),

[...] 0 Ato Adicional de 1834, “marco fundamental e determinante na organizacao
da educacdo brasileira” (CASTANHA, 2006, p. 174), criou as Assembleias
Provinciais, dentre cujas atribui¢bes estava a legislar sobre a instru¢do publica.
Desde entdo, questfes como criagdo e organiza¢do de escolas, formagdo e
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atuacdo de professores, inspecdao, métodos e conteido de ensino foram
debatidas localmente e incluidas emleis e regulamentos. Também em relagdo aos
alunos, os legisladores determinavam quem podia (ou ndo) se matricular efou
frequentar a escola publica, a partir de critérios de género, idade, condi¢do de
saude (ser portador de ou sofrer de moléstia contagiosa) e condi¢do juridica ou
racial (livre, liberto, escravo, ingénuo, preto, filho de africano livre).

E possivel compreender de que maneira as legislacées, ao longo do tempo, contribuiram
para inviabilizar a participacao dos grupos sociais tidos como indesejaveis em acessar o
espaco escolar. O estado brasileiro se recusou a ofertar matriculas a todo um segmento
social, que ainda hoje sofre com os impactos dessas decisdes. A formacdo das primeiras
instituicGes de ensino superior data do século dezenove (XIX), e os primeiros cursos eram:
direito, engenharia, farmdcia, filosofia e medicina. O objetivo era transformar a elite
brasileira da época em pessoas diplomadas (Carvalho, 2005, p. 19).

Segundo os autores, somente no inicio do século XIX, com a transferéncia da corte
portuguesa (em 1808) para a entdo coldnia portuguesa, foram criadas as primeiras
instituicdes de ensino superior. Essa formacao deveria prover a qualificacdo para que os
formandos ocupassem atividades funcionais a corte (Martins; Vieira, 2014, p. 95).

Nesse processo de desenvolvimento do ensino superior, o Estado brasileiro ndo adotou
politica alguma de inclusdo de medidas voltadas para a qualificacao de ex-escravizades ou
de seus descendentes. Seguindo nesta reflexdo, Costa (2018) refere que:

[...] os negros ndo receberam nem educacdo nem terra, duas coisas que poderiam
Ihes garantir participagd@o na economia nacional. A Proclamac&o da Republica ndo
trouxe mudancas significativas para a cidadania brasileira. O poder passou do
governo central para os estados, em que as mesmas oligarquias continuaram
mandando. [...] os direitos civis, mesmo apds o fim da escraviddo, ainda eram
frageis, e os direitos sociais mal apareciam no discurso oficial (Costa, 2018, p. 74).

Ao contrdrio da inclusdo, o que se viu foi o desenvolvimento de uma politica de
embranquecimento, a qual objetivou substituir os poucos espacos de poder que este
grupo social havia conquistado, pela mdao de obra europeia pobre, que através da
promessa de uma possivel ascensao social, aportavam em terras brasileiras. Segundo
Carvalho (2005, p. 19-20),

[...] essa politica de exclusdo dos negros praticadas pelas elites brasileiras foi
consistente, continua e intensa durante todo o século XX. [...] a questdo racial ndo
foi discutida e confirmou-se pela auséncia de questionamentos, de que estaria
destinada a educar a mesma elite branca que a criara [...] a Universidade de Sédo
Paulo (USP) foi criada na mesma década sem que seus fundadores questionassem
a exclus3o racial praticada no Brasil (Carvalho, 2005, p. 19-20).

De acordo com a reflexdao acima, nota-se que nessa ocasidao estava em curso o
desenvolvimento da hegemonia tedrico-critica no Brasil, e a politica adotada foi por manter
a exclusdo e a indiferenca racial. Os europeus que aqui chegavam, também ndo tinham boa
qualificacao, todavia, em pouco tempo eram reconhecidos socialmente e conquistaram
autonomia, liberdade politica e financeira.
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No periodo pds-aboli¢ao, a despeito do pacto nacional surgido a partir de 1930, onde
afirmava-se que esta era uma nacdo sem conflitos raciais e que havia uma sdlida
democracia entre as racas, onde exaltava-se a mesticagem como o bem maior deixado pela
escraviddo, escamoteou-se as reais assimetrias aqui presentes. Carvalho (2005) nos
provoca a refletir sobre a trajetdria de intelectuais negres que tentaram furar o bloqueio
académico contra a populacao negra, e que, infelizmente, ndo obtiveram éxito. Vejamos
os exemplos:

Guerreiro Ramos, um dos grandes socidlogos e pensadores da condi¢do nacional
brasileira, formou-se na primeira turma da Faculdade Nacional de Filosofia,
porém, ndo conseguiu ser professor da instituicdo. Vitima de varias perseguicbes
(inclusive raciais), foi excluido do grupo seleto que formou a geracdo seguinte a
sua. [...] Da mesma forma Edison Carneiro, um dos maiores estudiosos da cultura
do negro no Brasil, ndo conseguiu exercer a catedra de Antropologia da
Universidade Federal do Rio de Janeiro. Professores de trajetdrias apagadas, se
sucederam nos cargos que nenhum dos dois, brilhantes como foram,
conseguiram ocupar. [...] Clévis Moura, que dedicou sua vida a escrever sobre a
histdria do negro no Brasil e que, da mesma forma que os outros, ndo conseguiu
lecionar em nenhuma das universidades de renome no pais. Uma das honrosas
excecbes que confirmam essa regra de exclusdo continua sendo o saudoso
gedgrafo Milton Santos (Carvalho, 2005, p. 29).

A despeito da interrupgao ou tentativa de interdi¢ao de novas trajetdrias de intelectuais
docentes negras/es/os no Ensino Superior, podemos olhar para os percursos feitos por
Virginia Bicudo, Beatriz Nascimento, Lélia Gonzalez, Sueli Carneiro, entre outras, que
mesmo sendo poucas, conseguiram ‘“furar a bolha” e se consagraram como docentes
negras (es/os) no Ensino Superior.

A partir da metade da década de 1960, o governo federal adotou a iniciativa de expandir as
instituicdes de ensino superior, construindo uma rede de universidades federais, publicas
e gratuitas. Somente a partir de 1965 o niumero de matriculas cresceu, atingindo cerca de
352 mil estudantes, e destes, 56% encontravam-se no setor publico (Martins; Vieira, 2014, p.

97)-

Ancorada nas ideias de Leher (2004) e Martins e Vieira (2014), é importante ressaltar que o
movimento estudantil criticou a maneira como o ensino superior funcionava, denunciando
a auséncia de autonomia para a realizacao das andlises pertinentes a realidade com que se
depararam na academia. Por se tratar de um contexto ditatorial (1964), o que se deu foi a
imposicao dos governos militares, realizando reformas educacionais e ajustando-as,
conforme as necessidades que o desenvolvimentismo do momento exigia.

A Reforma Universitaria de 1968 profissionalizou a academia, institucionalizou a pds-
graduacdo stricto sensu (mestrado e doutorado) e desenvolveu a politica de formacdo de
recursos humanos, objetivando o potencial cientifico tecnoldgico nacional. O projeto
buscou instituir a universidade como modelo de ensino superior, desenvolvendo, a partir
de entdo, pesquisa e extensao — exigéncias para que docentes obtivessem titulos de
mestrado e doutorado para progressao da carreira, ado¢ao do regime semestral e de
créditos. Com isso, a organizacao passou a ser por departamento e ndao mais por catedra
(Martins; Vieira, 2014, p. 97-98).
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A ditadura colocou sérias limitagdes no campo das articulacdes necessarias para as agoes
do movimento negro, uma vez que até mesmo a existéncia do racismo e da discriminagao
racial passou a ser caracterizada como elementos pertinentes a seguranca nacional.
Ocorreram inimeras a¢des de perseguicao aos espagos da resisténcia negra. Fechamento
de clubes de exaltacao da cultura e identidade negra, encerramento a revelia de pecas de
teatro e dos bailes blacks, com registros de assassinatos, torturas e desaparecimentos de
pessoas negras. O mito da democracia racial ganha um importante papel nesse regime,
pois, passou a representar um projeto politico ideolégico, em que por meio do Ato
Institucional Nimero 5 (Al-5), Costa e Silva, ditador em exercicio, assinou o decreto-lei n°
510, artigo 33°, que proibia qualquer discussao publica que envolvesse o termo raca
(Shakur, 2021).

O Brasil tornou-se signatdrio de alguns tratados internacionais para o combate a todas as
formas de discriminacdo racial, e isto permitiu que importantes deliberacées fossem
tomadas. Como exemplo,

[...] o governo militar confirmou o Brasil como signatdrio de trés importantes
tratados internacionais antidiscriminatdrios: a Convencdo 111 da Organizacdo
Internacional do Trabalho (OIT) Concernente a Discriminacdo em Matéria de
Emprego e Profissdo (1968); a Convencdo Relativa a Luta contra a Discriminacdo
no Campo do Ensino (1968); e a Convencdo Internacional sobre a Eliminagdo de
Todas as Formas de Discriminacdo (1969), e a se fazer presente nas duas
conferéncias mundiais contra o racismo em 1978 e 1983 (Jaccoud, 2009, p. 23).

A participacao do Movimento de Mulheres Negras (MMN) em espacos deliberativos foi de
grande pertinéncia para os grandes avancos que esses tratados representam. Mediante a
isso, o cendrio politico foi alterado a partir da reabertura democratica, onde a pauta sobre
o combate a discriminacao racial continuou sem importancia. A crise do capital, que se
intensificou principalmente a partir da década de 1970, com repercussao mundial, agravou
ndo sd as desigualdades sociais, como também desencadeou uma desenfreada expansao
capitalista, inclusive no campo do ensino superior, tonando este setor um excelente
negdcio aos olhos do capital.

Em relacao a década de 1980, a pauta reivindicatdria seguia uma lista extensa. A agenda de
lutas exigia tanto a abertura democratica — fim do regime ditatorial — quanto a
repatriacao de militantes que estavam exilades, entre outras solicitacdes. Também o
Movimento Negro Unificado (MNU) e o MMN, aproveitando-se do momento de
organizagao da luta coletiva, reacende a discussao e insere a inclusdao do tema racial na
agenda das politicas publicas. O estimulo ao debate publico para combater o racismo foi
muito oportuno; as denuncias sobre as violéncias e os niveis alarmantes das desigualdades
raciais ganharam destaque nesse momento histdrico. A promoc¢ao da igualdade racial e a
reinterpretacao da questao racial aparecia, sistematicamente, em cada oportunidade
possivel (Jaccoud, 2019, p. 19).

Racismo Académico e Epistemicidio: a régua e o compasso dos parametros colonialistas
na educagao

Régua e compasso sdo instrumentos utilizados para tracar medidas e transferir dimensdes.
Recorro a esta simbologia para refletir sobre as praticas epistémicas fincadas a partir de
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um Unico parametro: o colonialismo europeu. Em “O Perigo da Histéria Unica” (2009),
Chimamanda Ngozi Adichie reflete sobre os impactos causados pela universalizacao e
hierarquizacao da epistemologia ocidental sobre outros saberes, ndo provenientes do
referido eixo.

O processo desenvolvido pelas narrativas eurocéntricas estabeleceu com outros povos
uma relacao de poder, subalternizando e violando culturas; causando conflitos raciais,
étnicos, de género; subjugando outros saberes, e tais conflitos perduram até os dias atuais.
Adichie (2009) chama a atencdo para o fato de que quem detém o poder da narrativa,
estabelece a definicdo histdrica, a partir do seu parametro e da sua perspectiva.

Gonzalez e Hasenbalg (1979) evoca o lugar da consciéncia e memdria para romper com a
alienacdo e assim restituir a histdria que ndo foi escrita. Num jogo dialético, a autora afirma
que hierarquizar saberes é o produto da classificacdao racial, que da o privilégio social e
epistémico para a ciéncia eurocéntrica (GONZALEZ e HASENBALG, 1979. p. 226). A
categoria analitica elaborada pelo socidlogo e estudioso das Epistemologias do Sul Global
Sousa Santos (2018) e aprofundado no Brasil por Sueli Carneiro (2005): epistemicidio. Este
se coloca para além da anula¢do e desqualificacao do conhecimento dos povos subjugados,
mas persiste em produzir a privacdo cultural através da negacao ao acesso a educacao
laica, gratuita e de qualidade.

A negacdo da plena humanidade do Outro, a sua apropriacdo em categorias que
lhe sdo estranhas, a demonstracdo de sua incapacidade inata para o
desenvolvimento e aperfeicoamento humano, a sua destituicdo da capacidade de
produzir cultura e civilizagdo prestam-se a afirmar uma razdo racializada, que
hegemoniza e naturaliza a superioridade europeia (Carneiro, 2005, p. 99).

A educagao é um dos elementos estratégicos e dentro daquilo que chamamos de
racialidade. Por isso, produzir conhecimento e fazer com que esse conhecimento seja
aprendido torna-se imprescindivel no processo de deduc¢ao dos padrdes de hierarquias
sociais. A negacao da humanidade é, desse modo, uma das tentativas mais cruéis de
interdicdo e “rebaixamento” da capacidade cognitiva pela caréncia material e/ou pelo
comprometimento da autoestima e ainda da fragilizacao das identidades.

Acoes Afirmativas e Ensino Superior: resisténcia, pluralidade e a reconfigura¢do do
espac¢o académico

A agenda social, politica, cultural e econémica elaborada pelo Movimento Negro Unificado,
Movimento de Mulheres Negras e setores progressistas da sociedade brasileira em prol do
enfrentamento das desigualdades raciais, representa um grande esforco coletivo.
Conforme mencionado anteriormente, a populacao que se autodeclara preta e parda e
que, portanto, compdem a populacao negra, ultrapassa o percentual de aproximadamente
56%, segundo as Ultimas pesquisas do IBGE (2021).

Os ultimos trinta (30) anos foram marcados por mobiliza¢des em busca de democracia, do
combate ao racismo e da construcdo de politicas afirmativas, objetivando a promocao da
igualdade racial no Brasil. Embora a chamada agenda de constru¢ao da politica de
promocao da igualdade racial tenha se desenvolvido ha muitas décadas, foi nos ultimos
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vinte anos que estas mobiliza¢des alcangaram o relevo necessario, responsavel por efetivar
politicas de acesso e inclusao da populacdo negra e indigena ao ensino superior brasileiro.

Para o Grupo de Estudos Multidisciplinar da Acdo Afirmativa (GEMAA), sediado na
Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ):

Acdbes afirmativas sdo politicas focais que alocam recursos em beneficio de
pessoas pertencentes a grupos discriminados e vitimados pela exclusdo
socioecondmica no passado ou no presente. Trata-se de medidas que tém como
objetivo combater discrimina¢es étnicas, raciais, religiosas, de género ou de
casta, aumentando a participagdo de minorias no processo politico, no acesso a
educacdo, saude, emprego, bens materiais, redes de protecdo social e/ou no
reconhecimento cultural (Freitas et dl., 2022).

A reflexao acima nos possibilita compreender a necessidade das a¢6es afirmativas, sendo
necessario analisa-las a partir de uma série de elementos, em que, sem duvidas, o carater
sdcio-histérico fundante da sociedade brasileira € indispensével. E preciso destacar que tal
politica tem sido responsavel por garantir significativa mudanca a partir da educacao e que
em pouco mais de duas décadas, o acesso da populag¢ao negra, indigena e outros grupos
sociais aos espacos de conhecimento e poder, tem de fato acontecido.

Santos (2021) publicou no site da entidade Educacdo e Cidadania de Afrodescendentes e
Carentes (EDUCAFRO) — Rede de Pré-vestibular Comunitdrio — um compilado sobre os
Sete Atos Oficiais que institucionalizam a marginalizacao do grupo social negro e indigena
no Brasil. Destaco o Ato 2 da Lei Complementar da Constituicao de 1924, que dispbe o
seguinte: “[...] pela legislacdo do império os negros ndo podiam frequentar escolas, pois
eram considerados doentes de moléstias contagiosas [...]” (Santos, 2021, p. 2).

Nessa direcdo, Barros (2016) analisa como esses grupos aparecem nas legisla¢bes e
regulamentos elaborados ao longo do tempo. A autora ressalta a relagdo entre o
ordenamento juridico que versa sobre a educacao brasileira e a populagdo negra, indigena,
asidtica, deficientes, tal e qual aparece como um aspecto histdrico relevante e que nao
pode ficar de fora quando pautamos a discussao sobre ac¢des afirmativas. Na sua andlise,
destaca que

[...] esse segmento da populacdo apareceu em leis e regulamentos imperiais
sobre instrugdo, destacando permanéncias e mudangas nas permissdes e
proibicGes no acesso e frequéncia a escola. [...] acompanhando as mudangas nas
denominag¢des ao longo do periodo século XIX — escravos, ndo livres, libertos,
pretos, filhos de africanos livres, ingénuos — nas diferentes provincias, destacam-
se interdi¢bes e permissdes para matricula efou frequéncia negra entre 1835 (ano
das primeiras menc¢des a proibicdo de matricula a ndo livres) e 1887 (Ultima
proibicdo a matricula de escravos) (Barros, 2016, p. 591).

Se hoje estes grupos sociais sofrem com a inclusao subordinada, ou encontram maiores
dificuldades para permanecerem nas escolas ou nas universidades, ndo é um problema
individual ou que representa o desinteresse dos mesmos pelos estudos. Na realidade, sao
problemas que devem ser compreendidos como o resultado dos varios séculos de
exclusao, de imposicdes e proibicdes, que impediram tanto a populacdo negra, como a
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populacao indigena em frequentar o ambiente escolar e conceber os estudos como parte
fundamental para projecdes sociais.

Sobre as insurgéncias e rebeldias, desenvolvi um conceito que denominei de Auddcia
Epistémica, onde, a partir do Diciondrio Oxford Languages, compreendi que o termo
audacia, significa “tendéncia que dirige e incita o individuo a realizar a¢bes dificeis,
desprezando obstaculos, ousadia, intrepidez, qualidade de quem ou do que se caracteriza
pela inovacao, em oposicao ao ja estabelecido e aceito”. Também no mesmo dicionario,
encontrei a definicao para epistémico, cujo significado refere-se a algo relativo a episteme,
que evoca conhecimento, ou saber, a partir de um tipo de experiéncia.

Partindo deste entendimento, compreendo que as resisténcias negras, indigenas, dos
grupos LGBTQIA+, ou dos coletivos de ciganos, imigrantes etc. foram forjadas ao longo dos
séculos, nao sé através da rebeldia e da sua consciéncia politica, e que a despeito das
muitas perseguic6es que sofreram, ndo perderam os saberes ancestrais, intelectuais,
cientifico e culturais que adquiriram. Ao entrarmos no ensino superior, ou nas pos-
graduagdes, passarmos em concursos publicos de diversas dreas do conhecimento,
realizamos através da Auddcia Epistémica a construcao de outra sociabilidade,
materializando se, portanto, a Prdxis Revoluciondria.

Foram muitas as campanhas desenvolvidas para erradicar o analfabetismo no Brasil,
objetivando atingir principalmente adolescentes, jovens e adultos, destacamos as
seguintes: a Campanha de Educacdo de Jovens e Adultos (CEAA), de 1947; a Campanha
Nacional de Erradicacdo do Analfabetismo (CNEA), em 1958; Programa Nacional de
Alfabetizacdo (PNA), baseado na pratica de Paulo Freire, de 1964; Movimento Brasileiro de
Alfabetizacdo (Mobral), desenvolvido entre os anos de 1968 e 1978. Além desses
movimentos contra o analfabetismo, tivemos, também, em 1985, a Fundacdo Educar e, em
1990, o Programa Nacional de Alfabetizacdo e Cidadania (PNAC) e o Programa
Alfabetizacdo Solidaria (PAS) (Silva; Ferreira; Boeing, 2020, p. 1-2).

Nos anos de 2001, além da preocupacdo para tirar o Brasil do lugar dos piores rankings do
analfabetismo, também buscava-se estancar o alto indice de evasdo escolar. Nisto,
destacamos o Programa Brasil Alfabetizado (PBA) em 2003; Pré-Letramento, em 2007; 0
Programa de Formacao de Professores (PROFA), em 2008; em 2012, o Pacto Nacional pela
Alfabetizacdo na Idade Certa (PNAIC); o Mais Alfabetizacdo, em 2018; e em 2019 a Politica
Nacional de Alfabetizacdo (PNA) (Silva; Ferreira; Boeing, 2020, p. 2).

Nascimento (2007) ressalta que os anos de 1990 foram marcados pelas ac¢ées
desenvolvidas por diversas organizacdes e movimentos da sociedade civil. Nesta década
também surgiram muitas Organizacdo Nao Governamental (ONG). Financiadas, sobretudo,
por agéncias de cooperacao internacional, tais movimentos atuavam em muitas frentes de
luta, sendo a educagao um dos espacos mais significativos dessas atuacdes. As exigéncias
em torno da construcao de politicas em prol da justica e equidade racial se intensificaram.
Muitas ONGs se expandiram, desenvolveram estudos, pesquisas, assisténcia juridica e
apoio, objetivando o desenvolvimento social (Nascimento, 2007, p. 67).
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Como resultado das mobiliza¢gbes construidas ao longo dos anos, vimos emergir na década
de 1990, os primeiros cursos de Pré-Vestibulares para Negros e Carentes (PVNCs), bem
como de outros movimentos pré educacdo e insercao politica, visando o desenvolvimento
escolar, a erradicacdo do analfabetismo no Brasil e a inclusdo de grupos outrora excluidos.
Também no Congresso Nacional outras mobiliza¢bes politicas aconteciam para incluir as
politicas de acdes afirmativas como emenda constitucional, conjuntamente com a luta pela
erradicacdo do analfabetismo (Salvador, 2020).

Pinheiro e Machado (2020) resgatam outros elementos sobre aspectos governamentais e
sua relacdo com as politicas de promocao a igualdade racial. Um exemplo foi o que
aconteceu durante o governo de Fernando Henrique Cardoso (FHC), em 1995, quando
alocou na Secretaria de Direitos Humanos o Grupo de Trabalho Interministerial (GTI), o qual
tinha como missdo elaborar um diagndstico, discutir e formular propostas de projetos que
viessem a intervir na desigualdade racial existente e promover a¢des, tendo como enfoque
a populacdo negra (Pinheiro; Machado, 2020, p. 67-68).

Ainda no governo de FHC (1995), foi criado o Grupo de Trabalho para Eliminacdo da
Discriminacdo no Emprego e na Ocupacao. Igualmente importante, foi o Semindrio
Internacional Multiculturalismo e Racismo: o papel da acdo afirmativa nos estados
democradticos contempordneos, realizado em 1996, que buscou entre outras coisas, colher
subsidios para fortalecer argumentos de defesa sobre as acdes afirmativas, bem como
formular e elaborar projetos para responder as discriminacdes raciais, e assim, contribuir
com a melhoria das condi¢des de vida deste grupo racial aqui mencionado.

Ao falarmos sobre as articula¢des para realizacdao das a¢des afirmativas, relembramos que
em 1983, Abdias do Nascimento (PDT/RJ), exercendo o cargo de deputado federal,
apresentou o Projeto de Lein®1.332. Seu eixo fundamental perpassava a realizacdo de acao
compensatdria, objetivando implementar o “principio da isonomia social do negro”.
Nascimento propunha o estabelecimento de cotas raciais, sobretudo, no ensino publico,
mas no ensino privado também, e estendia a possibilidade do estabelecimento de cotas
raciais para outros niveis da vida social dos sujeites, como setores do funcionalismo
publico, a constituicdo de um ensino antirracista e sobre a cultura africana, bem como
treinamento de a¢des antirracistas para policiais.

No processo de constru¢cdao da “redemocratizacao do Brasil”, o PT apresentou uma
proposta de emenda constitucional para inclusao das politicas afirmativas, mas ndao entrou
em votacdo. No entanto, a senadora Benedita da Silva (PT/RJ) ndo se deixou intimidar e
apresentou outros projetos. S3o eles: o PLS 13, de 22 de fevereiro de 1995, que dispunha
sobre a constituicao de cota minima de 20% das vagas das instituicdes publicas de ensino
superior destinados a alunos “pobres e/ou carentes” e o PLS 14, de 22 de fevereiro de 1995,
“sobre a instituicdio de cota minima para os setores étnico-raciais, socialmente
discriminados em instituicdes de ensino superior”.

O Projeto de Lei n° 1.239, de 1995, encaminhado pelo entdao deputado federal Paulo Paim
(PT/RS), objetivava garantir a reparacdo com indenizacdo para os descendentes dos
“escravos” no Brasil. JA4 no ano de 1998, o deputado federal Luiz Alberto (PT/BA)
apresentou os PL n° 4.567, que instituia o Fundo Nacional para o Desenvolvimento de
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Acbes Afirmativas e o de n° 4.568, realizado pelo Conselho Nacional de Promoc¢do da
Igualdade de Oportunidades. O PL n° 298, de 1999, do senador Antero Paes de Barros
(PSDB), estabelecia a reserva de vagas nas universidades publicas para alunos egressos da
rede publica de ensino (Rocha, 2014, p. 82).

Cabe enfatizar que, em setembro de 2001, aconteceu a Ill Conferéncia Mundial contra o
Racismo, a Discriminacao Racial, a Xenofobia e as Formas Conexas de Intolerancia, em
Durban, Africa do Sul, conhecida como a “Conferéncia de Durban”. Esse evento se tornou
um marco mundial na luta contra as discrimina¢des raciais. O Documento Oficial Brasileiro
para a Conferéncia reconheceu a responsabilidade histdrica do Estado brasileiro pelo
escravismo e pela marginalizacdo econdmica, social e politica dos descendentes de
africanos (Cavalleiro, 2006).

Em 9 de janeiro de 2003, 0 entao Presidente Luiz Indcio Lula da Silva sancionou a Lei n°
10.639, que alterou a Lei de Diretrizes e Bases (Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996) e
que inclui no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica “Histdria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana”. O aprofundamento do conteldo estabelecido na lei
encontra-se no texto das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana de 2004.

Também em 2003 foi aprovado a Lei de Cotas, correspondente a parte do Projeto de Lei
n°. 3.627/2004 (Brasil, 2004). O entdo Presidente Luis Indcio Lula da Silva encaminhou ao
Congresso Nacional a aprovacao do Sistema Especial de Reserva de Vagas para estudantes
egressos de escolas publicas, em especial negros e indigenas, nas instituicdes publicas
federais de educacao superior (Brasil, 2023).

Nesse mesmo contexto, houve a implementacdo das primeiras fases do Programa de
Reestruturacdo das Universidades Federais (REUNI) e do Programa de Exame Nacional de
Ensino Médio (ENEM). No momento presente, ambos os programas compdem o Sistema
de Sele¢do Unificada (SISU), o Programa Universidade para Todos — PROUNI e o Programa
de Financiamento Estudantil (FIES) (Brasil, 2021). No entanto, de acordo com Costa, Silva e
Oliveira (2009), a implementacdo destes programas objetiva muito mais do que a simples
expansao universitaria, haja vista que tais projetos obedecem a uma agenda neoliberal,
que objetiva antes de tudo um financiamento do ensino privado brasileiro.

Todavia, a Constituicdo Federal Brasileira de 1988 (Brasil, 1988), em seu artigo 206 inciso |
e a Leide Diretrizes e Bases da Educacdo Brasileira Nacional (LDBEN) de 1996 (Brasil, 1996),
em seu artigo 3°inciso |, estabelece que o ensino seja ministrado respeitando-se o principio
daigualdade de condicdes para 0 acesso e permanéncia na escola. Dessa forma, as politicas
de inclusdao social assumem o propdsito de reduzir as assimetrias sociais; as acdes
afirmativas sdao entendidas como iniciativas para promover a igualdade, reduzindo as
injusticas sociais (Bayma, 2012, p. 327).

Em 2009, o Partido Democratas (DEM) ajuizou no Supremo Tribunal Federal (STF),
alegando que as cotas raciais eram inconstitucionais, pois tratavam de forma desigual
pessoas negras, tomando como critério o fendtipo. (Janoario; Rocha; Dias, 2013; Rocha,
2014). No entanto, apds longa sessdo de debates e reflexdes sobre a fundacdo socio-
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histdrica da sociedade brasileira e o racismo aqui instituido, os ministros do STF votaram
por unanimidade pela constitucionalidade das cotas raciais. Para o Ministro da Educacao
na época, Aloizio Mercadante, ““0 Supremo cumpriu um papel histdérico ao derrotar a acao
que questionava a constitucionalidade das cotas raciais para acesso ao ensino superior”.
(MEG, 2012).

A decisdo do Plenario do Supremo Tribunal Federal (STF) que concluiu o julgamento da
Acdo Declaratdria de Constitucionalidade (ADC 41) é, também, uma vitdria que merece
destaque, dado que reconheceu a validade da Lein®12.990/2014, que reserva 20% das vagas
em concursos publicos tanto na esfera dos Trés Poderes quanto da administracdo publica
federal (Janoario; Rocaha; Dias, 2013; Rocha, 2014).

Sobre a adesdo das cotas raciais nas pds-graduacdes, essas ainda ndao possuem uma
regulamentacdo federal, o que torna facultativo a sua adogdo pelas instituicbes que
possuam PPGs. Essa discussao esta na ordem do dia, uma vez que estamos acompanhando
o Projeto de Lei 3489/20 de autoria do Deputado Federal Bira do Pindaré (PSB-MA) e de
outros 21 parlamentares, com a proposta da revisdo da Lei de Cotas (CNJ, 2014).

Esse projeto de lei em tramitacdo na Camara dos Deputados altera a Lei n° 12.711/2012,
socialmente conhecida como “Lei de Cotas”, que em conjunto com a ampliacdo da
assisténcia estudantil através do Plano Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), atua
nas Instituicdes de Ensino Superior publicas e privadas. Atualmente, a lei de cotas garante
areserva de 50% das matriculas nas 59 universidades e 38 institutos publicos federais para
alunos advindos do ensino médio publico do Brasil. Os outros 50% das vagas permanecem
destinados a alunes que optam pela livre concorréncia (Santos, 2018).

O Decreto n° 7.824/2012 define quais sdo as condicdes necessarias para o uso dessa forma
de reserva de vagas; a Portaria Normativa de n° 18/2012 do Ministério da Educacao (MEC)
determina e estabelece as condices gerais para a aplicabilidade da lei e dispde das
férmulas e cdlculos necessdrios para tal reserva (MEC, 2012). Seguindo as legislagdes, bem
como os marcos judiciais oficializados para a efetivacao das agbes afirmativas nos
programas de pds-graduagdes no Brasil, a Portaria Normativa n°® 13/2016, de 11 de maio de
2016, assinada pelo entdo ministro da educacdo Aloizio Mercadante (PT), dispde sobre a
“inducdo de A¢des Afirmativas na Pds-Graduagao, e da outras providéncias”.

A portaria foi considerada um significativo avanco no que tange a aplicabilidade da lei para
os programas de pos-graduacao. Além de determinar a inclusao de pessoas negras, pretas
e pardas, indigenas e/ou com deficiéncia em seus editais de selecdo para mestrado ou
doutorado, previu que a CAPES elaborasse um censo periéddico com os estudantes das pds-
graduacdes para servir de subsidios, e assim, ndao sé acompanhar e monitorar sua
execucdo, mas ao mesmo tempo ser aperfeicoada, junto aos programas (mestrado,
mestrado profissional e doutorado) que obtivessem cotas raciais, sociais e outras.

Entretanto, como expressao da conjuntura de retrocessos e perda de direitos que estamos
vivenciamos nos anos de desgoverno do ex-presidente Bolsonaro — PL, em 17 de julho de
2020, a referida portaria foi revogada pelo entdo ministro da educacao Abraham
Weintraub. Sem qualquer justificativa para tal revogacao, o ministro apenas publicou sua
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decisao no Diario Oficial da Unido. A UnB foi uma das poucas universidades que conseguiu
aprovar em seus editais de pds-graduac¢ado a reserva de vagas para indigenas, quilombolas
e para pessoas negras.

A pesquisa realizada pelo IBGE, em 2019, trouxe dados que revelam que, pela primeira vez,
a populacdo negra superou o numero de pessoas brancas nas universidades publicas
(50,3%). De acordo com a pesquisa, esse crescimento também é tendéncia nas
universidades particulares, embora ainda nao chegue a 50%. Uma das justificativas para
esse aumento se deve as a¢Oes de politicas afirmativas voltadas para a promocado da
equidade social.

Ao olharmos a proporc¢ao de jovens negres (pretes e pardes) entre 18 e 24 anos, que estdo
no ensino superior, compreendemos que este percentual passou de 50,5% em 2016 para
55,6% em 2018. Jd entre o grupo social branco, a propor¢ao é de 78,8%, e com a mesma faixa
etdria. Outro dado interessante que a pesquisa revela, é que o numero de negres com
menos de 11 anos de estudo e que ndo estavam frequentando a escola caiu de 30,8% em
2016 para 28,8% em 2018, enquanto o indicador para a popula¢do branca é de 17,4% (IBGE,

2019).

Costa (2022) afirma que, ao longo de trés geracdes, houve transformacdes graduais que
impactaram o conjunto das discussdes sobre a politica de ac¢bes afirmativas,
oportunizando novas dinamicas e interlocuc¢des, tanto entre os sujeitos intelectuais negres
como ao meio académico.

O estudo realizado pelo Grupo GEMAA sobre as politicas de acdo afirmativa problematiza
0 processo de adesdo da referida politica em cursos de pds-graduacdao académicos
(mestrado e doutorado) nas universidades estaduais e federais. Na mesma direcdo, a
pesquisa tomou como base o0s 2.763 editais de selecao dos programas de pés-graduacao
académicos de universidades publicas, e o periodo analisado compreende de janeiro de
2002 a janeiro de 2018. O que os dados coletados desnudam é que houve uma ampliacao
da politica de ac¢do afirmativa nos ultimos 4 anos. Em andlise dos dados, o grupo de
pesquisadores aponta que 26,4% dos programas possuiam algum tipo de acdao afirmativa
até janeiro de 2018, e que as universidades federais aderiram em maior nimero a politica
de cotas, ao contrdrio das universidades estaduais (Freitas et al., 2021).

Em dados expostos no Plano Nacional de Pds-Graduacdo (PNPG) da CAPES (2011-2020),
encontramos que a maioria dos/as estudantes de pds que estudam e trabalham durante o
curso sdo negras/es/os. Sem duvidas, este fator torna-se impeditivo para que esse grupo
de estudantes se dedique a elaboracao e participacao em projetos de iniciacao cientifica.
Artes (2015), ao analisar os micros dados divulgados tanto pelo IBGE quanto pelo PNPG da
CAPES, revela que a diferenca de branques e negres que trabalham nao é tao grande assim.
Em porcentagem, o nimero de pessoas brancas representa 72,3%, enquanto para negras o
numero é de 72,4%.

Sobre a distribuicdao de bolsas pelo CNPq, o que a autora revela é que a desigualdade racial
também reside nesse aspecto. A andlise do quesito raca/cor se deu a partir de 2015 e parte
da declaracao de bolsistas. Foram 59.160 bolsas, distribuidas em quatro categorias: 27.811
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bolsas de iniciacdo cientifica (nivel de graduacdo); 9.144 bolsas de mestrado (nivel de pds-
graduacdo); 8.165 bolsas de doutorado (nivel de pds-graduacdo) e 14.040 bolsas de
produtividade em pesquisa (nivel de pds-graduacao) (Artes, 2015).

Um levantamento realizado em 2017 pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP), demonstra que o total de docentes em universidades
publicas e privadas no Brasil era de 400 mil, no entanto, somente 62.239 destas/es, ou seja,
16% se autodeclararam pretes ou pardes. Em compara¢do com um levantamento similar
ocorrido em 2010, observa-se um pequeno crescimento de negres, que antes era de 11,5%.
Registra-se ainda, que do universo de 392.036 docentes que responderam ao Censo, 29,4%
ndo responderam quanto a sua pertenca de raca/cor (INEP, 2017).

Houve um significativo aumento de negres nos espacos acima referidos. O levantamento
apresentado informa que este resultado é determinado por uma série de questdes, como,
por exemplo, a expansao das universidades publicas e institutos federais, com abertura de
Novos cursos e, portanto, novos campi, particularmente em cidades pequenas e afastados
das grandes capitais, como também pela elaboracdo e execucao da lei de cotas para
concursos publicos.

Pode-se dizer que, desde a sua criacdo, a “Lei de Cotas” esta sendo observada e analisada
por diversos setores da sociedade brasileira, tanto no campo progressista quanto nos mais
conservadores. Conforme destaca Costa (2022), sua revisdo estava prevista para o ano de
2022 (mas é provavel que aconteca entre 2024/2025), e isto ocorre em concomitancia a
instituicdo das bancas de heteroidentificacdo?, sendo este um instrumento que visa coibir
possiveis fraudes no acesso a graduacao, pds-graduacao e concursos publicos.

Costa (2022) produz uma sintese do que foi este movimento ao longo dos anos, e evidencia
trés principais periodos pelos quais passou a implementacao das cotas raciais no Brasil. O
primeiro periodo foi marcado pela producdo de estudos e pesquisas sobre a discussdo das
relacbes raciais; o segundo passa pela percepcdo da estrutura que conforma as
desigualdades raciais e pelas discussdes sobre acdes afirmativas; por fim, aborda a chegada
dos anos 2000, e com ele, as primeiras experiéncias das a¢des afirmativas no ensino
Superior brasileiro (Costa, 2022, p. 3).

A exemplo do que consegui identificar, ao realizar um rapido levantamento exploratdrio,
fiz 0o mapeamento de alguns coletivos que oferecem apoio para a entrada de estudantes
negres, indigenas, pessoas LGBTQIA+ em programas de pds-graduagao, como por exemplo
0 Opara Saberes/BA; Coletivo Dandara/BA; Curso Preparatdrio Para o Mestrado em Servico
Social Bete Leandro (UFRJ/RJ); Pretinhas na USP (SP); Instituto Bracos (SE); EDUCAFRO
(Saber Afirmativo), oferece formacao e bolsas de estudos nacionais e internacionais; Curso
Pds Afirmativas (UnB; Coletivo de Académicas Negras Luiza Bairros (PE); Instituto
[téramaxe, com sede em S3o Paulo.

? Instrumento criado para coibir possiveis fraudes no acesso a universidade, por meio das cotas raciais tanto
na graduagao quanto nas pds-graduagbes e em outros setores, para além do educacional. Trata-se de uma
banca mista (composta por diferentes grupos raciais) que atestam através do fendtipo a pertenca étnico-
racial de candidatas/os.
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Messianismos a parte, mas o que o paragrafo acima evidencia é o sentido real de
aquilombar-se, estamos produzindo conhecimentos a partir das nossas vivéncias e
transformamos radicalmente as interdicdes em possibilidades reais de uma vivéncia
emancipada em realidade. E isto é a Prdxis Revoluciondria Preta, a Auddcia Epistémica.

Breves consideragées: Servico Social e as rela¢oes étnico-raciais, “fazendo as pazes com
o passado”

A partir dos anos de 1970, a ABEPSS adquiriu sua maioridade como drea do conhecimento,
em condi¢des histdricas totalmente adversas, marcado por mobilizacdes de diversos
atores e movimentos sociais que redirecionaram a luta pela universalizacdo dos direitos
civis, sociais e politicos e pela ampla abertura democratica do pais, como refere Behring
(2013). Nessa direcao, lanni (1992) afirma que esse movimento também foi marcado pela
forte presenca das lutas operarias, que impulsionaram a crise da ditadura militar ou, como
nomeia o autor, “a ditadura do grande capital”.

Segundo lamamoto (2014), o Servico Social brasileiro, se atentando para o momento
histdrico, enfrentou o processo de ruptura com o tradicionalismo profissional e seu idedrio
conservador, dando inicio ao que Behring (2013) aponta como um importante movimento
para a construcdo do “projeto profissional do Servico Social brasileiro”. De acordo com a
autora, este movimento se inicia entre anos de 1960 e 1970, com a “Reconceituacdo Latino-
Americana” e o chamado “Método de BH”, todavia, o grande momento de curvatura se
deu no dia 19 de setembro de 1979, quando aconteceu no Anhembi, em S3o Paulo, o Il
Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais (CBAS), posteriormente conhecido como
“Congresso da Virada” (CRESS-ES, 2019).

Naquele momento histdrico, ocorria no Brasil e em toda a América Latina as lutas politicas
em prol da retomada democratica e da liberdade e, mesmo diante de tantas incertezas e
perseguicbes, esta categoria ndo se furtou em protagonizar a¢bes e estratégias
importantes para a constru¢ao de um processo politico e critico que busca, sobretudo, a
emancipacao dos sujeites. Todavia, reconhecer a relevancia dos avangos desta categoria
ndo é um impeditivo para encobrir as incongruéncias presentes no interior dela (Elpidio;
Rocha; Valdo, 2021).

Netto (1999) evidencia que a categoria profissional é um universo heterogéneo e que os
sujeites que a constroem sao sujeites coletivos, portanto, este espaco se constitui como
um espaco plural. Segundo ele, o corpo profissional é uma unidade nao-homogénea, uma
unidade de diversos; nele estao presentes projetos individuais e societdrios diversos e,
portanto, configura um espaco plural do qual podem surgir profissionais diferentes”

(Netto, 1999, p. 5).

Preconizado por um conjunto de documentos que o sustenta, o Servico Social no Brasil se
materializa a partir do Cédigo de Etica de 1993, na Lei n° 8.662, de 7 de junho de 1993 (Brasil,
1993), que regulamenta a profissdo, também através das Diretrizes Curriculares da ABEPSS
de 1996 (ABEPSS, 1996), e, a partir da orientacdo tedrico critico marxista, estd a construcao
do Projeto Etico-Politico Profissional. A dindmica que envolve esta categoria, se constrdi
nos marcos do capitalismo, e, dessa forma, as respostas dadas por esta profissao sao
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respostas que se qualificam mediante a articulacao entre a percep¢ao critica da realidade
e a reflexao tedrica da pratica profissional.

Os principios contidos no Cédigo de Etica dos Assistentes Sociais (Brasil, 1993) sdo, pois,
extremamente radicais quanto a defesa dos direitos dos individues. Um desses principios,
firma o compromisso com um exercicio profissional que combata toda forma de opressao
e discriminacao. Em vista disso, esse principio reafirma o pacto assumido com uma pratica
que busque a “eliminacdo de todas as formas de preconceito”, pautado num projeto
emancipatdrio que busca continuamente a constru¢ao de uma “nova ordem societaria,
sem dominacao, exploracdo de raca, classe, etnia e género e sexualidades”.

Na mesma direcdo, as Diretrizes Curriculares da ABEPSS (1996) incorporaram em seu
conteudo programatico, tornando-os obrigatdrios nos curriculos académicos, a analise da
questdo étnico-racial, bem como a obrigatoriedade de se materializar nos curriculos e
projetos pedagdgicos dos cursos, nas disciplinas e atividades da triade ensino, pesquisa e
extensao perpassados pelos trés nucleos de formacdo: Nucleo de fundamentos tedrico-
metodoldgicos da vida social; nicleo de fundamentos da particularidade da formagao
socio-histdrica da sociedade brasileira e o nucleo de fundamentos do trabalho profissional.

A consolidacdo dos chamados Grupos Temdticos de Pesquisa (GTPs) da ABEPSS é um fato
que deve ser celebrado como mola incentivadora do aumento mencionado. Sobre este
momento histdérico, a militancia negra desta categoria, entendo a possibilidade de
qualificar as estratégias politicas para as rela¢des raciais, organiza-se internamente para a
criacao de um GTP que aborda tanto as discussdes étnico-raciais, como também de género
e sexualidades.

Por ocasido do XIl Encontro Nacional de Pesquisadores em Servico Social (ENPESS), no ano
de 2010, realizou-se o | Coldquio de Servico Social e as Relacbes Etnico-raciais realizado na
UERJ e contou com a participacdo de docentes, técnicas/os, assistentes sociais que
atuavam em diversas esferas da categoria, estudantes de graduagdo e pds-graduagao,
feministas negras e militantes do movimento negro (Almeida, 2023). Esse acontecimento
marca um importante avan¢o quanto a legitima¢ao das discussbes que versam sobre
Servico Social e Relagdes Etnico-raciais. Representa ainda significativo avanco, pois a
elaboragao do GTP de Servico Social intitulado de Rela¢cées de Exploragdo/Opressdo de
Género, Feminismos, Raca/Etnia e Sexualidades se deu nesse contexto. Condensou
importante esforco coletivo, exigindo grande acimulo tedrico, representando assim a
capilaridade necessaria para as discussdes vindouras.

Recentemente, poriniciativa da ABEPSS, foi elaborada a publicacao Subsidios para o Debate
da questdo Etnico-Racial na Formacdo em Servico Social (2017-2018), e a Gestdo 2017-2020
do conjunto CFESS/CRESS, lancou a campanha “Assistente Social no Combate ao Racismo”,
resultando na publicacao do livro “Desafios para o Servico Social na luta antirracista: questdo
étnico-racial em debate” (2020-2021) e o outro “Questdo Racial, Servigo Social e os Desafios
Contempordneos” (2021).

Uma conquista, € a recém-lancada série de sete cadernos - Assistente Social no combate ao
Preconceito. O caderno de nimero 3, elaborado pela intelectual Roseli Rocha, oferece
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pistas em como identificar, combater e lutar contra o racismo. Sem dudvidas, esses cadernos
sao uma excelente contribuicao para refletirmos sobre as praticas e os impactos do
racismo.

Também destaco a realiza¢do do Semindrio Nacional de Formagdo Profissional e Movimento
Estudantil de Servico Social comemorando os 40 anos do Congresso da Virada - Por Uma Praxis
Antirracista: A Virada agora é Preta em 2019, (ENESSO, 2020); em dezembro de 2020,
acorreu o | Simpésio Servico Social e Relacées Etnico Raciais: Construindo Uma Plataforma
Antirracista, varias mesas de palestras, debates, participacao de convidadas internacionais
e diversos nomes da luta antirracista no Brasil.

No ano de 2022, construimos a Comissdo Tempordria de Trabalho (CTT) da ABEPSS -
Gestdo: Aqui se respira a Luta (2021-2022), onde em conjunto com o GTP Ampliado da
ABEPSS, pesquisadoras/es das relacOes raciais e da questdo indigena, atuantes de diversas
frentes do Servico Social brasileiro, se debrucam em andlise sobre a implementacao das
acOes afirmativas nas pds-graduacgdes de Servico Social. Como resultado desse trabalho
coletivo, a gestao que se encerra no 17° ENPESS — UERJ, de 14 a 17 de dezembro de 2022,
deixou como legado a elaboracdo da Plataforma Antirracista (ABEPSS, 2018).

Outro trabalho pioneiro, é o levantamento feito também pela CTT, sobre a adesdo das
cotas raciais nas Pds-Graduagdes, em que a Coordenacao de 35 PPGs responderam um
questionario com informacgdes sobre a relacao destes com a questdo étnico-racial. Entre
varios elementos relevantes, destaco as perguntas sobre como sdo trabalhadas as
disciplinas com a tematica étnico-racial, se ha presenca de pessoas negras e indigenas etc.

A politica social deve partir da perspectiva critico-dialética, resultante de um processo de
relacbes complexas e contraditdrias estabelecidas, principalmente, entre o Estado e a
Sociedade Civil. Portanto, “a politica social como processo é reveladora dainteracdo de um
conjunto de determinagdes econémicas, politicas e culturais, seu debate encerra fortes
tensdes entre visdes sociais de mundo diferentes” (Behring, 2009, p. 2).

Sobre as caracteristicas que compdem a questao social, destacamos que esta é um
elemento de conflito, a qual se consolida como uma contradicao histdrica e reside no
centro da luta de classes. O enfrentamento da questdo social desafia a prépria manutencdo
de uma sociedade, devendo, pois, ser objeto de intervencao dos diversos sujeitos sociais.

Nesse sentido, toda intervencao profissional ou politica, nas manifesta¢des supracitadas,
é parcializada, focalizada e com limitacdes que nao resolvem o problema da desigualdade
entre as classes sociais. Podemos afirmar que as “expressdes da questao social”’ é algo que
deve ser enfrentado a partir da perspectiva da totalidade e com objetivos concretos pelo
fim da sociedade classista, com a¢des que tratem dos problemas postos na sociedade
brasileira em sua esséncia e ndo apenas no que esta aparente.

Desenvolvendo-se numa dimensdo estrutural, a “questdo social” atinge visceralmente a
vida dos sujeitos numa “luta aberta e surda pela cidadania” (lanni, 1992), no embate pelo
respeito aos direitos civis, sociais e politicos e aos direitos humanos. Esse processo, porém,
é denso de conformismos e rebeldias, expressando a consciéncia e a luta pelo
reconhecimento dos direitos de cada um e de todos os individuos sociais.
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E nessa tensdo entre reproducao das desigualdades e a producdo da rebeldia e da
resisténcia, que a categoria de assistentes sociais atua, buscando interferir diretamente
nas relagdes sociais cotidianas e no atendimento das diversas formas por onde se
expressam a questdo social. Concluimos, por ora, que existem novas exigéncias colocadas
ao Servico Social brasileiro, que se apresentam como “preocupagbes emergentes no dmbito
do Servico Social, exigindo novas respostas profissionais” (lamamoto, 2009, p. 16). Nota-se
ainda, uma nova fei¢ao académica profissional e social voltada a defesa do trabalho e dos
trabalhadores, do compromisso com a afirmacdao da democracia, da liberdade, da
igualdade e da justica social no terreno da histéria, onde ndo cabe mais negligenciar
determinadas discussdes.
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