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RESUMO

O presente artigo objetiva apresentar uma sintese discursiva e reflexiva apresentada no coldquio de
graduacdo do 18° Encontro Nacional de Pesquisadores em Servico Social (ENPESS). Fundamenta-se nas
reflexdes apresentadas nos relatérios das oficinas do Projeto ABEPSS Itinerante/2023 que o elege o tema:
Diretrizes Curriculares e Relacdes Etnico Raciais. Num esforco de uma leitura rigorosa e sistemitica elegemos
campos tematicos para tratar o rico material apresentado nos relatdrios e realizamos o entrelagamento
dessas tematicas com as contribuicdes reflexivas das produgées do Servico Social e da educagdo. Elegemos
com tematicas centrais: Educacdo Antirracista, Concep¢bes de Curriculo, Formacdo Docente, Politicas
Estudantis. Aspectos Legais e as Diretrizes Curriculares. O artigo reflete que a questdo étnico-racial é uma
das dimensdes centrais e estruturais da formacdo e do trabalho profissional do Assistente Social e ainda,
considera que os desafios e possibilidades da constru¢do de uma formagdo antirracista no Servico Social
articula-se a uma perspectiva de totalidade trazendo a mediac¢do da diversidade, das questdes de género, da
populacdo LGBTQIAPN+ e de outras pautas como o anticapacitismo e na compreensdo de que para a
construcdo de uma formacdo antirracista é necessario a defesa de um projeto societdrio anticapitalista.
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ABSTRACT

This article aims to present a discursive and reflective synthesis presented at the undergraduate colloquium
of the 18th National Meeting of Researchers in Social Work (ENPESS). It is based on the reflections presented
in the reports of the workshops of the ABEPSS Itinerant Project/2023 that chose the theme: Curricular
Guidelines and Ethnic-Racial Relations. In an effort of rigorous and systematic reading, we chose thematic
fields to address the rich material presented in the reports and intertwined these themes with the reflective
contributions of the productions of Social Work and education. We chose as central themes: Anti-Racist
Education, Curriculum Conceptions, Teacher Training, Student Policies, Legal Aspects and Curricular
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Guidelines. The article reflects that the ethnic-racial issue is one of the central and structural dimensions of
the training and professional work of the Social Worker and also considers that the challenges and
possibilities of building an anti-racist training in Social Work are articulated with a perspective of totality
bringing the mediation of diversity, gender issues, the LGBTQIAPN+ population and other agendas such as
anti-capacitism and in the understanding that in order to build an anti-racist training it is necessary to defend
an anti-capitalist societal project.
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Introducao

desenvolvimento desse artigo apresenta as pontuagdes e inquietacbes de uma

constru¢ao coletiva acerca Formacao Antirracista no Servico Social e sua

necessaria interlocucao com as Diretrizes Curriculares Nacionais e os projetos

pedagdgicos/formativos dos cursos de graduagao e pds-graduacdao em Servico
Social. O sulear' das ideias aqui apresentadas tem por referéncia os desafios e
possibilidades da construcdo de uma formacdo antirracista no Servico Social e se
fundamenta nos relatdrios da ABEPSS Itinerante em conexdo com as reflexdes de alguns
autores dentro e fora do Servico Social. Essa sintese foi apresentada como palestra no
coléquio de graduacao no 18° Encontro Nacional de Pesquisadores e Servico Social que
ocorreu de 10 a 14 de dezembro de 2024 em Fortaleza, CE.

A gestao da ABEPSS em curso nos anos de 2023 a2024: “Em luta, seguimos atentas e fortes:
Luciana Cantalice, presente!” elegeu a formacao Antirracista como tema central da gestao
e como temadtica da 7* edicao do Projeto ABEPSS Itinerante: “As Diretrizes Curriculares, o
debate étnico-racial e os projetos pedagdgicos”. Esse projeto existe desde 2011 e tem por
objetivo ser uma formacao continuada e coletiva para assistentes sociais docentes e
supervisores de campo e estudantes da graduacao e pds-graduacao. Participaram
ativamente da construcdo desses momentos, inclusive apoiando materialmente, os CRESS
(Conselhos Regionais de Servico Social) através das comissdes de formacao profissional e
comités antirracistas. Esta edicao mais uma vez, se coloca como instrumento da formacgao
continuada que articula Trabalho e Formacgao Profissional para o fortalecimento do projeto
ético-politico do Servico Social brasileiro.

A andlise entdo aqui apresentada foi se construindo pela via da participacao em alguns
momentos, quais sejam: 1. Formulacao do Projeto e do hotsite da ABEPSS Itinerante; 2.
Participacao da formacao dos facilitadores, realizada nos meses de mar¢o a abril de 2023;
3. Participacdo em duas oficinas (Ceara e Paraiba), coordenacdo e acompanhamento das
demais oficinas nas seis regides da ABEPSS (Norte, Nordeste, Sul I, Sul Il, Centro Oeste e
Leste) e 4. Leitura atenta e significativa de todos os 42 (quarenta e dois) relatdrios das
oficinas realizadas em todo territdrio nacional.

A partir da formulacao do projeto e da formacao dos facilitadores fomos percebendo a
importancia de estabelecer uma visao histdrica das Diretrizes Curriculares — tao bem
destacada por Marilda lamamoto — e sua articulacao intrinseca com as relacées étnico-

'O termo problematiza e contrap8e o carater ideoldgico do termo nortear (norte, acima, superior), dando
visibilidade a ética do sul como uma forma de contrariar a Iégica eurocéntrica dominante a partir da qual o
Norte é apresentado como referéncia universal.
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raciais — como tematizou Maria Helena Elpidio. Na conclusao desse primeiro modulo ja
era forte a compreensdo de que as questdes étnico raciais sdo estruturais e estruturantes
da questdo social. Como bem afirma o documento Subsidios para o Debate Sobre a
questdo étnico-racial na formagdao em Servico Social:

O necessdrio debate da questdo étnico-racial efetiva-se na medida em que a
mesma, sob o rigor da andlise critica da sociedade capitalista e seu processo de
producgdo e reproducao, deve ser considerada como um dos eixos estruturais e
estruturantes das rela¢des sociais. Sobretudo, quando se tem por horizonte a
superacao desta sociabilidade, que alcanga no atual estagio de crise do capital os
patamares mais insustentdveis de vida, gerando a absurda contradi¢ao entre o
modo de produgao e o pleno desenvolvimento das condi¢bes de vida e usufruto
coletivo do que é produzido por parte de seus/suas reais produtores/as (ABEPSS,
2018, p. 16).

O modulo Il - A Contextualizacdo das Diretrizes Curriculares e a énfase na Questdo
Racial/Populacdo Negra / Racismo Antinegros/as/es, Ana Procdpio nos leva a compreensao
do racismo como elemento estruturante do capitalismo e mais nos faz refletir sobre os
sujeitos sociais, suas lutas e resisténcias contra o racismo dentro e fora do Servico Social.
No dltimo médulo — Enfase na Questdo Indigena e Questdo Etnica — o coletivo de
pesquisadores integrado por Wagner Amaral, Gilza Ferreira e Jibran Yopopem Patte deram
o tom das reflexdes pungentes e necessdrias sobre os pressupostos conceituais e politicos
para a formacdo profissional em didlogo com a questdo indigena e com o projeto ético
politico do Servico Social.

A metodologia proposta foi a de realizacao de oficinas, a partir de uma concepcao de
formacdo dialégica e ativa, a qual fundamenta-se em processos de construcao de um
entendimento dainterlocucao entre as Diretrizes Curriculares para os Cursos de Graduacao
em Servico Social e a constru¢ao de uma politica de formacdo antirracista, articuladas a
uma participacdo que priorize a interacdo e a criticidade (contetdo tedrico e politico)
fomentadas a partir de estudos tedricos em articulacdo com a experiéncia dos sujeitos no
processo da formacao profissional.

O processo ensino-aprendizagem fundamentou-se na interacdao dos conteudos e
experiéncias dos sujeitos, de modo a retomar os aspectos centrais presentes nas Diretrizes
Curriculares, tendo como base, os apontamentos das Oficinas Regionais e Nacionais
ocorridas em 2023, no que concerne a curricularizacdo da extensdo e a formagao
antirracista, além das indica¢6es destacadas dos debates coletivos e da bibliografia sobre
a formacao profissional na atualidade e tinham por orientacdo o hotsite da ABEPSS
itinerante que além de ter toda a descricao do Projeto, contou com importante material
bibliografico indicado e videos da formacao dos facilitadores.

Durante a leitura dos relatdrios, fomos percebendo que as reflexdes e pontuacdes
realizadas nestas, se configuravam em alguns campos tematicos e/ou categdricos:
educacao antirracista, curriculo, formacao docente, politicas estudantis, o papel das
entidades representativas da categoria (ABEPSS, CFESS, ENESSO), os aspectos legais,
dentre outros temas que além de estabelecerem importantes reflexdes dos sujeitos
presentes, pontuavam muitas sugestdes de intervencao na realidade formativa dos cursos
de Servico Social (graduacdo e pds-graduagdo), as quais estabelecem condicdes de
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possibilidades de materializarem-se pela via de modificacbes concretas nos projetos
pedagdgicos e no desenvolvimento curricular dos mesmos pela acao de seus sujeitos.

Educacdo Antirracista e Concep¢bes de Curriculo

Pensar uma formacao profissional do assistente social de cardter antirracista pressupde
estabelecer um didlogo necessario com o que se conceitua e se produz no ambito da
educacdo antirracista. Também significa compreender que uma educag¢do antirracista se
materializa através de politicas curriculares e uma formag¢ao docente continua e critica que
tenha impacto significativo nas praticas pedagdgicas que fazem a mediacdo com a
apreensdo e producdo do conhecimento, portanto, fundamentais ao desenvolvimento de
uma formagdo antirracista no Servigo Social.

Para compreender a construcao praxioldgica de uma educagao antirracista, precisamos
partir do pressuposto de que o racismo constitui uma grave refracao da questao social e
se manifesta no espaco escolar de diferentes formas e gravidades em todos os niveis da
formacdo educacional. Como bem afirma Almeida (2017, p. 43): “Em uma sociedade
racializada e fortemente marcada pela tradi¢ao colonial, o racismo opera, dentre outras
formas, para destituir sua vitima da condicao humana”.

Assim sendo, a educacdao ou mais precisamente, o espaco escolar, mesmo sendo um
terreno de producao e reproducao do racismo pode também e, dialeticamente, ser um
espaco ou caminho na luta e combate a qualquer forma de discriminacdo e opressao. Numa
conceituacao mais comum, a educagao antirracista constitui-se enquanto um conjunto de
praticas e politicas que combatem o racismo e promovem a igualdade racial. Diante dessa
concepgao bastante genérica precisamos questionar no campo da materialidade e
singularidade como e que tipo de educa¢do desenvolvemos atualmente na formacdo
profissional do Servico Social e a que queremos.

Nas oficinas da ABEPSS Itinerante realizadas pelo pais em 2023, encontramos a
referenciacdo em autores que vem tematizar o antirracismo na educacao, a exemplo de
Kabengele Munanga (2005) que em sua obra ‘Superando o Racismo na Escola’ defende
que é por intermédio do reconhecimento da diversidade que nossa sociedade podera ser
verdadeiramente democratica e cidada. Para o autor, a diversidade é um importante
instrumento de combate ao racismo e as desigualdades que tocam a todos.

Outra perspectiva de educagao mencionada nas oficinas foi a Pedagogia Crioula, a qual se
caracteriza por estar profundamente enraizada nas tradic6es e comunidades quilombolas,
apoiar-se na educagdao com ideias descolonizantes e basear-se na memdria individual e
coletiva e ainda:

Na valorizacdo da histdria oral, nos eventos festivos, nas praticas religiosas, nas
relagbes familiares, no contato com o territdrio, nas associa¢ées de moradores e
moradoras. Esse jeito de fazer é um ponto de fundamental importancia na
construcdo dessa pedagogia, pois se propde como um sistema educacional,
anticapitalista e descolonizador, onde o modo de pensar e os saberes da
comunidade sdo valorizados. Assim, o publico estudante tem a possibilidade de
perceber o mundo de maneira mais consciente, verdadeira, objetiva e
principalmente humana (Nascimento, 2017, p. 112).
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A Educacdo Indigena também se destacou nos relatos das oficinas. Esta se fundamenta em
uma pratica de Educacao Comunitdria que se conecta em certa medida com a pedagogia
construtivista® e a ideia do aprender fazendo e vivenciando. Nessa perspectiva educativa,
cada povo tem sua forma de ser e de relacionar com o territdrio e rompe com a ldgica
moderna fragmentada, prdpria da racionalidade positivista. Assenta-se, portanto, no
respeito pela autonomia do aprendiz e no compromisso social e ecoldgico.

Tais perspectivas tém em comum a correlacdo com a Educag¢ao Problematizadora ou
Pedagogia do Oprimido de Paulo Freire (2018), em que o contetido trabalhado na formacao
é) resultado de uma pesquisa no universo experiencial dos préprios educandos e a pratica
pedagdgica referencia-se numa ética humanistica prévia: “o amor ao ser humano oprimido
contra a sua opressao e em favor da vida e da liberdade” (Freire, 2018, p. 9).

Alinhado a perspectiva critica de educacao, outra categoria trabalhada foi o curriculo.
Apesar da ndo explicitacdo de uma definicdo ou mesmo a expressao de suas diferentes
perspectivas, os participantes das oficinas consideraram importante considerar o curriculo
como espaco de relacao de poder e de definicao dos saberes — e/ou conhecimentos que
os sujeitos defendem para a sua formacdo profissional a partir de determinado
posicionamento tedrico.

O curriculo, assim como a educacdo, caracteriza-se como fenédmeno complexo e, como tal,
é entendido de variadas formas, tendo por fundamento distintas perspectivas tedricas,
tendo diferenciacdes de base epistemoldgica e metodoldgica. Silva (2009) destaca essas
diferenciacbes em trés perspectivas: tradicionais, criticas e pds-criticas.

As teorias tradicionais de curriculo enfatizam o controle e o planejamento relacionado a
cumprimento de objetivos, as disciplinas sdo dadas normalmente de forma isolada e com
conteddos rigorosamente fixados e o professor é o centro do processo educativo. Assim
sendo, “As teorias tradicionais de educacao sao influenciadas por dois paradigmas
cldssicos: doutrina social da igreja e positivismo. Tais teorias também influenciaram o
Servigo Social em épocas distintas ou de forma coincidente e sincrética num mesmo
periodo” (Moraes, 2020, p. 87).

Dentro das perspectivas criticas destaca as concep¢des de Michael Apple e Henry Giroux e
afirma: “Em suma, na perspectiva de Apple, o curriculo ndao pode ser compreendido — e
transformado — se ndo fizermos perguntas fundamentais sobre suas conexdes coma as
relaces de poder” (Silva, 2009, p. 49). Sobre o pensamento de Giroux destaca a categoria
resisténcia e afirma: “Giroux sugere que existem media¢des e a¢des no nivel da escola e do
curriculo que podem trabalhar contra os designios do poder e do controle. Deve haver um
lugar para a oposicao e a resisténcia, para a rebelido e a subversao”.

Necessario se faz, entdao, que questionemos se nos projetos pedagdgicos dos cursos de
Servico Social, o0 modelo tradicional de educacdo e organiza¢ao curricular ainda esta
subsidiando nossa formacgdo. O reconhecimento das diferentes concepc¢des, destacadas

> A pedagogia construtivista foi sistematizada por Jean Piaget (1896-1980) que enfatizou a importancia da
aprendizagem ativa, onde os aprendentes constroem seu conhecimento por meio da experimentacdo e da
exploracdo. Na educacdo superior se fala que o ensino, com pesquisa e a pratica, como componente
curricular sdo inspira¢des dessa teoria educacional.
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sinteticamente acima, demonstram a necessidade de o Servi¢o Social conhecer mais a
categoria curriculo e suas diferentes epistemologias, principalmente porque ao definirmos
a defesa de uma formacdo antirracista precisamos de politicas curriculares que lhe deem
feicao e sustentacao.

Ao buscar entrelacar as concep¢des de educacao mencionadas nos relatdrios, a Pedagogia
Crioula e a Educacdo Indigena, com as concep¢des de curriculo proferidas por Silva (2009),
estas se aproximam muito mais com as teorias pds-criticas pois se conectam a que defesa
das categorias identidade, género, curriculo como narrativa étnico racial ou mesmo uma
teoria pds-colonialista de curriculo.

Se destacam, pois, a nocao de curriculo intercultural que se materializa como um curriculo
integrado que permite a permeabilidade dos saberes, deve contemplar a ancestralidade,
origens e saberes tradicionais, as praticas culturais, a musicalidade, religiosidade e os
conhecimentos produzidos pela comunidade, permitindo o aprendizado dos diferentes
sujeitos, grupos e sociedades, que implica didlogo e ndo subordina, nem hierarquiza. Nos
relatérios da ABEPSS Itinerante defende-se a necessidade de aprofundamento sobre os
estudos das etnias e pensar como foram rechacadas as identidades étnicas, a
interculturalidade e as diferencas territoriais.

Ainda na perspectiva pos-critica, Padilha (2004, p. 16) apresenta o curriculo
intertranscultural quando:

Em primeiro lugar, faz uma ampla releitura do movimento da escola cidads,
enfatizando a necessidade de superar-se a visdo monocultural do curriculo e de
entendé-lo em sua multirreferencialidade, em sua fluidez e transversalidade, de
modo a potencializar as rela¢bes dialégicas e democréticas entre pessoas e os
grupos socioculturais que interagem no contexto escolar. Tal perspectiva implica
enfrentar a questdo epistemoldgica de fundo que vem desafiando a filosofia
ocidental por milénios, qual seja a dificuldade de compreender a relagdo entre
universal e particular, entre global e local.

Em vdrios relatos, ficou explicitado que a discussdo das relacdes étnico-raciais realizada
somente em uma disciplina, mesmo que obrigatdria, ou como contelddo transversal de
alguns componentes curriculares nao efetiva uma formagdo antirracista. Por vezes esse
debate ainda aparece secundarizado em disciplinas optativas ou mesmo fixado somente
em um componente curricular. O que fora defendido nas oficinas é que precisamos avancar
e incluir a questao étnico-racial na perspectiva de totalidade, pois ja a trazemos como tema
transversal, o que ndo é suficiente. Evidencia-se, portanto, uma visao de que é necessario
que as relagbes étnico-raciais e os conhecimentos “anticoloniais” sejam, de fato,
estruturantes do curriculo.

Torna-se imperativo, pois, refletir e transformar a légica curricular vigente e modificar a
forma como organizamos os componentes curriculares. Um caminho possivel para irmos
nos afastando da fragmentacao e do tecnicismo, seria incorporar o debate nos trés ntcleos
de formagdo materializando um curriculo integrado, mesmo que exista a inclusao de
disciplinas especificas e de carater obrigatdrio. Potencializar a curricularizacao da extensao
na perspectiva antirracista e articular gradua¢do e pds-gradua¢do foram também
propostas dos relatos.
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Diante da fragmentacdo do conhecimento e do projeto da sociedade capitalista, inserir o
debate étnico-racial em uma perspectiva de totalidade é também trazer a mediacao da
diversidade, das questdes de género, da populagdo LGBTQIAPN+ e de outras pautas como
0 anticapacitismo, para compreensao da realidade das opressdes na sociedade de classes,
da concorréncia e da mercantilizagao da vida.

Formacao Docente, aspectos legais e o silenciamento da tematica

A docéncia na educacao superior e, particularmente, a desenvolvida nos cursos de Servico
Social, graduacao e pds-graduacao, também foi uma drea tematica de reflexao nas oficinas
do ABEPSS Itinerante—2023. Muitas dessas reflexdes, destacam o papel docente como
imprescindivel na implementacao de um projeto de formacao antirracista, pois estes
sujeitos e sujeitas sdo responsaveis, nas instituicbes de educacao superior, pela
formulacao, avaliacdo e implementacdo dos curriculos, dentre outras func¢des que o
docente ocupa na pesquisa, extensao, gestdo administrativo-pedagdgica, orientacao e
militancia politica em érgaos representativos da categoria, sindicatos, dentre outros.

Compreendendo a centralidade do papel docente, outro aspecto indicado nos relatos foi a
realizacdo da formacdo docente de forma continua e continuada, destacando o papel
significativo que tem o Projeto ABEPSS Itinerante, mas compreendendo a urgéncia de uma
politica de desenvolvimento profissional docente 3 para além desta. Inclusive foi
mencionado a responsabilidade que todos os professores tém na compreensdo e
efetivacdo de uma formacdo antirracista, definindo que essa responsabilidade ndo é
somente de professores/as negros/negras e indigenas, mas deve ser incorporado como
projeto coletivo em cada unidade de formacdao académica.

Um outro aspecto da formacdo docente a ser trabalhado é a formacdo pedagdgica.
Reconheceu-se nas oficinas que é necessdrio modificar a légica da formacdo colonialista
onde o professor é o centro do processo educativo e do conhecimento e que o/a discente
e suas diferentes culturas e formas de aprender sejam reconhecidos/as e considerados/as
e que o uso de metodologias ativas, centradas nao sé no conhecimento académico,
possam se desenvolver reconhecendo as plurais formas de saberes.

De fato, na educagao superior configura-se como uma realidade a auséncia ou insuficiéncia
de formacao didatico-pedagdgica do professor universitario que na sua pratica docente
precisa mobilizar multiplos saberes: da formacdao humana, disciplinares, de formacao
pedagdgica, de experiéncia profissional e de vida (Therrien; Loyola, 2003). Esta
insuficiéncia da formac¢ao pedagdgica incide diretamente no desenvolvimento curricular
dos cursos, bem como incide, sobre este, o individualismo preponderante no trabalho
docente, cada vez mais estimulado pelo produtivismo académico cobrado pelas agéncias
de pesquisa e no modelo societario vigente.

Necessario se faz, porém, interpor-se a essas duas ldgicas, a do colonialismo e do
individualismo. Desse modo podemos produzir espacos coletivos de aprendizagem e

3 “A qualificacdo da acdo docente que deveria ir além dos saberes especificos da drea, e ser desenvolvida de
forma continua e continuada, sob uma concepc¢do de desenvolvimento profissional docente, que deve se
efetivar como um conjunto que integra formagdo as condi¢des objetivas de trabalho, saldrio, carreira e
organizacdo da categoria” (Veiga, 2009, p. 9).
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producdo do conhecimento, como vem se realizando em ntcleos ou laboratérios de
pesquisa e a utiliza¢gdo mais apropriada das metodologias ativas e do ensino com pesquisa,
que prescindem de um reconhecimento dos saberes dos/das educandos e os/as implicam
na responsabilidade por sua aprendizagem, além de destituir velhas formas e praticas de
uma educacdo que somente reproduz conceitos (educacdo bancaria).

O conhecimento e atualizacao das leis que incidem sobre a educacao superior é outro
aspecto a ser trabalhado nos curriculos e na formagao docente. A educacao antirracista,
pautada na Lei n° 10.639/03, alterada pela n° 11.645/08, torna obrigatdrio o ensino da
histdria e cultura africana, afro-brasileira e indigena é um dos mecanismos importantes
para mudar a forma de educar desde a educacdo infantil. Esses referenciais legais
estabelecem que a educacdo antirracista € tarefa de todo educador/a, os quais devem
passar por formacdes e pelo reconhecimento das identidades culturais diversas, criando
estratégias pedagdgicas que auxiliem na efetivacdo de formas de sociabilidade
antirracista.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para uma educacdo das Relacbes Etnico-raciais
também refletem sobre a necessidade de ampliar o foco dos curriculos para a diversidade
cultural, social, racial, social e econ6mica do Brasil, como pais multiétnico e pluricultural
que somos. Outro marco legal importante e mais recente é o Decreto n° 12.278, de 29 de
novembro de 2024, que institui a Politica Nacional para Povos e Comunidades Tradicionais
de Terreiro e de Matriz Africana, que da énfase no reconhecimento e na protecao dessas
comunidades e na ampliacao dos mecanismos de participacao e de controle social, e da
preservacdo e da difusdo do seu patrimdnio material e imaterial dessas comunidades
tradicionais.

Em vdrios relatos, ficou evidente a necessidade ainda do cumprimento efetivo dessas
legislacdes no ambito dos curriculos de Servico social e do préprio conhecimento dos
professores e que este seria um caminho possivel de garantir que discentes/docentes e
supervisores/as de campo de aprender e de ampliar conhecimentos sem ser obrigados a
negar a si mesmos, ao grupo de pertenca étnico-racial ou mesmo a adotar costumes e
ideias que lhes sao adversos.

Considera-se, ainda, que de maneira estrutural, a colonialidade académica no Brasil ainda
limita os materiais de ensino aos valores eurocéntricos e indica-se que o Servico Social
precisa fazer o caminho de volta para rever o apagamento de autores que produziram e
produzem sobre a realidade da América Latina, Caribe e Africa e os movimentos de lutas,
0 que nao quer dizer abandono do que construimos com leituras que sao contrarias ao
nosso projeto ético politico ou a referencialidade critica. Esse ainda é um ponto de
amadurecimento de debates e pesquisas, pois muitas vezes essa tematica ainda é
compreendida como uma pauta identitaria ou suas referéncias sao colocadas, “grosso
modo”’, no campo da pds-modernidade e, por isso, negadas.

Na educacdo superior também presenciamos as formas de producao e reproducdo do
racismo evidenciado no que se convencionou chamar de epistemicidio/racismo epistémico
ou mesmo no silenciamento dessa temadtica nas produg¢bes académicas. Sobre o
silenciamento das questdes étnico-raciais, esteve presente em algumas oficinas da ABEPSS
Itinerante o questionamento do porqué o Servico Social levou 80 (oitenta) anos para
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compreender que ndo tinha no cerne da sua formag¢ao um conceito e um direcionamento
politico-pedagdgico perante as requisi¢des étnico-raciais.

Correia (2020) menciona que somente no VI Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais
(CBAS) realizado em 1989 é que as professoras Magali Almeida e Matilde Ribeiro pautaram
o debate étnico-racial como indispensavel para a categoria profissional e ainda trabalha em
sua pesquisa importantes dados das produg¢bes mais centrais do Servico social que
retratam esse silenciamento. Outra via trabalhada pela autora assim se explicita:

O estudo partiu da hipdtese de que um dos primeiros determinantes do aludido
silenciamento esteve vinculado ao distanciamento dosfas trabalhadores/as
negros/as do trabalho formal e, consequentemente, da cidadania regulada. Dai
decorre o fato de que suas demandas ndo fizeram parte das requisi¢cOes a
profissdo, uma vez que as suas fung¢bes que lhe foram atribuidas, desde sua
origem, estdo relacionadas a resposta do Estado a “questdo social” (Correia,
2020, p. 115).

Essa afirmativa acima conecta a um outro ponto presente nos relatdrios, até como um
encaminhamento a ser materializado onde ainda nao exista, que é a defesa das cotas nos
processos seletivos para a docéncia na educagao superior, pois estas viabilizam a presenca
de docentes negros/as/es e indigenas nos cursos de graduacao e pds-graduacao.

Essa presenca, mas ndo somente ela, pode ser condicdao de possibilidade para o
reconhecimento da pluralidade ja mencionada, e mais uma abertura mais consistente ao
desenvolvimento de projetos (iniciacdo cientifica, extensdo, artistico) e laboratdrios de
pesquisa e da prépria reparacao histdrica da ndao presenca no espa¢o académico como em
tantos outros. No entanto, essa defesa das cotas, também explicita a existéncia de
posturas equivocadas que tendem a pensar que sé negros/negras e negres podem falar ou
pesquisar sobre o assunto ou que estes/estas docentes necessariamente precisam se
dedicar a essa tematica.

As Politicas Estudantis na constru¢ao de uma Formacao Antirracista e as Diretrizes
Curriculares

As lutas dos movimentos sociais e entidades da categoria por politicas de acesso,
permanéncia e qualidade da formacao vém de longe e ja contam com significativos
avancos na graduagdao e pods-graduagdao do Servico Social. Os relatos anunciam o
reconhecimento do papel da ABEPSS como entidade académico cientifica que subsidia e
orienta o processo da formacdo e da pesquisa em Servico Social e que publica uma
pesquisa nacional: “A inser¢ao da educac¢ao para as relagbes étnico-raciais no ambito da
pés-graduacdo na drea de Servico Social nos ultimos cinco anos (2017-2022)”, realizada em
conjunto com os Programas de Pds-graduacao (PPGs) e afirma:

Diante da complexidade das rela¢6es raciais no Brasil, profundamente desiguais,
a aprovacao de ag¢des afirmativas no ambito da Pds-graduacao é uma medida
importante, de cardter reparatdrio, frente as atrocidades cometidas contra a
populagao negra. O que se aplica emrelagao as cotas a nivel da pds-graduagao ao
possibilitar a aplicacao de medidas que permitam evitar que a discriminacao racial
ocorra no momento do acesso e durante a permanéncia deste grupo na
universidade (ABEPSS, 2017, p. 2).
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H4 um reconhecimento dos avancos do acesso ao ensino superior, no entanto é colocado
anecessidade de se pensar mais ampla e seriamente as politicas de permanéncia, igualdade
de oportunidades e qualidade da formacao profissional. Uma das formas propostas se
refere a implementacdo de cotas étnico-raciais para as bolsas de monitoria, extensao e,
especialmente para a pesquisa e, ainda, outras bolsas de permanéncia.

Outro ponto mencionado foi a ampliacdo de iniciativas de extensdao que aproxime
estudantes de Servico Social da realidade das popula¢des quilombolas, ribeirinhas, povos
ciganos, indigenas, dentre outros. A sugestao seria aproveitar a exigéncia legal da
curricularizacdo da extensdo, para uma real implementacao de uma universidade “pintada
de povo” e de povo negro, cigano, indigena, dentre outros e, ainda, promover uma
formagao extensionista e antirracista.

Pela existéncia das politicas afirmativas e o aumento da diversidade no espaco universitario
provoca, necessariamente, a necessidade de praticas educacionais apoiadas na
multiculturalidade, no respeito as dinamicas mais centradas na oralidade e diversas outras
media¢Oes pedagdgicas que devem estar abertas ao mesmo tempo ao respeito ancestral
e afeta a novidades.

Nessa tensdo que se coloca, entre o histdrico e o novo, um debate precisa ser enfrentado
ou pelo menos mais dialogado é o da recuperacdo x revisdo das diretrizes curriculares. E
quase unanime nos relatdrios o reconhecimento da construcdo rigorosa e histdrica das
Diretrizes Curriculares Nacionais da ABEPSS, que integra os trés nicleos da formacao
dentro de uma ldgica dialética (universalidade-particularidade-singularidade), a saber:
Ntcleo de fundamentos tedrico metodoldgicos da vida social, Nucleo de fundamentos da
formacao socio-histdrica brasileira e Nucleo de fundamentos do trabalho profissional.

Quanto as redefinicGes histdricas propostas no ambito da formacdo profissional do
assistente social no Brasil, pode-se identificar o fato de que o centro da revisao curricular,
de 1979 a 1982, consistiu na conexao da formacao com a realidade brasileira em um
momento de redemocratiza¢ao e ascensao das lutas dos trabalhadores, acrescida pela
escolha politica da defesa dos direitos dessas classes, e a vinculagdo tedrica e ideoldgica
com a teoria social critica.

Desde os marcos do Movimento de Reconceituacdao em sua perspectiva critica,
desenvolvemos, entao, enquanto categoria profissional protagonizada pelos seus drgaos
de representacdo, um adensamento dos debates sobre a necessidade da unidade entre
teoria, método e histdria, construindo um projeto de formacao profissional que defende a
necessidade de formar profissionais ndo sé qualificados para a intervencdo, mas também
capazes de pensar criticamente e produzir conhecimentos sobre a realidade social e sua
prética cotidiana. Como bem afirma Elpidio (2020, p. 525):

[...] ha uma profunda e necessaria unidade dialética entre os nucleos de
fundamentacdo (ou deveria haver, essa indissociabilidade), e que resguardadas
as particularidades de cada um de seus contetidos, a fragmentacdo dos curriculos
no que tange ao debate racial como questdo isolada ou especifica, pode ser
superada no conjunto das disciplinas, ou seja, além do esforco de comparecer
como disciplina especifica obrigatdria ou eletiva, deve ser real¢ada por ser um
componente estruturante das andlises que sustentam toda a forma¢do — uma
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vez que ndo dissociado da luta de classes e da formagao social, que inclui o préprio
debate sobre o conhecimento e a ciéncia fortemente influenciados pelo
pensamento eurocéntrico e branco.

Ha, portanto, um consenso de que as Diretrizes Curriculares Nacionais portam atualidade
e tem espago em seus componentes curriculares nas dimensdes indissocidveis do ensino,
pesquisa e extensdo, para a discussao aprofundada das rela¢des étnico raciais. Inclusive foi
uma atitude comum nas oficinas da ABEPSS Itinerante o destaque da Plataforma
Antirracista, nem sempre conhecida de todos os participantes, destacando seu acumulo
tedrico reconhecido no documento “Subsidios para o debate sobre a questdo étnico-racial
na formacdo em Servico Social” (2018) e o valoroso trabalho das indica¢Ges bibliogréficas
existentes nessa plataforma.

No entanto, algumas questdes se colocam: A Iégica de formulagdao das DCNs em ntcleos é
a légica que estd fundamentando os projetos formativos dos cursos e a politicas
curriculares que lhe dao materialidade? Ha necessidade de uma explicitacao do trato das
relacdes étnico-raciais nas DCNS? e ainda: como o Servico Social vem reconhecendo a
questao étnicafindigena nos seus documentos e nas Diretrizes Curriculares? Esses
questionamentos postos necessitam de maior aprofundamento e didlogo pela categoria
profissional e seus drgdos de representacao, mas ja demarcam a abertura, sem retorno, e
o reconhecimento da importancia desse debate.

Consideracgdes Finais

O Projeto ABEPSS Itinerante é um projeto de formagdao permanente e continuada que vem
contribuindo de forma significativa para o fortalecimento da compreensao das Diretrizes
Curriculares articulada a diversos temas pungentes para o Servico Social. Em sua sétima
edicao, realizada no ano de 2023, tivemos a centralidade do debate étnico-racial no Servico
Social o qual foi apontado nos eventos da ABEPSS e nos espacos de debate do Servico
Social como uma estratégia de defesa da formacao profissional de qualidade, articulada a
necessidade histdrica de fortalecimento das Diretrizes Curriculares da ABEPSS de 1996.

Nas oficinas realizadas de abril a setembro de 2023, tivemos desafios conjunturais da
existéncia de greve em varias instituicGes publicas (federais e estaduais) e, ainda, uma
tragédia de ambito ambiental e humano que inviabilizou a realiza¢cdo das oficinas no Rio
Grande do Sul. No entanto, a realizacdo de 42 (quarenta e duas) oficinas em cardter
presencial em todas as regides do territdrio nacional brasileiro foi fundamental e, de certa
forma inaugural, num periodo pés pandemia, articulando o debate sobre a questao étnico-
racial, na perspectiva de um projeto de formacao e trabalho profissional antirracista e
anticapitalista, considerando a necessidade de aprofundamento deste debate na direcao
tedrico-metodoldgica no campo dos fundamentos do marxismo para a compreensao da
vida social e da critica radical deste sistema de producao e reproducao da vida, seus sujeitos
histdricos no movimento da classe trabalhadora.

Esse processo também ousou agregar novos sujeitos ao debate posto pela ABEPSS e, com
isso, fortalecer a defesa de uma perspectiva critica de formacao a ser refletida e atualizada
nos projetos formativos da graduacdo e pds-graduacao e reconhece as contribui¢bes
histéricas do CFESS e ABEPSS, que vém contribuindo de forma contundente no
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fortalecimento e visibilidade do debate e oferecendo subsidios e orienta¢cdes para uma
acao e formacgao antirracista, que ndao mais se confunda com uma pauta identitaria.

Outros elementos dialdgicos primordiais somaram-se na realiza¢ao deste projeto, dentre
eles destacamos: o reforco da docéncia como parte do exercicio da profissao, frente ao
crescimento expressivo de profissionais que se inserem nas UFAs indicando a necessidade
de melhor formacdo e compreensdao do projeto de formagao do Servico Social, a
necessidade de ampliacdo da interlocucdo das UFAs com os CRESS (fortalecimento das
comissdes de formacdo e férum de supervisores de estagio nos Estados), a necessdria
atualizacdo dos curriculos frente ao debate das relag6es étnico-raciais e sua presenca em
todos os componentes curriculares, ndo mais de forma transversal ou somente pelo
acréscimo de uma disciplina e a indicacao de um novo mapeamento da implanta¢do das
Diretrizes Curriculares e os desafios significativos do tempo presente.

Assim compreendemos que no Servico Social a formacdo antirracista precisa estar alinhada
com uma perspectiva de educacao critica e igualmente antirracista, que se materialize no
curriculo e nos projetos pedagdgicos mas, sobretudo, precisa ser de “carne e sangue” e
ganhe materialidade no cotidiano da formacdo e prética dos sujeitos (docentes, discentes,
supervisores de campo, profissionais assistentes sociais) e, assim, contribuam para a
construcdo de uma sociedade humanamente livre e sem opressao.
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