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EDITORIAL tgmpormis

Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico Social (ABEPSS) em sua

trajetdria de organizacdao, como entidade cientifica na drea de Servico Social, esta

conectada com o movimento dialético e contraditdrio da realidade social e suas

repercussdes no campo da formacao e trabalho profissional reconhecendo a sua
indissociabilidade. Em consonancia com o projeto ético-politico profissional a entidade
afirma cotidianamente o compromisso com a efetivacdo das Diretrizes Curriculares
(ABEPSS, 1996), que definem um projeto de formacdo voltado a constituicdo de um perfil
profissional critico, interventivo, criativo, investigativo e comprometido com a
transformacdo social. A entidade no ultimo biénio (2022-2024) assumiu como prioridade
0 compromisso com a construcao de uma formacao antirracista, no ambito da Graduagao
e Pds-Graduagao em Servico Social. Parte desse compromisso foi a materializacao da
Plataforma Antirracista em Servico Social (2022), a 7* Edicdo do Projeto “ABEPSS
Itinerante” (2024), que teve como tema “As Diretrizes Curriculares, o debate étnico-racial
e os projetos pedagdgicos”, o Documento “A insercao da educagdo para as relagbes
étnico-raciais no ambito da Pds-Graduacdo na drea de Servico Social” (ABEPSS, 2017-
2022), entre outros.

Esse compromisso com a formacao antirracista ndo se constitui como um fato isolado,
mas, sim, como parte de trajetdrias e construcdes ja iniciadas, especialmente a partir das
producdes socializadas na década de 1980, por mulheres negras intelectuais do Servico
Social brasileiro, cujas teses apresentadas no VI Congresso Brasileiro de Assistentes
Sociais (CBAS) de 1989, realizado em Natal/RN, ja sistematizavam propostas sobre a
importancia de avancar enquanto categoria na direcdao de uma formacdo e trabalho
profissional antirracista. E interessante destacar que era um “grupo de assistentes sociais
de S3o Paulo e do Rio de Janeiro [que] participaram apresentando suas teses sobre o
Servico Social e a questdo racial” (Almeida, 2013, p. 232), sendo esse momento um fato
marcante para as lutas antirracistas no interior da profissao.

Esse posicionamento demanda a reflexdo de que raga se constitui como “relacdo de
poder e de dominacdo” (Munanga, 2003, p. 6) que hierarquiza pessoas e estabelece
privilégios. Assim, o racismo, a partir de uma perspectiva histdrico-critica, é estrutural,
pois se constitui como “produto de uma estrutura socio-histérica de producdo e
reproducdo de riquezas” (Oliveira, 2021, p. 65). Portanto, é funcional a sociabilidade
capitalista e estd presente em todos os espacos da organizagdao da vida social,
considerando as particularidades da realidade brasileira, marcada pela heranca colonial e
por um conjunto de engrenagens que demarcam o lugar de um pais de capitalismo
dependente.

O compromisso com a formacdo antirracista em Servico Social, numa perspectiva de
totalidade, nos mobiliza a refletir sobre conquistas importantes que emergiram, a partir
do trabalho e lutas coletivas da categoria, a exemplo da Lei de Regulamentagao
Profissional (Lei n° 8.662/1993), o Cddigo de Etica Profissional do/a assistente social
(Resolugdo CFESS n° 273/1993) e as Diretrizes Curriculares para a formag¢do em Servico
Social (ABEPSS, 1996), os quais se constituem instrumentos ético-politicos e juridico-
normativos que orientam para o compromisso de combate a todas as formas de
exploracao-opressao-dominacdao e com a constru¢cao de um outro projeto societario e
projeto ético-politico profissional sob bases emancipatdrias.
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Os fundamentos do Servico Social na relagdo com a questdo étnico-racial tém sido
expressivamente tratados na literatura dessa drea de conhecimento, contemplando as
particulares dimensées formativas (da vida social, da realidade brasileira e do trabalho
profissional), em indissociabilidade dialética com a Diretrizes Curriculares da ABEPSS de
1996 e verdadeira conexao com a “questdo social”. A partir dos pressupostos alicercados
na tradicao marxista e dos esforcos da intelectualidade negra profissional, apreende que
“a questdo étnico-racial se constitui como um eixo estruturante das relagbes sociais
capitalistas, seja do ponto de vista da particularidade da formacgdo social brasileira, seja
pela perspectiva do objeto da profissdao” (Elpidio, 2021, p. 78-79).

Nessa direcdo, a analise critica da realidade, articulando a luta antirracista e
anticapitalista, coloca-se em disputa com correntes tedricas que adotam perspectivas
liberais e culturalistas. Em consonancia com as Diretrizes Curriculares (ABEPSS, 1996), a
abordagem marxista exige a andlise da concretude do racismo e de suas multiplas
dimensdes, permitindo uma compreensao aprofundada de suas determinagdes histdricas
e estruturais, a qual exige:

[...] colocar as relagdes raciais [...] para além das suas manifesta¢ées imediatas e
fragmentadas, cuja violéncia e brutalidade, abertas ou veladas, estdo enraizadas
no ordenamento social necessdrio a produc¢do e reproducdo do capital, em
particular na América Latina e Caribe, onde a desigualdade é historicamente
exacerbada e afeta desproporcionalmente a parcela negra e indigena da
populacdo (Souza, 2024, p. 13).

No ambito dos fundamentos, valores e principios que alicercam o projeto ético-politico
profissional, se materializam no cotidiano da formacao, do trabalho, da militancia nos
espacos internos da categoria e junto a outros segmentos da sociedade. Esse processo
ganha solidez e capilaridade, por exemplo, por meio de legislacGes, de resolucbes, de
notas técnicas, da Campanha de Assistentes Sociais no Combate ao Racismo, dos Comités
de Luta Antirracista, dos Subsidios para o debate sobre a questdao étnico-racial na
Formacdo em Servico Social, da Plataforma Antirracista (ABEPSS), dos curriculos de
Graduacdo e Pdés-Graduacao, que deliberam politicamente pela inscricdo de componentes
curriculares voltados a questdo racial e a educagao para as rela¢des étnico-raciais, bem
como, por meio da incorporacdo do debate sobre a questdo racial e formacao
antirracista, em oficinas, encontros e semindrios da categoria, e sua vinculagdo a
instrumentalidade do trabalho profissional, entre outros.

Identificamos importantes avancos quanto a incorporacao da questao racial e a educagao
para as relacdes étnico-raciais, nos processos formativos e de educacao permanente,
contribuindo para que a formacdo antirracista seja assumida como prioridade, na forma
organizativa, nas deliberacbes e nas a¢bes protagonizadas pelas entidades politico-
organizativas da categoria. Todavia, é possivel verificar um conjunto de questdes que
precisam ser aprofundadas no cotidiano, a exemplo do mito da democracia racial, do
pacto da branquitude, o aprofundamento dessa questao a partir de uma perspectiva
histdrico-critica, bem como, o silenciamento das diferentes formas de exploragao-
opressao-dominacao, que geram um conjunto de violéncias e incidem sobre os corpos
dissidentes, racializados e generificados, que rompem com o padrao eurocentrado tido
como humano universal. Para que o antirracismo ndo seja um mito, mas que se efetive
objetivando romper como “o perigo de uma histdria tnica”, como nos aponta a escritora
negra nigeriana Chimamanda Ngozi Adichie (2019), entendemos que é fundamental
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refletir sobre a questdo racial na realidade brasileira, bem como, sobre o compromisso
ético-politico do Servico Social, com a constru¢ao da formacao e do trabalho profissional
antirracista.

Os artigos apresentados nesta edicao da Temporalis estao em didlogos com a formacao e
o trabalho profissional de assistentes sociais, reforcam a questdo étnico-racial como
estrutural e estruturante da “questdo social”, confirmam que o racismo, a violéncia e a
pobreza estdo imbricadas na conformacdo dos processos de desigualdades sociais
proprias da acumulacao capitalista, que reproduz dinamicas desiguais de classes sociais,
género, sexualidades e étnico-raciais. Desse modo, vale ressaltar que o debate étnico-
racial estd intrinsecamente ligado a centralidade do trabalho e as dimensdes da “questao
social”. Trata-se de uma mediacao essencial ao trabalho profissional, o que envolve uma
formagao critica e antirracista.

Apreendendo no movimento do real como a questdo étnico-racial se apresenta, este
ndmero da Temporadlis traz a tematica “Formacdo Antirracista em Servico Social”, que
conta com 18 (dezoito) artigos tematicos e dos 14 (quatorze) de tema livres, além deles o
comité editorial contou com uma entrevista, uma homenagem e um documento do
projeto ABEPSS Itinerante.

Os trés primeiros artigos que abrem a secao tematica abordam a questdo étnico-racial
enquanto uma das dimensdes centrais e estruturais da formacdo e do trabalho
profissional de Assistentes Sociais. O artigo “Formacao profissional do assistente social e
os desafios para a construcdo de uma formacdo antirracista”, de Elivania da Silva Moraes,
da énfase na construcdo de uma formacao antirracista articulada a uma perspectiva de
totalidade, fundamentado nas reflexdes apresentadas nos relatdrios das oficinas do
Projeto ABEPSS Itinerante/2023. O artigo “‘Questdo social’ e desafios para uma formacao
antirracista no Servico Social”, de Josiane Soares Santos, parte da leitura acerca das
particularidades da ‘“questdao social” no Brasil, abordando algumas das violéncias e
violagbes de direitos dirigidas ao povo preto e a outros segmentos racializados no Brasil
contemporaneo, como 0s povos e comunidades tradicionais. JA4 o artigo “Diretrizes
Curriculares do Servico Social, debate étnico-racial e os desafios contemporaneos para
uma formagao emancipatdria”, de Maria Zelma de Aradjo Madeira, reflete sobre o lugar
que ocupa o debate publico e académico das relacdes étnico-raciais na agenda politica do
Servigo Social na atualidade.

O texto “Come¢o, meio, comeco: centralidade das relagbes étnico-raciais na formagao em
Servico Social”, de Rosicler Lemos da Silva, Dagoberto José Fonseca e Jaqueline Silva
Ayello, recupera o percurso histdrico do Servico Social conectada a formacao socio-
histdrica brasileira, evidenciando o protagonismo negro desde a génese da profissdo. Ao
defender a centralidade do debate étnico-racial na formacao e no trabalho profissional, o
texto apresenta os principais marcos histdricos da profissao no que tange a tematica,
especialmente nos eventos e producdes cientificas.

A incorporacdo do debate étnico-racial nos projetos pedagégicos de cursos (PPC) de
Servigo Social estd presente no artigo “Raca, racismo estrutural e formagdao em Servico
Social”, de Isis Silva Roza, Douglas Henrique Souza e Silva, Eduarda Pereira dos Santos
Lima e Maria Eduarda Simdo Nogueira, que analisa os PPCs das instituicbes federais de
ensino superior dos estados de Minas Gerais e Rio de Janeiro; e no artigo “A incorporagao
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do debate étnico-racial no curso de servico social da Universidade Federal de Ouro
Preto”, de autoria de Mariana Monteiro Vieira e Claudio Henrique Miranda Horst, que
recupera o debate no curso de Servico Social da UFOP.

No artigo ‘“Assistentes sociais no combate ao racismo, da formacao ao exercicio
profissional”, Francisco Flavio Eufrazio faz uma reflexdo sobre o racismo, destacando a
insurgéncia negra como forma de enfrentd-lo; sobre a formagdo antirracista em Servico
Social, recuperando o relatério produzido pela ABEPSS sobre o tema; bem como, destaca
a importancia desse debate para o trabalho profissional antirracista.

Como desdobramento da formacdo antirracista, promovida pelas entidades académico-
profissionais do Servico Social, observa-se que o artigo “Resisténcia Negra e Servico
Social: 0 Comité Antirracista do CRESS-PI em didlogo com Esperanca Garcia, Clévis Moura
e Nego Bispo”, de Ana Valéria Matias Cardoso, Carla Gabriela Nobre da Silveira e Lucas
Catarino Pereira de Sousa, demonstra a capilaridade das campanhas antirracistas e a
politizacao para a insercao do debate étnico-racial no cotidiano profissional. Apresentam
a particularidade do Comité Antirracista do CRESS-PI pelo reconhecimento do legado da
intelectualidade negra piauiense, como subsidio a instrumentalidade profissional em
direcdo a defesa da autonomia e das lutas antirracistas, valorizando os saberes afro-
brasileiros.

Na interlocucdo entre luta e trabalho antirracista com as politicas publicas, as autoras do
artigo “A questdo racial no Simpdsio Nacional em Socioeducacdo: tendéncias, lacunas e
perspectivas”, Ana Carolina de Moura Pereira, Manuela Soares Silveira, Lucilene Ribeiro
Reis Barros e Cynthia Bisinoto apresentam a abordagem da questao racial no sistema
socioeducativo, a partir da andlise dos resumos de trabalhos apresentados nas edi¢bes do
Simpdsio Nacional em Socioeducacao da Universidade de Brasilia. Destacam a ampliagao
na producdo do conhecimento sobre a questdo étnico-racial, que problematiza as
dinamicas institucionais e sociais, como os processos de criminalizacdo da pobreza e
seletividade penal, além de proporem intervencdes antirracistas.

Ja o artigo “Préticas Antirracistas Institucionais: o caminho para o letramento racial na
Assisténcia Social”, de Fernanda Fran¢a Fernandes e Mariana de Castro Moreira, promove
o relato de experiéncia de praticas antirracistas e do letramento racial no cotidiano do
trabalho de profissional da politica de assisténcia social, do municipio do Rio de Janeiro. A
leitura convoca para o reconhecimento do processo de letramento racial como
instrumentalidade necessdria ao enfrentamento do racismo institucional, ao colocar em
evidéncia os “silenciamentos da raca” e as “sutilezas no tratamento dado ao racismo
presente no cotidiano de trabalho” na assisténcia social (Nascimento; Castilho; Campos,
2024).

Pela problematizacdo da equidade em saude, o artigo “Censo Psicossocial dos usuarios
da saude mental: educacdo permanente na RAPS/RJ”, de Jéssica Helena Vaz Malaquias,
Leticia Silva de Abreu, Victdéria Elisa Barbosa da Silva e Rachel Gouveia Passos, socializa
experiéncia de pesquisa articulada ao processo de formacao antirracista e
antimanicomial, evidenciando as nuances racismo e seus silenciamentos no tratamento
dado a populacdo negra (preta e parda).
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Na sequéncia, Rosely Anacleto de Jesus Morais de Almeida em ““A histdria vista de baixo:
o vanguardismo branco nas origens do SUS”, sob a dtica da “histdria vista de baixo”
inspirada em E. P. Thompson (1987) e da operatividade dos “dispositivos de racialidade”
fundamentada em Sueli Carneiro (2023), problematiza o silenciamento das resisténcias
negras e a reproducdo de desigualdades raciais no processo de redemocratizacao e de
participacdo oficial por entidades académicas, politicas e profissionais na conformacao do
Movimento de Reforma Sanitdria Brasileira.

Para avancar em uma formacao antirracista é imprescindivel o debate sobre a formacao
social brasileira, o capitalismo dependente e a ideologia neoliberal, questbes presentes
nos artigos que seguem. O artigo “A determinacdo social da consciéncia: classe, raca e
género na formacao social brasileira”, de Jéssica Ribeiro Duboc e Anderson Martins Silva,
os autores analisam como setores da classe trabalhadora aderem a projetos contrarios
aos seus proprios interesses. A partir das andlises marxiana e da formagdo social

brasileira, demonstram que a consciéncia social € moldada por um pacto autocratico,
conservador, racista e sexista, que sustenta as bases do capitalismo nacional.

Na mesma direcao critica, o artigo “Articulando classe, sexo/género e raca na leitura da
formacao social brasileira”, de Rodrigo Sales Queiroz, reforca que as opressdes de género
e raca sao estruturantes do capitalismo brasileiro. A partir de analise histdrica, o texto
demonstra como o escravismo colonial e sua transi¢ao para o capitalismo dependente
organizaram uma divisao social do trabalho profundamente racializada e sexualizada e
como a exploracdao do trabalho reprodutivo das mulheres, especialmente negras,
marcado pela precarizacao, pelo desemprego e pelo subemprego, sustenta a acumulacao
capitalista.

Em “Capitalismo e racismo no Brasil: dilemas no Estado, direito e fundo publico”, Débora
Sabina da Silva Geraldo discute como Estado, direito e fundo publico, historicamente
moldados por relacbes racistas e classistas, estdao imersos nas contradicdes do
capitalismo dependente, operando constantemente para reproduzir as desigualdades e
inviabilizar uma democracia substantiva. A autora defende que sé a organizagao da classe
trabalhadora, articulando lutas antirracistas e anticapitalistas, pode exigir reparacdes
histdricas e construir uma nova sociabilidade.

O artigo “O mercado como fundamento da teoria racista ou do fetichismo da epiderme”,
de Tatiana Lyra Lima Félix e Artur Bispo dos Santos Neto, analisa as raizes do racismo
moderno a partir do método materialista histdrico-dialético. O artigo demonstra como a
transformacao de pessoas em mercadorias no mercado de escravizados foi constitutivo
da ldgica capitalista. Mostra ainda como a universalizagao da mercadoria se articula a
producao de hierarquias raciais, revelando a contradicao entre a promessa formal de
igualdade e a realidade da desigualdade econb6mica e da reificacdo dos corpos
racializados.

No texto “Flexibilidade, autonomia e exploracdo: andlise sobre a plataformizacao do
trabalho doméstico remunerado”, Heloise Stefani Nascimento da Silva mostra como a
“uberizacao” atinge o trabalho doméstico, historicamente atravessado por opressdes de
classe, raca e género. A partir de novas tecnologias, sobretudo a plataformizagdo, esse
trabalho vem sendo reconfigurado e, consequentemente, mais intensificado e
desprotegido. O artigo denuncia que, mesmo com avancos legais, o trabalho doméstico
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remunerado segue precarizado, e que as novas tecnologias, longe de significarem
emancipacao, apenas atualizam as velhas formas de opressdo.

No artigo “A armadilha neoliberal do Identitarismo: desafios a esquerda e ao Servi¢o
Social”, Karla Queiroz do Nascimento alerta que o neoliberalismo se utiliza das pautas
identitdrias, transformando-as em ferramentas de reproducdo do capitalismo. Defende
que as lutas contra as opressdes devem estar articuladas a luta anticapitalista, e que, no
Servico Social, isso implica disputar a subjetividade da classe trabalhadora, integrando
raca, género, sexualidade e classe num projeto de transformacao radical.

Na se¢do de temas livres, temos um conjunto de artigos correlacionados a tematica do
ndmero 49, considerando a indissociabilidade entre formacdo e trabalho profissional,
com destaque para o debate sobre as “Mediac6es da emancipa¢ao humana em Marx”, de
Kim Taiuara Chavarria Brochardt, que reflete sobre a categoria emancipa¢do humana em
Marx, diferenciando-a da emancipacao politica limitada a ordem burguesa. No ambito da
pesquisa, o artigo intitulado “A pesquisa na Internet: reflexdes metodoldgicas para o
Servico Social”, de Milena Carlos de Lacerda e Carla Cristina Lima de Almeida, propde uma
andlise critica sobre o uso da Internet e das Tecnologias de Informacao e Comunicacao
(TICs). Por meio da andlise de doze producées audiovisuais da Plataforma Brasil Paralelo
(BP), destaca o impacto gerado pela Internet na polarizacdo politica e no crescimento de
radicalismos antidemocraticos, agravados pela disseminacdo de noticias falsas.

No ambito da educacdo superior, o artigo “Cursos de Servico Social no periodo 2006-
2022: expansdo e fragilizacdo da formacdo”, de Larissa Dahmer Pereira, Andreza Telles
dos Santos Ferreira e Ingridilaine Carreiro de Oliveira Azevedo, analisa o processo de
expansao da educacdo superior no Brasil, no pds-2000, com énfase nos cursos de Servico
Social, considerando a natureza juridica e modalidade de ensino, que incidem na
configuracdao de um perfil profissional distante do projeto formativo inscrito nas
Diretrizes Curriculares Nacionais da ABEPSS (1996).

No campo do trabalho e Servico Social, o artigo “Competéncias profissionais, direitos e
deveres éticos no trabalho de assistentes sociais”, de Mabel Mascarenhas Torres e Fatima
da Silva Grave Ortiz, possibilita uma andlise sobre a interrela¢do entre o Cédigo de Etica e
a Lei de Regulamentacdo da Profissdo, Lei n° 8662/1993, enquanto normativas que
exercem uma relacdo de complementaridade e orientam o exercicio profissional de
assistentes sociais, em consonancia com o projeto ético-politico.

O artigo “Servico social, territdrio e atencao primaria a saude: viabilidades ao trabalho
profissional”, de Leonardo Diego da Silva Silveira e Edla Hoffmann, prioriza a discussao
sobre o trabalho profissional dos/as assistentes sociais na Atencao Primaria em Saude,
com énfase em agOes socioeducativas de educagao em salide e/ou educagao popular em
saude, de mobilizacdo, participacdao, controle social, entre outras, particularizando a
realidade dos territdrios.

Ja o artigo “Populagao em situacdo de rua, Servico Social e contradi¢6es do capitalismo
dependente”, de Anténio de Albuquerque Goncalves Junior, trata do desenvolvimento
do capitalismo dependente brasileiro, fundamentado em estudos de intelectuais da
Teoria Marxista da Dependéncia, contribuindo para interpretar as particularidades da
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formacao social e da questao social no Brasil, com destaque para a situacao da populagao
em situacdo de rua e os desafios do trabalho do/a assistente social nesse contexto.

No campo das politicas sociais, o artigo “Feminicidios no Brasil e as politicas de protecao
social frente a problemadtica’”, de autoria de Carla Julia da Silva e Larisse de Oliveira
Rodrigues, problematiza a escalada da violéncia contra as mulheres, fundada em relag6es
patriarcais de género, no conservadorismo e no avanc¢o de politicas neoliberais, cujo
agravante tem sido expresso por meio do feminicidio. E o artigo “FETSUAS-RJ: resisténcia
em movimento contra a precariza¢do do trabalho no SUAS”, de Janaina Albuquerque de
Camargo, reflete as expressdes da precarizacdao das relacbes de trabalho no Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), tendo em vista a realidade do estado do Rio de
Janeiro, a partir de processos de pesquisa junto ao Férum de Trabalhadores do SUAS-RJ
(FETSUAS-RJ). O artigo destaca a precarizacdo dos vinculos trabalhistas, remuneracao,
condi¢bes materiais e humanas de trabalho, bem como o controle desses/as
trabalhadores/as.

A reflexdo sobre “Gestdo do trabalho em Salde: tensdes e desafios em contexto (pds)
pandémico”, no artigo de autoria de Filipe Silva Neri e Juliana Domingues, trata de revisao
da literatura sobre a gestao do trabalho em sadde durante a pandemia de Covid-19 no
Brasil, evidenciando as principais tensdes e desafios enfrentados pelos/as profissionais do
Sistema Unico de Sadde (SUS), além das estratégias adotadas, como a necesséria
formacao e qualificacao dos/as profissionais de salde e a defesa do fortalecimento do
SUS.

No que tange aos “Impactos da covid-19 em familias de monoparentalidade feminina de
um municipio seridoense”, Maria Emanuele do Régo Santos, Priscilla Branddo de
Medeiros, Fernanda Kallyne Régo de Oliveira e Vanessa Amancio da Silva destacam que a
pandemia de Covid-19, no ambito de questdes biomédicas e epidemioldgicas, impactou
em diferentes aspectos da vida humana, no campo social, politico e econémico. O artigo
aborda a realidade de familias de monoparentalidade feminina evidenciando as multiplas
expressOes pelas quais a questdo social se manifesta no cotidiano dessas familias.

No artigo “As tecnologias de informagdo e comunicacdo na media¢dao dos servigos
publicos brasileiros”, Fernanda Alves Ribeiro Paz e Juliane Feix Peruzzo refletem sobre a
contrarreforma do Estado e o avango das TICs na administracdo publica brasileira,
tecendo uma andlise critica sobre a utilizacdo de sistemas eletrénicos e plataformas
digitais na prestacao de servicos publicos e seus impactos junto aos servidores publicos e
populagao usudria na relacao com o Estado.

De forma especifica, as “Condi¢Oes de trabalho dos/as entregadores/as por aplicativos
em Belém-Para: sobreviver ou morrer?” sao problematizadas por Bianca Neves Arnaud e
Vera Lucia Batista Gomes, ao evidenciarem as condi¢des de trabalho precdrio em que
estdo submetidos os/as entregadores/as por aplicativos na cidade de Belém-Pard. A
pesquisa elucida os processos de exploracdo e alienacdo do trabalho, e a
responsabilizacao desses trabalhadores pela sua forma de viver e morrer.

O artigo “Microtrabalho: um estudo sobre a precarizacao na plataforma Amazon
Mechanical Turk”, de autoria de Thais Lopes Vasconcelos e Claudia Maria Costa Gomes,
destaca resultados de pesquisa que abordam a precarizacao do trabalho, com énfase no
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capitalismo de plataforma e as formas de resisténcias protagonizadas pelos/as
trabalhadores/as, bem como, o incentivo ao empreendedorismo e a ldégica da
concorréncia, que a partir da légica neoliberal incidem da subjetividade dos/as
trabalhadores/as.

A reflexdao sobre “Cooperativismo e sustentabilidade socioambiental: cooperativas de
materiais recicldveis do municipio de Ananindeua-PA”, proposta por Sueli Maria Corréa
Pelerano, socializa resultados de pesquisa voltada ao cooperativismo e sustentabilidade
socioambiental e econdmica de cooperativas de materiais recicldveis, com énfase em
perspectivas tedricas sobre sustentabilidade e cooperativismo urbano.

Na secdo de entrevista, temos a honra de dialogar com a professora doutora Magali da
Silva Almeida, mulher negra e de axé, intelectual, antirracista e feminista, que ha décadas
vem contribuindo para o debate critico sobre a questao étnico-racial no ambito do
Servico Social. A sua trajetdria vem inspirando geracdes e afirmando que a formacdo e o
trabalho antirracista precisam ser assumidos como prioridade e como construcao
coletiva.

A homenagem “Intelectuais negras e negros centendrias/os e o Servico Social”, assinada
por Ana Paula Procopio da Silva, Marcia Campos Eurico e Maria Antonia Cardoso
Nascimento, presta tributo a trajetdria e a producao da intelectualidade negra centenaria,
evidenciando a importancia histdrica e o impacto das contribuicées de Carolina Maria de
Jesus (1914-1977), Dona Ivone Lara (1921-2018) e Clévis Moura (1925-2003) na formacao
académica, na militancia social e no trabalho profissional do Servico Social.

O Documento intitulado “Por uma formacdo antirracista no Servico Social” redigido pela
professora Maria Helena Elpidio, que fecha nossa edicdo da Temporalis, traz uma reflexao
da Diretoria da ABEPSS (2022-2024) para a edicao do Projeto “ABEPSS Itinerante” (2024)
que teve como tema “As Diretrizes Curriculares, o debate étnico-racial e os projetos
pedagdgicos”. Neste documento, Elpidio propde uma sintese do curso, sem a intencdo
de retomar exaustivamente o debate acerca da formacao antirracista no Servico Social,
suas producbes contemporaneas, origens e acumulos j& abordados por numerosas
pesquisas, publicacdes e orientacGes das entidades organizativas da profissdo (ABEPSS,
CFESS/CRESS e ENESSO).

Esperamos que esta edicao da Temporalis possa contribuir para o fortalecimento do
compromisso com a incorporacao da questdo étnico-racial na perspectiva de um projeto
de formacao e trabalho profissional antirracista, anticapacitista, antissexista,
antiLGBTfdbica e anticapitalista.
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